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kI presente programa Operativo Anual, se formula con fundamento en los articulos 53 y 54 de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Morelos, articulos 39, 4°, 5°, 15, 19 y 21 de la Ley de Presupuesto
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos; y articulos 7, 15, 37, 38 43 Y 44 de la lLey
Estatal de Planeacion del Estado de Morelos. Asi mismo se sustenta en ios objetivos, estrategias y
lineas de accion del Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018 det Gobierno Municipal Constitucional
de Cuautla, Morelos,
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Prograna Operatieo Andal (POA) 2016

Il. Aspectos de politica econdmica y social

Constituye una estrecha coordinacidn y vinculacion de las tres instancias de gobiernc en el
disefio e implementacion de estrategias y acciones que permitan prevenir y disminuir la
violencia, la delincuencia, contingencias, desastres naturales; erradicar los asentamientos
humanos en zonas de riesgo y la reduccién de los accidentes de transito con el correcto
movimiento del flujo vehicular. Fortalecera el mando Unico coordinado, priorizando la
capacitacion y equipamiento de los policias en actividades de proximidad y acercamiento con
la ciudadania, en pleno respeto a los derechos de las personas, garantizando la tranquilidad
y la convivencia de los cuautlenses.




Frogrania Uperative Anvst (POA] 201G

lil. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

gobierno municipal

Atencién de correspondencia recibida 61,685

instalar el consejo de honor y justicia, 61985

Atender las quejas v denuncias de la

ciudadania. 66,685

Atender los procedimientos

administrativos vinculados a los

elementos de fa corporacién de 71,685

seguridad

Dar cumplimiento a las resoluciones

que emita el consejo honor vy justicia 66,685

Otorgar reconocimientos por méritos

profesicnales a los elementos de la 81,685
|_corporacion de seguridad

T | informes mensuales y anual de

r| acuerdo & Jos indicadores de B67.3

A | gestion

N ' .

g | Informacion mensual para actualizar 673

v | la pagina de transparencia .

[=

R| Responder todas fas solicitudes de 673

i infermacién piblica :

L | Resguardo de informacién digitai &

g impresa para el archivo general del 67.3




Progranm Operdativo Anl (POA) Z0L6

Proyecto de Institucional.

Atenmon de correspondencia recﬂmda

ficacionfuncional

".Go'blemo

Asuntos de orden publico v de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.

con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

Prevencnon Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respete a los
derechos humanos de las personas vy el orden piblico.

Garantizar la paz y tranguilidad de |a poblacidn.

Atender la correspondencia recibida

ién con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018- . -

1 N/A

N/A ]

- Caracterfsticas del proyecto

Recepcmn de correspondenc;a elaboracién de respuestas y resguardo d|gttal e impreso

{ 1.- Registro diario y mensual d la correspondencia.

2.- Redaccién, impresion, firma y entrega de respuestas

| 3.~ Archivo digital e impreso y seguimiento.

Establecer el porcentaje de respuestas ciudadanas y tramites institucionales con

| dependencias del gobierno iocal.

rogram crdn tnmestral de avance ﬁnancrero (M.'Ies de pesos Gt
EnT Sefér Tomestre: [ 2do Trimestre: v s Ser Trimestre s 5 dto Trimestre
Total “51,685.00 15,421.25 15,421.25 15,421.25 15,421.25
Municipal 61,685.00 15,421.25 15,421.25 15,421.25 15,421.25
Federal ,
- Observaciones.
- Ficha técnica del indicador. - EE b i
UAI Porcenta}e de corresporwdencxa re.-C|b|da y atend;da
A Mensual
e . b Asceri"c'i'éhlé Eficiencia_ Bimestral
__iEstratégico - FHemcendonie” X Eficadia = precuer o drimestral
X :De Gestion Hegular “Calidad - de:medicicn:: . Bemestral
.. Economia e Anual
Ctra:
= Lined base:! : . Meta:
Den 20_12. _20_13_ 2014 rluls
X Porceniaje  :Razdn o promadio
LS L '
Formulz de calouo: PORCENTAJE 100%
{Nuimero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones vy solicitudes recibidas)*100
i ; : z:".-Programac.'on de Ia mefa 2016 L s e
Primer timestre:: B i Segundo, ffmestre:; e “Tercer fnmestre s Quattg timestre.: o
25% [ 25% | 25% 25% o
Glosariod vy | NIA
Fuente de mformaccén PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
Observaciones: . © . | NIA




Prg) Crerativo Anal (FOA) 2016

Proyecto de Institucional.

[ instalar el consejo de honor y justicia.

Gobierno

Asuntos de orden publico v de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Pub§|co y segundad

'PfeQéncnon, Seguﬂdad y MOV'“dad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden publico.

Garantizar fa paz y tranquilidad de la poblacion.

Instalar el Consejo de honor y justicia.

' con el programa indicado en el Plan Municipal. de Desarrollo 2016-2018 .

N/A

N/A |

racteristicas del proyecto

Toma de protesta del Consejo de Honor y Justicia

1.~ Convocar z fos integrantes del Consejo de Honor y Justicia
2.- Haceries de su conocimiento a los integrantes la Finalidad de la integracion del Consejo.
3.- Archivo digital & impresc y seguimiento.

Tener elementos dentro de la corporacion que cumplan con los requisitos de permanencia,
| eincentivar a los elementos de transitc y de la policia preventiva.

to institucional (Gasto corriente y social) . - .
rogramacion. trimestral. o avance findncier (Miles de pasos)i-

L ' wHfer TAmestre " [0 2doy Trimestre 2w 3er Thmestre i i 4to T}iﬁésfre-=--
Total 61,685.00 61,685.00 0 0 0
Municipal 61,685.00 61,685.00 0 0 0
Federal

- Observacione

Ficha téonica del indicador

UAI Instalacion del conseje de honor y justicia.
SRR ¢ Mensual
i iEficlencia :Bimestral
Esiraidgicn !Xigsce”"e"‘e X ‘Eficacia Frectencia U irimestral
. ascandents H o R
X De Gestian - E -Cafidad Semestral
- REQU[E( .. v "
.;Econamia_ Al
-(itro:

] Inea base s i Sl Meta
220130 s 2076:
Farmula de célculo: CONSEJO 1
{Numero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones y solicitudes recibidas)r*‘l 00

Programacvdn de la meta 2016

éfSegundo Himesta. T Temari‘nmesrre' e e e CUBRO IMestre i
i | 0% \ 0% | 0%
- Glosario;: DT NEA
Fuente de. mformaclén PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
Qbservaciones: cEELONIA




Programs Operativs Anual (POR; 2016

Gobierno .

Asuntos de orden publice y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publlco b segurldad

2

Pre\rencnon, Segurldad y Movmdad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden plblico.

Garantizar la paz y tranquilidad de la poblacion.

Atender las que]as y denuncias de Ia ciudadania.

Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018.

Carac

teristica

del proyecto

Apegados al marco legal darle continuidad a los Procedimientos Administrativos, emmendc
una resolucion.

1.- Agotar el procedimiento de investigacion.
2.- No dejar en estado de indefension a las partes que intervienen en el procedimiento.
| 3.-Fundamentar y Mctivar los procedimientos Administrativos.

Atender las guejas de los Ciudadanos de manera pronta y expedita.

Trimesfre::

e Subtotdles: il _2do Trrmestre. 4to

Total 66,685.00 16 57% 25 16,671.25 ?6 671 25 16,671.25
Municipal 66,685.00 16,671.25 16,671.25 16,671.28 16,671.25
Federal

. Observaciones

. *Ficha técnica del indicador.

Porcentaje de cumpl|m|ento a Ias quqas y denunmaq

Estratégico !
1 X iDe Gestidn

Descendente
Regutar__

‘X Ascendente

TEficiencia
X -Eficacia
:Calidad
. Econamla

Se
Anes

X Mensual
‘Bimestral
Trimestral

Qlro:

mestral
ual

-Sequndd fimestie.

i Tercer i‘nmesfre

G n Makay
smi T S : ; w1 2075L 2016
Walor absolute | ‘Porgenteje | {Razon o prom
"Tasa de variacién :  'Ohor
Férmula de céiculo: PORCENTAJE 100%
(Namero de peticicnes y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones y solicitudes recibida *100
et s ‘ Programac:on' Ta eta 2016

_-'Cﬁéffﬁfﬁméstre.'_: R

_25% | 25% 25% 25%
: Glosarior Sl NIA
Fuente de informac;on PLAN MUNICIPAL DE DESARRQOLLO 2016-2018
Cbservaciones:- N/A




Prograng Operalive Anush (POA 2016

Proyecto de Institucional

Atender los procedlmlentos admlmstrat;vos vmculados a |OS

elementos de la corporacion de seguridad.

Gobierno

Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Pubhoo y segurldad

. P.ré\.f.e.hc;on Segurldad ¥ MOIVIili.dad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas v el orden publico.

Garantizar la paz y tranquilidad de la poblacién.

Atender los procedimientos administrativos vinculados a los elementos de la
corporacién de seguridad.

ion con el programa indicado.en el Plan Municipal de Desarfolls 2016-2018 -

NIA

N/A |

Cardcteristicas del proyecto

Apegados al marco legal darle continuidad a fos F’rocedlrmentos Adm|n|strat vos emltlendo
una resolucién.

1 1.- Agotar el procedimiento de investigacion,
| 2.- No dejar en estado de indefensién a ias partes que intervienen en el procedimiento.
3.-Fundamentar y Motivar los procedimientos Administrativos.

Atender las quejas de los Ciudadanoes de manera pronta y expedita.

meéfral de avém':e' fi néncrefo (M:fes dé pésés)

“dio] Thmestre

Her. Trimestre.. | 2do. Trimestre s [ 3er Trimestre
Total 71,685.00 17,921.25 17,921.25 17,921 25 17,921.25
Municipal 71,685.00 17,821.25 17,921.25 17,521.25 17,921.25
Federal

-+ Ficha técnica delindicador: :

el AU

Porcentaje de proced|m|entos admmlstratwos atendldos

‘X : Mensual
. | Eficiencia Bimestral
_,,E[_:‘gﬁ_r__aﬁ_é:g'i'_ciﬁ" Ascendente ‘X 'Eficacia L ___anmestral .
X iDe Gestion ‘Calidad ) ‘Bemestral
Econemia Anual
Qtro;

Farmula de calculo;

(Ntmero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones y solicitudes recibidas)*100

PORCENTAJE

100%

Primer, timestre::

2 Seghindo’ Frimostio.

Programacron de [a; meta 20165
sl st Tercer fr:mestre

I 25%

H
£

25%

25%

: Glosario::

25%

NIA

Fuente de mfon'naclon

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

Observaciones: s

NIA




royecto de Instituciona

Dar cumplimiento a las resolucxones emitidas por el consejo de ‘

honor ¥ }ustma

funcio

GobrerHé .

Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.

-Alineacio,

n-con el Plan:Municipal de Desarrollo 2016-2018."

2

Prevencidn, Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden plblico.

Garantizar la paz y tranquilidad de Ia pcblacion.

_Dar cumphmlento a las resoluciones gue emita el consejo de honor y ]ust1c1a
i6n ‘con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.. . &

N/A

NA |

Caracteristicas del proyecto

Cump%zr y hacer cump[[r las rescluciones gue emita el conse;o de honor ¥ ;ustlma

1.-Notificar a las partes la resolucion gue dicte en Consejo de honor y justicia.
2.-Dictar un acuerdo en el que cause ejecutoria la Resolucian.
2.- Notificar a las areas correspondientes la resalucion emitida por el consejo.

| Institucion.

| Eltener elementos que no actuen de manera arbitraria y ciudadanos que conflen en la

acion tnmes{ral de avance ﬁnancrero (M:Ies de pesas

htc : 1er; -Tr:mestre Ci2dosTrimestra i el 3er Trimestra i | 4toTnmestre
Total 66,685.00 16,671.25 16,671.25 16,671.25 16,671.25
Mupicipai 66,685.00 16,671.25 16,671.25 16,671.25 16,671.25
Federal .

 Obseivaciones

 Ficha técnica del indicador

AUl

Porcentaje de cumplimiento a las resolucmnes emitidas por el corssejo de
honor y justicia

X Ascandente
Descendente

B Eslratégico :
X De Gestion ;

Regular

X (Eficacia

Z‘Eﬁciencia

iCafida T
:Economia

T mestral

‘X Mensual

Blmes!ral L

Semestral
Anual
Dlro

v linea basa:; F Sl Meta:
i 5 20_1__2_ 201_3. 2014 15 2015501 2016
iX Porcentaje | :Razon o promedio
K et :
Formula de clouto: PORCENTAJE 100%
(Numero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
Pro'gra'mamdn !a meta 20765

| Segunda timéstrg.

Tercermmesfre S

T R meste i

25%

25%

25%

Glosarios e w N/A

Fuente de ;nformaczon :

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

10




Programa Qperabiv Arnal (POAT 20006

Proyecto de Institucional

Otorgar reconccimientos por méritos profeszonales a elementos de
seguridad publica.

fasificacionfuncional:

1 (Gobierno

Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.

Vineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

2 Prevencién, Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con accicnes enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden plblico,

Garantizar [a paz y tranquilidad de la poblacién.

Otorgar reconocimientos por meéritos profesionales a los elementos de la
corporacién de seguridad.

Incentivar a los elementos de segundad publlca por oumpiir sUS funcuones con apego al
marcc legal.

1.-Proponer ante el Consejo de honor y justicia que elementes recibiran estimuios y
reconocimientos.

El tener elementos incorruptibles que actien con apego al marco legal.

proyecto institucional (Gasto corriente y.social).

mogramacion: trimestral de: avancg:fir nancrero (Miles de pesos

ErL i =8 R TTerTHmes e T {1 de Trimestre L L - 3er: Trimestre: “4toxTrimestre”
Total 81,685.00 20,421.25 20,421.25 20,421.25 20,421.25
Municipal 81,685.00 20,421.25 20,421.25 20,421.25 20,421.25
__Fede_'r_al

-Observaciones

Ficha técnica delindicador S
Numero de estimulos vy reconocimientos otorgados por meéritos
profesionales a elementos de seguridad publica,

1 AU

. K Mensual
R e S Eficlencia Bimestral
‘Estratégics” % Ascandente X iEficacia Trimestral
FaE L Descendente
: “ Regular Galidad  Semestral
guar Ecnncmla Anual
Olro!

Numero de estimulos y reconocimientos otorgados por méritos profesionales a elementos de
seguridad publica.

s Lined base i : Meta:
: T A2 2016
P Va!ur absululﬂ ' ‘Porcentaje X :Razon o promadi
"Tasa de variacion | Otro:
Formuia de caleulo: RAZON 100%
(Nemero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones y solicitudes recibidas)"100

Programacrdn de la’ meta 2071655 B e
eqlindc fn’mesfre S el Teroer timestre 5 1 Cuarto frimestres i
25% ; 25% 25%

Primer, inmestre:
_25%

- Glosario:: caii ONIA

- Fuente de mformacnon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

11




Programe Opecaibo A

[EIREE

ISy

WIoRL::

A

Proyecto de Institucional -

Informes Mensuales y Anual de acuerdo a los Indlcadores de

Gobiernc

Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

‘Plan Municipal-de Desarrollo 2016-2018

'P'févenc;on Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden piblico.

Garantizar la paz y tranguilidad de la poblacion.

Realizar informes mensuales y anuales de acuerdo a los indicadores de gestion y
estratégicos en su area de competencia.

n con ef programa indicado en el Plan Municipal.de Desarrolfo 2016:2018 =

T N/A

N/A

Cardcteristicas del-proyecto.

Elaborar el mforme anual de gobierno mediante la ;ntegrac o, anallsxs y revision de aportacmnes de
las dependencias para dar a conocer ala ciudadania la situacion que guarda Ja administracion publica

1 del municipie.

1.- Elaborar el formato (nico de informes mensuaies
2.- Recabar mensualmente su informacidn por area,

1 3.- Anélisis e integracion del la infarmacidn por area para elaborar el informe anual de gobierno,

Que la poblacion tenga congocimiento del trabajo del gobierno municipal.

Jejons Tnmesfre

:j—"-f Jer Tnmestre ;

Tofal '

16

17.3

Municipal

16

17.3

Federal

: Porcentaje de zndlcadores de gest|on elaborados para ios mforrnes
| mensuales y anuales de gobierno

‘Reguiar

i Economia

! 3Anua! )

X iMensuat
] . W Reesndenie Eficiencia - ‘Bimsstrai
. ‘Estratégico T Descendenie X Eficacia - iTrimestral
‘X :De Gestion Calidad .Semestral

:Valor abso!uto

Formula de cdleulo!

Tasadevariscion | Otor

(Mamero de indicadores de gestidn realizados / Total de indicadores de
geshon programados para Ios :nformes mensuales y anuaies de gcb no)* 160

Porcentaje

100%

Primer triméstra’

| Segitindd timasire::

i"F’rogramacrdn de fa meta 2016
: : STercer tnrrresa're

-~ Cuario |

frimestre ;'

i 25%

25%

25%

Glosario:;

25%

NIA

Fuents de :nfor?rs'acmn

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

(bservaciones;

N/A
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Programa Guerativo Anael (POA) 2018

Proyecto: de Institucional

Gobierno
Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Puablico y Seguridad

acidn con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
Prevenc:on Segurldad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden piblico.

Garantizar la paz y tranquilidad de la poblacion.

Emitir informacidon mensual para actualizar la pagina de transparencia del
: goble_rnq municipal.
acion con el prograrna indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 201 6:2018
1 N/A
N/A

aracteristicas del proyecto
Que Ea poblacion tenga acceso a informacion plblica del gob[erno mun;cnpal

1.- Solicitar a las unidades administrativas Ia informacién que se ha de publicar,
2.~ Publicar la informacion generada por las unidades administrativas.

| Garantizar el acceso a la informacion de caracter publico.

2doE Tr.vméstfe ciniderTrmestre ___.4tol,-:ffffﬁéétfé-
16 17.3 18
16 17.3 18

Total 7673

Municipal 67.3
Federal

Ficha técnica del indicador - -
Porcentaje de indicadores conforme a Ea Iey de transparencza y acceso a ia

informacion publica.
. X :Mensual
R X' hscentante -Eficlencia " Bimestral
i Estratégico A ;X Eficacia : B Frecuenc;a. : : Trimestral
i ! escendenta " i e
% ;De Gestion | Regular . Calidad :Semestral
E 9 - Econemia Anual
5 :Oirot
Porcentaje de indicadores conforme a ia ley de transparenaa y acceso a la mformacson publlca
de = LT ‘Meta’
R 2016,
" "Walor abscluto X Porcentaje ‘Razon o promedio
Tasa de vartacion Otro: ...
Farmula de caiculs: Porcentaje 100%
(NUmero de indicadores actualizados / Total de indicadores
conforme a la iey en la materia)*100
- " Progra

ac.'dn de !a meta 2016,
} ]

:: Tercer friinestre i Guarda fritéstre o

SgUnda frifmestg

25% | 25% 25%
- Glosarig:: sl NIA
Fuente de mformac:on PLAN MUNICIPAL DE DESARRQLLO 2618-2018
Observaciones: - N/A
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Programa Opssrgtivs AnLal (7 FOAT 2018

Proyecto deInstitucional B
_1 Responder a todas Ias sohmtudes de Informauon Pubhca ___

Gobierno

Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior

Otras Asuntos de Orden Publico y Seguridad
“Alineacion con el Plan Municipat de Desarrollo 2016-2018
2 Prevencién, Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respeto a los
derechos humanos de las personas y el orden plblico.

Garantizar la paz y tranquilidad de la poblacion.

Responder todas las solicites de informacion publica en su ambito de

competenc:a |

\cion con e programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

N/A

NIA .
Caracteristicas del proyecto ey

Que la poblacidn reciba la informacidn solicitada.

1.- Recibir las solicitudes de informacién.

2 Turnar la peticidn al &rea administrativa que corresponda.

.- Entregar la informacion solicitada en tiempo y forma.
Que la poblacidn este bien informada sobre el actuar del gobierno municipal.

formacion financiera del proyecte institucional (Gasto corriente v sogial). &
; i Prcgramacrd nmestraf de; avance financiero (Milss de pesos}

4o, Trimests

yabto ol i 3er Thimeste i
Total 67.3 16 17.3 18
Municipal 67.3 16 17.3 18
Federal

:.--'Obse.

X iMensual

. ‘Bimestral
Estrateg:co L3 Ascendeme - X Eficacia Trimestral

& ﬁescendenle ‘ :
X De Gestion Celidad ‘Semastrat
Reguiar  bemsiimeiesil o o
- .ocAnual oo
- Owor

7 Llnea base. i Meta:
T2Gie (2013 | 2014 | 2015 12016~
‘Valor absoluto X Po 1o promedia
Tasade veriacién | Otro:
Formula de calouio: Porcentaje 100%
{Numero de solicitudes atendidas / Total de solicitudes
recibidas)*100

ngramac:on ‘dala. meta 20167
egundq tnmesrre e ke e Tereer frfnies(re - Guarto trimestre.:
25% i 25% 25% |

Primer fitneste

a

25%
- Glogarior i ] NIA
Fuentede mformac;é | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
. Qbservaciones::, i | ONJA i




Programs Qperativs Anisal (POA) 20LE

‘Proyecto de Institucional . Sl
Resguardo de Informacién Digital e Impresa para el archivo general
dei Goblerno Mumcspal

Gobierno
. Asuntos De Orden Pablico y de Seguridad Interior

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad

Uineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.
2 Prevencién, Seguridad y Movilidad Segura

Garantizar la seguridad ciudadana con acciones enfocadas en el respelo a los
derechos humanos de las personas y el orden pabfico.

Garantizar la paz y tranquilidad de la poblacién.

Resguardar informacion digital e impresa para el archive general del gobierno
municipal.

cién con el programa indicado en el Blan Municipal de Desarrollo 2016-201 8

N/A

N/A

Caracteristicas del proyecto L
Mantener informacion histérica debidamente ciassﬂcada para s5U uso posterlor
1.~ Realizar el cuadro de clasificacion archivistica.

2.- Resguardar la informacion impresa de acuerdo a la norma establecida.

3.- Realizar &l respaldo de la informacion en dispositivos magneticos.

Mantener un archivo de consulta histérica al interior del gobierno municipal.

4to. Trimestre:_
. 18
Municipal 67.3 16 17.3 18
Federal ;

UA]

‘X Mensual
. Bimestral
-Tﬁr_r}_esir'éf
- Semestral
Anual
Otro:

iEficiencia
‘X :Eficacia
) ‘Calidad
Economia

X Ascendents
3 Descendente
‘Reguisr

B Estrategaco
X 'De Gestion

§ Vahor absoluto & Porcentale T
“Tasa de variacion | Obor

Razdn o promedio

Documentos 100%

Earmala de céloulo;
Total de Informacion resguardada

Programacion de la meta 2016

j | Segui o frimest X e i Tercer!nmestre__ ;

25% 25% | 25% 25%
Glosariol i NIA -
Fuente’ de mformamén PLAN MUNICIPAL DE DESARRQLLO 2016-2018
Observaciones: o n ] NIA |




