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El presente programa Operativo Anual, se formula con fundamento en los articuios 53 y 54 de la Ley Organica
Municipal del Fstado de Morelos, articulos 39, 49, 59, 15, 19y 21 de la Ley de Presupuesto Contabilidad v Gasto
Pliblico del Estado de Morelos; v articuios 7, 15, 37, 38 43 Y 44 de la Ley Estatal de Planeacion del Estado de
Morelos. Asi mismo se sustenta en los objetivos, estrategias y fineas de accion del Plan Municipal de Desarrolio
2016-2018 del Gobierno Municipal Constitucional de Cuautla, Morelos.
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|. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

; S L L Gasfosfg g;;nte Y. _'5: ;_ﬂ- i Gasto de mvers:on
Umdad Responsab!e de Gasfo ' I
(ReCUSOS| pogora) Foderal_ Estata! . Muni'cipélr'”
e oo ipropios | Ranu333 F%og F d firwr::;;*fi
1. Secretaria Municipai $5,734.8

| !
1
$5,734.8

ependencla e




l. Aspectos de politica economica y social

 Establece y se basa en los derechos humanos, la igualdad de los ciudadanos, el respeto a la

diversidad y las creencias, todo en estricto apego al estado de derecho; prioriza el respeto, el
didlogo y el consenso en la atencion vy solucién de las necesidades primordiales de la
ciudadania del municipio. Ademés considera la relacion del gobierno municipal con entidades
internacionales v la atencién a la pobiacion migrante.
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Hi. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

Umdad responsable

.5;:'Ciévé_'prééupu.ééfal:_'- SM '

Nombre

" Secretaria Mumcnpal

Reiac:on de proyectos por. Umdad Res onsable de Gasto

Proyectos:

. Invers:on (Miles de pesos)

a Federal

LmeasdeAccmnPMD) SRR N S T R
: e ral ' I Es'tafa’!- g ' Municipal
CETET e Mumc:pa! Federa! Ramo33 Prog Fed BT p
Recibir v tumar la correspondencia para
- 539.4
su atencion oportuna
Coordinar reuniongs de trabajc con los
; . 718.1
integrantes del Ayuntamiento
Organizar Sesiones Ordinaria, 5113
Extraordinaria y Solemnes de Cabildo '
Elaborar las actas de las sesiones de
cabilde y registrarlas en e libro de 719.2
gobiernc
Dar seguimienios a los acuerdos 719.1
emanados de |as sesiones de cabildo )
Certificar documentos oficiales para
T 719.2
tramites institucionales
Resguardar el archivo general e
o . . 718.1
histérico dei gobierno municipal
Otorgar constancias emanadas del
: L 719.2
archivo municipal
T ! Informes mensuales y anual de 57.3
®: acuerde a los indicadores de ’
A gestion
N . . 67.3
g | Informacion mensual para actualizar
v | la pagina de transparencia
s 7.3
R Responder todas las solicitudes de 67.
i informacidn plblica
L | Resguards de informacion digital e 673
E | impresa para el archive general del
5 gobxerno mumupal
T S7948 . 08 08000 e
$57348 [0 08 1. 000 . 00" 190 0 00
Total : L - T Y kN e
: 5857348

Observac.'ones

h




Proyecfo de Institucional : n CRREEEL RN
! Recibir y turnar la correspondencza para su atenmon

Nombre
;1 oportuna |
e Ciasﬁ:cac:onfunc:ona!
H Goblemo
Euncion:: 13 Coordinacion de la Politica de Gobierno
- Stibfunciol 1132 Politica interior
R _Alineacion con ‘ef-Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
- Efe rector: 1 " Gobierno y ciudadan(a
- Objetivo: - briorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la trasparencia.
;'.Estrategla Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

f_iLmea de acc:on ; Recibir y Turnar la correspondenoa para su atencion oportuna
A:’meamon con el programa indicado:en el Plan Miunicipal de Desarrollo 2016-2018 -

i ‘Caracteristicas del.proyecto: .

Recepuon de correspondenc&a elabaracion de respuestas

1 - Registro diario y mensual de la correspondencia.

2 - Redaccion, impresion, firma y entrega de respuesias

3.- Archivo digital e impresc y seguimiento.

Mejorara la atencion & los ciudadanos en relacion a las solicitudes y peticiones o en su
defecto aciarar sus dudas sobre los servicios publicos de este gobierno.

TR
Estrategia(s):

y/o econdémico:

| "'!nformac:on ﬁnanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y social): s
5 : F’mgramac.'on tnmestran’ de gvance i nancfaro (Miles ds pesos):.. e ARk 5
= Subtota.fes CeriTrimestre | 2do: Trimesife: l C3sF Trimestra sk U dto  Trimestré: . |

Total ’ ' 5304 134.8 135 vy 134.8
Municipal i 134.8 135 1348 ¢ 134.8
Federal _ ‘ ‘ i
‘Observaciones ||

“Ficha teonica delindicador - o

Shi- 001 L dicador Porcentaje de correspondenc&a reci blda atendida
Nt D i l y Sl X:Mensual
] B S e - iEfigiencie . i : D cBimestral
Estratégico . : S_E'.f_?tfdﬁ ge % Ds;c;ir;nzz ne|e | X Eficacia Frecuenc;a i Teimestral
X :De Gestion : _:ia-mediciénf L Regdlar _ Calided de med!mon cr L Bemeswal |
ERELRS Economia S Al
: ! ; S Otro:

.Deﬁnrc:ro de
mdmdc: del Porcentaje de correspondenma aLend|da y feclbida
- Umdadde ST  ineg base s ' - Meta

 medicd 2010 L 2012012002013 2014 015- 2220780

“ator absaiuto_ X Pomentaje ‘:
Tasa de Otro:
variacién - ) [P |
e PORCENTAJE H 100%
drvdla de caleulo:
(Nimero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total -

de petlc ones y sohcatudes rembldas)*wo

P Programacmndelametaz‘ms o R D
S R Segundo tﬂmﬂsir&- i 5 Tercerfnmes!re- TEPITETSURS A b v Cuarto trimestre

- Primer tnrnesfre : o
25% ! 25% | 25% 25%
Glosarig: i | NIA
Fuente de snformacaon "] PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
. Observaciones: .- - | NA

[



02 :

- Prayecto de Institucional i e
- Coordinar reuniones de trabajo con los mtegrantes
Ayuntamiento

Nombre

_‘ECIas:ﬁcacfonfuncmnal

Finalidad. 4

Goblerno
Funcion::::. Coordinacion de la Politica de Gobierno
- Subfuncién 2 Politica Interior
e - Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018: ..
 Eje-rector: 1 | Gobierno y ciudadania

- Objetivo;

Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad v la transparencia.

I:E:’strafeg/a

Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Publicas

- Coordinar reuniones de trabajo con l0s integrantes del Ayuntamiento

f.:Lme_Jde acc:on (
s Ahneac:on conel: programa indicade en el Plan Municipal de Desarroflo.2016-2018

T N/A

.-Programa e

N

" Caracleristicas del proyecto.

Coordmar reuniones de trabaje con los integrantes dei Ayuntamlento

1.-.atender asuntos de especial interés tanto para la ciudadania como para el municipio
2.- establecer dig, fecha, hora y lugar asi como las areas a citarse.
3.-remitira las distintas areas correspondlentes la convocatoria.

+ atender asuntos especsates seglin las necesidades del municipio y/o & peticion de la

| ciudania asistiendo las areas competentes

§ !nformac:on fmanc:era de] proyecio institucional (Gasto corriente’y: sogial)i.

- Programacion tnmesfrai ds‘avance fif nancvero {Miles de pesos)

Subtofales b

4fo. Frimesire -

L T T ter Trimesie. . | . 2do: THmestre : C3eri Trimestraiiil
Total 719.1 180 179.7 179.7 179.7
Municipal 180 179.7 179.7 178.7
Federal |
‘Observaciones: ...

Ficha técnica del indicador: .

Porcemaje de reuniones de trabajo con Ié's“mtegrantes de Ayuntamlento

SM-001
realizadas
! T T S e
............ ¥ hstandeme DL ‘Eficiencia F LA i gimestral
‘Estratenico R i L Y B cadia i Frecuencia.' | Jnmestral
X De Gestén “Descendente ¢ DIMENSONI". | 7 Cajgad | de medicicn:. | Semesial
Reqgular RSO DI B I. . T
: i ‘Ecoromia e I, O
| I ; Otro,

Def mcron de.'

mdrcador | Porcentaje de reuniones de trabajo con los integrantes del ayuntamlento realizadas
B " Unidad de : L CLineabasel ol Meta
Mt E e : P
Método de calculo; : i mecida’ ++| 2010° 2911 “so7z. 26131 2014 [ 20157 2016
:'_ Valor absolutn _‘)(___Puu'_r"c_:'entaje .Z'_P,é_a'_zé(iopromédj;ﬂ_'_' i
Tasade verigcion Qi '
Férmuta de célouto: PORCENTAJE 100%
(NL’lmero de reunicnes de trabajo/ Total de
reumcnes de trabajo )*1 DO

aner tnmestre :

Segunda trimestre

Programamon de Ia nieta 201 6

- Tereer, (nmes!re

T

o~}

D% e 25% 1 25% 25%
Glosario; T
Fuente de’ |nformacion PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 9016-2018
"Observagiones: | N/A




oo onn - Proyecto de Institucional &
03 I-__N'o_mbre'_ Organizar Sesiones Ordmanas Extraordmanas y Solemnes
| i de Cabildo

Clasificacionfuncional

Finalidad: 01 “Gobierno

CFuncion: o 1.3 Coordinacion de la Palitica de Gobierno

"Subfunclon---- co 1,32 -~ Palitica Interior

i T Alineacion con el Plan Municipal.de Desarrollo. 2016-2018 - L
:Eje rector e 1 Gobierno y Ciudadania

“Objetivo: 0 Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia.

: _:Estrafe'gia' Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Pablicos

i_'Lmea de: acc:on Organzzar Sesiones Ordinarias, Extraordinarias y Sclemnes de Cablldo

33_A!meaczon con:el-programa. indicada en‘el Plan Municipal de Desarrofio 2016- 2018
:"Programa o NIA
- Objetivo: o

Organ;zar Sesnones Ordlnarias Extraordmanas y Solemnes de Cablldo

1.-Agendar fecha, hora y lugar para llevar 2 cabo ia Sesion ya sea Ordinaria, Extraordinario
y/c Solemne.

- 2.- Redactar fa convocatoria para asistir a la Sesion ya sea Ordinaria, Extraordinario yio
| Solemne.

5 . 3.- Enviar la correspondencia Archivo impreso y digital.
EBenefrcro soc.fa! Establecer Sesiones Ordinarias, Extraordinarias y Solemnes para establecer puntos de

'-}y/o econcmico; ;- acuerdo a fin de tener un MURICIPIO Prospero.

Objetivols):
Estratoga(s)

lnformac;on fmancrera def proyecfo institucional {Gasto corrienite y soc:;al)

_ il F?ubro RS DT G ngramaczon tnmestraf te avance financisro (Miles de pesos) B
R i < far Trimestre: L 2do, Trimestre |-+ 3er. . Trimesfre: 0 41‘0 Trrmestre :
Total 152.8 152.9 ! 152.8 : 152.8
Municipal ‘ ! 152.8 1529 152.8 | 152.8
Federal | i :
“Opservaciones: i

- Ficha técnica del idicador: ™

i e e.' o
Clav ; md’cadord - Porcentaje de sesiones ordmanas exiraordinarias y solemﬁes realizadas
R L i T A S b b X Mensual
L : % hesendenie ; . Efidencia . P S Bimestral
'Ti;:ib :Estratégico -Sentrdo de : 'De's%'éh?ﬁ[;me : D.'me ns;o P ‘X Eficacia : f Frecuen_c:a_' Trimestral
XD Gestidn . !a med;c:dn" : ﬁRéé[;|ér"‘ : o ._Ca“dad. ..... ; de‘medicfén Bemestral ..
4 : O e i —

R | | e

.Defmc:on d . _—
indicador: | e Porcentaje de Sesmnes de Cabildo ordinarias, extraordlnarsas y solemnes reallzadas
o i Unidad dé G i Linea baselli s B B M&faf'-

“medida 2010 2011 2012:: ' 2013 22014 - 2015 - 2016

Metodo de ca.’cu.’o .' ) :

Vaior absotuto X Pcrc:ﬂnia}e B i
- Tasadevariacion = "Oto; R i

| PORCENTAJE

100%

Formula de caloulo:
(Numero de Sesiones de Cabilde/ Total de |
sesmnes)*mo

; Programacwonde!amefaZO?S

: F’nmer frimesire.- i L Segundn tnmeshe PR Leioc o Jercer trimestie: (e ,,_
25% 25% 25% R 25%
Glosario: " S 1 NA
Fuente de mformaclon: PLAN MUNICIPAL DE DESARRQLLO 20616-2018
Qbservaciones:: .~ & | NA . o -

8



Proyecto de Institucional

04

__Nombre

: en el fibro de gobierno

| Elaborar las actas de Ias sesiones de c:abﬁdo y reglstrarias

Clasrf:cac.'onfunmonai

Finalidad:

1

' Goblerno

‘Funcion: ool 1.3 Coordinacion de la Polifica de Gobierno

'Si.:bfu’n‘cién:.‘;_;’f._ 1 3 2 Politica tnierior B
N A!meac:on con el Plan Municipal de Desarrolfo: 201 BR07 8 '
: Eje rector 1 | Gobierno y Ciudadania

Objetivo: Priorizar el ejercicio democratico, la |guaidad y la transparencia.

Estrategia Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

_Lmea de QCCIOH

gobierno.

Eiaborar las actas de las sesiones de cabildo y regisirarlas en gi iibro de

Almeac:on con el programa mdroado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.

Programa

L NIA

_?_Objetfvo ;

TNIA

“Caracteristicas del proyecto "1 i on o

:E'Objef:vo( s)

83 Eiaborar las actas de Cabildo ya sean Ordinarias, Extraordmaﬂas y Soiemnes

Etrafegia(s)

1 _-Gravar la sesion de cabildo.
2 _Transcribir y reafizar la recopilacion de firmas de los miembros de cabiido.
3.- Registrar el acta en el libro de gobierna.

;'Beneffcro socrai :

Se reaiizara el registro y elaboracion de actas en cumplimie

+ ORGANICA MUNICIPAL enios Art 30y 33

to & lo establecide en la LEY

titucional (Gasto corriente y. social) -

: Programacron frrmesfral de-avance

i nancrero {Miles. de pesos) s

.:. Subtofa!es

2 41‘(.3.: Trimestre

BRI Rubm "; Her Trimestra .. 1 odo.. Trimestre: i 3er. Timestre
Total 719,2 179.8 179.8 179‘8 179.8
Municipal 179.8 178.8 ¢ 179.8 179.8
Federai ! |
Obsearvaciones. ..
-------- L Ficha técnica.del indicador: 3
SM-001 - Nombre. d“” Porcentaje de efap 0 de actas de cabild
- -mdjcador orcen aJe e elaboracion M reg siro de actas ae capllGe
: : i SRR ey KoMensual
B v N e E “inii o, Eiglencia } ot hoi i Bimestal |
{Estratégico ] Sentrdo de | Dessandents | D | :X Eficacia i Frecuencta'. Trimestral
X :De Gestion Ja med;mon L Rescfn e rmensron Sy Gelidad i de medicioniz . Semestal
& : eauEr coe i T Eronomia Lo Anual
g e “._ S 3 SRR A
Deffmcton ls! I
- indicador: e Porcentaje de elaboraclon y regsstro de actas der cablldo
o e~ : : Unidad de . : Lmea base i ik Meta.
! Memdo do. Ca"’“’o. ........ e medida’ [20z 2015 2014 12015 2016
) Valnr sbsohito K PDFCEI’][H}E " Razén o promedio ;
‘Tasadevaracion - 0ol e ‘
Férmuta ds calculo: PORCENTAJE | 100%
{Niimerc de Sesiones de Cabiido elaboradas y i
registradas / Total de sesiones}*100
T e T e Programactono‘eiamefa2016 TR R TR
Primar fimasipe. < o fan oD Segund fpestre S ] .. ferper trimosira: - Cuarf trimestre: .
256% 25% i 25% 25% R
Glosario: : . NIA
- Fuente de mformaoion: PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
QObservaciones:. . . iNIA

&



{bs'

1 Nombre

Proyecfo de Institucional
. Dar seguimiento a lcs acuerdos emanados de las sesiones

BT de cabildo

'[;'C-'!;a".:SEi:ffc- aciéonfuncignal =

Fikalidad:

]

. Gobiarno

“Funcion:

1.3

Coordinacion de la Politica de Gobierno

Politica Interiot

: Subfu_'n_é:ién:

:-_.; 1 3.2
T Alineacion con el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018

;E_fge' récfbr’:

1

| Gobierno y cludadania

Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y fa transparencia.

- Objetivo: -

Vinculacién del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

Dar seguimiento & los acuerdos emanados de las sesiones de cabildo.

Lmea de accion::
S Afmeac;on con el programa indica

do en el Plan Municipal de Desarrolfo 2016-2018 .

N/A

NATT

Caracteristicas.del proyecto -

Objetfvo(s)

: Dar segmmento 2 Ics acuerdos smanados de las sesiones de cablldo

: _Est(ategia(s).

-2 1.~ Emanar Acuerdos Para Prestacion De Servicios Publicos Y De Absorbencia General.
2 - Turnar a las Areas competentes copia simple del i Acuerde o copia simple del Acta De Cabildo para
efectos administrativos a que haya lugar.

3 - Verificar que se cumplan los Acuerdos.

realizar los

Beneﬁc:o socral
y/o econdmicor!

Prestacion de Servicios Piblicos.

fnformac:on fmancrera del proyecro institucional (Gasto corriente y social) :

: Rubro o

- Programacion mmestra! de avance financiero (Mr.'es de-pesos)

ato, Trimesie .-

i Sub!otales 0. qer. Trimestra: .. .2do. Trimestre: |, 3er Trimestre:

Total ?19.1 479.7 180 179.7 179.7
Municipal 179.7 180 ! 179.7 179.7
Federal ! 1 i
“Observaciones: .|

= Ficha técnica del indicador

T Nombre def

Porcentaje de acuerdos emanados de las sesiones de cabiido atendldos

indicador

KoMensual

. 3 s '5-. | S Ergendia P C Pimestral
Esfratégico . Sentido: ) i TR Lo i X Eficacia . ."GCUEI‘IC-'B : Trimestral
¥ Be Gastién - n'a'medicidn g:;fﬁ;"“““‘e | Dimension. . | " caides ' de medic;‘én: ‘Bemestral
TRy i e ‘Economia : BN . B Anual
| ! [ i ; Otro;
Defmfc.lon de!
indicador Porcentaje de acuerdos emanados de las sesiones de cabildo atendldos
] B ; Umdadde R : Linga base.: e Meta
Me de : - ; !
tododeodlouto: L a0 e T 207 5075 | 2013, | 2074|2015 | 2016
”'Vaﬁorabsolum ”")'(”P'drcenta;e 7 Razén o promedio
Tesadevariacion ~ Otro:
Férmula de catculo: PORCENTAJE 100%
(Nuerc de acuerdos emanados de las sesiones/
Total de acuerdos)*1 OO
B e B : Progmmacrond 5 mete 20186 - B BRIy
...... aner!nmestre ot Segundo Yimestrg - IS AR -] (o Enmestre Cuarto frimestrg. i 0
25% ; 25% \ 25% 25%
Giosario: NIA
Fuente de mformacaon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018 B
: Observaciones. NIA




Proyecto de Institucional .

i Nombre - Certificar  los documentos oficiales pa.r.a. tramites
\' - -_-§mstztuc;|ona%es

2 B Goblerno -~

“Funcién: - 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno

a2 ! Politica Interior

Subfuncion: -
L - Alineacion con el Plar Municipal de Desarrollo 2016-2018 .

ijEjé:re'cfér.?_ 1 Gobierno y ciudadania

Objefivo: Priorizar el ejercicio democratice, la igualdad y la transparencia.
Estrategia Vinculacién del Ayuntamiento con los Servidores Publicos
Lmea de acc;on " Certificar Jos documentos oficiales para tramites institucionaies

Almeac;on con:el programa indicada en el Plan Municipal de Desarrolfo 2016-2018

Programa;*-. ioi NIA

.ije;‘fv:o. : - N/A

T Caracteristicas del proyecto.

Cemficar documentos oficiales para tramites instifucionates

* 1.- Recibir y cotejar los documentos.
5 _ Realizar ta certificacion colocando leyenda y sello correspondiente.
| 3.- Recabar Ia firma del secretaric para su validacion.
- 1 4.- Remitir al drea soliciianie la ceriificacion,
Beneﬁcro soc;ai Se hace constar un heche o acto para que surta efectos juridicos.

y/o-econsmico:

informac.fon ﬁnancrera del proyecto institucional (Gasto Corrientey: social}

i Y Rubro e i R Programacron tnmestrar’ de avance ﬁnanc:ero {Miles'de pesos) RN L
e DR : Subtotales b e Trimestre i 2doi Trinmestre - 3er Trimestres: - 4to. Trimestrg: .
Total 718. 2 : 179.8 179.8 179.8 179.8
Municipal 175.8 179.8 172.8 179.8
Federal i i i

~Observaciones i

Ficha técnica del indicador - i S

T ombr .de.’
SM-001 : mzfjca d";r Porcentaje de cerhﬂcacxones de documentos oﬂma&es atendmos
- R | S X Mensual o
: S td....: d e '. R R Eiiciencia F: L el Bimestral
: Estratégico Sentido - ag | coef e e L X Eficacia ) recuencta ¢ Trimestral
% e Gestidn ;"'_!a'_' med_l'c_ljdn" gz;’la;de”m _ Q;rf?_e?sron? o Gelided de medrcron © . .Semestal .
o : . L DEEEEL :. ..:;.:_ : i Economia S ___grl][?\ i

Deﬁmc d

mdmd’g: e Porcentaje de cer’nﬂcamones de documentos oﬂcxa¥es atendidos

""" . e R R S Umdadde : : ot [inea base sl ek Metd:
' b ey 2010, T 209, _2012. 12013 2014 12015..:| 2016

'_ Va\or absolum LR Porcen(a}e _'Razon o promedio

'_ Tasa de varlac;on Otro:

formula de caloulo: PORCENTAJE 100%
(Numero de certificaciones oficiales atendidas/ total

de cerhfcacmnes) 10(}

: : Programac;on de fa meta 2016 S S Gl
anertnme&re : SR Segundo..ﬂ:arre P 1 Tercer trimestra . TR Guarto trimestrgl i

25% 25% i 25% 25%
Glosario; .0 0o NIA
Fuente de mformac:mn PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015-2018
Observaciones:- : .~ ] NA




' Proyecto de Institucional = i e
Certificar  los documentos oficiales para tramites

w6 Nomb;e

1 : 1 institucionales
e Cfa sificaciénfuncional.:
CFinalidad:: 0 T Gobaerno
CElpcions s 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno N
'_Subfunclcm S 1 3 Z Politica interior
5 :' : “Alineacion con el Plan: Municipal.de Desarrolio 201 6-2018
':'E;e rector ' 1 | Gobiernc y ciudadania
Objetivo:: i Priorizar el ejercicio democratico, la iguaidad y la transparencia.
:_;Estrategfa Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores PUblicos

'Lmea de accion | Certificar los documentos oficiales para tramites institucionales
' Almeac;on conel programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.:

 1 Programa ¢ N/A

- Objetivor N/A

TCaracteristicas del proyecto ool R

' Elaboramon y expedtcmn de cartillas del Servicio M|I|tar Namoaai

Sheiols):

- Estrate iaf: 1 - Recibir la documentacion para chegueo los dias Iunes a viernes de 13:00 a 14;00 hrs.

2.- Dar cita para la elaboracion de cartillas.

: | 3 - Entrega de Cartilias los dias jueves de 09:0C a 10:00 hys.
- _Beneficfo socya! coadyuvar a los vecinos de este Municipio a que realicen este
/0 egonom,’(';'o | requisitos y a fin de que de cumplan con esta obligacion militar

o Informacron fmanc:era def proyecto institucional (Gasto corriente y. soc:ai)

: e L Programacion tnmestral de avance ﬁnanc.rerc {Mifes.de pesos) - :
B e -“_ B o Lenter - Trimestre - 2das Trimestre £ 3er Trimestrs:. o4to; Trfmes!re
Total . 719.2 179.8 179.8 179, 8 179.8
Municipal ! 179.8 1768 | 179.8 179.8
Federal | E

“Observaciones - .=

Ficha técnica del indicadori i RO

o . ombr.e'” ]
;. SM-001 'gdfc':adbr'- - Porcenta;e de expedicion de documentos ofic:iales atendldos .
Iy i : o eooniiniine X :Mensual
{ : . s s CEfelencis Blmestral
¢ Batralégicn Sentldo e Xohscondonle ¥ imensign: | | X ETae | Frocuencia | " Timestra
XDe Gestien e ImensiOn...© || Calidas s medicicr- | - Semesial
& b PR Fcanomia foosoei e e Aol
i : | Otra:

- Definicion, de.’

Porcenta)e de expedlcron de documentos oﬂcsales atendidos

3 mdlcador
oy SRR . Unidad de ;‘1 S Lrneabase pcal O e Meta
-'_‘fe_f?’_“_"’ deca"?“’o Ly medida | 2010 2011 o012 | 2013 | 2014 ] 2016 | 2016
; '\'.'élb'r'ab's'o\uto ‘X Porcentaje Razon o promedio

. Tesadeveriacion - Oe: . |

Formula de caloula: PORGENTAJE i | 106%
(Numero de expedicion de documentos oficiales i '

atendldos .’ total de exped;c;ones) 100 : .

: Programacicn de. fa meta 5016, S T T T
anerfnmestre L P Begundo frimestre l - S Tercer frfmesfm Tl i o Cuarto trimestre. L]

25% 25% T 25% 25%
Glosario:” ' - ' N/A
“Fuente de informacian: - | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
| Observaciones; ' ONA

I
5.“\:3




06 ! Nombre' . | Certificar los  documenios oficiales  para  tramites
3 | institucionales

Numero

PR C!asrf:cac:onfuncronai

i1 - ; Gobzemo

Fmahdad

:F.unCton.-;_ s 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno »

- Subfuncion: =0 1.3.2 Politica Interior

R " Alinsacion con el Plan Municipal de Desarrollo.2016-2018

:Eje rector: 1 Gobierno y ciudadania

- Objetivo. : Priorizar e! ejercicio democratico, la iqualdad v la transparencia.
Estrategla Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Pablicos

Lmea de acc;on _ Certificar los documentos oficiales para tramites institucionales

""" Ahneacmn corel programa indicado en el Plan Municipal .de Desarrolio:2016-2018 e

N/A

N/A
Caracteristicas delproyecto i i

Elaborac;on de Constancnas de residencias

. ébfeﬁvo@;

1 revision de documentos para la elaboracion de la constancia
5 - elaboracién de recibos y realizar pago correspondientes a 2 salarios minimos
3 .- entrega de constancias

Estrategia(s)

Beneflc:fo ;soc:a[ Permitir a ios ciudadanas acreditar que residen en ta misma
" y/o econémico: o

. '53-:_' Informac;on ﬁnanc.'era dei proyecto institucional (Gasto corriente y. soc:a!)

R T L s e : 3'1F’rogramacmn trimastral de.avance: rmanc:ero (Milgs de pesos)-iii e
e T L e e .j Subtotales CidersTrimestra |0k 2do  TrHimestre: ~Aer. Trimestra: > L. dio.: Trimestre:
Tofal 719, 2 179.8 179.8 179.8 179.8
Municipal 179.8 179.8 | 179.8 178.8

Federal i :
Observaciones i i
Sl " Eicha técnica del indicador. i o
‘Clave:, SM-001 '_'.mg'f;ggy del | ; Porcentaje de expedlmon de documentos ofamales atendldos.
e TR ; ” T i e ol X Mensual
‘Estratégico. ."Se.nt'idb:' Ude X Asgendenie s Frecuencfa :‘Brlimrhe'essl.';?éil
% .De Gastin’ : 0 mgdjcj'c’an; L1 Descendenis i Dimension:; de medicién:. | Sewestat |
2 i iRegiar o Rebvbit Anuat -
R B : AN 'Ofro'

Def inicion de!

Porc@ntaje de exped|0|on de documentos 0f|Ciales atendidos

rnd:cadcr
: Umciadde T e Linea base sl ety Melas
Metodo de calctlo Ui 0 “medida. | | 36701 2011 T 2012 L2013 | 2014 1 2018 | 2016
Valorabsolilo ‘% :Porcentaie | Razon o promedio 1
Tasa de vanacnun . i0tro R . : i
Férmuia de caledo: PORCENTAJE 100%
(Numero de expedicion de documentos oficiales |
atendldos!tcta de expedmlones) 100 t
: i R v Programacmnde!ameta2o16 i B e
Fr:merrnmesh-e Pl !. Segundo trimestre,: - rivn o f iy Tercer timesfre - »: oo, 101 o Lo 0 Cuerdo timestre
25% i 25% 25% 25%
- Glosario,. 0 N/A
- Fuente de mformamon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2012
Observaciones: .. - 1 NA

EM\.,
[




Pmyecto de institucional

“Nomerox 0 07 Nombre '_ - Resguardar el archivo general 8 hls’fonco dei goblerno
S S0 municipal u
R -.'C!aSIfrcacronfunc:onai SO s e

“Finalidad: 00 1 ~ Gobierno

“Fluncion: 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

"Subfuncmn Pl 132 Politica Interior

i i Alineacion: con el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018 < i o

i_Eje rector e 1 . Gobiernc y ciudadania

- Objetivo:: ' Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia.

;Estrateg.fa Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Pablicos

!'fLmea de accion | . Resguardar el archivo general e histérico del gobierno mumcipal
Ahneaczon con el programa indicado en'el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
_Programa L NJA

. NA

Resguardar el archwo general e hlstonco del gobierno muniCipai
1.- organizar y manejar la informacion
. 2.~ clasificar la informacion
| 3.- conservar la informacion de acuerdo a su valor e importancia.
4 -, Depurar informacion considerando la importancia, valor y utifidad de los mismos.

" Beneficio “social | Establecer un archivo organizado de facil manejo a fin de realizar la pronta localizacion de
;:;.y/é_féc'(‘jnémfco: il documentacion e informacion que se requiera

: informac;on nnancrera de! provecta institucional Gasto corriente y’ soc;a.’)

_ e .- Programacion’ frfmestral de avance financiero (Miles de: pesos) : Cnnl
T D -';-3- L Subtotaies ‘_3 " 1er Tnmestre. | 2do.; Trimestre =i BerTrimestre 4t0 Tnmestra

Total 719.1 179.7 180 179.7 179.7

Municipal 179.7 180 179.7 179.7

Federal ¢ :
“Observaciones: ..

" Ficha téchica del indicador = iian i

-' Nombre de[

¢ SM-C01 : md!cador porceﬂtaje de archivos resguardados
: : i SO I R ©oo X Mensual
- 3 o Eficiencia’ SR : <1 :Bimestral
| iEstratégico Sentido de [t gzz*;z;’z:‘n‘id covi it g ficada Frecuencia Trimestal
X, Dg Gestion Ia med.'c.'on Regular ey Calidad | de medivion:. . Bemestral
i cp s thoonomia P Lo Anaat o
i : | S A T D S Ot :

Def inicion del

indicador: . Poroentaje de Sesiones de Cabildo elaboradas y reglstradas.

Umdadde K T T Lined base ool naniE Mata

Metodo de c - - - :
_____ Ca’ “’° ST Cmedida - TB010° T 3071 T 2012, 2013 | 20141 2015 ;. 2076
shuto X Pomemage " iRazén o promedio
e T _ |
PORCENTAJE 100%
Formula de caloulo:
{)*100 ,; | B
T e T ngramamdnde!amefamm T e T e e
Primer iimesire. . .t | e Ul Segundo frimestre R Torar imesie bl Guarolimestre
5% i 25% 5% e 25,
Glosario: -, L N/A
Fugnte de informacién: PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
Observaciones:- ..« .. N/A B

S



Proyecto deInstitucional .

1 08 E'Nombre Otorgar c:onstanmas emanadas del archlvo munsc&pal _ |

T | :Goblemo

Funcion 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

Subfuncién 1 3 2 | Politica interior

i T Alineacion con el Plan Municipal de Desarroffo 2016-2018

Eje rector. 1 - (3obierno y ciudadania

“Objetivo. Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia.

E—sfrategla

Vincutacidn del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

Otorgar constancias emanadas del archivo municipal

Lmea de acc;on

Programa

N/A

Almeamon conel programa indicado eniel Plan Mumc.'pai de Desarrollo 2016-2018 7

ObjefIVO i

33; NA

Chtacteristicas.del proyecto . i e

Otorgar constanmas emanadas del archivo mumcnpal

1. Recepcion y cotejo de expedientes.

2. Reaiizar la certificacion y sellado correspondiente.
3. Recabar la firma del Secretario para su validacion.
4. Remitir ai area solicitante ia certificacion.

Beneﬁc;o soc;af
y/o economico;.

Solicitud que realiza el personal empleado de cualquier institucidn a fin de hacer constar el
-} monte de su percepcion mensual v hacer constar la antigiiedad del mismo.

Programacmn tnmestra.' de gvance: fmancrero (Miles de pesos)

SRR nformamon fmancrera dei proyeao institucional (Gasto corriente y-sociaf) .=

Subtoia!es fer: Trimestre=. | 2dot Trimestré:: “3er; Trimestre: ::.--c.i'to._Trimestra..';

mdrcador

Total . 719.2 179.8 179.8 179.8 | 17¢.8
Municipal 179.8 179.8 176.8 | 179.8
_Fad_era! _ i
Observaciongs

| R 0 Ficha técnica delindicador i

Clave: | SM-001 Rorirs de"'? Porcentaje de Constan0|as reallzada

_:Estratégico
X De Gestion

Wensual

i :Economia . R Y.\ T

5' TN W Radendents ARSI Eficiencia : SRt Bimestral
Sentrdo _;-de e et Df ehSion | % Fficaci . Frecuenc;a  Trimestral
Ia'medic':fdn:: Regutar BN ..Cakidad de medrc:on. Semestral

Deﬂmc:on def

(Ndmerc de certificaciones emanadas del Archivo

. indlcadlor. Porcentaje de Sesmnes de Cabildo elaboradas y reg istradas.
AP : =14 Unidad de * T Lined basen..wiac il Meta
Mémdo de Ca’””"’ Lo e medide | 2070 ‘-2011 U072 11 2013 ..2014 | 2015 2016: -
“Valor absoluto __?( : Fp_r_cenlaje :Razon o promedio :
Tasa devariacion ¢ Owo .. i
Formula de caloulo: PORGCENTA.JE 100%

Municipal/T ota!_ _d_e ceﬁific_aciones)*_‘ﬁ 00 i

Programamon de Ia mefa 2076,

L Primer timestre: -

N Segundo trimestre- - . Sl Tc:fC-:Fmr‘lesFre LRy .o Cuarle timestre

25% | 25% T 25% 25% -
Glosarig:: - [ ¢ ¢ ONJA
Fuenie de mformac;on PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
OCbservaciones: .- N/A




Proyecto de Institucional =~ ol n

Nomero:. i 14 Nombre Informes Mensuales y Anua} de acuerdo a ios Endscadores de
R Lo 1 R . Gestion

e SN el G:Ia_srf:-c_a cidnfuncional

‘Finalidad: i I Gobierno

SFuncion:s 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

'-'Subfunczon ‘i 3z | Politica interior

- - Alineacién con el-Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -

: Eje rector 1 Gobierno y Ciudadania

- Objetivo: Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia

3?'Esfr.até:gia._ : Vinculacién del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

g Llnea de ac:c.fon Realizar informes mensuales y anuales de acuerdo a los indicadores de gestion y

estrateglcos en su area de competenc;a

. . Ahneaczon con el programa indicado enel Plan Municipal de Desarrollo. 2016-2018 .
;’Programa i NIA

- Objetivo:: L N/A

oo T CiCaracteristicas def proyecto: i i
. Elaborar ol lnforme anual de gobiernc mediante fa mtegracmn anaits#s y re\rlsxon de apc-rtamones de
- las dependencias para dar a conocer ala ciudadania la situacién que guarda la administracidén publica
¢ del municipio.

1 - Elaborar el formato Unico de informes mensuales

1 2.- Recabar mensualmente su informacién por area.
3.~ Andlisis e integracidn cel fa informacion por area para elaborar el informe anual de gobierno.

}',Beneffcfo somal Que la poblacion tenga conocimiento del trabajo del gobierno municipal,
?';y/o economfco
S Informacron fmancrera def: proyecfo institucional (Gasto corriente ysocra!)

 Estrategia(s)

. PR Programac;on frfmestra.' de.avance Ti nanc;ero (Mlles de pesos) P
L T T ORI Subtota!es o Fl gep Trimestrei s 1:ix 2do. Trimestre - |27 38l Trimestre!: 4fo Trrmesfre
Total 67.3 16 16 17.3 18
Municipal 67.3 16 16 17.3 18
Federal i
‘Obsetvaciones 1 | i

Ficha técnica del indicador -

DP-P14 Nombre “del Porcentaje de indicadores de gestlon eiaborados para Ios lnformes
_'“dfcado'" mensuales y anuales de gobserno
HEFRENE - AR - P SO KoMensual
............ e i R - L ‘ ._ Enctencwa . '._ TP R Vi i Bimestral
" Estratégico S'B!’-‘fldo de .D cmondent D R X Eficacla . Frecushcia - Trimestral |
¥ 'pe Gastion : ,ra medrc:on escendente IMensior.:.. Calidad “de medfc;'é;q. Semestral
: . ‘Eoonomia 5 oAnE
G | e Otre:

_Deﬁrﬁfc‘ié'r_:___ dei Porcenta}e de mdmadores de gestlon elaborados para los mformes mensuaies y anuales de
: gob|emo

Unidad de v L b e Linea hase. s o Meta::
T medidd i 120101 2011 2012._ 2013 1 2074 2015722016

Ragen o pramedio.

Parcentaje 100%

Férmula de calculo:
(Numero de indicadores de gestion realizados / Total de indicadores de
geshon pl ogramddos pala los lniormes mensuales y amiale_. de gobierno)*100

. . Programacwonde la mefa 2016 : S R
Segundo trimestre. . .0 | - o5 Tercer fimestre S . Cuarfo trimestre -

anar rnmesfre :
25% 25% 25% i 25%
. Glosario: C
Fuente de anformacmn FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
Observaciones: - = -- ¢ NA




P £ "";f;': - Proyecto de Instltucmnal' E‘;_: . :_ R RS s _.:__-._::..::

Nimero 15 E Nombre ¢ Informacion Mensual para actualtzar !a paglna de transparenCIa
“Clasificacionfuncional
Finalidad: 1 Goblerno
SFuncion: 1.8 Otros Servicios Generales

Subfuncidn 184 | Accesoals informacién piblica gubernamental B

Gk T Alineacion con el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018 e

Efe rector. 1 Gobiernc y Ciudadania
Objetivo:: Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia
- Estrategia Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

Emitir informacion mensual para actualizar la pagina de transparencia del
gobierng municipal,

.--_:Almeac:on con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018:
N/A
N/A

T Caracteristicas del proyecto: L
Que Ia poblacxon tenga acceso a informacion pubiica del gobierno mumc;pal
1.~ Solicitar a las unidades administrativas ia informacion que s¢ ha de pubiicar,
"\ .- Publicar ta informacion generada por las unidades administrativas.
| Garantizar el acceso & la informacion de caracter publico.

- Objetivo(s):
:E'ét‘._rat_égfa (s)

Beneficio SOt

infor

rmacion: ﬁnancrera del. proyecto institucional (Gasto corriente:y social)

i Programamon tnmestra! de‘avance’ unancrero {M:Ies de pesbs): R R A
B b el 55 PR Subtctaﬁes i Eifar Trimestres i 2do  Trimestre:: = 3 Trimeske: b 4G Trimestre -
Total i 87.3 16 16 17.3 18
Municipal §7.3 18 16 17.3 18
Federal

-Observaciones
s e - Ficha técnica del indicador oL

- raves p : Nombre def Porcentaje de indicadores conforme a ia iey de transparenma v aCCeso a ia
- Clave: | DP-P15 - indiicador; -
3 informacion pubiica.
R RN % S X Mensual
R e iEficiencia : S0 Bimestral
Estraiégics _Seh.t,‘ido. .de xgzcs‘zgiz‘;ie ‘Ericagla l Frecuenc:a G0 Trimestred
X Ds Gesfion fa med:’cid’n:-'_'z T Reguar Calidad ! de med:mon ¢ Semestal
. _Economifa I sob Aol
:Qtro:

.Defrmc; d I - . ‘ T .
: it Pcrcentaje de mdscadores conforme a }a Iey de transparencsa y acceso a la mformac;on publica

: Jndlcador
S : e Unidad deli : : Linea'base", " ‘L Meta
Meiodo d de CH’C“’O - medida 3090 | 2011, 2012 12013 2014 50157 2016
) Va1p_r_ak:_-sol_utp__'__'__x Porcemaje'_'_'___R_a;pnopmmedw i ; ‘
. Tasadevaimcién O e |

Férmuia de caleulo: Porcentaje o 100%

(Ndmero de indicadores actualizades / Total de indicadores ‘ |
i |

conforme ala Iey en Ea materla)*loo
RN AR S ngramac:ronde.‘a meta2016 o R T TE Rt
anermmesfre - : Segundo rnmesfre LR l P Tmmertnmestre- T w1 L Cuarto frintesirer e
25% 25% 25% ! 25%
- Glosarior oo N/A
Fuente de mformacmn 1 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
{Ohservaciones; oo NIA

=
ad




Proyecto de Institicional - o oooan

Nombre - Informacién Mensual para actuahzar la pagma de transpalenc:la
A CIaSJf.'caoxonfunmonal L R
-Finalidad:: i g Gobierno
‘Funcion: 1.8 Otros Servicios Generales
: Subfunclon 184 *Acceso a la informacién publica gubernamental i
y L Alineacion con el Plan Municipal de Desarroflo 2076- 2018 PRy e e
E'Eje rector 1 | Gobierno y Ciudadania

Priorizar el ejercicio democrético, la igualdad y la transparencia

: E'Objetfvo

vinculacién del Ayuntamiento con los Servidores Plblicos

Emitir informacion mensual para actualizar la pagina de transparencia del
B | gobierno municipai.

: Ahneac:on conel programa ‘indicado en el Plan Municipal de Desarrolfo 2016-201 8

2 NFA

s NFA

e . Caracteristicas del proyecto i L
Que la poblacxon tenga acceso a informacion publica del goblemo mumCIpat
1.- Solicitar & jas unidades administrativas la informacion que se ha de publiicar.
7 - Publicar la informacion generada por las unidades adrinistrativas.
Garantizar al acceso a la informacion de caracter publico.

1 Beneﬁc:o_ _ soc,'af
y/o economtco

i lnformamon fmancrera del proyecfo institucional (Gasto corriente y socraf) 5
------ S Programac;cn tnmestra! He ‘avance: ﬂnanc;nro {Miles de pesos) R

: el Rubro f-; S L Subtoiales < Ter: Trimestre: 5; “2do; Trimestre: -V 3er: Trimestre. .. 4o, Trimestre
Total 67. 3 16 | iis} 17.3 18 |
Municipal 67.3 16 | 18 17.3 18
Federal i ; :

. Observaczones e
: L - G " Ficha técnica del indicador:. - :
;Nombre de.’ Porcentaje de indicadores conforme a la ley de Lransparern:la y aCceso a Ia

Cindicador: . informacion publica,
i Sy | K Mensuat
______________ D e Eficiencia . Clipsisoee it Bimestral |
‘Estratégico 3 Sentido de ® Ll O Eficacla : Frecuenicia .. Trimestral
% :De Gestio - ‘Descandente Dlmensu}n. 1 calidag * de' mediciéhi. | - Semastral
:% :De Gestidn la medrc:on "\ Reguiar R Ea! a _ de medicion: ..-.Aemel_sra
i L conamia : .' SO “Anua
. FOHro;

.'.Defmcfén def
i mdfcador :

Porcentaje de mdlcadores conforme ala iey de transparenua y acceso a ia informacion- pubilca

Umdadde L sl vl | nea bases .:Z : =~ Mefa,

: i AR Cmedida 2010 2011 .2012 Ta013 0 2014 2015 2015..
T s X qupentase._"_' ‘Razon o promedio !
. iTesadevaracion [ :Owe i
Férmula de céiculo: Porcentaje 100%
(N&mero de indicadores actualizados / Total de indicadores :
conforme a la ley en la materia)* 100 ; .
R L R e e " Pro rmacwonde!ametam?’b‘

_: Metodo de ca.'cu!o

Sequndafnmes!re vl | . - :o 0 Tercertimesfre’ .0 L - ' A ... Cuarto trimesirg. 1 ol

Pn‘mqrfrimesfre o
" 25% 25% | 25% 25%
Glosario; = - N/A
Fuente de informacion: PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
Ohservaciones:. .= ... - - 1 NIA

-
)



- .Proyecto de Institucional

1B

| Responder a todas las soi|c1tudes de Informacxon Pubhca

Nombre

Clas:flcacronfuncmnaf

ﬁ: Fmaildad o

| 'i 1 Goblerno

cFuncion:

1.8

Otros Servicios Generales

1.8.4

Accesa a la informacion plblica gubernamental

3 .'Subfun_{:ién:_ _

T Alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018: 1 n

1 Gobierne y Ciudadania

Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia

Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Plblicos

Responder todas las solicites de informacién plblica en su ambito de
competencia

blon con'el programa indicado en‘el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018

- Caracteristicas.del proyecto

Que ia poblamon reoba la informacion solicitada.

1.« Recibir las solicitudes de informacion.
2.- Turnar la peticion al area administrativa que corresponda.
3.- Entregar la informacion solicitada en tiempo y forma,

Que la poblacion este bien informada sobre et actuar del gobiernc municipal.

del proyecto institucional (Gasto corriente v socialy:

“Brogramacion: frrmesfran' de avance fmancaero (lees da pesos):tl

4o, Trimesires::

g Sub!oiales sl fersTrimestre: . i /2do.; Trimestre . - Ber.Trimestrg
Total 57.3 18 16 17.3 18
Municipal §7.3 16 16 | 17.3 18
Federal i
S " Ficha técnica del indicador
N mbr d i . .
mgmad%r ® | Porcentaje de solicitudes recibidas y respondidas
e R . R X Mensud
VL TR o asendente L | yhoencl. ] SO Bimesal
‘Estratégize Sentido. de’ it - Diemign. . X Efcase | Frecuencia”, Frimestral
XiDeGestor ' |a medfcr'én:' e LmenS Caiigad | te madicion” | _Semesizal
RAEES . equiar SR ‘Economia ‘ G “Anual
_ : : | St o
--Def'mcmn del
indicador: Porcentaje de sol;cxtudes rembldas y respondldas
U O e ST : iR Umdadde : T s Linea base.. il iy Mela
S e R T Smedidac 20‘!0 2011: 202 20132014, L2015 [ 20167
Vaiorabsoluio UK Porcen.aje Razonop'ro"ﬁéd!b i :
.. iTasa de variagion - Oto: |
Formula de cdlcdlo Porcentaje 100%
(Ndmero de solicitudes atendidas / Total de solicitudes ; l
rec:imdas)*lOO i |
I Programacron de {a meta 2016 : I N
B anerfrfmestre ---------- : Segundo frimestre i o L b Tarcer fmesira . ] Cuarto-frimestrg =10 i 1
25% 25% i 25% 25%
Glosarion NIA

Fuente de informacmn

PLAN MUNICIPAL DE DESARRGLLC 2016-2618

Observaciones;.

Ni&

W




~. .0 Proyecto de Institucional - _
by ' ? Resguardo de Informacion D|g|tal e Impresa para eI archlvo generai

"' del Gobierno Municipal,

G -§Clas:ffcacronfuncrona!

" Gobierno

Finaldad: .1

‘Funcidn: s ;' 0 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
: Subfunc;on ‘E.3.2 Politica Interior

7 Alineacion con el Plan:Municipal de Desarrollo 2016-2018 .
1 Gobierno y Ciudadania

Priorizar el ejercicio democratico, la igualdad y la transparencia

Vinculacion del Ayuntamiento con los Servidores Publicos

: Objet:vo
: Estrategra

Resguardar informacion digital e impresa para ef archivo general del gobierno
municipal.

o Ahneamon can el programa indicado en el Plan Municipal de:Desarrolio 2016-2018

' : NA

N/A

: : Caracfensncas de[proyecto _:.-"-':.::_;;'__-:5_:'._.f
Mamener mformacson histérica debidamente clasificada pare Su USO posterior.

1.- Realizar el cuadro de clasificacion archivistica.

2.~ Resguardar la informacidn impresa de acuerdo a la norma establecida,

3.- Realizar el respaldo de Iz informacion en dispositivos magnéticos.

Estrategia(s)

;’:Beneﬁc:ro soc:al Mantener un archivo de consulta histdrica al interior del gobierno municipal.
‘:y/o economfco )
' L Informacron fmancxera dei prayecto institucional. (Gasto corriefite y. social) i

. : i Programac:on tnmestrai deavance :mancrem (Mr 23 de: pesos) Frfaiio R

FE AN N Subtol‘aies s1ens Trimestre: 5 2de, Triméstre: 3gr: Trimestre: -1 adlor Trimestrs

Total 67.3 16 16 1?.3 18

Municipal 67.3 ¢ 16 16 17.3 18
Federal i

“Observacionss -~ _
R . Ficha técnica delindicadior. i ik i i

Nc.:m.bre -de!.:

- Clave::: DP-P17 indicador- -1 Resguardo de informacion digital e impresa
BT e ST L S X pepstal
X .Ascendent Eficiencla P Bitnestral
- Senfidd’ - o s X Eficacia Frecuencia . ~ Trimestal
“fa medicié'n ‘Reguiar ST ... Galidad de medicidn: - Semestral
: RS B Ay . Economia bl ‘Anual
: Ll Oiro

: Def nicion: del

indicador: - Resguardo de mformacton dtgital e :mpresa
- : Umdadde Coliriusnrie iy [inga hase oo s e Metal
;_M‘*‘f"d"deca’c“’” . e ; rnedida. - 50101 20911 2012 2013 12074 | 20151 2016
Valor absaluto X Pomeniéjeﬂ [ Razon o ;':er"afhadio . \
Tasadevaracion  Owo; . . .. | ’
. Documentos ! 100%
Formuta de calculo:; E : i
Total de Informacidn resguardada ; i
B R T T O Ry Prog_g_g_macrondeIameta2016 T SR NP PR S g
Primer frimestre S F T Segundo frimestre: - - it L rEiCE!’tﬂmeS!re- s st Quarto imeste e
25% 25% 25% I 25%
Gigsarioz -~ - - N/A
_Fuente de mforma(:lon PLAN MUNICIPAL DE DESARRCLLO 2018-2018
Observaciones: - N/A

]



