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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
PROYECTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS 

EJERCICIO FISCAL 2023 
(Cifras en pesos) 

UA 
EM 

PRESUPUESTO DE INGRESOS 

SUBSIDIO ORDINARIO 

FEDERAL 

ESTATAL 

FONDOS EXTRAORDINARIOS 
ETIQUETADOS 

INGRESOS PROPIOS 

·oTROS INGRESOS 

POLITICA SALARIAL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO 

2,328,487,376 NIVEL MEDIO 

1,438,967,432 NIVEL SUPERIOR 

889,519,944 CENTROS DE INVESTIGACIÓN 

GESTIÓN INSTITUCIONAL 

17,899,471 PENSIONES Y JUBILACIONES 

199,000,000 

982,072, 139 ADEFAS 

45, 129,211 

MONTO 

336,456,927 

1,040,453,831 

329,943,776 

662,558, 163 

445,400,000 

757, 775,500 

TOTAL 

*Necesidad financiera 

3,572,588, 197 TOTAL 3,572,588, 197 
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UNIVCltSIOAD AUTÓNOMA DEL 
EsTAOO DE MORELOS 

SUBSIDIO ORDINARIO 

FEDERAL 

ESTATAL 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
DIRECCIÓN DE PRESUPUESTOS 

PROYECTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS 

EJERCICIO FISCAL 2023 

(Cifras en pesos) 

SUBTOTAL 

MONTO 

A 
EM 

RECTORÍA 
2017-2023 

1,436,967,432 

669,519,944 

2,328,487,376 

FONDOS EXTRAORDINARIOS ETIQUETADOS 

INGRESOS PROPIOS 

*OTROS INGRESOS 

POLiTICA SALARIAL 

SUBTOTAL 

TOTAL 

•Necesidad financiera 

17,899,471 

199,000,000 

982,072, 139 

45,129,211 

1,244, 100,821 

3,572,588, 197 
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
DIRECCIÓN DE PRESUPUESTOS 

PROYECTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 

EJERCICIO FISCAL 2023 
( cifras en pesos) 

NIVEL MEDIO 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

INVERSIÓN PÚBLICA 

NIVEL SUPERIOR 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

INVERSIÓN PÚBLICA 

CENTROS DE INVESTIGACIÓN 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

GESTIÓN INSTITUCIONAL 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

INVERSIÓN PÚBLICA 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

ADEFAS 

UA 
EM 

RECTOIÚA 
2017-2023 

IMPORTE 

336,456,927 

327,911,417 

3,538,280 

1,417,830 

3,089,400 

500,000 

1,040,453,831 

992,194,170 

18,374,173 

17,351,465 

10,534,023 

2,000,000 

329,943,776 

326,991,659 

1,371,387 

1,364, 159 

216,571 

662,558, 163 

388,206,361 

33,885,930 

219,030,488 

20,675,384 

760,000 

445,400,000 

757,775,500 

fRIA GENERAL 572,588,197 FO!.I 



UNIVElllllDAD DEL ESTADO DE MORELOS 

Matriz de Indicadores omra Resultados 2023 
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COORDINACIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Dirección General de Planeación Institucional 
UNIVERSIDAD AtTTÓNOMA DEL 

Esl'AOO DE MOREI.OS 
ARBOL DE PROBLEMAS 

111 Los jóvenes de la región se quedan sin acceso a la educación universitaria por su condición social, o .. económica, étnica o cultural. 
CJ 
.!! w 

. - 
E : . ·- - u .., e 
o - " " O. D 

Faltan opciones educativas para que los jóvenes puedan tener acceso a una educación de calidad 

Insuficientes PITC con perfil 
deseable 

Discriminación de género 

Porcentaje de PE de Posgrado 
de calidad insuficientes 

• 
Insuficientes PITC adscritos al 

SNI 
Porcentaje de PE de 
Licenciatura de calidad 
insuficientes 

Estancamiento de la 
Capacidad ��2� Exclusión educativa 

Los PITC no cuentan con la 
habilitación necesaria. 

i.lO -._.\\ '\ 
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COORDINACIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Dirección General de Planeación Institucional 
UMVERSIDAD Al.TTÓNOMA DEL 

EsTADO DE MORUOS 

ÁRBOL DE OBJETIVOS 

U) Contribuir al derecho de la población en México a una educación equitativa, inclusiva, intercultural e a, 
e integral, que tenga como eje principal el interés superior de los jóvenes. ·- � 

o > ·- .. a, ..... .a o 

Ofertar una educación equitativa, inclusiva, intercultural e integral, con calidad y excelencia. 

Incremento en el número de 
PITC con perfil deseable 

Incremento en el porcentaje de 
PE de Posgrado de calidad 

U) o ·- ,:s 
a, 

== 

Incremento en el número de 
PITC adscritos al SNI 

Incremento en el número de 
acciones encaminadas a la 
promoción de la equidad de 

género 

t 
Incremento en el porcentaje 
de PE de Licenciatura de 
calidad 

/ \ 1.> .. ,;v\• 

) 

Una universidad de excelencia 

Incremento en el número de 
acciones encaminadas a la Fortalecimiento de la calidad 
promoción de una inclusión d-- -- EM educativa. ---� 

SleCRISTARIA GF.NERAL ""� "'"•-·-- 
" --- 

Fortalecimiento de la 
capacidad académica. 
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UMVt:ll!CIDM> AVTÓNo�\.\ OH. 
Eau.oo oc MORl;l.OS 

UNíVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
DIRECCIÓN DE PRESUPUESTOS 

TABLA DE CONVERGENCIA 
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024 

UA 
EM 

RECTORÍA 
2017-2023 

Eje General 2. PollUca Social del 
PND 

Derecho a la educación 

% ::!! "' o ;o o 
m � ¡¡¡ fil 
< .. " 
)>, !'! .,... e o o 

Rubro 

Programa Sectorial de 
Educación (PSE} 2020-2024 

Objetivo prioritario 

1. Garantizar el derecho de la población 
en México a una educación equitativa, 

inclusiva, intercultural e integral, que 
tenga como eje principal el interés 

superior de las niñas. niflos, 
adolescentes y jóvenes. 

N Estrategia prioritaria 

Ampliar las oportunidades educativas para 
cerrar las brechas sociales y reducir las 

desigualdades regionales. 

Acciones 

1.1 Tasa bruta de escolarización 
(cobertura) 

1.1.1 Tasa bruta de escolarización 
(cobertura) - Media superior, nacional 

1.1.4 Tasa bruta de escolarización 
(cobertura) - Superior, nacional 



UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
DIRECCIÓN DE PRESUPUESTOS 

TABLA DE CONVERGENCIA 
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024 

U'A 
EM 

RECTORiA. 

, · , · · , Tabla de convergencia . : • 1 � 1 • • l 
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 

Eje rector Rubro N Objetivo estrateglco N Estrategia 

Justicia social para los 
morelenses Educación pública 

Contribuir a asegurar el acceso igualitario de hombres y 
mujeres a una formación técnica, profesional y superior de 

3.6.3 calidad, incluida la enseflanza universitaria; fortaleciendo 
particularmente las Escuelas Normales y las Universidades 

Pedagógicas. 

Garantizar una educación de equidad y 1---+-----------------------< 
calidad y promover oportunidades de 

3.6 aprendizaje que permitan el desarrollo 
armónico del individuo para integrarse a 

una sociedad competitiva. 

Eliminar la disparidad de género en la educación y 
asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la 

3.6.4 enseñanza y la formación profesional para las personas en 
situación de vulnerabilidad, incluidas las personas con 

alguna discapacidad, los pueblos indígenas y migrantes. 
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[1.IADO 011 MORI.LOS 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 
DIRECCIÓN DE PRESUPUESTOS 

TABLA DE CONVERGENClA 
PlAN NACIONAL DE DESARROUO 2019-2024 

UA 
EM 

R.ECTOlÚA 
2017-202:3 

Plan lnstltuclonal de Desarrollo 2018-2023 

N Eje estratégico N Programa Objetivo Problemas Objetivos 

4 Regionatización 4.1 Consolidación de la cobertura 

Consolidar la presencia de la UAEM en los campus 
Oriente, Poniente y Sur del estado, a través del 
fortalecimiento de los programas educativos y el 
impulso de la investigación transdiscipllnar en 
beneficio de los estudiantes. 

Cobertura insuficiente en 
Nivel Medio Superior 

Consolidación de la cobertura 
de la UAEM en el estado 

Formación 1.5 Inclusión educativa y atención a ta 
diversidad 

Asegurar la inclusión y equidad educativa de todos los 
grupos y sectores que conforman la comunidad 

universitaria. 

Cobertura insuficiente en 
Nivel Superior 

Consolidación de la cobertura 
de la UAEM en el estado 
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