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Ill.- AUTORIZACION.
AUTORIZO
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II, 11, IV v V de la Constitucion

politica de los Estados Unidos Mexicanos, 113 y 118 de la constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, 4, 38 fraccion Ill, 41 Fracciones | y V y 60 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, Bando de Policia y Gobierno Municipal de Cuautla, Morelos,
y demas normatividad Federal, Estatal y Municipal aplicable, se expide el presente Manual de
Procedimientos de 1la Direcciéon General. de Servicios Publicos Municipales,
departamento de Parques y Jardines, el cual con‘uenfﬁ mformac.:on referente a su estructura
de orgamzamon func;onamzento y las atribucion '“sde!«ar 3y tiene, como objetivo servir de
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ficial Mayor, -
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Director General de F’Ianeamong_

C. Ixchel Sare{y Pifarrieta Sanchez
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V.- INTRODUCCION

El presente Manual -de Procedimientos de la Direccién General de Servicios Publicos
Municipales, correspondiente a la administracion 2019-2021, constituye un instrumento
administrativo, normativo y de consulta en el desarro!io de las actividades que llevan a cabo
cada uno de los departamentos. o

La Direccron General de: Serv;cms Publlc:os Munsc:pa!es es la dependenCIa encargada de
atender ios servicios. pub!:cos y son aquellos que por ley, debe satisfacer la administracion
municipal y- se'féncuentran indicados en el articulo 115 de la Constitumon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su fraccion |l siendo estos considerados como los servicios
basicos de caracter obligatorio que presta el munsc:pio

El manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién General de Servicios Ptblicos
Municipales, del departamento de Parques y Jardines, es el marco de referencia que guia la
toma de decisiones de su personal, cuyo p'rbp’ésito es de realizar el mantenimiento generai de
51 parques, jardines y areas verdes contando con 19 camellones y avenidas, ubicados en
diferentes colonias del Municipio de Cuautla:

C. Jestis Corona Damian
Presidente Municipal
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V.- AREAS DE APLICACION

El presente manual es de aplicacion general para las unidades administrativas que intervienen
en ios procedimientos que se describen y son las siguientes:

s Departamento de Parques y Jardines

¢ Brigada de Plomeros
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Vi. POLITICAS DE OPERACION

1.- Realizar el mantenimiento adecuado a los parques y jardines.

2.- Atender oportunamente los requerlmientos de poda arbdrea en espacios publicos e
instituciones educativas. S

3.- Implementacion de un plan de reforestacion y restauracion de areas olvidadas
4.- Realizar las areas verdes de las vialidades

%ns‘{alar y reailzar el manten:mlento de Ios reductores de velocsdad

6 Rea!;zar ia hmpieza y mantenlmiento de Ias rejlllas pluwales
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Vil.- SIMBOLOS UTILIZADOS

NOMBRE

Si

INICIOO
TERMINACION

Indica el principio o el fin del flujo,
puede ser accion ¢ lugar, ademas
se usa para indicar una unidad
administrativa o persona Qque
recibe o proporciona informacion.

ACTIVIDAD

Describe las funciones que
desempefian las personas
involucradas en el procedimiento.

DOCUMENTO

Representa un documento, formate o
cuaiguier, que se recibe, elabora o
envia,

DECISION O
ALTERNATIVA

dndica un punto dentro del fluio en

donde se.-debe tomar una decision
entre dos o0 méas aiternativas.

ARCHIVO TEMPORAL

indica gue se guarda un documento,
producto, insume durante un pericde
determinado

ARCHIVO DEFINITIVO

Indica que se guarda un documento,
producto, insumo de forma
permanente.

DIRECCION DE FLUJO

Denota la direccion y ef orden en  los
pasos del proceso. Indica el
movimiento de un simbolo a otro, Se
utiliza en todos los diagramas de
manera vertical u horizontal

CONECTOR DE
PAGINA

Representa una conexidon o enlace con
otra hoja diferente. Dentro del simbolo
se ufilizara un numero ardbigo que
indicara la actividad a la cuai’coniinua
el diagrama.

CONECTOR

Representa una conexion enlace de
una parte del diagrama de flujo con
otra parte lejana del mismo, utilizando
para su conexion numeros arabigos,
indicando ia actividad con la gque se
debe continuar. :
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Vii.- DAR MANTENIMIENTO ADECUADO A LOS PARQUES Y JARDINES

1. Objetivo
e Mejorar la imagen urbana del municipio a través de la rehabilitacion y mantenimiento.

2. Propdsito: o
e Contar con el personal adecuado para-realizar el mantenimiento.

3. Alcance: e
e A todo el personal del departamento de parques y jardines.

4. Referencias:
e _Plan municipal
e Ley 'éi'_(_e_!ﬁb:éhdd municipal

5. Politicas::

¢ Realizar ei mantentmento de los parques y- jardmes conforme a Ea programacion
agendada, una vez efectuadarealizar reporte diario.

6. Definiciones: :
Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:
s Dar mantemmsento adecuado a Eos parques y Jardmes

Metodo cie Traba;o
Simbologia -

Descripcion de Actividades
Diagrama de Flujo

@ ® @& =
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DESARROLLO

1.- DAR MANTENIMIENTO ADECUADO A LOS PARQUES Y JARDINES

' RESPONSABLE

\CTIVIDAD

Jefe del departamento de
parques y jardines

EI Jefe del departamento coordina y programa las actwldades"‘
del dia.

Jefe del departamento de
parques vy jardines

Eljefe del departamento integra una brigada de 5 personas

Jefe del deparfamento de
pargques vy jardines

Personal operativo realizar la actividad, 2 frabajadores efectlan
la poda o tala de arboles, 2 mas realizan la limpieza vy
recogen la basura que se genera, uno sostiene la escalera y
apoya en la recoleccidén de basura

Jefe del departamento de
pargues vy jardines:

Personal operativoe al término de cada sewtc&o realiza un
reporte de las actividades. -
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IX.- ATENDER OPORTUNAMENTE LOS REQUERIMIENTOS DE PODA ARBOREA EN
ESPACIOS PUBLICOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS

1. Objetivo
e Atender las solicitudes recibidas de parte de la ciudadania y de las instituciones educativas.

2. Propésito:
# Realizar adecuadamente los servicios requeﬂdos que son solicitados

3. Alcance: - :
» Todo el personal del departamento de parques y jardines

4. Referencias:
s Plan municipal
¢ Ley del bando municipal

5. Politicas: :
Dar servicio de- calidad a la ciudadania y a las instituciones educativas.”

6. Definiciones:
Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:

s Atender oportunidad los requerimientos de poda arborea en espacios publicos e instituciones
educativas.

Método de Trabajo:
Simbologia

Descripcion de Actividades
Diagrama de Flujo

@ @ @ ~§
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2.- ATENDER OPORTUNAMENTE LOS REQUERIMIENTOS DE PODA ARBOREA EN ESPACIOS

DESARROLLO

PUBLICOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

CTIVIDAD

la secret

recsbe el reporte de manera personal, via
Secretaria ejecutiva 1 telefonica-o“por escrito, (nombre, domicilio, colonia y numero
telefénico).
Secretaria ejecutiva 2 La secretaria -informa al jefe de departamento el reporte
El jefe recibe; valora y.analiza la vialidad y disponibilidad de
Jefe del departamento 3 | personal, equipo y herramienta; se programa y se ordena al
‘personal de brigada la actividad realizar.
k=l solicitante cumple con los requisitos, permiso o autorizacién
Czudadama que SOE'C'ta el 4 otorgada por-el area correspondsente (dEi’GCClOﬂ de protecmon
personai _
_ _ . ambiental),
' .1 El'jefe coordina los trabajos con el perso al y Eos traslada al
Jefe del depariamento L 5 1 lugar donde se va arealizarla actividad
Brigada de peréenal ‘5 La. brsgada lleva a_ cabo -la actividad'y- ’traslada los residuos
| orgénicos al rellens sanitario
Jefe del departamento v El jefe del departamento elabora las bltacoras de trabajo diarias
y las entrega ala secretaria
La secretaria 3 La secretaria captura vy entrega a la direccion un informe

mensual de las aclividades.
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X.~-IMPLEMENTAR UN PLAN DE REFORESTACION Y RESTAURACION DE AREAS
OLVIDADAS EN LA CIUDAD.

1. OChbjetivo

Mejorar el vivero municipal para la programacién de especies forestales

2. Propésito:

Desarrollar un sistema de siembra que permita mejorar la actividad que se ha venido
realizando, asegurando la sustentabilidad de las especies arboreas.

3. Alcance:

Se llevara a cabo la plantacion con la que se contara con una participacion de plantas.

4. Referencias:

8.

Plan municipal
Ley del bando municipal

. Politicas:

Contar con especies de plantas ornamentales y asi participar con la recuperacion de
espacios.

Definicicones:

Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:

L]

& @ &

Implementar. un ‘plan de reforestacién y restauracion de areas olvidadas en la ciudad.

Método de Trabajo:
Simbologia

Descripcion de Actividades
Diagrama de Flujo
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Xl.-DAR MANTENIMIENTO A LAS AREAS VERDES DE LAS VIALIDADES

1. Objetivo

Mantener en buen estado las zonas verdes de las vialidades

2. Proposito:

Contar con el personal adecuado para realizar el mantenimiento

Alcance: _
Todo el personal de parques y jardines

Referencias:
Plan municipal
Ley del ba_ndc_) municipat

5. Politicas:

8

Realizar el mantenimiento de las areas verdes de las vialidades

Definiciones:

Mara los efectos de este procedimiento, se entendera por:

2

e 8 ©® =

Dar mantenimiento a las areas verdes de las vialidades

Método de Trabajo:
Simbologia | |
Descripcién de Actividades
Diagrama de Flujo
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DESARROLLO

4.- DAR MANTENIMIENTO A LAS AREAS VERDES DE LAS VIALIDADES

El jefe del departamento 1 dEelalje;?adeE departamento coordina y programa las actividades
El jefe del departamento > El jefe dlstrtbuye a dos personas para el mantenimiento de las
avenidas. _
El personal realiza la poda de maleza o pasto, uno hace el
Personal 3 bafrido del corte
. Eljefe al término de cada actividad realiza la bitacora de los
Eljefe de departamento 4 servicios realizados
El Jefe de depa rtamento 5 i}z nccl)l:ge con la secretaria para la entrega de ios reportes
Secs"etana ejecutlva 6

| La secretaria realiza el Iienado del mforme de Eas acthdades
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DESARROLLO

3.- IMPLEMENTAR UN PLAN DE REFORESTACION Y RESTAURACION DE AREAS
OLVIDADAS EN LA CIUDAD.

ACTIVIDAD

El jefe se dirige a la secretaria para realizar la requisicion de la

compra de material para la reproduccion de las plantas

La secretaria - elabora la requisicibn para la compra de

Secretaria ejecutiva 2 | bolsas para el tratamiento y la fertilizacion de la reproduccién

de planias.

El jefe distribuye a 2 personas al vivero municipal para realizar

Jefe de departamento 3 la elaboracidn de estacas de las mismas especies que son
podados los arboles. :

El personal realiza el corte y mantenimiento de: estacas de

las ramas de los arboles podados para su reproduccién.

Jefe de depariamento 1

Personal - 4
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XIL-INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDUCTORES DE VELOGIDAD.

1. Objetivo
s Instalar y dar mantenimiento a los reductores de velocidad.

2. Proposiio:
» Reducir el indice de velocidad de los automowles gue circulan en via publica.

3. Alcance:
e« Segun el estudio vial

4. Referencias:
» Secretearia o direccion de vzahdad de la secretaria -de seguridad publica.

5. Politicas:.
o Conformea OfICIO
° Estudso v:ai y SI es viable se realice

8. Definiciones:
s Reductores de velocidad T
s (alles, avenidas, vias de circulacion.

7. Método de Trabajo:

» Simbologia =

» Descripcin de Acttv:dades
¢ Diagrama de Flujo
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DESARROLLO

5.- INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDUCTORES DE VELOCIDAD.

RESPONSABIE NO. | [
PERSONA ;| LA CIUDADANA ENTREGA OFICIOS A LA DIRECCION DE
SERV. PUB. Y DIR. DE VIALIDAD PARA SU AUTORIZAGION
LA SECRETARIA RECIBE EL OFICIO PARA SU
SECRETARIA 2 | CONOGIMIENTO Y EN ESPERA DE LA AUTORIZACION
LA DIRECCION DE VIALIDAD UNA VEZ APROBADO, ENVIA
DIR. DE VIABILIDAD * | EL OFICIO PARA SU PROCEDIMIENTO. '
LA SECRETARIA RECIBE OFICIO DE AUTORIZAGION ¥
SECRETARIA 4 | INFORMA AL ENCARGADO DE BRIGADA -
ENCARGADO DE , |EL ENCARGADO DE LA BRIGADA RECIBE EC OFICIO
BRIGADA | PARA SU PROGRAMAGION
ERSONAL DE BRIGADA | 6 |EL_ PERSONAL REALIZA EL MANTENIMIENTO O

INSTALACION DE REDUCTORES DE VELOCIDAD.
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XIHL-LIMPIA Y MANTENIMIENTO A LAS REJILLAS PLUVIALES

1. Objetivo
e Realizar la limpieza y desazolve de las rejillas pluviales para evitar inundaciones.

2. Propésito:
e FEvitar inundaciones

3. Alcance:
¢ Atoda la ciudadania

4. Referencias: ;
» Oficios enviados de parte de la ciudadania y parte de los ayudantes municipales.

5. Politicas:
s Limpieza y mantenimientos

8. Definiciones:
Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:
o Rejillas pluviales y vialidades.

Método de Trabajo:
Simbologia _
Descripcion de'Actividades
Diagrama de Flujo

e @ =

@
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DESARROLLO

8.-LIMPIA Y MANTENIMIENTO A LAS REJILLLAS PLUVIALES.

. LA CIUDADANIA ENTREGA OFICIO PARA LA LIMPIEZA DE
PERSONA 1| i aer A

LA SECRETARIA RECIBE OFICIO Y REPORTA A SU JEFE
SECRETARIA 2 | O ENCARGADO DE BRIGADAS
ENCARGADO DE| , |EL ENCARGADO DE BRIGADA COORDINA CON EL
BRIGADAS PERSONAL PARA REALIZAR EL SERVICIO.
BRIGADA EL PERSONAL REALIZA LA LIMPIEZA DE_REJILLAS.
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XIV.-ATENCION DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA

1. Objetivo

Dar seguimiento y cumplimiento a cada oficio de la ciudadania.

Propésito:
Entregar los reportes en tiempo y forma al jefe de departamento

Alcance:
Atencidn a toda la correspondencia de Ia czudadanza

4, Referencias:

&.

Plan municipal
l.ey del bando municipal.

. Pohﬂcas |

Dar aegwmzénto a cada trabajo requerido mediante oficio de parques yjardmes

Defamcmnes

Para los efectos de este procedimiento, se entendera por;

L]

® @ & wmf

Atencion de correspondencia recibida

Método de Trabajo:
Simbologia

Descripcion de Actividades
Diagrama de Flujo
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7.- ATENCION DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA

. ACTIVIDAI
La secretaraa toma eI reporte de la ciudadania via teiefomca 0
SECRETARIA personal, (poda de arboles, recoleccion de basura vy
mantenimiento).
SECRETARIA L'a secretari.a_recibe de la direccidn general el documento y
firma de recibido.
SECRETARIA | La secretaria trar_ws_cribe el reporte de la ciudadania, para ilevar
un control de peticiones.
SECRETARIA La secretaria notifica al- jefe de parques y Jardmes eE reporte
“de la ciudadania
JEFE ' DE £l jefe realizala mspecc:1on del reporte para 'su evaluacién y
DEPARTAMENTO realiza la poda, mantenimiento, efc.
JEFE - DE El jefe de departamento, mforma a la secretana la fecha
DEPARTAMENTO programada para realizar el servicio.
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AV.-INFORMES MENSUALES Y ANUAL DE ACUERDO A LOS INDICADORES DE
GESTION.

. Objetivo

Contar con la informacién en base con sus lineas de accién e indicadores sefialados en el
Plan Municipal de Desarrollo.

Propésito:

Elaborar un documento para que sea en\nado al presidente municipal para su consideracion
Alcance: '

El presente procedimiento es de aphcamon generat para todo el personal del departamentc de
Parques y Jardines

5. Referencias:

7.

- Plan.municipal: = -

Bando Municipa_[_ -

. Politicas:-

Generar vy entregar en tiempo el informe mensua[ anual cada vez que es requerido.

Definiciones:

Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:

Informes 'mehsuales--y anuales de acuerdo a los indicadores de gestion

Método de Trabajo:
Simbologia

Descripcion de Actividades
Diagrama de Flujo
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8.- INFORMES MENSUALES Y ANUAL DE ACUERDOQ A LOS INDICADORES DE GESTION

_ S NOG ACTIVIDAD .
Se recibe la solicitud de la direccion de planeaczon para rendir
DIRECTOR GENERAL 1 la_informacion correspondiente
DIRECTOR GENERAL 5 EI director-. de“servicios pub. Turna la solicitud de informe al
jefe de departamento
JEFE DE PARQUES 5 | Eliefe de parquesy jardines recaba y clasifica la informacion

en base a las lineas de accion e indicadores.

La. secretaria- elabora el :nforme y se. en\na a Ea dlrecczon
.| general.

La direccion general de servicios: pub Recaba eE mforme y lo
envia a la direccion de planeacidn. o

La secretaria  archiva el informe en Ia carpeta de
| correspondencia -

SECRETARIA -

DIRECTOR GENERAL .

o | o | &

SECRETARIA
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XVI.-INFORMACION MENSUAL PARA ACTUALIZAR LA PAGINA DE TRANSPARENCIA

1. Objetivo

Contar con la informacién publica de oficio de acuerdo a lo que establece la ley de
fransparencia y acceso a la informacion publica del estado de Morelos.

2. Proposito:

Mantener la actualizacion del area con Ia evidencia y documentacion requerida por la Ley de
Transparencia y Acceso a la mformamon Pub!zca

3. Alcance:

-]

8.

El presente procedimiento es de aplicacion general para todo el personal de la Direccién
General de Planeacion
Referencias:

* Plan Municipal

Bando Muntc:pal

Pohncas : -
Recabar la informacién de las actividades para plasmar en Ea paglna de transparencia.

Definiciones:

Para los efectos de este procedimiento, se entendera por:

@

& B @ =]

!nformaclon mensual para actuahzar ia pagma de transparencga

Méetodo de Trabajo
Simbologia

Descripcidon de Actividades
Diagrama de Flujo
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9.- INFORMACION MENSUAL PARA ACTUALIZAR LA PAGINA DE TRANSPARENCIA

"RESPONSABL ACTIVIDAD
Se recibe el oficio de solicitud de informacion publica de oficio
DIRECCION GENERAL 1 de acuerdo a lo que establece la ley de transparencia y acceso
a la informacion publica del estado de Morelos.
DIRECCION GENERAL 2 | El director analiza y determina al departamento que se enviara
ji;%iN%ES PARQUES ¥ 3 | El jefe de parques y jardines analiza y clasifica la informacion
LT ' El jefe de parques y jardines elabora’ el documento. que
JEFE DE PARdUES v contiene la informacion plblica de  oficio de acuerdo aio que
JARDINES _ 4 establece la ley de transparencia y acceso a la informacion
publica del estado de  Morelos y lo presenta:ala Dir. Gral
Para su firma ' "
DIRECCION GENERAL 5 | Enviala informacion a'la Direccién de Planeacién
SECRETARIA &) l.a secretaria archiva el informe en la carpeta correspondiente
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XVIL.-RESPONDER TODAS LAS SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

1. Objetivo
» Contar con un mecanismo que permite analizar la solicitud o peticién del ciudadano para
determinar a qué area se solicitara la informacion y si va a tener un costo o no.

2. Propésito: :
e Dar atencion a todas las sohmtudes que sean inherentes al municipic de Cuautla con
referencia a la informacién publica. '

3. Alcance:

o El presente procedimiento es de aplicacion general para fodo el personai dei departamento
de parques y }ardmes

4, Referencias:
e Plan Municipal
s Bando Municipal

5, Politicas:
e Atencidn inmediata de cada solicitud recibida.

8. Definiciones: ;
Para los efectos de este procedlmlento se entendera por:
s Responder todas las solicitudes de informacion pubiica.

7. Metodo de Trabajo:

o Simbologia

o Descripcion de Actividades
e Diagrama de Flujo
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10.- RESPONDER TODAS LAS SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA.

RE: NSABL NO. | - _ACTWNVIDAD

DIRECCiON GENERAL 1 Recsbe la sohcrtud de fa unidad de Informaczon publloa

DIRECCION GENERAL 2 Se analiza'y se determina al area que se enviara

JEFE DE PARQUES Y i i e . . . .

JARDINES Q 3 El jefe de parques y jardines analiza y clasifica la informacion
l.a secretaria elabora el documento que contiene Ia

SECRETARIA 4 informacion y.lo presenta al Dir. Gral. Para su ﬁrma

DIRECCEON GENERAL 5 | Se-envialainformacion al area correspondmnte i :

SECRETARIA . 6 La secretaria recibe el -oficio ‘con el acuse de recibido y io

archiva en la carpeta correspondtente
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XVIII. DIRECTORIO

o
Raii Flores Gonzalez Recinto Ferial Antigua
Jefe de Departamento Parques y 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Jardines Ayala
o . _ Recinto Ferial Antigus
Ixchel Sa;ray_Pmaﬂrrleta Sanchez 1171386 cuenca Lechera Col. Piangeﬁe
Secretaria Ejecutiva Ayala
e e . : Recinto Ferial Antigua
Serafin Rios Uribe 1171386 cuenca Lechera Col. Plan do
Chofer de Carga : Aval
yala
. . Recinto Ferial Antigua
Isidro Romero Osorio 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Aux. de Serv. Grales. A
yala
foani . et Recinto _ Ferial Antigua
T?x'.’.’.’.'”" Rosales Benavidez 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
ardinero A SR Rehe ‘
yala - :
Esteban Segura Montes | Recinto ... Ferial  Antigua
Aux. de Serv. Grales. 1171388 | cuenca Lechera Col, Plan de
| Ayala
Nicolds S8anchez Alcantar . Recinto Ferial  Antigua
Aux. de Serv. Grales. 11713886 cuenca l.echera Col. Plan de
Ayala
Agustin Sanchez Alcantar Recinto  Ferial  Antigua
Chofer de Carga 4171386 cuenca Lechera Col. Plan de
L _ ; | Ayala :
Ambrosio Alejandro Ramirez Recinto Ferial Antigua
Rojas 1171386 cuenca lLechera Col. Plan de
Chofer de Carga Ayala
Fernando Rios Uribe Recinto  Ferial  Antigua
Jardinero 1171388 cuenca Lechera Col, Plan de
Ayala
Luis Rey Tlalpexco o Recinto  Ferial  Antigua
Aux. Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Plasencia Centeno Alberto Recinto  Ferial  Antigua
Aux. de Inspector de sanidad 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala
Luis Alberto Gutiérrez Paima Recinto  Ferial  Antigua
Chofer de Carga 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala
Luis Alberto Estrada Cabrera Recinto Ferial  Antigua
Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala
Pedro Garcia Mateo 1171386 Recinto  Ferial  Anfigua
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Aux. de Serv. Grales. cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Oscar Manuel Mujica Sanchez Recinto  Ferial  Antigua

Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Clemente Valle Ortiz Recinto Ferial Antigua

Aux. de Limpia 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Juan Carlos Portillo Guzman g Recinto  Ferial  Antigua

Jardinero 1171386 cuenca lLechera Col. Plan de
' Ayala

Daniel Sierra Castro _ Recinto Ferial  Antigua

Aux. de Limpia 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Radul Villaldama Neri Recinto Ferial  Antigua

Jardinero . - 1171386 cuenca lLechera Col, Plan de

. Qi Ayala fadinans
Alejandro Bautista Ortega Recinto  Ferial  Antigua
Aux. de Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Pian de
' Avala HREEE

Rafael Solis Garcia : Recinto Ferial  Antigua

Aux. de Serv, GGrajes 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Luis Barrios Reyes Recinto  Ferial  Antigua

Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de

S Ayaia

Pedro Rey Tlalpexco Recinto  ~ Ferial  Antigua

Aux. de Serv. Grales 1171386 cuenca Lechera Col. Pian de
Ayala

isidro Sosa Salgado Recinto  Ferial  Antigua

Aux. de Serv. Grales 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Leonel Bazaldua Ramirez Recinto  Ferial  Antigua

Aux. Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Humberto Garcia Serrato _ Recinto = Ferial = Antigua

Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Pedro Ruiz Recinto  Ferial  Antigua

Aux. de Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Avyala

Ernesto Gonzalez Olvera Recinto  Ferial  Antigua

Aux. Jardinero 1171386 cuenca Lechera Col. Plan de
Ayala

Hilario Armendariz Rosas ' 1171386 Recinto Ferial  Antigua

Jardinero ' cuenca Lechera Col. Plan de
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Ayala

Miguel Gonzéalez Torres
A, Jardinero

1171386

Recinto Ferial Antigua
cuenca bLechera Col. Plan de
Avala
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XIX. HOJA DE PARTICIPACION

FECHA DE INICIO:
[ 04 DE NOVIEMBRE DE 2019 | |

FECHA DE TERMINO:
06 DE NOVIEMBRE DE 2019 |

- PARTICIPANTES
FELHX CRUZ ALVAREZ

- DIRECTOR GENERAL DE SERVIGIOS

PUBLICOS
RAUL FLORES GONZALEZ JEFE DEL DEPARTAMENTC DE PARQUES
' Y JARDINES
IXCHEL SARAY PINARRIETA SANCHEZ

SECRETARIA EJEC UTiVA

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL
MANUAL DE P>OLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

C. RAUL FLORES GONZALEZ
JEFE DE DEPTO. DE PARQUES Y JARDINES.
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e Sin anexos

XX. ANEXOS




