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I. HOJA DE AUTORIZACION
AUTORIZE

Con fundamento en el Art. 52 fracciones lIl, XXXXF vy XOOUN, Art. 88 fraccian | del
Regiamento de Gobierno y do la Administracion Publica Municipal del
Ayurtamiento de Cuernavaca, Morelos, publicado el 26 de Diciembre del 2012, v
Reforma al Reglamento de Gobiemo y de la Administracion Pablica hunicipai,
publicado of 16 de Abril de 2014, en el Periddico Oficial “Tierra v Liberigd”
numearales 5063 y 5173, se expide of presente Manual de Organizacian, Pulilicas
y Procedimientos da la Direccidn de Mantenimignlo v Control de Arrnamento, el
cual conticne informacion referente a su egtructura y funcionaimienio y tligne como
objetivo, senir de inshumento de consultafe induccién para el personal.
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Director de Mantenimiento y
Contrel de Armamento
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J. INTRODUCCION

La finalidad del presente Manual de Organizacion, Politicas v Procedimientos es 1a de
Mostrar ta estructura organica de la Direccién de Mantenimiento y Control de Armamento,

sU Mision, vision y funciones de cada puesto v sus stiibuciones, gara conooer a detalle como
se desempefia, sus interrelacicnes y el hlimero de personal que la integra come una breve
gula al Servidor Pdblico en funcicnss y una induccion al nuevo Iintegrante, ofras
Dependencias ¥y a los particulares que deseen saber edme es una crganizacion v

funcionamisnto.
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. OBJETIVO

El Manual ds Organizacion, Politicas y Procedimientes, serd el instrumeonto que establezca los
lineamientos de esta Diregcitn de Mantenimiento y Gontral de Armamenio, sigmpre en estrecha
coordinacién con las InslanciasfAreas internas v externas para la dsbida integracion de ‘os
expadientes del personal operativo para su Revalidacion e Inscripgion en la Licencia Offcial
Colectiva No.145, v con elfo la obiencidn de Credenciales de Portacion de Armas de Fuego, de
igual forma mantener el armamento y equipo en éptimas condiciones de uso, asi como supervision.
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V. MARCO JURIDICO

Constitucion Politics de los Esladas Unidas Mexicanos,

Cadiga Panal Federal
Codign de Procedimientos Penaies de la Federacién

S

Ley Federal de Armas y Explosivos.

Canstitucidn Polliica del Estado Libre v Soborano del Estado de Morelos.
Cadigo Penai del Estado de Morelos.

Cadigo de Procedimientos Penales dal Estado do Morelos,

® N

ey Organica Municipal del Estado de Morelos,

9. Loy Estatal de Planeacion.

10.Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado da Morelos.
11.Ley de Seguridad Publica Estatal.

12.Ley del Servicio Civil del Estado de Moralos.

13, Lay del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos.

14.Ley Eslalal de Responsabilidades ce los Servidores Publicos,

156.Ley de Procedimlznto Administrative para el Estado de Morelos,

16.Ley para la Administracion Pildica def Estado de Morelos,

17 Ley rle la Comisién Estatal de Derechos Humanos

18.Lcy de Enfrega —Recepcidn de la Administracion Publica para el Estado de Morelos Y SUS

LR e e A L R LI

MuUnCIpios.
*18.Bando de Palicia y Buen Gobierno del Municipio de Cuernavaca, féreios,

R I T LT SEUL mhe b Ut ot Rkl ket

20.Reglameanta de Gobierne y de la Adminiatracion Miblica Municizal de Cusmavaca, Marejos,

21.Reforma al Reglamento de Goebierno v de la Administracion Publica hMunicipal de Cuemavaca,
Mdrelos.

22.Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

23.Flan Municipal de Desarrollo 20143-2015.
24 Condiciones Genaraies e Trabajo para el Ayuntamiento e Cuemavaca, Morelos.

25.Manual de Consejo de Segwidad Publica.
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Contiol de Armameanto.
27 .Programa Oparalivo Anual (POA) 2015

administrative ¥ de observacion general en ol Ambito de su competencia,

28.Demas Leyes, Reglamentos, Circulares, Decretos, Acuerdos y ofras disposiciones de caracter

Z26. Manual de Giganizacion, Politicas ¥ Procedimientos de la direccion de Mantenimiento y!

24
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V. MISICN, ViSION Y VALORES

MISION

La Direccion de Mantenimiento y Contral de Armamenio, es |z responsable de Ravalidar e
Inscribir al personai operalivo a la Licencia Oficial No. 145, para la Portacién de Armas de
Fuego v Explosivos, asl como controlar y supervisar el armamento y el demés equipo v
que este se encuentre en dptimas condiciones de uso, coadyuvando con ello al buen
servicio operativo dentro- del drea laboral a los oficlales de Ia Policia Preventiva y de

Wialicdad.

VISION

Contar con el armamento ¥ equipo necesaiios para proporcicnar gl perzonal oparativo,
slompre ¥ cuando exista La infraestruciura para que se realicen jus diligencias respectivas
para la Revalidacion e Inscripcion del personal operativo activo v de nueve ingreso a la
Licencia Oficial Colectiva No. 145, misma gue ampara las Credenciales de Fartacion de

Armas de Fuego.

...... A A A A s
Honestidad VYocacion de servicio
Solidaridac Mumanismeo
Autoridad Leaitad
Respeto Inkegridad
Humildad Responsahdidad
Disciplina Compromiso
Mejora Continua Calidad
Justicia
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Vil. ESTRUGCTURA ORGANICA,

{ Puesto

Director de
Mantenimientg y Cont
de Armamento

Jofe de Departamento
de Licencias

Administrativo
Fsapecializada

Policfaz Raso

Jefe de Departamento
De Armamento

Taguimecanografa

Palicia Haso

L O

De Inventaric y Gontrol

R i o L PN T P

rol

IFECRRY PRt

' __ Nombra Subtetal | Total
Algjahdro Paredes Ramirez L L]
_ Antonio Vega Tomes 1 1
{Comisionado en el Area Subsemun)
Wendy Flores Quliz i 1
{Comisionada en Direccion de
FPersonal)
Enrique Gil Rebolledo i i
{Comisionado en Liconcia Colectiva)
(Vacante)
Elvia Barenice Harmander Gomez 1 1
Tomas Libvado Salgado i 1
TOTAL| 6
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VHI. DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS
DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO o JEFE INMEDIATO

Director de Mantenimiento y Control Encargado de Despacho de |z

da Armameanto Direcoion General de la Policia
- ' | Praventiva

PERSONAL A SU GARGO )

Jefe de Departamente de Inventaric v Gontrol de Licencias

F UNCIONES PRINCIPALES

ngreso para su inscripeidn a la Licencia Oficial Colectiva No. 145

Seguridad Ciudadana.

resquArdns de radios portatiles.

fuego, pravio acuerds de la Direccion General de la Policia Preventiva.

la Secielyna de Seguridad Ciudadana;

145, armas, cartuchos y personal adscrite a la misma.

entrega de los resguardos del armamento v de dos radios:

dei equipo de radiocomunicacion, armamento, cartuchos y equipo;

|. Supervisar y hacer cumplir |a revalidacion v actualizacion de la Licencia Oficiad
Colectiva Namaro 145 ante la Secretaria de Seguridad Puablica del Estads, para la
entrega de Credenciales de Portacion de Armas de Fuego del Personal Operativo,
Il. Supervisar la comecta integracion de los expedientes del personal de nueva

[t Revisar y controlar el estado de fuerza del aimaimento adscrito a la Secretaria de
V. Verificar y coordinar que se realicen periddicamente la actualizacion de los

V. Coordinar y establecer estrictos controles an el estado de fuerza de los eartuchos
y su distiibucion al personal aperativo que tiene la autorizacién de portar arma de

Vi, Proponer los Cursos de capacitacion para e! personal armero, de conformidad con |
T T lasohiicationss e ihovatiohies 16Cnicas qUe os Tabicantes Incomporan a 1as
armas adquiridas pot la Secretariz de Seguiidad Pblica del Estado, ast como por

Vil. Rendir de manera periddica el informa corraspondiente a la Direccidn Gencral de
la Polfcla Preventiva, de! eslado que guarda la Licencia Oficial Colactiva Namero

VIIL implementar programas de inspeccion al armamento, Mmuniciones v equipo de
defensa, con la finalidad de cotejar con |os registros claborados v verificai el buen
estado fisico, previa aularizacion de la Direccion General de la Policla Preventiva

X, Supervisar de mancra continua y estricta, asi como establecer controles en

X. Solicitar al perscnal de depésito los reportes semanales, quincenales Y mensuales




cusPMavacs ¥

i
%%% ML 1) BE o '-'-..ﬁﬂg H

' SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA [Revsion: 2
ﬁ%% Tecas le domes valir fl“i;{

’ . | AYUNTAMIENTO DE CUERNAVAGCA %

DIRECCION DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL DE .
Fanina 1£ do 51

. ARMAMENTO
| RFFFRENCIA P R-PR-CRA 02 Y IT-D8-C0A- 04

Clara: CT-S5CIRAVCA -

DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO

Director de Mantenimiento v Contbrol
de Armamento

Encargade dc Despacho de |a
Chireccion General de fa Paolicia

Frevantivg

PERSOMAL A SU CARGD

Jefa de Dapartamento de Inventario y Contral de Licenciaﬁ

FUNGIONES PRINCIPALES

X1
XML
XV,

KV,
XV

RAYIN

£

KX,

XX,

encuentre opsrabie;
Ordenar y coordinar gue se realice el mantenimiento adecuado al armamento de

acuerde al eslado en gue se encuentre;

Tramitar anie las instancias correspondientes y de acuerdo a las disposiciones
legales aplicables |a baja de las armas gque se encuentren en mal estado;
Supervisar la correcta actualizacidn do los resguardos de equipo anti-motin
Recibir de manera mensual la plantilla general del personai operativo con sus altas
y bajas, por patte de |a Direccion de personal para la validacion con Licencia
Colecliva nimero 145,

Cotejar con ol Director de Registros de la Comision Estatal de Seguridad, &f listado
ded personal operativo registrado, asl como la asignacion del anmamento:

Auxiliar al personal que designe la Sacretaria de la Defensa Nacional, en la
Inapeccion de las anmas aulorizadas en la Licencia Oficial Colectiva numeto 145

- Rectir gl Diteceidn d& persanal de este Seeititi; de Tanera Wersnal, of |

informe de que personai operaliva ha sido evaluado en log examenas de control

de confianza;
Vigila: que &l persanal operativo cumpla con las disposicionos legales de la Ley de

Armas de Fuego y Explosivos,
Remitir la informacian correspondiente a ia Direccion Gorneral de la Policia
Preveniiva, para la elaboracién del Manuai de Crganizacion, Politicas v

Procedinientos:

. Recibir de la Direccién de personal la credencial de portacion de arma de fuago

propiedad de la Secretaria de Seguridad Pablica del Estado, de los elermentos
operativos que hayan causado baja, para su trdmite correspondiente;

S ___ ._ -

Xl Supervisar gue el armameanto distribuido en las diversas dreas operativas sc
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DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO |

Director de Mamenimiento v Confrol Encargado de Daspacho de la

de Armamento Direccion General de |z Paifeia
T Preveniiva

| PERSONAL A SU CARGO N

| Jefe de Departamento de invenlario y Control de Licencias

FUNCIONES FRINCIPALES

XAl Recibir copia de los informes dirigidos al fitular de esta Secretaria por parle de |a
Coorttinacian de Asuntos Juridicos, respecto a la situacian que guardan ias armas

Fuero Comun vy Fuero Federal; asi camo del tramite que se le dio a las armas

robadas o extraviadas,
XX Reeibir de la Unidad de Astntos Infernes, las credencizles de portacién de arma

propiedad de la Comision Estatal de Seguridad, de los elemenios operativos que
hayan concluido el procedimianto como resultado de una inhabilitacion, cese o
suspension ante esa Direcclon, para su tramite correspondiante, v

disposiclones de caractar general, o fe asighen sus superiores jerarquicos,

ab o Gkt aut ik P

que por algin hecho hayan sido puestas a disposicicén anle el Ministerio PObllce del

XXIV. Las demas que le concedan, u otdenen las Leyes, Reglamentos u oiras

atmka i1

kb [t
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_ PUESTO

Arimamento

COMNOCIMIENTOS ESPECIALES

Director de Mantenimiento v Conlrof de

PERFIL DEL PUESTC

ESCOLARIDAD

Licenciatura wo Pasante, Carrera
Tecniga Policiaf

Control de alraceén
Conocimientos basicos policiales
Armamento

Responsabilidad

* % 9« ¢ &

Normatividad sobre Anmas de Fusgo y Explosivos

EXPERIENCIA LABORAL
| 4 Afos

ACTITULD / PERSONALIDAD

Honestidad
Fespongabilidad

Trabajo et equipo
Disciplinz
1 niciativa ™"

L B A L L P LS N1 L N R S LT PR e ey TR LY LN

ESFUERZO

CONBICIONES DE TRABAJO

Cficina

L.ugar cerrade

Contacto con anmas de fuego v
explosivos

l
NIVEL DE RESPONSABILIDAD

Alto
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DESCRIFPCION DE PUESTOS

| PUESTO | JEFE INMEDIATO _

Jofe de Departamento de lnventario ! Directer de Mantenimienlo y Control
y Contro! de Licencias | de Armamentn

PERSCMNAL A SU CARGO

Administrativa Egpecializado

Policla Raso

~_ FUNCIONES PRINCIPALES o

. Supervisar y controlar el equipo y armamento que se encuentra en af depcﬁsliﬁ de |
armas, de inanera cotidlana, a efecto de evitar el uso ilegal o hadecuads de éstos
nor parte del personal al gue se asighan;

N, Supervisar el inventario del equipo de radiocormunicacion, armamento, municiones,
aquipo antimotines, que su oncushtra asignado a la Direccidn de Manlenimiento ¥
Contiol de Armamenio,

Hi.  Autorizar, contraiar y supsrvisar e uso, manejo, susludia, guaida e ventario de [as
armas, runiciones, y equipo utilizados, asi coma vigilar gl cumplimients de las
disposiciones de a Ley Federal de Aimas de Fuego y Exploslvos v ofras normas
conaxas y concordantes; _

IV.  Mantener actualizados los resguardos que muestren adecuada y apropiadamente los

movimientos de enlrega, inventarlos, autorizaciones y otros conlroles de salida vy
entrada que sean necesarios, en relacion con las armas, municiones, cargadoras,
aditamentos ¥ accesorias, asi como el equipo pulicial;

equipo de radiocomunicacion, armamento, municionas, equipo antimaotines que se
encuentia asignado a la Direccion de Mantenimienio y Control de Armzmento, DEA
inicfar los procedimientos adminislrativos y penales para deslindar respansabilidades;
Revisar v controlar el eslado de fuerza del amrmamento adsciito a |la Secretaria ce
Scguridad Ciudadana;

Elaborar repoites mensuales del equipe de radiocomunicacion, armamento, y
cartuchos;

Supervisal el armamento en las diversas areas operativas;

Integrar los expedientes del personal operativo para ia autorizacion de la portackén de
armas de fuego otorgada bajo la licencia colectiva ntimero 145

Claver: NT-REC-DRAC A1 ™
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DESCRIPCION DE PUESTOS

JEFE INMEDIATO

PUESTO
| | Director de \ﬂantemmlenm y Cantrol ]

i
Jefe del Depatamento de Inventario
y Control de Licencias

de Armamento

PERSONAL A SU CARGO
Administrativo Especializado
Paolicia Raso

FUNCIONES PRINCIPALES
N ) : |

X, Actualizar la base de dalos para el control def personal operativo, armamento y
cartychos y deimas equipo del area;

X Tramitar la alta o baja de equipo, v

Xl Las demas que le concedan, U ordenen las Leyes, Keglamentos u otras
disposicionas de cardcler general, o lo asignen sus Superioras Jerarquicos.
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PERFIL DEL PUESTOC

PUESTO

Jdefa de Departamento de Inventario v
Control de Liconcias

CONQCIMIENTOS ESPECIALES

EﬁCDLARIDﬁ.D
Licenciatura

® o o O

Normatividad sobre Armas de Fuego y Expl-t:nsivos

Coitrof de almacen
Conocimientos basicos policiales
Armamento

Responsabilidad

3 Afos

ACTITUD / PERSONALIDAD
Honestidad
Fesponsabilidad

Trabajo en equipo
Disciplina
niciativa™ ™
Don de mando

ESFUERZG

P A L i AL PSR PRy NIRRT

-

' Lugar cerrado
Contacto con armas de fuego v
explosivos

NIVEL DE RESPONSABILIDAD
" Medio | |
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DESCRIPCION DE PUESTOS
FUESTO JEFE INMEDIATO
Administrativo Especializado Jefe de Departamento de Inventario v
Contrel de Licencias

PERSONAL A SU CARGO

Minguno l

FUNCIONES PRINCIPALES

l. Revisar la infarmacion v depurar los documerttos recibides en la Dircecion de
mantenimiento y Conlrol de Armamento en oficlos internos v externos para el
conacimiento def Director, para su debida atancion:

Il Realizar lo concemniente a la Revalidacion de la Licencia Oficial Colectiva ante
la Secretaria de Seguridad Publica del Estado,

HI. Llsvar a cabo los tramites para la inscripcion del personal operativo de nuesvo
ingreso a la Licencia Oficial Colectiva No. 145,

V. Capturar en Sistema ef listade del personal operative inscrite en la Licencia
Oficial Colcctiva No. 145 para la impresidn de {as Credenciales de Porlzcion de
Anras de Fuego, por parte de [a Secretaria de Saguridad Poblica del Estado,

W, Recoger las Credenciales de Porlacion de Armas de Fuego ya impresas por la

Secrelarla de chundad Publfica del Estada, para |E&Fahar las firmas yue en slia
R ve Bt L T R o

Yl Realizar las difigencias para la entrega de las Credeanciales de Poracién de
Armas de Fuego a los slementos y canfearla por la vencida:

Wil.  Recabar del parsonal operativo de nuevo ingreso la Cartilla dod Servicio Mifitar
Liberada, para el Uginile correspondiente a 1a Secretarla de Seguridad Publiza
del stado;

Vill.  Inlegrar los expedientes del personal operativo veterano v de nuevo ingresa

para la autorizacion de fa Fortacidn de armas de Fuego y cxplosivos, otorgada

baju {a Licencia Colectiva Nimero 145;
IX, Apoyar en la elaboracidn de Manuales de Organizacion;
X, Solicltar mensuaimente a la Direccion de Personal las Plantillas con sus

respoctivas altas y bajas.
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DESCRIPCION DE PUESTOS

Administrativo Espaecializada

Jefe de Departamento de Inventario y
Control de Licencias

PERSONAL A SU CARGO

MNinguno

FUNCIONES PRINCIPALES

LrY (OO L]

.
A,

Al

R T B R T e e LR T |

Coordinar con lzs Instancias fAreas internas y exlernas para la enfrega de los
CUIP del personal operative de nuevo ingreso.

Manlener aclualizados los listados del personal operativo inscrito en |a Licencia
Cficial Colectiva No. 145, para su contrgl y manejo de armamanto,

Las deméds que le asigne yio delegue su jefe inmediato o establezea ia
nosmtatividad aplicabla.
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PERFIL DEL PUESTO

PUESTO
| Administrativo Especializado

_ ESCOLARIDAD

Carrera Comercial, Técnica o Media
Sunerior

CONOCIMIENTOS ESPECIALES

Licencia Oficia, Colectiva Mo, 145
RPregramas de Word y Excell
Secretaniales

Ortografia v radaccion

Trato al Piblico f Personal Operativo

* 4 5 w» B &

Ley Federal de Armas de Fusgo y Explosivos

EXPERIEMCIA LABORAL
3 Afos

AGCTITUD / PERSONALIDAD

Henestidac
Fesponsabilidad
Trabajo on equipo

R

a .-"-l'l_':l'.l" ri'u-l_l-| R mb S bt b AR ekt bbb P ddet ) W e o e S
THSCIONE

Iniciativa

ESFUERZO

CONDICIONES DE TRABAJC
Oficina
Bajo presion

MNIVEL DE RESPONSABILIDAD

{ Eajé:
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DESCRIPCION DE PLUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO

Folicra Raso N }

Jefe de Departamente de lnvertario v
Control de icencias

PERSOMAL A SU CARGO

Mingunc

FUNGIONES PRINCIPALES

i
II.

1
IV,

VI,
VI,

PR dM R bt e b R ] ek a w Pl et et e e

Realizar diariamente el Parte de Novedades que genera asla Secretarlg,
prepararlo y darle tramite ante las Instancias respectivas,

Realizar diarizmento el Estade de Fuerza del personal operafivo vy de |ag
unidades operabies,

Recibir tode tipo de documentacion,

Generar la decumentacion coirespondienta —oficios, memos, ste.

Dar lramite a dicha dogumentacion.

Archivar.
Y Las demas funciones que ke asigns su jefe inmediato,
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PERFIL DEL PUESTO

Palicia Rasn

N ESCOLARIDAD _ .
’ ITZarrera Técnica Poiicial o0 media basica

CONOCIMIENTOS ESPECIALES

Onegraila v redacainn
Trayactoria policial

L
+ Programas de Word y Excoll
« Atencion v trafo a la ciudadania

EXPERIENCIA LABORAL

3 ARDS

CONDICIONES DE TRABAJO

Oficira
Calle
Bajo presion

ACTITUD ; PERSONALIDAC

Honestidad
Responsabilidad
Trabaio en equipo
Disciplina
Iniciativa

R e A LA ULl L ST TR
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ESFUERZO

NIVEL DE RESPONSARILIDAD

Buju
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DESCRIPCION DE PUESTOS

FUESTO N JEFE INMEDIATO

Director de Mantenimiento v Controd
da Armamento

Jefe de Departamento de
Armamaento (Vacante)

PERSOMNAL A SU CARGO

Taguimecancgrafa
Faliclas Rasa

FUNCIONES PRINCIPALES

I Supsrvisar la aplicacion de los Programas de Mantenimiento Preventivo Y
Correctivo para el armamento y accesorios, que tiene a su cargo la Institucian;
. Custodiar diariamente el equipe y armamento gue se encuentra en af deposito de
Armas, a efecta de evitar el usa flegal o inadecuado de éstos por parte del :
parsonal al que se asigna;
Il Vigilar que se cumpian las Normas, Politicas, Lineamientos y Piocedimientos
para el eptime mantenimienio del armamenio v sUs accaesorios:
fv.  Disefary aplicar los lincamianlos para la recepcian, reparacion y
acondicionamiento de las armas y sus accesniics en el taller de mantanimiento
da amas do |a Secretaria;
V. Proporcionar asesoria técnica para €l uso y aprovechamiento de armamenio
especlalizado al personal de los sectores v agrupamienios de la Secretaria;
VI, Detectar las armas que por su estado de conservacion requieran gestionarsu_ | 4
S e s e as MG Supe s ar el reRpTeVETREAMIEH( e PleFas fifes T T T e e
Vil Coordinar la elaboracion de cuadros v estadisticas acerca de |3 recurroncia con
que se proporcionan los servicios de imanlenimiento preventivo y correctivo a las
armas y accesorios propiedad de la Comision Estatal de Seguridad Publica;
VI Difundir y stomower enire las Araas Operativas los follotos para lg consarvacian y
cofiecto manefo de las armas y sus accesorios:

1%, Coordinarse con el parsonal due designe la Secretaria de la Defensa Nacional,
en [a inspeccitn de las armas de fuege incluidas en I3 liconcia oficial colectiva
ntimero 145, olorgadas a favor del Ayuntamiento de Luernavaca;

X, Supervisar ia actualizacidon permanonte de la base de dalos de armaments
reparado, armamento  dictamihado v armas a las que se propercions
mantenimianio preventivo;
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ARMAMENTO
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DESCRIPCION DE PUESTOS
JEFE INMEDIATO

Jefe de Departamento de
Armamento {Vacanle)

Dirgctor de Mantenimienio y Contiof
de Arrmamento

PERSONAL A SU CARGO

Taquimecanografz
Policias Raso

ok ke WL b TR T o

Al

XII.

M.

AV,

XN,
XV

WL
FATH,

~ Wertenitie ity Controt e ARameRto; Jar miciar 168 Brecadimientas ™

Supervisar el inventario del equipo de radiocomunicacion, armaments,
municiones, equino antimotines, que se encuentran asignadeo a la
Dirgceion de Mantenimientlo y Control de Armamento;

Autorizar, controlar y supervisar el uso, manejo, custodia, guardia e
inventario de las ramas, municiones, ¥ eguipo utilizados, asi como vigifar
el cumplimiento de las disposiciones de [a Ley Fedoral de Armas de Fuego
y Explosivos y otras Mormas conexas v concoidantes:

Mantener acluaiizados los resguardes que muestren adecuada vy
apropiadamente los movimientos de entrega, inventarios, autorizaciones Y
otios controles do salida y entrada gue sean necesarias 2n relacitn con
las armas, municiones, cargadores, aditamentos y accesorios: asl como ¢l
agjlipo policial;

Informar con ia debida opaortunicad por la pérdida, extravio o detariore
qua sufra el equipo de radiccomunicacian, armamento, Inuniciones,

equipo antimotines que se encuentia asignado a la Direccidn de

Adminisirativos y Penales que se instauren para deslindar

rasponsahilidad;

Revisar y controlar sl estado de fuerza dol ammaments adscrito o |a
Secrataria de Seyurdad Ciudadana;

Elaborar  reportes  mensuales de  equipe  de radiocomurkicacion,
armamento, caituchos;

Supervisar el armamento en las diversas areas opcrativas:

Las demas gque le congedan, u ordenen las Leves, Roglamentos u olras
disposiciones de cardcter general, o le asignen sus Superiores

Jerarquicos.
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PERFIL BEL PUESTO

PUESTO ESCOLARIDAD

Jefe de Departaimente de Anmamento Licencialura
{Vacante)

]

CONOCIMICMTOS ESPECIALES

Mormatividad sobre Armas de Fuego y Explosivos
Control de almacén

Conocimientos basicos poiiciales

Armamento

Responsabilidad

CONDICIONES DE TRABAJQ

EXPERIENCIA LABORAL
3 Afios Lugar cerrado

axplosivos

Contacto con armas de fuego y

ACTITUD / PERSONALIDAD

NIVEL DE RESPONSABILIDAD

Honestidad ' - —
Responsabildad Media
Trabajo en eguipo

iniciativa

T B O L TRt . P, LA T TR - SO Oy L A e S T T

Don de mando

ESFUERZG
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DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
J Tacuimerandgrafa ' Jefe de Deparlamento d¢ Inventario y
Control de Licencias

PERSONAL A SU CARGO
Minguho

FUNCIONES PRINCIPALES

i, Revisar la informacion vy depurar los ducumentos recibidos en la Direceidn de
Mantenimiento y Cortrol de Armamento en oficlos internos y oxternos para el
conocimiento del Director, para su debida atencion.

1. Archivar la correspondencia recibida y enviada.

FIF. Solicitar mensuaimente a la Direccidn de Personal lag Plantillag con =is
regpectivas altas y hajas.

IVV.  Archivar fa documertacion concerniente a la Licencia Oficial Colectiva No. 145

W, Apcyar a la asistente en fodo fo que se refiere a la Revalidasion de la Licencia
Oficial Colectiva Mo. 145, Cartillas, Credenciales de Portacidn de Armas de
Fueqgo, ete.

VI Las demds qgue le asigne vio delegue su jefe inmediate o astablerca Ig

normatividad aplicable.
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PERFIL DEL. PUESTO

PUESTG ESCOLARIDAD _ )
Taquimecanografa Carrera comercial, téenica o media
basica

CONOCIMIENTOS ESPECIALES

|.ey Federal de Armas de Fuego y Explosivos
Licencia Oficial Colectiva No, 145
Programas de Waord y Excell

Secretanales

Oriografia y redaccion

Trato zl Pabllco ! Personal Opearativo

EXPERIENCIA LABORAL CONDICIONES DE TRABAJO
‘ Oficina
Bajo presion

3 Afos

ACTITUD f PERSONALIDAD NIVEL DE RESPONSABILIDAD

Honestidad -Ba_jm
Fosponsabilidud
Trabajo en equipo

(UL R T RO TR R OOV e Ly e

Iniciativa
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ESFUERZO
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DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO . )  JEFE INMEDIATO |
Policias Raso {Depositario) J Pefe de Departamento de Armamenlo

.PERSONAL A SU CARGO
Minguno

FUNCIONES PRINCIPALES

| Propercionar el anmamento y cartucheria al persona operativo de la Secretaria;
It.  Recibir laligas de servicios de los diferentes sectores v agrupamientos.

. Dar mantenimiento al Depdsite de Avmamenio.

V. Darmantenimiento al equipo anti-motin

V. Llevar &l control de armainenta y de tado el equipo exislents on el deposito,

VI.  Reailizar &l mantenimiento conectivo v preventiva del armameniao.

P VIl Supervisar las condicfones del aimamento de las diferentes areas operativas de
la Secretaria,
VIl Revisar y dar mantenimiente al armamento cady mes o segun el estado en que

$¢ encuentre; y
IX.  tas demas funciohes que |z asigne su jefe inmediato.
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PERFIL DEL PUESTO

PUESTO B ESCOLARIDAD

Palicias Raso {Depositario) Carrera Policiol, Secundaria terminada o
preparatoria trunca

CONOGIMIENTOS ESPECIALES

Armamento

Fouipa de proteccion

Conlroi de Almacen
Conocimientos basicos poiiciclos

EP{PEE_i_E._{\}JCJA LABCORAL
3 Afos

CONDICIONES DE TRABAJO

- Lugar cerradn
Contacto con armas de luego v
explosivos

ACTITUD / PERSCNALIDAD NIVEEL DE RESPONSABILIDAD

Henestidad e
Fesponsabilidad Bajo
Trabajc en equipo
Cisciplina

...... T
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10.Por sistema de seguridad nunca coloque el dedo sobre af disparader, hasta en tantc nao

11.Censidere ¢l arma stempre cargada.

12. Queda estrictamente prehibido fumar dentro del Area de trabajo

L T Ll A B T A L e L R T L I - T L TR T

13. Puntualidad y asistencia a sus labores, salvo causas de fuerza mayor,

| AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA |\
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1X. POLITICAS

No sera armado ningan elemento opeiativo hasta no tener la seguridad de gue
conoce el funcionamiento v las reglas de seguiidad de su arma,

Unicamonte portara arma el personal oporativa autarizade y debidamente uniformado.
Fara solicitar armaimento, deberd traer su resguardo debidarente requisilado v autorizade.
Tado clementa operativo al termino de su servicio deherd desarnnarse,

El usuario es responsable del equipe gue pore o solicile,

Por ningln imotive debe de apuntarse con el atma en 2l interior de esta Direccian,

Lievar a cabo las medidas de seguridad en el iugar desfinado para las mismas {arenerc).

Todo el personal operafivo gue se presonte a recibit armamenio debera mostrar su
Credencial de Portacion de Arma de Fuego.

En tanto no se considere inmediato el uso deol arma para hacer fuego, se evitara llevary
oo caitucho enla recamara.
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X. PROCEDIMIENTOS
) ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO
PORTACION DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS DE LA LICENGIA
OF(CIAL COLECTIVA No.145

1.- Prapdsito;

Que todo el personal operativo cuente cor la Credencial vigente que Autoriza la Portacién
de Armas de Fuego por pare del goblerno del Estade de Morelos, conforme al arma
asignada,

2.« Alcance:
Este progedimiente aplica & la Direccién de Manlenimiento y Control de Armamento

3.-Referencia;
Fara la elaboracion de este procedimiento se tomé como reforencia i Ley Federal de

Armas de Fuego y Cxplosivos.
Reglamento de Gobierno y de la Administracién Publica Municipal de Cuermavaca,

Morelos,
Reglamento Interior de ia Secretaria de Seguridad Poblica,

4.- Responsabilidadt:
Es iesponsabildad del Secretario de  Seguridad Ciudadana, la aprobacion de este

procedimiente.

Es responsabilidad del Director (General de Policia Preventiva la revisién de este Procedimiento,
Es responsabilidad de! Direstor de Mantenimiento y Gonfrol de Armamento, la elaboracion, y
actualizacion vy aplicacitn de este procedimiento.

Es responsabilidad del personal operativo apegarse a lg estipulado en éste procedimiento.

e . . . [ T T S Sp,
A s L T R e A T L L T L T I

5." Definiciones:
SIMAA: Sistema Infegral doi Mando Unico y Asignacion de Aimamento

§.- Método de Trabajo:

B8.1. Diagrama de Fiuja.
6.2, Descripeion da Actividados.
6.3. Registro de Calidad y Anaxos,
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_ Documento
Paso Responsabie Actividad D Trabajo
(clave)
i a Comvoea o curso de capacitacidn para asignocion de
] Secretaria de armae de fuego on ol Sialema de Inforrracion SIMMA,
Saguwidad Plblica dat
Esladda Moda: Esta solicilud &8 cada seis mesas,
(SSPL;
7 ‘Director de | (lra fas instrucaionss a fin de recabar la informacdn. * MammrSndums

Mantenmianto v solicitada y tramite respective
Control de Armamento

fDMyCA)
Elabora las memargadinng para sollchlar 2 12 Direccion | Memorandums
_ Admintstrativo e Peisonai, fa relacidn del personal operalivo en sts _
3 Eespecializado modalidades de altas, bajas y personal active. So
(AR conecta can el Procedimiento de Altas de la Direccidn
Tagumecanégrala  |de Personal
| m___ | o
Administrativo Solicita a la Jefatura de Mantcnimiento v Control de
Especializado Armatrente preparen sus relaciones ds su personal
4 {AE) con el arma a asignar,
Tactimecandgrafa
{1
Administrative Consolda cen fa informacidn recibida v realiza Ia
] Caspeciahizado relacion del personal activo con sv respectiva anma
{AE) asignada por tuino ¥ anirega al persenal responsable.
Tugulmecantgrafa
(T3 ) . : :
Recaoa toda |a Informacian y captura Iz asigracion de Sislerna de
Ueposite de Armas | ainaimento en el Sistema de informacion SIMMA infarmacian
g (DA) et ot ettt s m it e ke e eace e SRR L
7 S5PE Recibe A informacion, imprime v envia las ]

Credenciales do
Purlacidn de Armas ue Fuego para e Uamile
cofrespondienle,
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE FORTACGION

DE ARMAS DE FUEGC Y EXPLOSIVOS DE LA LICENCIA OFICIAL
COLECTIVA NO.145

Documento
Pasoj Responsable Actividad e Trabajo
{clave)}
I} [AE} Recibe las Crzdenciales Avluizadas de Poraclén de |
{1 Armas de Fuogo y 135 coteja con I3 relacion enviada,
Ezla actividad re ennocia con el Procedimisinle de
Brwie de Caitilaz Lihersdas para la Portacidn de
Armas e Fusgo.
o (AL} Recibe las crédeni:iafcrs, s envla Lna roacion de les| Memorandum
i (T} mismas a fas Direcciones Cpsratvas, para gque el
personal  relacienzdoe pase  a  fiimar dichas
Cradenciales.
{AL) Fitrnan las credenciales por el personal oparatvo, se Oficio
i0 () envian al Presidente Municipal para su firma.
(AE} "Recaba la firma del Presidente Municipal, se remiten a Oficio
11 (T} la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, para la
firma del Tilular,
a (ALY ) Obtiene ias firmas de los -iqu..e en @ Credencial Memerandum
12 T suscrben, so idorma a jos Direclores Operativos de
gue estan listas |as Cradenciales, para que el parsoral
pase arecegadlas,
(AE) .. [Eniroga Crodonciales el personal opersfive, recabanio] ... oo | . _
AR T T AT T [ suT i de TetTbidn y #as Sredenciales Anieriores, ' B
| C-on esta actividad finallza el procedinmienio.
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, R & AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
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" o B DIREGGIGN DE MANTENIMIENTG Y CONTROL DE
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REGISTRO DE CALIDAD

No ] Documentos (Clave) Respm::sabiudgu de su : Tiempo de
T _Gustodia rotoncién

1 Memordandums Jefe de Departamento de 3 afos

. ) - inventario y Control de Licencia
2 Oficios Jefe de Departamento de 3 anos
_ i Inventario y Control de Licencia .

3 Relaciones dei Jete de Deparfameanto de 3 afins

_|personal Cperativo | Inventario y Controf de Licenuia. .
N
ANEXOS
Ar;qeﬂxo | Documento Clave

1 ~ "Resguardos de armas” ' s
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ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO DFE
ENTREGA Y REGEPCION DE ARMAMENTO Y EQUIPO

1.- Proposito:
Dotar al personal operativo del armamesnte, ecuipo tactico y radies neccsarios para el
desempefio de sus funciones, asi como llevar el estricto control y actualizacién-del mismo en

el caso de las bajas,

2.~ Alcanca:
Este procedimiento apliva-u la Direccion de Mantenimiento ¥ Gontrol de Armamento.

3.-Referencia:

Ley dea Armas de Fuegeo v Explosivos.

Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ley de Seguridad Publica del Municipio de Cuemavaca,

Reglamento de Gobiernc vy de la Administracién Publica Municipal de Cuemavaca,

Morelos.
Regtameanto Interior de la Secretarta de Seguridad Plbfica.

4.- Responsahiilidad:
Es responsablidad del Secretario de Seguridad Ciudadana, la aprobacion  de  esle

procedimiento.
Es responsabilidad del Direclor General de Policia Preventiva ia revisién de este Procedimiento, !
Fs responsabilidad del Director de Mantenimiento v Control de Armamento, a elahoracion,

ejecucion y actualizacion de este prosedimiento.
i=~s responsabitidad del personal del depdsito, aplicar de manera correcta of procedimiento.

]
" et b Tk ™ Tk W Vel el et ! VUL
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E.- Definiciones:
“Ninguna”

6.~ Método de Trahajo:

6.1. Diagrama de Fluja.
8.2, Descripcian de Actividadas,
6.3. Registro de Calidad y Ahexos,
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| DIAGRAMA DE FL.UJO DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y RECEPCION DE ARMAMENTO

Y EQUIPO

)

1 TIEMP O Pt MIREGTOR GENERAE DE L4 T TRIRLGICR OE T I
FiE oA Ly FOLGI FREYENTIVA, RAGTEMIMIE WYY DEPOSIT A0S
AC |'i'~"'|_Df_':|_-i LOMIRCL DE AMAMERTS
( [MICIO )
1 dia i " EBedihirel | . - o ]
Adividad reibir rl B Sﬂlltjltar. ul L'I_rr. Ce _ FRacllir la gollcitial
' arirmene en [ I-atrimanio del - dal amaments o
cornadato par paile Ayunkamionto dar zejulpa dol
———" dal Goblerna dek i e alta el poisongl [
2 _d_l&b Eslado, v fevanla —,  anmnamsnloy [ | T} aparalive tioliciled
‘ﬁ'c"';'dad Ackado onlioga | Acdas {| © enninn | SullGhd ] o -
! — - D& T —_—
P nirega |—__._,d_-'-‘_——
1 1dia 5l
Activided | e ¢ Exists
: 3 : SR NG __®
b ¥i
1dla 1 /
Activldad
4 Mo “‘I’
1 gia i
Acthvidad Informar =l BTN al
5 S o exiate
armnanteaio :
dispenibfo v da
idla facha pos ik da
A vk ac enliega ¥ Avaa al
i —— dapartamanta de
- A AN b nimien s
—_———
1dla
Acdividan
Yurificar Hpo ge
armamento @
OGS gue b
-y dsknanan al .
— . e 5 e s
Werificor &l va nxisle — —”Lr-hu”dll . JFulicila |
1cserarda o J L_ e
alaborara y - - -
entrecar o — |
alornonts pora !
7 | Recabor hemas i
! L RE sguasdo
¥ L~




%ﬁ% | ERHLH0 DE Poowa K
“CueRrMNavala

%ﬁ @ Ted4s J7 camos valaz

DIAGRAMA DE FLLLJO DEL PROCEDIMIENTC E ENTREGA Y RECEPCICON DE ARMAMENTO

128

EFL

AYUNT AMIENTD DE CUE RNAU’ACA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL DE

ARMAMENTO
REFERENCIA FH-EM-CMA-D2 Y | T-PM-CMA-04

Clave: PI-33C-Dipon-02 ™

Revizian: 2

Paging: 4 d= 81

i ]

Y EQUIPO
TIEMPD MARA RERESOMAL [HAECTCR DE MARTTO. Y
REALIZAR LA DPERATIVD COMTIRON BE ARMAN EHTO DEFCEITANIIS
ASTIIDAL e |
Racakar las Kisas r Lrdagar al elermanlo
e — ~ da recilide y vislo N N el arramanto ¥
1a2dlaz Eriernir e - N - .
Actividad . P o EQUIPa Y ecaha 2
5 SuRUrLELTGH :Fr.-,?l jefe | birrraa el Biliccra
inpediato ¥ i liferesado an
ol Diractor de Aroa [ i -
i dia g [ i E Bildcoms
Ackiviclad T oicilud - !
Ly Resauarts
-\_—o-"'"_._
Difasia F
Aptividad fiealizar supenvlsinnen en
io divarsas Aress operalivas
FIEFR atrdnbnear ciro se
Mensugl ennuentne of egulpo bajo
Actividad resnuards de los
i1 10 Salizitanlez
Selicdud )
Fesguard -
1 4lla
Aillvidad
2 e
2 Exicte Hu
LUl - >
Fella e o i 12
Ll
i
Elgiorae reporn
informando al
SechElana re
I b mheoad b e P bl bk - ohw bl Mgl bR R LR \-Lhw."l‘-'l-dn.-"'.n.h'l-.';.-ﬂn.d-l-' ."-.ngggwgq‘I:u.”*dm.u IR LR R IR T R L S PR LR P e L= EF TR L
: .. Bir.esral y Oiractor. e
17 Jurddlge sobre el | Repona
- audravd o fallanfe
|
¥

i TR




B T I N

—

%%ﬁ% LRSI CE

1k fl‘.l"'m‘_l_l HARA
REALIZAR LA
ACTIVIDAT

= CHBRMNavaca N
%ﬁ ﬁ Tadat s cartis valer

4|
AT
'G\-J A

kL

L2

=

AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL DE

ARMAMENTO
REFERENGH FR-PIM-GMA-UZ Y FE-Fhd- TMA-04

"Favisitn: 2 '

Clave: PHSET-DMyCRB2 ™)

GIRECIOH DE
MANTTO. ¥ CONTROL

_YEQUIPO

UEFBETARICS

Pdgina: 41 de 61

DIAGRAMA DE FLUJC DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y RECERCION DE ARMAMENTC

NE ARMARMEHTS

1dla
Acdividad
13

Dizrio
Actividad
14

BT
Authuldlad
15

bl b LY

L B

Actralizar los
repatles da
armaraenlc o anulpo
el GRS de 3RP
MEcesbiio

7]

Elabaran divaysus
WHDRNEs que se
solclien dentroy
fuasa e la
Saorelaria

14

g L

[Repoies

Captrar los

iHanme s yio

fesgUardas para
archivaros s sy ;
expedienlu |

[ lfaimes
_,--""'_F'_'_-F

P

ek b P bkl Mok ! ekt

infamnes
FResauardas

—_—

. L

™ )

R T

Btk W et thkacby LA bl MmbSLoCLt

HOTAD  El

diepdsilty serd =l
responsabee ey ['evar @ coba ol
canked Jel armsnern pasa
Runavacidn de la Licencla Oficial
Colecilva para fa Pottacién de
Amnas <A@ Fuego v Exploswos,
misma fue se lleva a cebo cada

- sals meses




R

Iilave: T S5CEMyTA GZ

AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA

;'—L‘ HUACORI TE i ﬁ'
g%ﬁ%mgm% ! SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA | Reifion 2
Gy ool [ PIREGGION DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE | _
g%ﬁ |¢‘“ ARMAMENTD Paylna: 47 de Ll
REFERENCIA PR-PA-CIMAZ T | H-PM-CIMA-04 . L

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE
ENTREGA Y RECEPCION DE ARMAMENTO Y EQUIPO

| Documento
Paso! Rasponsable Actividad " De Trabajo
) _ B (clave) |
. DILZ??E;GI;T:;;E; | Recibe al armamento en comodato par parte de! Gabiemno de Actas de |
’ (NGPP} Estada de Moredos, devantando fas actas dz entregs. entrega
F ,I'
~ Director de - -
Mantenimiento y
5 Conla de Soiicita a la Direeclon de Palimaonio del Ayuntamisnio dar do sita Solicilud
Aqmamento el armamsnto ¥ equipo, -
{IMAwCAY
a Dejiositarios Recibe la soficilud del armamente o equips par parte del Solicitud
_ {0) parsonal oparalivoe de la dirccciones i
i Existe armamento? - N
4 b Mo, ir a 1a actividad No. 5
3, b & s activided No. 6 _ o
informa al personal oporative que por el momento ho exjsts ]
" o armamenic disponibie ¢ equipe en el depésite, dands una
posible fecha de entrega, e informar al jefe de departamenic del
alracén,
Verifica gue fipo de armawente o equipo se lo asignars of
6 0 persongl, dependiendo ded nivel |erarqico def soicitanle e3 el
arma qua se e enlregaia, v en que lieinpo debard entregaila fal
finalizar su jornada a tmo, o en su caso al terminar el cargo.
) verifica st ya tiene [esguardo yio fo elabora del equipo y R
e f i s et e LARTBRRORD, 8-odabaerd apirogade at-paraorat & f e teratiar e i e s e g e
las firmas, puede sor global cuande es equips  anti motin ¥ -
dependiendo el nivel jerarquico dol selicitante se determingry si
7 OMyCA el anma ¢ equipe se e asighara de manera fija misntras dure su Solicitud
cArge 0 de manera lemporal, deblendo entregaita al finalizar sy
turne. Cabe sefalar que solo es enfregade a mandos megios o
superioies 0 en su cazo wdividual en caso de radio portatil, arma
o chaleco. _

Procede a recabar as firmas de recibide, de viste bueno v de

3 Persan?lljggmrahuu aworizacion del jele inmedialo y cel Director operativo de su
area,

Solicitud v
Resguariu

e —_
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ARMAMENTCO
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DESCRIPCION DE |
ENTREGA Y RECEPCION DiE ARMAMENTO Y EQUIPG

ACTIWIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE

Pagica: 43 de 61

R

Con esla actividad finalza el procadimisnto,

Documento
Actividad e Trahajo
_ {clave)

Frtrega al elemento del armamento y equipo, v postarior .
recabar 1as firmas del irteresado er bitdcora Bitécora
Rezliza las superviziones en las diferentes dreas y sectores
a fin de corohorar que se encuentre el equipo hajo ol Solicitud y
rasquardes de bos solicitantes 2n su casa para sctualizr los Resguardo
resiuardos.
LExisle squipe lallanie o detericrado?
Si, i A la aclividad ko, 2
No, ir a la actividad Ne, 13
Elakora roporte en el cwal se informa al Seciatario
Seguridad  Ciudadana, Director General de Policla
Preventive v Policia Vial v al Director Jurldico sobre el Heporta
extravié, faltanle o daitos del armamoente o equipg,
infarmandeo sobre ef costo de sU reparacion.
Actualiza los reportos de ssignacién de armamento o

o . Raeparle
equipoe &N Suso de ser necesarlo,
Fliabora |os diverses infenmes gue se soliciien dentro y Informes
fuera de la Secretaria de Protecoidn y Auxilio Ciudadans ;

- —Caplisa 0unecanogialla 105-nforMes Ao FeaUErdns 1AM | o e

posteriormonte archivarles an su respestivo cxpodiente.
NOTA: El depésito serd el responsabie de levar a cabo ef
contro del anramentn para s Renovacion de la Licencia
Cficial Calectiva para la Portacion de Armas de Fuege y Informes y
Explosivos, misma e se leva a cabo cada seis moses. resguardns
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AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION DE MANTENINIENTO Y CONTROL DE

ARMAMENTOQ

REFERENGIS: FR-PM-GMA-0Z ¥ | T-PI-CA#-04

Clave: Pl S0y Gae e

Hevisian: 2~

REGISTRO DE CALIDAD

Pégina: 44 4o 51

S wewas | Responsabifidad de su Tiempo de
Ne Dn*;umc—:-ntns [?Iave] | " Custodia ratencién
Actas de Entrega Directar de Mantenimianio V 3 afos
) ] Control de Armamento o
Solicitucl Director de Mantenimiento y 3 afios
o Control de Armamento
Resguardos Director de Mantenimiento v 3 afios
B ) _ Control de Armamenio _
Bitacora Director de Mantenimienta ¥ 3 anos
B . _Lonliot de Armamente _
Reportes Director do Mantenimiento W 3 afos
_ __Conirol de Armamento . |
Informes Director de Mantenimiento y 3 affos
N ) ) Control de Armamento _
7| Informes y Resguardos Prrector de Mantenimiento y 3 afios
} o Cantrel de Armamento |
ANEXOS
Documento Clavs |
Ninguno” A AU
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Clave: PR-GEC-TIMyCADT

( %ﬁg _ & AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
cuegﬁgvaﬁﬁ ®I%F | SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA [Favsins
: : ” DIRECCIGN DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL DE e 45 E
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%ﬁ% Hu ARMAMENTC
REFERENCIA FH-EM-CIZAD2 ¥ FT-PM-CMA-D4 |

- ESTRUCTURA DEL PRQCEDIMIENTO
DE MANTENIMIENTO DE ARMAMENTO Y ENTREGA DE MUNICIONES

1.- Propésito:
Que todo el personal operativo cuente con su ammamento de cargo y municiones en buen

estado.

2.- Alcance; _
Este procedimiento aplica a fa Direccidn de Mantenimiento y Control de Armamento

3.-Referencia:
Para la claboracion de este procedimiento s& tomd como referencia la: Ley Federal de

Armas de Fuego y Explosivos.
Reglamento de Gobierno v de la Administracion Pablica Municipal de Cuernavaca,

Moreles.
Reglamento Interior de fa Secretaria de Seguridad Pablica.

4.- Responsabilidad:
Cs responsabilidad del Secretario de Seguiidad Ciudadana, la aprobacidon de este

pracedimiento,
Es responsahiidad de los Direclores Generales de Policia Preventiva v Folicla Vial 1a revisidn y

aplicacién de este Procedimiento.
Es responsabilidad del Direclor de Manienimientc v Contral de Armamente, la elaboracion, !

achralizacion y aplicacién de este procedimiento.
Es responsabilidad del personal operativo apegarse a lo estipulado en éstz procedimiento,

P L o e R T i e T e S A T A L T R e e T e T}

5.- Definiciones:

8.- Métoda de Trabajo:

6.1. Diagrama de Flejo.
f.2. Descripcian de Adlividades.
B8.3. Registro de Calidad y Ancxos,
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AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
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ARMAMENTO
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL PRGCEDIMIENTO DE MANTENIMIENTO DE ARMAMENTO ¥

ENTREGA DE MUNIGIONES

. . —_— . 5 ) -
TIEKPS PARS - : o -
REALIZAI Ui F ASTNISTRATESD J DEFOSITO DF ARMAS ‘ [ DIRECTOR
A TRADAD -
( {NICIO )
- - 3
5 minutos 0000
soliviclad Solicirar a la iMieceien |
1 e Hacurses
,_ M ateriales v Conloal
15 minutos Wehicular ef malodal
sl lviclad para darfo
2 wanicenlmilenio & las o
B __= E araEs Dﬂ"fl‘j
3¢ a6d -
minuice Jo Herdhir matoriad v |
aclividad ecmlr el reztlarial v ms.li:_:u .EI
3| verifica que s6a Msmen.-p-nenlo
B l coracto y anleena & eevenivo dal
tira 20 ok fepositzrica - smaamonto
iminulos 2—I 2 _[
deafivid end . B
a I |
~ .
10ai1& 3 Revisar ammzs v
mfnulos — municicnes glg se
sotividad | encucnlran en huen
L] J caladn
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10 [ —
mirulas
aciividzd ¥
i
et [ Regsaren | e e N g | Helhesr pincir ot
i ! mitgcora, enirega a | 4 Wd:n:d?;s - 1u!|::r1'zani+:|: d:.r
actividad uspano v reodla al 4 ! nee
| 7 | n LIl feartor {_ 2 I reparecisn
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ertrega & usirmsin y .
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AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION DE MANTENIMIENTC ¥ CONTROL DE

ARMAMENTO
[REFE1ENHA PRA CMADZ Y 1T-P0-ChiA-g

I Clave: PR-SEC-ThyGA-03

| Reviziar#

SAgina: 47 de 51

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE MANTENIMIENTO DE

ARMAMENTO Y ENTREGA DE MUNICIONES

. -
Documento

Paso Responsabie Actividad e Trabajo
) o | (clave)
; Administrativ Solicita a la Direccion de Recursos Materiales
Es;";gi‘;”r;adﬂ v Confral Vehicular ef material para daite oficic
Mmantxumiend & 1as airm
{AE) T I as
Recibe el material y varifica que sea correcto
2 Al y entrega a los depositarios
Deposito . . , —
De Recibe matertal v realiza el Mantenimiento
3 [
Armias Preventivo dei ammamento
{DA)
DA Revisa municiones y armas que se
4 gncuentren en buen estado.
| cArma o municiones dafados? o
Siira actividad: 7
D .
5 A Ma ir a actividad: G
Registra en bifacora, entrega a Lsuario y )
5 DA reporta al Director BitAcora
) _ Con esta actmdad termma 2l chednml@ntn _ _
o e Dot e T T e e N S T TS e ST T e
Mantenimiento y { Notifica al Director para visto bueno v
7 Control de atiforizacion de reparacion
Armamento
_(DMyCA) . ) |
Realiza |a reparacién arma y cambio de
8 DA municicnes
R Registra en bitdcora, entrega a usuario v
1 D
g | DA raporta al Dirgator Bitacora
1o Con esta actividad termina el procedimiento.
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AYUNTAMIENTO DE GUERNAVAGA

"Clave: PICSGO-EyCADE

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA [Revmien 2

DIRECCION DE MANTENIMIENTO ¥ CONTROL DE

ARMAMENTO
REFERENGIA PRIM-GMA-D2 Y IT-PI-CAA-G4

REGISTRO DE CALIDAD

FAning: 40 de 51

_“Ni'r-lg.unn“

No | Documentos (Clave) Responsabilidad desu | “Tiempo da
1 Oficios Jefe de Departamento de 3 afins
: . Nrmamento

2 Bitacora Jefe de Departamento de 3 anos

— —_ Armamento e
i | ]
ANEXOS
Anexo D ¢ ' : -
 No .ccumen_o Clave
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AYUNTAMIENTO DE CUERNAVAGA
SECRE?J’-\RlA DE SEGURIDAD CIUDADANMA
RDIRECCION DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE

ARMAMENTO

HEFEREMTAA: PR-PR-CMANZ ¥ | T-Ph-ChA-0d

n

Ceave; OT-E50-DMyC A= 7

Favision: 2

| Paging 48 oe 571

Xl. DIRECTORIO

Noimbre ¥ Puesto

]

' [
Teléfonos Oficiales |

Domlgilio Oficial

Aleiandro Paredes Ramirez
Direclor de Mantenimionlo y

Control dz Anmamento

Antonio Vega Torres
Jefe del Departainenio de

Inventario y Control de Licencias

Jefa de Departamento da

Av, Calegio Militar Mo, 100

109-10-
01-10-47 Col. Buena Vista

e Av. Colegio Militar No. 109
1011047 Ciol, Buena Vista

0i10.07 (/. Colegio Militar No. 109

Col. Buena Vista
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1 Clava: DI-SaC-OMylaTwe ™

(e &, |  AYUNTAMIENTO DE GUERNAVACA |4
cheiﬁﬁoarvaEa S SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA [Revsin: 2
B Tl r’g DIRECCION DE MANTENIMIENTG Y GONTROL DE |

1 ARMAMENTQ Fegina 50 do &1

_ FEEFEI-EFNI.":I_II.: PREDW-SMA-D2 ¥ I T-M 080 04
Xll, HOJA DE PARTICIPACION
T 'FECHA DF INICIO ] FECHA DE TERMINACION
12 de Mayo de 2015 [ - B8 de Junio de 2015

PARTICIPANTES

PUESTO

Alejandro Paredes Ramfrez

Lazara Qjeds Coites

Etnicdio Gonzalez Gallndo

Diraclor de Mantenimiento v Controi
HArmamento

=

Policia Tercera

1ecnico Informatico

"Il""-.--'-.?"FI

Em:gém{Gonzale? Galmdm
Té&onico informatico
P.seaar Designado de la
Coordinacion de Modernizacion
Administrativa

Lazare Ojeda Cortes
Policia Terceio
Responsable de la Crganizacién del
WManual de Organizacion, Politicas y
Procodimiantos
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AYUNTAMIENTO DE GUERNAVACA

s :
s R SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA,
cuernavacg .
BRI W “E ;‘: DIRECGION DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE

ARMAMENTOQ
| REFEREMZIA PR-PM-CMADD ¥ IT-FM-CUA-G4

Cave: O7-850C-DACATE
I
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XHl. REGISTRO DE ACTUALIZACION

DEL MANUAL DE ORGANIZACION, POLITICAS Y PROGEDIMIENTOS

AREA:  DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE ARMAMENTO
B Focha D Puesio Vo Bo Ccnrdiﬁacmn .
Apartado Wotivo Del Camhia ,J?c auve Nombra de Modernizacion
lgencia , Administrativa
) _ _ _YFirma
Todos Actualizacion del | 31/Dic/’5 Director o Ricardo Diaz
Manual version 2015 iMantenimiento y Vazguez
i Control de
Armamento
Mefanares
| Paredes Ramirez
L
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