
CATEGORIA SALARIO DIARIO SALARIO MENSUAL
COMPENSACION 

MENSUAL, HASTA:
PRESIDENTE MUNICIPAL 2,021.82                              61,463.33                           28,000.00                               
SINDICO 1,575.38                              47,891.55                           25,000.00                               
REGIDOR 1,521.43                              46,251.47                           23,000.00                               
SECRETARIO MUNICIPAL 1,449.00                              44,049.60                           6,000.00                                  
TESORERO MUNICIPAL 1,349.25                              41,017.20                           5,000.00                                  
CONTRALOR MUNICIPAL 749.81                                 22,794.22                           4,000.00                                  
ASESOR A 749.81                                 22,794.22                           6,000.00                                  
ASESOR C 504.00                                 15,321.60                           4,000.00                                  
CONSEJERO 410.03                                 12,464.91                           4,000.00                                  
DIRECTOR A 749.81                                 22,794.22                           6,000.00                                  
DIRECTOR B 629.30                                 19,130.72                           5,000.00                                  
DIRECTOR C 478.80                                 14,555.52                           4,000.00                                  
DIRECTOR D 367.50                                 11,172.00                           4,000.00                                  
OFICIAL MAYOR 629.30                                 19,130.72                           5,000.00                                  
JUEZ DE PAZ 478.80                                 14,555.52                           3,000.00                                  
AUDITOR MUNICIPAL 554.40                                 16,853.76                           5,000.00                                  
CONTADOR MUNICIPAL 554.40                                 16,853.76                           3,000.00                                  
SUPERVISOR DE OBRA A 525.00                                 15,960.00                           5,000.00                                  
SUPERVISOR DE OBRA B 367.50                                 11,172.00                           4,000.00                                  
SUPERVISOR DE OBRA C 330.75                                 10,054.80                           3,000.00                                  
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 367.50                                 11,172.00                           5,000.00                                  
DOCTOR 330.75                                 10,054.80                           3,000.00                                  
TERAPEUTA-FISICO 294.00                                 8,937.60                              3,000.00                                  
TERAPEUTA-PSICO 283.71                                 8,624.78                              3,000.00                                  
TERAPEUTA-LENGUAJE 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  

MUNICIPIO DE TEMOAC
TABULADOR MODIFICADO PARA 2012

TERAPEUTA-LENGUAJE 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
JEFE A 710.00                                 21,584.00                           5,000.00                                  
JEFE B 554.40                                 16,853.76                           4,000.00                                  
JEFE C 404.25                                 12,289.20                           3,000.00                                  
COORDINADOR A 367.50                                 11,172.00                           3,000.00                                  
COORDINADOR B 294.00                                 8,937.60                              3,000.00                                  
COMANDANTE 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
ENLACE DE OPORTUNIDADES 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
ASISTENTE 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
SECRETARIA A 330.75                                 10,054.80                           3,000.00                                  
SECRETARIA B 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
SECRETARIA C 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
AUXILIAR A 367.50                                 11,172.00                           3,000.00                                  
AUXILIAR B 330.75                                 10,054.80                           3,000.00                                  
AUXILIAR C 294.00                                 8,937.60                              3,000.00                                  
AUXILIAR D 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
AUXILIAR E 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
CAPTURISTA 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
POLICIA A 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
POLICIA B 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
PARAMEDICO 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
PROMOTOR CCA 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
CAJERA 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
CHOFER 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
BIBLIOTECARIA A 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
BIBLIOTECARIA B 220.50                                 6,703.20                              3,000.00                                  
ELECTRICISTA 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
FONTANERO 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
TRATADOR DE AGUAS 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
JARDINERO 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
INTENDENTE A 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  INTENDENTE A 257.25                                 7,820.40                              3,000.00                                  
INTENDENTE B 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
CUADRILLA A 229.32                                 6,971.33                              3,000.00                                  
CUADRILLA B 220.50                                 6,703.20                              3,000.00                                  
ACUERDOS:
1.- Para los salarios del 2012, se autoriza un incremento del 5% respecto a los salarios del ejercicio 2011.
2.- Estos salarios y compensaciones son brutos, es decir, antes de impuestos.
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3.- La compensacion sera asignada, por el Presidente Municipal, de acuerdo al desempeño de cada trabajador. Por lo tanto, se autoriza a la 
Tesoreria Municipal a modificar el presupuesto de egresos 2012 en el mes  de enero del mismo ejercicio.

LIC. SUSANA CASTORENA ESPEJO
OFICIAL MAYOR

TAURINO ADRIAN AGUILAR CAPORAL
TESORERO MUNICIPAL



DICIEMBRE DE 2011.


