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Por este medio se les informa que la Secretaria de Administracién en coordlnamon con la

Direccién de Atencién a la Diversidad Sexual de la Secretaria de Goblerno organlzaron
para el dia viernes 26 de junio del presente un evento alusivo al de la... =
Diversidad Sexual” mismo que se celebra el 28 de junio. Por ello se r@gmgmdﬁ LA £
invitacion para que el personal asista a las diferentes actlwdad.e.s 4 % mr{b 3!
programadas durante el evento; la cita es en el Patio Sur de Casa rélde i !
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Programa

9:00 2 9:30 Registro de asistencia IV iA ;;g PAR T.gmb
9:30 2 10:00 Palabras de bienvenida del Lic. Alberto Barona y Lic. Edgar
10:00 a 11:30 Conferencia: “El valor de la Diversidad Sexual en el émblto Iaboral Ponente:

Ricardo Baruch — —
11:30 a 12:00 Actividad Artistica del Centro Morelense de las Artes rv~({R§TARF.ﬂ DE LA CONTRALORIA
12:00 a 12:30 Actividad Juvenil del Instituto Morelense de la Juventud e iR ‘%’
12:30 a 13:00 Actividad deportiva del Instituto del Deporte R O R
13:00 a 13:15 Clausura Atk
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Sin mas por el momento, les envio un cordial saludo.
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Depto: Direccion General de Administracion
Seccion:

e SECretar Ofici_o: Circular 070 —JHO/2015
MORE!.OS delaC el

FODER EJECUTIVO

; DE LA CONTRALORIA
JLMRETARML ESTADO

SUBSECRETARIOS Y DIRECTORES GENERALES
PRESENTE.

Por este medio me permito enviar a usted la informacion del gasto corriente del mes de mayo del
2015, lo anterior es para conciliar con los registros intemos del area a su digno cargo, reportando a la
brevedad posible las discrepancias a esta Direccion General de Administracion, para solicitar a la
Direccion General de Contabilidad la informacion aclaratoria, debido a que la Direccién en mencion

solo nos da cinco dias habiles, para la aclaracion y en caso de no recibir ningin comentario de su
parte, se tomara como cifras definitivas y conciliadas.
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Sin otro particular por el momento, le envié un cordial saludo 24 JUN 2015 i z ¢:
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccién General de Administracion
Seccion: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 22 de junio, 2015.& = = 9885
Asunto: Opciones educativas

CIRCULAR # 69

’ ‘SECRETARIO DE LA CONTRALORIA, SUBSECRETARIOS
Y DIRECTORAS GENERALES
P RESENTES

Con el proposito de acercar a los trabajadores del Poder Ejecuh\/t)L hqr(amtentas que
permitan elevar su nivel académico profesional, el Centro Inter:lm-xcronal ‘de Estudios”
Estratégicos y Actualizacién A.C., ofrece el Diplomado denominado “Administracién
Municipal y Politicas Publicas para el Desarrollo”, informes e inscripciones a los teléfonos
7772881665, 7775651293 o a los correos cieea.capacitacion@gmail.com vy

capacitacioneducativamor@gmail.com. 3
. . . Y S 23

Asi mismo, la Universidad de la Cuenca de Morelos ofrece estudios de chenc,raturas‘n » 5

escolarizadas, ejecutivas y Maestria en Derecho Penal a costos muy accesibles para

servidores publicos del Poder Ejecutivo y familiares directos, jubilados y pensmnados e s 2
Para mayores informes comunicarse a los teléfonos 3656243 al 45 o vus:tar la pagma oy
Www.ucmor.edu.mx. e g E;\}f\kﬁ S[on

Por dltimo el Instituto Mexicano de Profesionalizacién Educativa (IMPE). ofrece estud.ros)\’\ S ‘/WS
de secundaria, bachillerato y licenciatura con horarios flexibles y costos’ muy acces;blesf’@‘ ¥

para servidores publicos del Poder Ejecutivo y familiares directos. Para mayoresmformes

comunicarse al teléfono 3105201 o visitar la pagina www.impe.com. mx.

Solicito que la informacion antes mencionada sea difundida al personal a su:cargo.

Sin mas por el momento, les envio un cordial saludo e
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccion General de Administracion

| _ ,' S.ezcre.taria, Seccion: Recursos Humanos
MORELOS | de la Contraloria ‘

Cuernavaca, Mor., 22 de mayo, 2015.

Asunto: Calendario de cursos de capacitacion julio 2015

~4IA DE LA CONTRALORIA
LEL ESTADO
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fhito-Hacer de su conocimiento que con el proposito de cumplir caFl 3 g‘

oblerno de la Nueva Visién plasmados en el Plan Estatal de Desarro

2013-2018, anexo el programa de los cursos que se impartiran en Capacitacién durante el 3

mes de JULIO del afio en curso. Lo anterior con el fin de que estén enteradOﬁ m}q;ﬁjg}da_ s 10

la informacion de los cursos existentes para que de haber alguno de su inferés ( /

programarse la asistencia. - B

52 /7) N -
Solicito sea enviada la lista del personal que asistirad a los cursos mdtcando nombre del
empleado, curso y fecha. La lista debera ser enviada a mas tardar el dia Iunes 29 de )ffmd

para que puedan ser programados los cursos a la brevedad p03|b|e 3

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes
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: Dependencia: Secretaria de la Contraloria

: f . s Depto: Direccién General de Administracion

o Segr&t a ﬁiﬁ a, Seccién: Recursos Humanos 2
it | de a %Easn:trmflmg | \

981,

Cuernavaca, Mor., 22 de junio, 2015.
Asunto: Informe de seguimiento de capacitacion

L w‘% i SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
a_j \ idi ' ay: 12698 |
s Al Wi mmqﬂ@mﬁ

CIRCULAR # 67 1 22 JUN 2015

' WQ ,_, \@T f'? @
SECRETARIO DE LA CONTRALOR[A SUBSEGRETARIOS
Y DIRECTORAS GENERALES | r;,:i* A aly B2 LsYADE

£at
PRESENTES . _ baﬂ\&ﬁdcwo

Con el propésito de motivar a los Serwdores qulfcos a__seguu" partlc:pando en los cursos
del nuevo Programa de Capacitacién 2015, para mejorar el desempefio laboral de todo el
personal envio a ustedes el informe de seguimiento de la capacitacion realizada al
personal de esta dependencia, correspondiente al periodo enero- marzo 2015, el cual
refleja el promedio y conclusiones en cuanto a la aplicacion de los conocimientos
adquiridos durante los cursos. Esta informacién es resultado de las cédulas de
seguimiento de capacitacion. ‘ S

Sin mas por el momento, les envio un cordial saludo.
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" . 1;\9\ ,ﬁkll iJ-iJE‘ﬁ Cuernavaca, Morelos, a 15 de Junio del 2015.
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ASISTENTE DEL 10, ,IRE* QJR‘E'S GENERALES

b SUBSECRETARIO?BE’LA"SECREJ IA DE LA CONTRALORIA

PRESENTES. .4
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Por este conducto y con la finalidad de salvaresguardar las integridad fisica de las personas asi como de mantener
en condiciones optimas, operables para evitar mayores costos en mantenimientos correctivos en las unidades

vehiculares adscritas a esta Secretaria de la Contraloria, me permito solicitar a ustedes, informar al personal a su

Presién de las llantas. 7¢ (%6 (,W

Mantener limpia dichas unidades.

cargo que por la operatividad maneja vehiculos oficiales, que antes de Lp.lmr_;a.da.umda.da‘ehwulw-debﬁ'én
revisar los siguientes puntos del vehiculo: SECRETARiA DE I.ATE*SET RALORIA
1221 S{ >
v Nivel de aceite del motor. U ' /
; : : : 15 JUN 2015
v Nivel del depésito de agua o anticongelante del radiador, ™ J
v Nivel del liquido de frenos. ‘, [r‘\ﬂt U LL—)
' : . SUBSTSRETARIA JUR. NCA Y DE
v" Nivel de Combustible (Traer con minimo un ). [ RESPONSABILIDADES ADNLHISTRATIVAS)
v
v
v

Reportar cada una de las fallas a su jefe inmediato los cuales tendran que solicitar su reparacién via oficio
a esta Unidad Administrativa.

Asi mismo me permito recordarles la importancia del registro en la bitdcora de entradas y salidas vehiculares
ubicada en el escritorio de entrada en esta Secretaria.

Sin otro partlcu,'g[ -pok-el, momento y en espera de contar con su valiosa participacién, reciban un cordial y
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccion General de Administracion

‘ '- . reta ria Seccion: Recursos Humanos
Contraloria %\

9 Cuernavaca, Mor., 15 de junio, 2015.

{16 JUN 2015

| ] _ Asunto: Campafia de acopio de medicamentos
U\.\@@U@JLLJ 122 (tcremn e A
Cya-LCRETATIA JURICA ¥ ':f,m "lec? .19 "
ano ‘smuoauis m“h SIAA CIRCULAR#65 |1 :
" ASISTENTE DEL SECRETARIO,

SUBSECRETARIOS Y DIRECTORAS GENERALES
PRESENTES m—

Una realidad que vive dia a dia el Sistema Penitenciario Morelense es que, a pesar de los
recursos destinados por el Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Gobierno
para adquirir medicamento, sigue siendo un reto el atender la demanda creciente de
medicinas para la poblacién interna del Estado, la cual supera las 3,900 personas.

En ese sentido, aludiendo a una de las politicas principales de nuestro gobierno —trabajo
en red- y al compromiso ético que nos caracteriza como ciudadanos y servidores publicos,
solicito atentamente su apoyo para que el personal a su cargo tenga a bien sumarse a
este esfuerzo y participar en la “Campana de Acopio de medicamentos para la
poblacion interna de Morelos™.

Los medicamentos se estaran recibiendo en la Subdireccién de Recursos Humanos del
15 de junio al 31 de julio delgmas_ewles solicita que sea medicamento NO caducado,

que venga en su empaque originak ﬁg?ea lentificado y clasificado) y de
preferencia se ajuste al CuadI’O*dFJ %‘fﬁ s.fequi ridos en los Centros Estatales

de Reinsercién Social (Anexo)% ’ﬁs:é. ESTA fm)'o 378 2
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 Secretaria '
| de la Contraloria

CIRCULAR/64/2015

MORELOS
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PRESENTE.
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N NS NSRELLS
Por medio de la presente me permito solicitar la actudlizacion e Impresion de los
Resguardos Internos de Bienes Muebles, asi mismo Informar mediante oficio de los
objetos personales que se encuentran en sus Areas Administrativas describiendo las
caracteristicas y que no pertenecen al Inventario Oficial de Bienes Muebles del Gobierno
del Estado de Morelos, ya que la Direccion General de Patrimonio llevara a cabo la re-
etiquetacion de bienes muebles y se tiene que contar con un buen control de Inventario,
la fecha de entrega de dicha informacién sera como ultimo dia el 19 de junio 2015.

" CECRETARIA DE LA |
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccién General de Administracion

Secr,eta ri a . Seccion: Recursos Humanos @Q
| de la Cmtralana .

MORELOS

POOER EJECUTIVO

Cuernavaca, Mor., 12 de junio, 2015.

.9 17 Asunto: Curso Calidad en el Servicio
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Por este medio me permito informarles que en seguimiento al Programa de Capacitacion
2015 han sido convocadas al curso de “Calidad en el Servicio” impartido por personal del
ICATMOR en el Centro de Capacitacion ubicado en Calle Hldalgo #204, las siguientes

personas: § SECRE} A%i" o ;‘.«.‘v

-Ma. Elena Diaz Castillo E CONTRALORIA REL 5" TADRY ;

-Sonia Guadalupe Tinoco Hernandez i vy : - 22 _

-Sonia Flores Pérez l 12 JUN 2015 ‘! i 2250 Slg
e ~ ¢ (oaa

-Alejandra Rios Quintero

.‘
‘}
}’ s. *

Dicho curso se llevara a cabo del 15 al 26 dé; ‘p}gﬁé "Eim cé{ o :ILOLOEf a 12:00 horas.

i}
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Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes
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Depto: Direccion General de Administracién
” = rl a Seccion: Recursos Humanos

PODER EJECUTIVQ ;s d@ﬂmoc ¥ I'Wtfalﬂl'la ,
K O( Cuernavaca, Mor., 10 de junio, 2015.
‘) f 11 JUN 2015 ’ '
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CLGPONSASILIDADES ADMINISTRATIVAS CIRCULAR # 62

r A '&%—'\x i

Asunto: Encuestas equidad de género

i"'k

ASISTENTE DEL SECRETARIO,

SUBSECRETARIOS'Y DIRECTORAS GENERALES
PRESENTES

:.’EI miTon T 11 |
LT »U“\jgﬂ-‘ﬂ "’,«‘\UJ

Por este medio me permito informarles que en seguimiento a las acciones de Equidad de
Género que debe llevar a cabo esta Secretaria como parte de los Ejes Transversales del

Gobierno con Vision Morelos, se aplicaran nuevamente las encuestas rfg@g{%ﬁ}%@% =51 % = 3
como: i-sl .5 & ks ]

\.-Gi‘i | :\Pﬂm@;ﬂ‘n i‘“:ui.s E 2 EP\B)
-Hostigamiento Sexual

-Vida familiar y laboral IHEsi. © ¥ gPn B i;hmm”
-Abuso de Autoridad : € 4
Gdaé?q ‘{ i_:r; \‘IJ- s' ’—:“l‘:" 3 M "!l’
: iz FICIALIA DE PARTES
En base a los resultados se elaborara un plan de accion para generar n\eib;a entro-de-

esta Dependencia. Por lo tanto me permito adjuntar el calendario con las fechas en las
que se haran dichas encuestas en cada Unidad Administrativa.

|
-Discriminacion L P ) Q§ 11 JUN 2015 %‘
}

Sin mas por el momento, quedo a sus ordenes
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccién General de Administracion

| S e€reta r| a Seccion: Recursos Humanos
| de la Contraloria

Prii8sg -
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SUBSECRETARIA JURIDICA Y DE CIRCULAR # 61
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

[ 255 s

ASISTENTE DEL SECRETARIO,
SUBSECRETARIOS Y DIRECTORAS GENERALES
P RESE NTE S .

Cuernavaca, Mor., 10 de junio, 2015.

Asunto: Empresa Incluyente

’z’

Por este medio me permito informarles que en seguimiento a la “Certificacion Empresa
Incluyente Gilberto Rincén Gallardo”, obtenida por esta Secretaria, todos los documentos
oficiales emitidos deberan llevar el logo de dicha certificacion.

Este logo les sera enviado de manera electrénica y se les solicita lo difundan con su
personal para poder dar cumplimiento a lo requerido por la certificacion.

SECRI:T.QR!A DE LA CONTRALORIA
i} ‘ETADG S

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes XTI N
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria
Depto: Direccién General de Administracion

SEC T’Eta ﬁa , Seccién: Recursos Humanos
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Cuernavaca, Mor., 05 de junio, 2015.
Asunto: Estudios de Densitometria Osea
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Por medio de la presente informo a ustedes que la Direccion General de Recursos
Humanos con apoyo de los laboratorios LIOMONT realizara estudios de densitometria
6sea, dirigidos al personal del Poder Ejecutivo, los dias 23 y 24 de junio con un horaric de
8:00 a 15:00 en las instalaciones del Centro de Capacitacion en Calle Hidalgo #204. Para
tal motivo deben solicitar su cita previa a las fechas mencionadas.

Del mismo modo, les informo que en caso de requerir alguna informacion adicional, podra =
ser consultado a través de la Lic. Fernanda Yolanda Lopez Gurza o ‘el Dr..José, Luis A
Peralta Encinas, Directora de Presentaciones y Salud en el Trabajo y Subdlrector \de

Atencién Médica, respectivamente en el teléfono 3292200 ext. 1228 y 1222 i i""*‘x i
&—\’L’W\‘G\ N M‘}Sk"
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Dependencia: Direccién General de Administracién

Depto.: Subdireccion de Recursos Humanos

Seccidén: Recursos Humanos
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MGR E LOS “2015, Afio de José Maria Morelos y Pavén”
PODER E[ECUTIVO ‘
Cuernavaca, Mor. 03 de Junio del 2015
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Por este conducto y en base a la Circular N° 0018 enfifl iﬁ%ﬁﬁﬂﬁﬁi?&immal de Recursos
Humanos y por instrucciones del Secretario de Administracién Eg‘ RibRAth 38618k Barona Lavin y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 33 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y 11
fraccion | y XIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos, hago de su conocimiento que ias vacaciones correspondientes al
primer periodo del afio 2015, seran programadas de la siguiente; anelpis w &
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No omito mencionar, que las dreas que requieran una constante atent¥ém; continuar

trabajando normalmente y tendrén que programar escalonadamente dicho periodo; asimismo en las
Unidades en el que su desempefio asi lo permita, se instalaréan guardias con los Servidores Publicos de
maés reciente ingreso para cubrirlas.

En tal virtud se solicita tengan a bien reportar a mas tardar el dia 11 de junio del afio en curso a esta
Direccién General a mi cargo, el programa de vacaciones, asi como las guardias correspondientes, para
poder cumplir en tiempo y forma con el corte de incidencias. Cabe sefialar que por motivos de disciplina
y racionalidad presupuestal, no se pagaran vacaciones.
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Sin otro particular le envié un cordial saludo.
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