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Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propésito de cumplir con los ? 7c8 3
objetivos del Gobierno de la Nueva Visién plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo pley ) ML A 3
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impartirdn en Capacitacion durante el mes de septiembre del afio en curso. |©° 3\
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Anexo la lista del personal que debe asistir a dichos cursos, por lo cual solicito que gire sus (

instrucciones y les brinde las facilidades necesarias para que puedan hacerlo, gucreraria pe LA CONTRALORIA /
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En seguimiento a la capacitacion permanente del personal, referente a la Equidad de Género, ;)
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se acordo con el Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, la realizacion de otro taller
denominado “Amores Chidos” como una segunda etapa de sensibilizacién.

El cual tiene como objetivo institucionalizar y transversalizar las politicas de equidad de éZ
género y propiciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en la -
Administracién Pablica, asi como seguir aportando al Eje Transversal del PED 2013-2018 que j
es la "Equidad de Género", con acciones y hechos en la consolidacién de la igualdad y trato.
i
4)

En ese sentido, el personal que ya tomd el primer taller deberd asistir a la segunda etapa, por {
lo que se anexa la relacién con los nombres y las fechas correspondientes para que lo tengan
presente y asistan al mismo. El curso se impartird todos los martes a partir del 24 de
septiembre en un horario de 9:00 a 12:00 hrs en el Centro de Capacitacion.

Es importante que TODO el personal asista en la fecha programada. Sin mas por el momento,
quedo a sus 6rdenes
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De la semana del 9 al 13 de Septiembre del presente se llevara a cabo la camparia “Regala una
Planta” para dar vida al edificio Mina. Estas se entregaran al personal de la Subdireccién de

Recursos Humanos, en el drea del estacionamiento, de 8 a.m. a 9 a.m. los dias antes mencionados.

Sin mas por el momento esperando contar con su apoyo y agra
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Por medio del presente me permito informarles que por instrucciones del C.P. José Enrique
Félix Ifiesta y Monmany, Secretario de la Contraloria, el uso del uniforme sera obligatorio de

lunes a jueves; quedando el viernes como dia libre. . 3214 (
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Por este medio me permito pedirles de la manera mas atenta, que todos los colaboradores
que tengan a sus hijos por las tardes en las instalaciones de esta Dependencia, se cercioren
que hagan uso adecuado y respeten todas las dreas de trabajo.
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Por medio del presente me permito solicitarle su valioso apoyo a
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CIRCULAR 108

fin de ayudar a las personas victimas de los desastres causados en

nuestro estado por las fuertes lluvias, se llevara a cabo un plan de
contingencia, por lo que pedimos se unan a esta causa, realizando una

colecta en la cual se relna lo siguiente: -S

Dale mas valar a

Enseres de cocina
1. Vasos, platos y cubiertos de plastico

2. Sartenes, cacerolas, etc.

£
. Jabén para rop1
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3. Cucharas, cuchillos, cucharones, palitds.....| S0 upstanns V
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Productos de limpieza
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9. Cloro
10. Gel antibacterial
« Ropa en buen estado
o Cobijas nuevas limpias y en buen estado
« Productos de aseo personal
1. Pasta dental
2. Jabdn para bano
3. Toallas sanitarias
. Papel de bafio
. Shampoo

4
5
6. Toallas de bafio
7. Rastrillos

8

. Pafiales para bebé

Los viveres deberdn ser entregados en la Subdireccion de Recursos

Materiales, la semana del 23 al 27 de Septiembre.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.
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En relacién al oficio SA/DGRH/1341/2013 de la Directién, Gén M '

permito informarle que se ha implementado un sistema de seleccién de personal, que ird
acompanado de la entrevista y de instrumentos de valoracién psicométricos y psicolégicos

estandarizados. Esto con la finalidad de favorecer a un mejor rendimiento laboral, social e
intelectual de los servidores publicos.

»

Anexo al presente el formato de Requisicién de Personal, que se entregard a la Subdireccién
de Recursos Humanos, cada vez que exista una vacante que deba ser cubierta.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes, envidndoles un cordial saludo.
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Asunto: Cursos de capacitacién octubre 2013
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Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propésito de cumplir con los
objetivos del Gobierno de la Nueva Visiéon plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-
2018, asi como el Programa Operativo Anual 2013, le informo el programa de los cursos que se
impartiran en Capacitacién durante el mes de octubre del afo en curso.
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