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CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
LA /—\PUCJQCEQN DEL XOOAVIIL EXAMEN NACIONAL PARA ASPIRANTES A
RESIDENCIAS WMEDICAS (ENARM), QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA
QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL
SECTOR SALUD, DR. EDUARDO GONZALEZ PIER, ASISTIDO POR EL DIRECTOR
GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD, DR. SEBASTIAN GARCIA

SAISO, Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL E'\"’Ad LIBREY SOB!—RANu
DE MORELCS, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”,
REPRESENTADO POR LA LIC. ADRIANA FLORES GARZF‘. EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DE HACIENDA Y LA DRA. VESTA LOUISE RICHARDSON LOPEZ
COLLADA, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE SALUD: ASISTIDAS FOR LA

DRA. ANGELA P’-‘\H\Eu" MORA v(\N"'A EZ, EN SU C‘—'\F.i»il‘!r{': DE DIRECTORA
GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADC DENOMINADO
SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS C!S‘Ji-NTES:

ANTECEDENTES

I, Que conforme a lo establecido en el articulo 6 fraccién VI de la Ley General de
Salud, el Sistema Nacional de Salud tiene entre sus objetivos, impulsar un
sistema racional de administracion 'y desarrollo de los recursos humanos para
mejorar la salud.

Il. Que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 89 y 90 de la Ley General de
Salud, las autoridades sanitarias, sin perjuicio de la competencia que sobre la
materiz corresponda a las autoridades educativas y en coordinacion con ellas, asi
como con la participacion de las instituciones de salud, estableceran las normas vy
criterios para la capacitacion y actualizacion de los recursos humanos para la
salud, asi mismo corresponde a la Secretaria de Salud v a los gobiernos de las
entidades federativas, en sus respectivos ambitos de competencfa, sin perjuicio
de las atribuciones de las autoridades educativas en la materia v en coordinacion
con éstas, promover actividades tendientes a la formacion, capacitacion vy
actualizacidén de los recursos humanos que se requieran para la satisfaccion de
las necesidades del nais en materia de salud.

L Que la Ley General de Salud en su articulo 91 sefala que la Secretaria de Salud
y los gobiernos de las entidades federativas, coadyuvaran con las autoridades e
instituciones educativas, en la definicion del perfil de los profesionales para la
salud en sus etapas de formacion.

V. Que el articulo 92 de la Ley General de Salud sefiala que las Secretarias de Salud
y de Educacion Publica y los gobiemos de las entidades federativas, en sus
respectivos ambitos de competencia, impulsaran y fomentaran la formacion,
capacitacion y actualizacion de los recursos humanos para los servicios de salud,
de conformidad con los objetivos y prioridades del Sistema Nacional de Sziud, de
los sistemas estatales de salud y de los programas educativos.

V Que el dia 19 de octubre de 1983, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion
el Acuerdo por el que se crea la Comision Interinstitucional para la Formacion de
Recursos Humanos para la Salud SSA-SEP, por considerar gue la prestacion
eficaz y oportuna de los servicios de salud se basa, en gran medida, en la
formacion y disponibilidad de recursos humanos debidamente capacitados, porlo
que se requiere propiciar la adecuada formacion de los recursos humanos para ia
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salud, tomando como base los lineamientos del Sistema Nacional de Salud v de Ia
Secretaria de Educacion Publica.

Que las fracciones XXV, XXV Bis 1, XXVI Bis 2 y XXVI Bis 3 del articulo 18 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, definen que a la Direccion General
de Calidad y Educacicn en Salud, le corresponde representar a la Secretaria de
Salud ante la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos
para la Salud y otras organizaciones que tengan por objeto mejorar la calidad v el
desarrollo del personal de salud, asi como llevar a cabo las acciones necesarias
para la elaboracion y aplicacion del examen nacional de residencias médicas.

Que anualmente se convoca a los meédicos generales mexicanos vy extranjeros
que estén interesados en ingresar al Sistema Nacional de Residencias Médicas
para realizar un curso universitario de especializacion meédica en el Sistema
Nacional de Salud, a sustentar el Examen Nacional para Aspirantes a Residencias
Medicas (ENARM).

Que el ENARM, se aplica de acuerdo con los reguisitos establecidos en la
Convocatoria, misma que se difunde en la pagina Web de la "DGCES
{ntto://www calidad salud.gob.mx/).

Con fecha 28 de febrero de 2013 “LA ENTID/ y “LA SEC “?L"“! A

celebraron el Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “Ei. ACUERDO
MARCC”, con objeto de facllitar la concurrencia en la prestacion de senvicios en
materia de Salubridad General, asi como fijar las bases v mecanismos gsnerales
a través de los cuales seran ftransferidos, mediante la suscripcion de los
instrumentos consensuales especificos correspondientes, rECUrsos
presupuestarios federales, insumosiy bienes a “LA ENTIDAD” para coordinar su
pammpac'on con el Fjeouuvo Federal, en términos de los articulos 8 v 13 apartado
B de la Ley General de Salud.

Que de conformidad con o establecido en ta Clausula Tercera de “EL ACUERDO
MARCO”, los instrumentos consensuales especificos serian suscritos atendiendo
al °mbIIO de competencia que en cada uno de clios se determine por “LA
ENTIDAD”, la Titular de la Secretaria de Sailud, el Titular de la Secretaria
Ejecutiva del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Morelos, el Titular
de la Direccién General del Orgamsmo Publico Descentratizado denommado
“Servicios de Salud de Morelos” y el Titular de la Secretaria de Hacienda; y por
“LA SECRETARIA”, el Subsecretario de Integraciéon y Desarrollo del Sector
Salud, el Subsecretario de Prevencién v Promocién de la Salud, la Subsecretaria
de Administracion y Finanzas, el Comisionado Nacional de Proteccion Social en
Salud, el Comisionado Federal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios, el
Comisionado Nacional contra las Adicciones, por sl mismas, © asistidas por las
Unidades Administrativas y/u Organos Desconcentrados que cada una tiene

adscritos.

DECLARACIONES

De “LA SECRETARIA™:

.Que con fundamento en los articulos 1, 2, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica

de la Administracion Plblica Federal, es la auioridad competente para celebrar
este instrumento, y gue es la autoridad sanitaria y coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, vy por tanto es quien establece y conduce la politica nacional
en materia de salubridad general, asistencia social y servicios médicos.
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Que el Dr. Eduardo Gonzalez Pier, en su caracter de Subsecretario de Integracion
y Desarrollo del Sector Salud, cargo que acredita con la copia fotostatica del
nombramiento de fecha 01 de marzo de 2014, que se adjunta al instrumento para
formar parte de su contexto, tiene competencia vy legitimacion para suscribir el
presente Convenio, segun se desprende de o previsto en los articulos 8, fraccion
AViy 9 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con relacion a lo
establecido en el Acuerdo emitido por el Secretario de Salud, mediante el cual se
adscriben organicamente tas unidades de la Secretaria de Salud, publicado en &l
Diario Oficial de la Federacion de fecha 11 de marzo de 2010.

.Que dentro de las funciones de la Direccidon General de Calidad y Educacion en

Salud, se encuentran las de conducir la politica nacional para elevar la calidad de
los servicios de atencion médica y asistencia social, asi como para ia formacidn,
capacitacion y actualizacion de los recursos humanos para la salud; normar,
controlar y evaluar, en términos de las disposiciones legales aplicables, la
asignacién de campos clinicos; participar en coordinacién con las unidades
administrativas competentes, en la elaboracion de convenios de colaboracion qgue
celebre la Secretaria en materia de Educacion en Salud con el Sector Educativo,
con organismos nacionales e internacionales, publicos, sociales y privados:
participar con las autoridades e instituciones educativas en la definicidon del perfil
del personal orofesional vy técnico del area de la Salud, asi comc representar z {a
Secretaria de Salud ante ta Comisidn Interinstitucional para la Formacion de
Recursos Humanos; llevar a cabo las acciones necesarias para la elaboracion vy
aplicacion del Examen Nacional de Residencias Médicas, informar resultados de
las evaluaciones a ia Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos
Humanos para la Salud; otorgar las constancias;, gestionar recursos para el
desarrollo de los programas de la Comisidn, ante la Subsecretaiia de
Administracion y Finanzas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18,
fracciones |, XXI, XXIt, XXH, XXV y XXV, XXVI Bis 1, XXVI Bis 2 y XXVI Bis 3 del
Reglamento interior de la Secretaria de Salud.

.. Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente a

los compromisos derivados de la suscripcién del presente instrumento.

.Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la

Calle de Lieja No. 7, Primer piso, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémog, C.P
06600, en México, Distrito Federal.
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.Que la Secretaria de Hacienda, asiste a la suscripcion del presente Cenvenio

Especifico, de conformidad con los articulos 3 fraccion X, 11 fraccién I, 13
fraccion VI, 14 y 22 de la Ley Orgénica de la Administracion Pubiica del Estado de
Morelos, cargo que acredita con la copia del nombramiento gue se adjunia al

presente instrumenta juridico, para formar parie de su contexto.

Que la Secretaria de Salud, asiste a la suscripcidn del praesente Convenio
Especifico, de conformidad con los articulos 3 fraccion Xill, 11 fraccién XV, 13
fraccion VI, 14 v 34 de la Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado de
Morelos, cargo que acredita con la copia del nombramiento gue se adjunta &l
presente instrumento juridico, para formar parte de su contex{o.
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Que Servicios de Salud de Morelos es un Organismo Publico Descentralizado con
personalidad juridica y patrimenio propios, creado mediante Decrete numero
ochocientos veinticuatro, publicado en el Periédico Oficial “Tierra v Libertad”
numero fres mil ochocientos veintinueve, de fecha veintisiete de noviembre de mil
novecienios noventa y sais.

Que la Directora General de Servicios de Salud de Morelos, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio en férmincs de los
articulos 9 de su Decreto de creacion, 21 del Reglamenta Interior del Organismo
Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud de Morelos” v 66
fraccion |, 83 v 84 fraccidn (X de la Ley Organica de ls Adminisiracion Publica del
Estado de Morelos. Asimismo, en la Vigésima Sesion de a2 Junita de Gobiarno del
Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud de Morelos’,
se autorizé a la Direccion General de dicho Organismo a suscribir todo tipo de
convenios gue tengan relacion con el objeto y atribuciones del mismo, con
ayuntamientos y autoridades federales y estatales involucradas en el sector salud,
cargo que s2 acredita con [a copia del nombramiento que se adjunta al presente
instrumento juridico.

Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento son la coordinacion estrecha con “L& SECRETARIA” a efecto de que
se realice la aplicacion del XXXVII Examen Nacional para Aspiranies a
Residencias Médicas (ENARM), en el Estado de Morelos, de conformidad con los
anexos del presente instrumento, conforme al modelo operative planteado por la
Federacion, vigilando su cumplimiento y emitiendo los informes tanto de avance
fisico y financiero y todos los aue sean necesarios a “LA SECRETARIA”Y para
hacer de su conocimiento el avance en las metas previstas.

Que para todos los efectos legales. relacionados con este Convenic Especifico
sefiala como su domicilio el ubicado en Caliejon Borda No. 3, Col. Centro, C.P.
52000, Cuernavaca, Morelos.

Que conforme al articulo 7 fraccion Xl de la Ley General de Salud, corresponde
a “LA SECRETARIA”, apoyar la coordinacion entre las instituciones de salud vy
las educativas, para formar y capacitar recursos humanos para la salud.

Que cuentan con los recursos necesarios para cumplir con los compromisoes gue
se deriven del presente Convenio.

Que con el objeto de asegurar la aplicacidon vy efectividad del presente Convenio
Especifico, las partes se sujetaran a lo establecido en sus Clausulas vy sus
correspondientes anexos, al contenido de “EL ACUERDC MARCO”, asi como a
las demas disposiciones juridicas aplicables.

Que reconocen ampliamente su personalidad con las atribuciones v capacidades
con gue se ostentan.
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Una vez expuesio lo anterior vy toda vez que la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 v 75, que el Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracién de
los subsidios y transferencias que con cargo a los presupuestos de las dependencias, se
aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal 2014,
mismos que se otorgaran v ejerceran conforme a las disposiciones aplicables. Dichos
subsidios deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se sefialan, las partes celebran el
oresente Convenic al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

= VEDTY
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objeto transferir recursos presupuesiarios federales a “LA ENT ."“;= 7 para coo*dhar su
oarticipacion con “LA SECRETARIA” en la aplicacién del XXXV Examen Nacional
para Aspirantes a Residencias Medicas (ENARM), teniendeo verificativo en la fecha gue
se establece en el Anexo 2 en la sede estatal, con el fin de promover a formacion de
meédicos, en particular para el pago de gastos generados referidos a personal @ insumos
necesarios para las actividades de conformidad con los Anexos 1 vy 2, los cuales
debidamente firmades por las instancias que celebran el presente Convenio Especifico,
forman parte integrante de su contexto, en los que se describen: la aplicacion que se dara
a tales rﬂcursos la precision de los compromisos que sobre el particular asumen “LA

ENTIDAD” v “L& SECRETARIA” vy los mecanismos para la evaluacién y control de su

gjercicio.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA

Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento, “LA SECRETA ARIA”
transferira a “LA ENTIDAD” recursos oresupuestarlos federales hasta por la cantidad
establecida en el Anexo 1 del presente iinstrumenio, asi como el plazo en que se
transferiran dichos recursos.

Los recursos a gue se refiere el Anexo 1 de este Convenio, se radicaran a través de la

Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva a favor del

Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud de Vorelos”, en la

gue se transfieran los recursos presupuestarios federales previamente recibidos por la

Secretaria de Hacienda, junto con sus rendimientos financieros, en la instifucién de

crédito bancaria que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”Y, con
£Lr

la finalidad de que los recursos transferidos y sus rendlmiemos financieros estén
debidamente identificados para efecios de comprobacion de su ejercicio.

Los recursos plblicos Federales que se {ransfieran en los términos de este Convenio no
pierden su caracter Federal.

Queda expresamente estipulado, gue la {ransferencia presupuestal ctorgada en el
presente Convenio no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por
lo que no implica el compromiso de {ransferencias posteriores ni en gjercicios fiscales
subsecuentes con cargo a la Federacion para complementar las acciones que pudieran
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derivar del objeto del presente instrumento, ni para cualquier otro gasto administrativo o
de operscidn vinculado con el objeto del mismo.

“La ENTIDAD” debera sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la
transparencia en {a aplicacion y comprobacion de los recursos oresupuestarios federales
transferidos.

“LA BECRETARIA” verificara, por conducto de la Direccidn General de Calidad vy
Educacion en Salud, gue los recursos presupuestarios federales sefzlados en la
Clausula Primera y el Anexo 1 de este convenio, sean destinados Unicamente para la
aplicacion del XXXVHI Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas
(ENARM), sin perjuicic de las atribuciones que en la materia correspondan a ofras
instancias competenties del Eiecutivo Federal y de acuerdo con 1os siguientas alcances:

A" transferira los recursos presupuestarios federales asignados
oA a efecto de que sean ullizades especificamente para la
aplicacion del KAXVI Examen Nacional para Aspiranies a ‘Sle—‘ﬂCIaS Medicas
(ENARM) v conceptos citados en la Clausula Primera y en los Anexos 1y 2 del
presente instrumento, sin intervenir en el procedimiento de asignacion de Ios
coniratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDA
para cumplir con el gue determine ésta Ultima, sin interferir de forma alguna en &l
procedimiento constructivo y mecanismo de supervision externo que defina “LA
ENTIDAD” durante la aplicacidn de los recursos presupuestarios federales
destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el
cumplimiento de las condiciones Técnicas econémicas, de tiempo, de cantidad v
de calidad contratadas a traves de “LA ENTIDAD”.

b) La Direccion General de Calidad y Educacion en Salud supervisara la ejecucion
del objeto convenido para este fin con “LA E ‘\’TH'I} D” mismo qua se defalla en el
Anexo 2 del presente instrumento, solicitando a “LA ENTIDAD”, la entrega de
‘relacién de gastos que sustente y fundamente la aphcac;on de los recursos
citados en el Anexo 1, que forma parte integrante del presente instrumento.

L.os documentos que integran la relacion de gastos, deberan reunir los requisitos
que enuncian los articulos 28 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion y en su
caso, “LA SECRETARIA” solicitaré la documentacién que ampare la relacion de
gastos antes mencmnada.

¢) La Direccidn General de Calidad y Educacion en Salud, %m‘ori naré a la Direccidn
Genora! de Programacion, Organizacion y Presupueste de S i"‘c;,‘lr’ A v
ésta a la Secretaria de Haclenda y Crédito Publico, el o los casos en que los
recursos presupuestarios federales permanezcan 0Ciosos 0 gua no hayan sido
aplicados por “LA ENTIDADY para los fines objeto del presente convenio de
conformidad con el Anexao 1 del mismo, 0 bien, en contravencion a sus Clausulas
ocasmnando como consecuencia el reintegro de los recursos a ‘LA
SECH ARIAY, en términos de lo establecido en la Clausula Décima de *“EL
ACUERDO MARCO”.
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d) Los recursos presupuestarios federales que se comprometen transferir medianie
el presente instrumento, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestariay a las
autorizaciones correspondientes, de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

TERCERA.- OBJETIVOS E INDIGADORES DE DESEMPENO Y SUS MET,
L.os recursos presupuestarios federa\es a que se refiere la Clausula Segdnoa se aplicaran
al concepto a que se refiere la Clausula Primera v los Anexos 1 v 2 del presente
instrumento, los cuales tendran los objetivos e indicadores de desempefic que a
continuacion se mencionan:

OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS

OBJETIVOS:. ... ... Transferir recursos presupuestarics federales para coordinar la
aplicacion del XXXVl Examen Nacionzal para Aspirantes a
Residencias Médicas ENARM.

METAS:. ... ... Se describen en el Anexo 2 que forma parte de este convernio.

INDICADORES: ... Se describen en el Anexo 2 que forma parte de este convenio.

CUARTA.- APLICACION

Los recursos presupuestarios federales que transfiere “LA SECRETARIA”, se destinaran
en forma exclusiva para la aplicacion del XXXVHI Examen Nacional para Aspirantes a
Residencias Médicas (ENARM).

Dichos recursos no podran ifraspasarse a ofros concepios de gasto y se registraran
conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gaslo de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren en los termines de asle
Convenio, una vez devengados y conforme avance el ejercicio, deberan ser registrados
por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables v se rendiran en su Cuenta Pdblica, sin que per ello pierdan su caracter
tederal.

Los rendimientos financieros gue generen les recursos transferidos, deberan destinarse
al concepto previsto en la Clausula Primera, v en los Anexos 1 v 2 del presente
convenio.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS
Los gastos administrativos guedan a cargo de “LA ENTIDAD”.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”
“ILLA ENTIDAD” adicionalmente a los compromisos establecidos en “EL ACUERDO

f=Ta

MARCO", se obliga a:

[. Aplicar a través del Organismo Publico Descentralizado denominadc “Servicios de
Salud de Morelos” definido en la Clausula Quinta, fraccion Il de “El ACUERDO
WMARCO” los recursos presupuestarios federales a que se refiere el Anexa 1 gue

forma parte integrante de este instrumento en el concepic estabiecido en la Clausula
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. Entregar por conducto de la Secretaria de Hacienda a
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Primera y en los Anexos 1 y 2 de este convenio, sujeténdose a los objetivos e
indicadores de desempefio y sus metas previstos en la Clausula Tercera y Anexo 2 de
este instrumento, por [o que se hace responsable del uso, aplicacién y destino de los
citados recursos.

“| ETARIAY, 2 través
de la Direccidn General de Calidad y Educacion en Soiud a relacion detallada sobre
las erogaciones del gasto elaborada por el Orgambmo Publico Descentralizado
denominadc "Servicios de Salud de Morelos” y validada por éste titimo.

la

.Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través del Organismo

-~

Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud de Morelos” e
documentacion comprobatoria original de los recurbos presup;estanoo federales
erogados, hasta en tanto la misma le sea requerida por “LA SECRETARIA” v, en su
caso por Ia Secretaria de Hacienda y Crédito Publico v/o los érgancs uscahzadores
competentes de la Secretaria de la Funcidn Publica, asi como la informacion adicionai
gue éstas ultimas le requieran.

-La documentacidon comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales

objeto de este Convenio, debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones federales aplicables, como son los articuios 29 y 29-A del Codigo Fiscal
de la Federacion, deberan expedirse a nombre del Organismo Plblico Descentralizado
denominado “Servicios de Salud de Morelos”, estableciendo domicilio, Registro
Federal de Contribuyentes, conceptos de pago, efc.

. Ministrar los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Primera

del presente insirumento, al Organismo Publico Descentralizade denominado
“Servicios de Salud de Morelos”, a efecto que ésta ditima esié en condiciones de
iniciar las acciones para dar cumplimiento a la aplicacion del XXXVIII Examen
Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas, deniro de los cinco digs habiles
siguientes a la unidad ejecufora, contados a partir de la radicacion de recurscs
presupuestarios federales en la Secretarfa de Hacienda, en la cuenta bancaria
productiva a favor del Organismo. Publico Descentralizado denominado “Servicios de
Salud age Miorelos”™.

.Los recurscs DFPSUOUQSfaI’IOo federales transferidos, gue después de radicados en la

I

Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados al Organismo
Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud de Moreios”, o que una vez
ministrados a éste ultimo no sean gjercidos en los terminos de este Convenio, seran
considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ocioscs, procediéndose a su
reintegro al Erario Federal (Tesoreria de la Fede rdc:lon) dentro de {os quince dias
naturales siguientes en gue lo requiera “LA SECRETA RIA’

35
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Informar a través del Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de
Salud de Morelos” & los 15 dias habiles siguienies del cumplimiento del objeto del
presente instrumentc de acuerdo a las fechas establecidas en ia Clausula Octava, a
“L A SECRETARIA” a través de la Direccion General de Calidad v Educacién en
oalud, del avance programatico presupuestario vy fisico financiero del concepto
previste en este instrumento.

VIll. Reportar y dar seguimiento a tiravés del Organismo Publico Descentralizado

denominado “Servicios de Salud de Morelos”, sobre el avance en el cumplimiento de
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iz Clausula Tercera
de este Convenio, asi como ¢l avance y, en su caso, resultados de ias acciones gue
lleve a cabo de conformidad con este instrumento.

objetivos e indicadores de desempefio y sus metas, previsios en

X Los recursos humanos que requiera el Organismo  Publico Desceniralizado

X

>

denominado “Servicics de Salud de Morelos” para la ejecucion del cbjeto del vresente
instrumento, quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, v no
existira relacion laboral alguna entre estos y “LA SECRETARIA” por fo que en ningun

caso se entendera a ésta Ultima como patron sustituto o solidario.

Informar a fravés del Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de
Salud de Morelos” a “LA SECRETARIA” sobre el avance de las acciones respectivas
y, en su caso, la diferencia entre el monto de los recursos presupuestarios federales
transferidos v aquellos erogados, asi como los resultados de las evaluaciones que se
hayan realizado.

XI. Mantener actualizados a través del Organismo Publico Desceniralizado denceminado

“Servicios de Saluo‘ de Morelos”, los indicadores para resultados de los recursos
transferidos, asi como evaluar jos resultados que se obtengan con los mismos.

li. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los resultados de las
evaluaciones realizadas, el Organismo Publico Descentralizado  denominado
“Servicios de Salud de Morelos” deberé estabiecer medidas de mejora continua para
el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos transferidos.

JInformar a través del Organismo Publico Desceniralizado denominade “Servicios de
Salud de Morelos”, sobre la swcripcic’m de este Convemo, al organo iécnico de

NTIDYA Y

fiscalizacion de la legislatura local en “LA ENTIDAD

s

= VO FEDERAL

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL EJECUT
El Ejecutivo Federai, a través de “LA SECRETA RIA” se obliga a

Transtferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Primera
y el Anexo 1 de este Convernio, de acuerdo con el plazo que se precisa en et Anexo 1
ge este instrumento.

{I. Verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento
se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacion del objeto al que son
destinados, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a ofras
instancias competentes del Ejeculivo Federal.

(Il Verificar que los recursos presupuestarios federales que se transfleran, no
permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para la realizacion del objeto
al que estan destinados, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

V. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de aStonaCloq de 'gs comrano%
convenios o de cualguier cire instrumento juridico que formalice * ENTIDADY para
cumplir con el objeto para el cual son destinados los recursos O\esupu estarios
federales transferidos.

~
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V.

vV

ViL

VHIL

IX.

>

X

XU

XIV.

Practicar visitas, solicitar la entrega de la ‘relacion de gastos’, que sustenten vy
fundamenten la aplicacion de los recursos a “LA ENTIDADY, a través de los Servicios
de Salud de la Entidad.

La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
que se transfieren, debera cumplir con los requisitos fiscales que sefala la
normatividad vigente, misma que debera expedirse a nombre de “LA ENTIDAD?”,
estableciendo domicilio, Registro Federal de Contribuyentes, conceptos de pago, etc.

Aplicar tas medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable ¢ informar

I

a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Funcion Piblica Federal, a la
Auditoria Superior de la Federacidn v a la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo del Estado Libre v Soberano de Morelos, en el ambiio de sus respectivas
competencias, el caso 0 casos en que [os recursos presupusstarios federaies
permanezcan ociosos o que no hayan side aplicados por “LA ENTIDAD” para <
objeto del presente instrumento, ocasionando como consecuencia &l reintegro de la
ministracion de recursos a la Tesoreria de la Federacion, en términos de lo establecido

ratl)

en la Clausula Décima de “EL ACUERDC MARCQO

nformar en la cuenta de Hacienda Puablica Federal y en los demas informes gue sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos
con motivo del presente Convenio Especifico.

Dar seguimienio en coordinacidon con *LA ENTIDAD”, sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente
instrumento, quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no
existira relacion laboral alguna entre éstos y “LA ENTIDAD”, por lo que en ningun
caso se entendera a ésta Uitima como palron sustituto o solidario.

. El conirol, vigilancia, seguimiento vy evaluacion de los recurses vresupuestarios

federales que en virtud de este instrumento seran transferidos, corresponderd a “LA
SECRETARIA”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretariz de la
Funcion Publica, v a la Auditoria Superior de la Federacion, sin perjuicic de las
acciones de vigilancia, control y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de

RITT

la Funcion Publica, realice ia Secretaria de la Contraloria de “LA ENTIDAD”,

.Con base en el seguimiento de las metas, de los indicadores y en los resultados de las

evaluaciones realizadas, establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento
de los objetivos para los que se destinen [os recursos presupuestarios federales
transferidos.

. Informar sobre la suscripcion de este Convenio, a la Auditoria Superior de Ia

Federacién.

Publicar en el Diario Oficial de !la Federacion, dentrc de los quince dias habiles
posteriores a su formalizacion, el presente instrumento.

Difundir en su pagina de internet el concepto financiado con los recursos
presupuestarios federales que seran transferidos mediante el presentfe instrumento,
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incluyendo los avances y resultados fisicos vy financieros en los términos de
disposiciones aplicables.

OCTAVA.- VIGENCIA

£l presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcién por parte de “LA SECRETARIA” vy se mantendra en viger hasta el 7 de
sepiiembre de 2014, (la aplicacidon del ENARM sera los dias jueves 4, viernes 3, sabado
© y domingo 7 de septiembre de 2014), debiéndose publicar en el Diario Oficial de la
Federacion y en el organo de difusion oficial de “LA ENTIDAD” dentro de los 15 dias
habiles posteriores a su formalizacion.

T2
O

Al O

&.- MODIFICACIONES AL CONVENIC

Las partes acuerdan que el presente Convenio podrd modificarse de comin acuerdo v
por escrito, sin alterar su esiructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. L.as modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios & pariir de |a fecha
de su firma y deberan pubiicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el ¢rgano de

difusion oficial de “LA ENTIDAD” dentro de los 15 dias habiles posteriores a su
formalizacién.

J S

'

I"T]

En caso de contingencias para la realizacion del concepto previsto en este instrumento,
ambas partes acuerdan tomar las medidas 0 mecanismos gque permitan afrentar dichas
contingencias. £n todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados
mediante la suscripcion del convenio modificatorio correspondiente.

-

DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACION
£l presente Convenio podra darse por terminado cuando se presenie alguna de ias
siguientes causas:

I. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Il. Por acuerdo de las partes.
1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

~ R
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DEC! PRIMER.
El oresente Convema podra rescindirse por las siguientes causas:

I, Cuando se determine que fos recursos presupuestarios federales permanecen ociosos
o qgue se utilizaron con fines distintos a [os previstos en el presente instrumento, o,

Il Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Casos en los cuales se procedera en términos de o establecido en la Clausula Octava de
HE; J\(‘U:RD u‘;':g ':\;“CH.

DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULAS QUE 8
Dado que el presente Convenio Especifico se der va d
se hace referencia en el apartado de Antecedentes de

9 CIDAS
‘E' ACUERD ARCQO” a que
e este instrumento, las Clausulas

r—-—




DGCES-CETR-MOR.-17/14
gue le sean aplicables atendiendo al tipo de recurso, establecidas en “EL ACUERDD
MARCO” se tienen por reproducidas para efectos de este instrumentc como si a la letra
se inseriasen y seran aplicables en todo aguello gue no esté expresamente establecido
en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido v alcance legal dai presente Convenio, lo
firman por cuadruplicado:

Por “LA ENTIDAD” alos 18 dias del mes de JULIO del afio dos
mil catorce.
Por “LA SECRETARIA” a los 18 dias del mes de JULTO del afio dos
mil catorce.
FOR “LA SECRETARIA” ) POR “LA ENTIDAD”
EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACION Y LA SECRETARIA FsE HACIENDA DEL
DESARROLLO DEL SECTCR SALUD ESTADO DE Jlf’“)ﬁ’[‘_u_u

. /7 A S ‘%v_ Z‘ {
P/, =
¥ DR. EDUARDO GONZALEZ PIER

LIDAD Y ~ LA SECRETARIA DE C,ﬁf U DEL ESTADD
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ASTIEN GARCIA SAISO &\ B 2 o
DRA. VESTA | OJ'E‘%& RICHARDSON
. LOPEZ COLLADA

LA DIRECTORA GENERAL DEL
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SERVICIOS DE SALUD PE MORELOS
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ANEXO 4

NEXO 1 DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
RtCU”—ESUS PARA LA APLICACION DEL XXXVt EXAMEN NACIONAL PARA
ASPIRANTES A RESIDENCIAS MEDICAS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD,
REPRESENTADA POR LA SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO
DEL SECTOR SALUD Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELQS, POR &ONCL:C TO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y LA SECRETARIA DE SALUD; ASISTIDOS PCR LA DIRECCION GENERAL DEL
ORGANISMO PUBLICO “ESCi.nb‘TF?.AL:ZA?D ENOMINADO SERVICIOS DE SALUD
DE MORELOS.

SEDE: CUERNAVACA, MORELOS.

i
1

i Partida/ . |
| Concepto | Denominacién i importe
- de Gasio | !

? 4410o ;/ ApPOYO a voluntar[os que participan. en d[versos programas federales | $1 38,000.00:

) 100 | Materiales de Administracion, mesmn dﬂ Documentos vy Artmuos $12,500.00

1 OﬁC(ales

2200  Alimentos y Utensilios | 510850008
! 2600 Productos Quimicos, Farmaceut!cos y de Laboratorio 31,000.005
“ 3200 Servicios de Arrendamienio $390,OOOAOO‘!
J 3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos vy Otros Servicios ! 3-42,900,002

|1 $692,900.08

| Tota

L.a transferencia de los recursos presupuestarios federales serg en uneg sola exhibicion,
dentro de los quince dias habiles posteriores a la formalizacion del presente instrumento
por parte de “LA SECRETARIA”.

A
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ANEXG 2
ANEXO 2 DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE

EL"QSQ PARA LA APLIC ﬁ.;‘fi)M DEL X0Vl "':(F\i":’n:"‘[ NACIONAL PARA

PIPAE\“":‘ A RESIDENCIAS MEDICAS, QUE CELEBRAN POR IJNA PARTE E
wi‘“ ITWO FEDERAL, POR CONDUCTO DE L SALL
Dr‘f’F‘EESL'UT ADA POR LA “J,_QL(,K, TARIA DE
DEL SECTOR SALUD Y POR LA OTRA PARTE EL
Y SOBERANQC DE ;‘nf‘"«f:r.ij‘” POR C (‘il\'ULuTG DE LA SECRETAT
Y LA SECRETARIA DE SALUD; ASISTIDOS POR LA DIRECCIO
ORGANISMO PUBLICO T“SC-’”"M‘% IZADO DENCMINADO SERVICIO
~ =

EJ Examen Naciona! para Aspirantes a Residencias Médicas (ENARM) es un instrumenio de
dicién de conocimientos en medicina general, objetivo y consensuacdo que consiiuye la
pnmora etapa del procesc para ingresar al Sisterna Nacional dc Residencias i

s Seleccionar a los médicos mexicanos y exiranjeros que aspiran a realizar una residencia
médica en un curso universitario de especialidad.

> Distribuir los campos clinicos para los curscs de especializacion en las diferentes
instituciones de salud avalados per las instituciones académicas, con aproximadamenie
26,600 aspirantes gue se inscriban para sustentar el ENARM. En total se calcula la oferta
de aproximadamente 6,900 plazes distribuidas en 28 cursos de especializacion. Este
nimero puede variar conforme a la capacidad presupuestal y por las necesidades de
campos clinicos de las Instituciones de Salud.

« Cumplir con la convocatoria 2014 dirigida a todos los interesados en sustentar el XXXV

ENARM.

o Dar cumplimiento a lo establecido en la “Norma Oficial Mexicana NOM-001-SSA3-2C012,
Educacion en salud Para la organizacion y funcionamiento de residencias medicas” para
{a seleccion, autorizacidon, integracion, actualizacidon, ensefianza v ftuiorz de las
residencias medicas.
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Con relacion a las plazas, los indicadores se construyen de la siguiente manera: numero de
médicos inscritos por especialidad multiplicado por cien {100), el resultado obtenido de esta
multiplicacion se divide entre el numero total de aspirantes (28,533), para obtener el porceniaje de
sustentantes por especialidad con relacion a los campos clinicos ofertados.

FOQRMIULA
NMIE = Promedio de médicos inscritos por especialidad

NA= Numero de aspirantes esperados
IN= Indicador de sustentantes por especialidad
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{(NMIE*100) / NA = iN

SPECIALIDAD

=,
'CJ
T

1 _JANATOMIA PATOLOGICA | 0686
2 _|ANESTESIOLOGIA 829
3 |CRUGIAGENERAL | 16.56
4 _|EPIDEMIOLOGIA o
| GENETICA MFDICA

I I sk
7 W;E_Q@_n_l_\ux DE nge*u‘"ACtON I 0 |
8 |MEDICINAFAMILIAR | 916 |
|9 |MEDICINAINTERNA | 1533
| 10 |MEDICINALEGAL | 024
1 JOFTALMOLOGIA ] 367
_12 | PATOLOGIA CLINICA I R U R
|13 _|PEDIATRIA | mer
| 14 ] PS!QU'ATRI/‘ o T __]_-9{3 o
15 (\/lEDlCl(\A INT GPADA B N 029 .
16 |SALUDPUBLICA D21

17 | CALIDAD Df:lAATF:NCIONC N(CA o | 010 ‘

M@___LHVIAGrNOLOCsIA DIAGNOSTICA Y. FERAPEUHCA %6
19 | MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL 188

TOTORRINOLARINGOLOGIA Y CIRUGIADE CABEZAY | R

i_ 21| MEDICINA DE URGENCIAS

20 |CUELLO

——— e e S .,.__._,__..,h__‘\_ﬁ_._. i e e

22 | AUDIOLOGIA, OTONEUROLOGIA Y FONIATRIA | 028
23 _|RADIO ONCOLOGIA e R N L

24 |TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA | —a77
25 |GERIATRIA oy t4z

26 |NEUMOLOGIA o4

27 | MEDICINA NUC ;.AREH/TAC&:I\ l\/fOL_rCUI AR e C 19
28 | MEDICINA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA 035

TOTAL 100.00

4 INFORMACION GENERAL DEL EXAMEN:

El examen se presentara en formato electronico por medio de una red local instalada en cada sede
de aplicacion y una computadora persanal para cada sustentante. El grupo de trabajo que atendera
a los meédicos aspirantes en cada sede, consta de personal para la logistica y apoyo tecnologico. E
ENARM se estructura con reactivos diferentes para cada dia de aplicacion v con versiones
diferentes por cada examen, con las mismas caracteristicas de objetividad, calidad v nivel
académico. Se elabora, valida y acuerda por profesores expertos.
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En el examen se exploran conocimientos de area clinica, de ciencias basicas y salud publica.

Es responsabilidad de “LA SECRETARIA” conducir, organizar, coordinar, administrar y vigilar el
proceso del ENARM, en colaboracion con las Instituciones educativas y de salud.

5. APLICACION DEL EXAMEN:

Las fechas de aplicacion del examen seran el jueves 4, vier
septiembre de 2014.

El horario de registro en la sede serd a partir de las 6:30 horas v hasta las 8:30 horas en el turno
matutino v el acceso al recinto a pariiy de las 8:15 hrs. El acceso en el turno vespeartino serd a partir
de las 15:00 horas y hosta las 15:45 horas. No se permitird ingresar con posterioridad a sstos
horarios, por circunstancias imoutables al sustentante.

£l horario de aplicacion sera de las 9:00 hasta las 14:00 horas vy de las 16:00 hasiz las 20:30 horas.

Para el desarrollo de las actividades especificas se proporcionara al Coordinader de sede, el
“Reglamento para la Organizacion y Funcionamiento de las Sedes para la Aplicacion” en donde se
encuentran las funciones del personal de organizacion y de informatica de lz Secrataria de Salud v
del Proveedor, este Ultimo formara parte de los requerimientos en las bases de ficitacion de los
servicios electronicos e informaticos del examen,

Ademas al Coordinador de Sede se le proporcionara Ia “Carpeta Logistica” la cual contiene los
formatos de control v evaluacion del evento, mismos que deberan requisitarse por cada dia de la
aplicacion.

Con fines de seguridad, el médico aspirante solo podra ser identificado por el sisiema en la sede
gue selecciono al registrase por internet, por lo que no se autorizara gue apligue el examen en
una sede diferente. Solo se permitiré el acceso a las instalaciones de lz sede al médico
sustentante. Queda prohibida la introduccion vy uso de cualquier dispositivo electronico y de telefonia
celular durante la aplicacion del examen, la contravencion & esta digsposicicn seréa maotivo de
cancelecion det examen.
t

Para ingresar a la sede, el médico aspirante deberg mostrar original de ida:
sea credencial de elector, pasaporte o cédula protesional.

cacion oficial va

&l personal de organizacién y logistica en cada sede (Staff), asignara a cada médico sustentante
una computadora personal en la que podra acceder y contestar directamenie en pantalia las
preguntas del exarmen. Para iniciar el examen deberg {eclear la clave correspondiente y el equipo
no debe ser manipulado hasta que se den las instruccicnes de la aplicacion.

El sistema presentara en la pantalla de la computadora los datos de identificacion v la fotografia
del sustentante, la cual permanecera expuesta durante toda la aplicacion v que por tanto permitira
al personal asesor durante todc el tiempo que dure el examen, verificar lz identidad con el
sustentante. A través de un servidor local en cada sede se enviaran las preguntas a cada
computadora en orden aleatorio para cada medico susientante.

Al término de la aplicacion se proporcionara a cada médico susteniante, dos copias del reporte de

puntaje las cuales debera firmarlas y ponerles su huella digital, una noja deberd ser devuelta al
personal operador la sede y la otra es para el meédico sustentante.
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6. SEDES DE APLICACION

Las sedes de aplicacion es 1, distribuida en 1 entidad federativa:

[ \!HDALJ FEDERATIVA ‘\P d‘, Sede | Cupo por

! Cuernavaca, Morelos 02 558

©n caso de contmgencra las sedes podran cambiar de ubicacion, cupo y fecha de aplicacion, en
cuyo caso ‘LA SECRETARIA” notificara a los aspirantes, los cambm& correspondienies.

La lista de médicos sustentantes por sede se entregara oportunamente g cada uno de los
Coordinadores de Sede, antes de la aplicacion del examen.

Nota: Cabe sefialar que las sedes que se mencionan en el cuadro anterior, son las sedes
foraneas, toda vez que tres mas son las que corresponden al Distrito Feceral.

-

{

Capacidad. atencion de 250 a 700 usuarios al dia, por sede.
Supetficie para el area de aplicacion: 700 a 1,500 m?, superficie plana, techada.

Superficie para el area de servidores, administracion de la Red v la aplicacion elecironica: 20
2 .
m* minimo

Superficie para area del Staff: 30 m?® minimo.

Superficie para area de registro: 30 m? minimo.

Superficie para el érea de pagueteria y guardarropa: 30 m?.

Superficie para el area de alimentos del Staff 30 m” minimo.

Superficie para pasillos de circulacion para el area de aplicacion: 80 & 120 cm., minimo.

Para todas las areas: sistema de aire acondicionado y/o con condiciones ambientales
adecuadas que permitan mantener los niveles de temperatura para la comodidad de los
usuarios y el funcionamiento de la red informatica, evitando el calentamienio de los equipos.

Para todas las areas: lluminacion: adecuada y suficiente.

.2 Clasificacion de 1as areas:

El area de administracion de la red (SITE) se considera zona restringida de alta seguridad.
Las desiinadas para la ccncentracion del personal, de irabajo vy de zlimentacion son
exclusivas del personal Staff; &l area de pagueteria v guardarropa es zona restringida y sera
atendida por persona! det Staff Las entradas, salidas y pasillos son areas controladas.

7.3 Seguridad:

hel

Accesos generales: Entrada, Salida y salida(s) de emergencia.
Accesos para personas con discapacidad: rampas o elevadores.

Personal de vigilancia de la sede: 1 persona por cada 100 sustentantes durante todo el
tiempo de aplicacion y 2 a 3 durante la noche para custodia de la sede vy los equipos

Circuito cerradd: Preferentemente.
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Proteccion civil: personal entrenado para el manegjo v confrol de eventuzlidades y siniestros,
extinguidores, salidas de emergencia, sefialamientos de evacuacion, sefialamientos de areas
de seguridad y de puntos de reunion y otros, todo lo anterior conforme 2 la Ley General de
Proteccion Civil,

Servicio medico de emergencia: ambuiancia vy personal paramédico permanente en el exterior
de la sede durante la aplicacion.

Mantenimiento: Personal del recinto que generara y mantendra las condiciones de energis,
ambientales y de funcionamiento de la zona para que los proveedores de la infraestructura
informatica instalen la red local, procuren de su funcionamiento, ademas de la prevencion de
fallas en las instalaciones.

Limpieza: Personal del recinio debera mantener las instalaciones en condiciones de higiene y
aseo durante todo el proceso de instalacion, apiicacion v retiro de la infraestructura utilizada.

Telefonia: local disponible para el Staff.

Bafios: 1 para hombres, 1 para mujeres, con 5 a 7 retretes cada unc, lavabos con agua
potable v suministro permanente duranie la aplicacion de insumos (pape! higienico v jabén).

Equipo de sonido: micréfono y bocinas suficientes para el area de aplicacion.

Despachadora(s) de agua pctable vy vasos desechables para el personal Staff y ios médicos
sustentantes.

7.5 Servicios de suministro de et

]

Cargas minimnas de soporte: 65 a 120 Watts continuos por equipo,
Circuito independiente.

Planta de luz emergente: de 100 ¢ 150 kilowalis de capacidad con fransfer automatico.

8. MOBILIARIO ¥ DISPOSICION
Mesas tipo tabloide de 2.40 m x 80 ¢cm, una por cada & sustentanies.
Sillas acojinadas: y en excelentes condiciones una por sustentante.
Montaje tipo escuela para el salon de aplicacion del examen.

R

ERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA Y DE SCPORTE
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El sisterna de cableado, eguipos de computo para aplicacion, registro v reportes, servidores web,
impresoras, no breaks switches de red, no break de servidores, bobinas, cables, conectores,
accesorios, eguipos y materiales de repuesto, bases de dafos y software de configuracion, asi
como la instalacion, operacion y desmontaje de los mismos, estaran = cargo de proveedores
externos vy sus respectivos grupos de trabajo tecnico especializado, mismo que son definidos en
las especificaciones técnicas realizadas por la Direccion General de Tecnologias de la Informacion
de “L.A SECRETARIAY para las bases de licitacion de esie servicio.
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Apoyo vial y preventivo de la policia estatal en las zonas aledafas al recinto sade de la aplicacion
del ENARM.

Apoyo de los servicios de ambulancia estatal v de hospitales centinela que son aguelios gue se
tienen identificados para atender una urgencia meédica o quirirgica de los asistentes al evento.

Apoyo de servicios de atencion medica movil estatal.
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DE APLICACION DEL EXAMEN E INDICADOR

El personal para Iz organizacion y logistica, son los respeonsables del proceso de an
examen nacional y se compone de:

acion del

- 13 - v s Cardae
LOOTdinacor 4¢ weda:

Corresponde ese puesto al Jefe de Ensefianza del Servicio Eslatal de Salud de la enfidad, o del
representante institucional asignado por la sede, es la maxima autoridad en la sede vy realiza la
planeacién, organizacion, administracion, gestion de recursos para fa operacion, conduccion,
logistica, orevencion y manejo de incidencias en la sede, ademés es responsable del
reclutamiento, capacitacion y coordinacion del personal de apoyo para la aplicacién (auxiliar de
coordinador de sede, superviscres, coordinadores de grupo, auxiliares) En caso de alguna
contingencia con e! coordinador de sede, el enlace de la Direccion General de Calidad vy

!

Zducacion en Salud tomaré su fugar

B anracaniamins da Crlacse da la Cukearrataria da lnt Doacarernllo dal Soantmer Caliid
mepresenianie de cilace de ia Subsecretaria de Infegracion y desarroho et ceclor aaluc
oy
1IDSS):

(S i

t
Corresponde al Director General o mando medio designado por dicha Subsecreteria como
autoridad federal v quien ademas funge como asesor y facilitador para el Coordinador de la Sede
con cuien contribuye para que las contingencias se resuelvan de manera oportuna y gertinente.
Asi mismo, auxiliaré al Coordinador de Sede en la implementacion de las accionzs que instruya el
Coordinador General y [z Unidad Central de Mando en la atencion de contingencias mayores y en
la gestién de los recursos extraordinarios que en su caso se requiera.

Representante de Enlace de ia Direccion Ganeral de Calidad vy Educacidn en Salud:
Cerresponde al mando medio o superior designado por dicha Direccion para apoyar al
Coordinador de Sede quien maneja el module de aclaraciones e incidencias de los meédicos
aspirantes conjuniamente con el representante del Comité de Posgrado v Educacion Continua.
Documeanta e informa de ics casos atendidos en el mddulo de aclaraciones al Coordinador de
Sede para su visto bueno y en caso necesario asegurara la participacion de los representantes del
STAFF verificador, deberd colaborar con el Coordinador de Sede en documentar en su ¢aso, los
incumplimientos de ios proveedcres de servicios logisticos al interior de la sede (notario, vigilencia
y seguridad interna del recinto, alimentos, higiens, servicios médicos, mobiliario y servicios
generales).

En caso de ausencia del Coordinador de Sede, éste representante asumira su funcion.




Coordinador de Red del SiTE:

Personal de la DGCES responsable de la supervision de la verificacion de la entrega en tiempo vy
forma y del desarrollo de las actividades del proveedor de servicios electronicos e informaticos.
Realiza la instalacion y funcionamiento del programa y bases de datos en el servidor informéatico
instalado en el SITE, para el registro, aplicacion y evaluacion del examen y generacion de repories
de puniaje de los sustentantes mismos gue debera asegurar conjuniarmenta con el proveedor de
soporte, que se den de manera precisa y segura. ks responsable de la seguridad de la
inforrnacion del examen v del desempefio del sistema informatico y es el enlace con el Gerente de
Red (proveedor). Deberd proporcionar al Coordinador de Sede diariamenta los reportes de
desempefio y cobertura relecicnados con la aplicacion del examen y notificar oportunamente las
incidencias en el mismo y en su caso de los incumplimientos que ameriten sancion conforme a las
bases de licitacion.

A H. AFF GRS
Apoyo informético en ef SITE:

Personal profesicnal calificado en areas informaticas de la Secretaria de Salud, institucional ylo
externo que colaborard en ias actividades a cargo del coordinador informatico del SITE.

fos integrantes

Institucional pa

Auxitiar de Coordinador de Sede:

Personal de apoyo del Coordinador de Sede quien realizara tareas diversas asignadas por el
mismo v sera el responsable directo del concentrado de informacion, actas e integracion de la
carpeta logistica.

Supervisor de Seccion:

Personal de apoyo al Coordinador de sede, responsable de la calidad, oportunidad vy flujo de los
procesos para el registro, ingreso, capacitacion, seguridad, atencion de incidencias, distribucion,
evaluacion y asesoria al personal asignado a su seccion conformada por 4 grupos hasta de 50
sustentantes cada uno durante la aplicacion. le corresponde asegurar gue sus Coordinadores de
Grupo se conduzcan con orden, respeto y puntualidad en los procesos del examen. Realizar e
concentrado de la encuesta de opinidn de su respectiva seccion.

Coordinador de Grupo:

Personal responsable de los procesos para el ingreso, distribucion, meniforeo y atencion a un
grupo especifico de 50 sustentantes. Le corresponde la aplicacion de la ercuesta de opinion a su
grupo de medicos sustentantes asignados y la entrega del formato concentrado a su Supervisor.

Auxitiar:

Personal responsable de apoyo para el ingreso, guardarropa, paqueteria y para la gestion de
servicios generales.

e .y

/ERIFICADOR)

Es el personal encargado de dar fe y legalidad al proceso de aplicacion del examen nacional. L.os
integrantes v funciones generales del STAFF VERIFICADOR son los siguientes:
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Representanie del CPEC:

Responsable titular o designado por una Institucion representada en el Comité de Posgrado y
Educacion Continua (CPEC) de la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recurses
Humanos para la Salud (CIFRHS). Participa como verificador del procesc general de aplicacion.
Conjuntamente con el representante de DGCES da atencion y dictamen de incidencizs
refacionadas con medicos sustentantes, basandose en la convocatoria del examen. Mismas gue
notificaran al Coordinador de Sede para gue sean firmados los casos atenaidos y formen parte del
acta de cada dia de aplicacian.

uditor Interno:

Funcionario del Organo Interno de Control (OIC) de la Secretaria de Salud federal o estatal que
observa y verifica conforme a la organizdcion y logistica del evento, tcmando como base las
buenas practicas, seguridad y transparencia.

Nowario:

Responsable de dar fe de Ia realizacion de los procesos de entrega-recepcion de informacion del
examen.

Alia Seguridac

o
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Responsable federal o institucional para garantizar la proteccion de las areas y procescs critices
de la sede y del examen respectivamente, 10 anterior durante todo el tiempo que dure la
instalacion, aplicacion y desinstalacion de las redes locales.

ﬂ
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11.3 INDICADORES

FPERSONAL
Coordinador de Sede (Jefe de Enseflanza SESA) ; 1 por Sede
Representante de la Subsecretaria de Integracion y 1 por Sede

Desarrollo del Sector Salud

Representante de Enlace de la Direccion General de 1 por Sede
Calidad y Educacion en Salud

Coordinador de Red del SITE 1 por Sede

Apoyo Informatico en el SITE 1 por Sede

Auxiliar de Coordinador de Sede 1 por Sede
Supervisor de Seccion 1 por cada 200 Sustentantes
Coordinador de Grupo 1 por cada 50 Sustentantes
Auxiliar 3 24 porsade



12. CAPACITACION

Se realizara en etapas: 1* Coordinadores de sede; 2% Equipos de trabajo (Staff) de la sede: 3%
Integracion previa a la aplicacion con el equipo de servicios informaticos.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal de ios Anexos 1 v 2, lo firman
por cuadruplicade:

Por “LA ENTIDAD” alos L8 dias del mes de JUL IO del afio dos
mil catorce.
Por “LA SEGRETARIA” alos 18  dias del mes de JULTO del afio dos
mil catorce.
POR “LA SECRETARIA” FPOR “LA E"‘I""QDAD”
El. SUBSECRETARIC DE INTEGRACION Y ELL SECRETA _UO T"!- )
DESARRCLLO DEL SECTOR SALUD t TADO D
.1/- ;o /u“,_
- rd s ;A Y
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EL DIRECTOR GENERA A LDECALIDADY
EDUCA (.,I@i\‘ {:rg SALUD

DR. EDUARDO GONZALEZ PIER
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HOJA DE FIRMAS DE LOS ANEXGCS 1Y 2 DEL CONVENIO E S’hh C/{)'() EN WATERIA DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, QUE CELEBRAN POR m,’:\ PAR[TE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, REPRESENTADA POR LA

SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD Y POR LA
OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE i"‘.'lf'rR"' 0S8, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA DE SAL! sz”S"!DOS
POR LA DIRECCION GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DES-\,ENTQALJZADG
DENOMINADQO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS.
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