CONVERNTLEDO OPORTUNIDADES S AL UD

N
N ipUEkio EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA

seeni TPRRTE égi;%gjecmwo FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE w05y,

+=S AP ADEL ANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ES7E ACTO PORe 5B %

B GOMISIONADO NAGIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, DR.GABRIEL JAINBC i

'SHEA CUEVAS, ASISTIDO POR EL DIREGTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, M. EN e

ANTONIO CHEMOR RUIZ Y POR EL DIRECTOR GENERI-_\:E DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES ‘21}?;&3?0“
DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, Y PORLA OT

RA PARTE EL| EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE *2
v SOBERANO DE MORELOS, AL QUE EN LO SUGESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD , garias..

o Naciorsd da Froloo
)

REPRESENTADO POR LA LIC. ADRIANA FLORES GARZA, EN'SU CARAGTER DE SECRETARIA »!ome?
DE HACIENDA, DRA, VESTA L. RICHARDSON LOPEZ COLLADA, EN SU CARACTER DE r
SECRETARIA DE SALUD Y LA DRA. ANGELA PATRICIA KIORA GONZALEZ, DIRECTORA N
GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, DENOMINADO SERVICIOS DE

SALUD DE MORELOS, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, §ECLARAC!0NES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:
ANTECEDEN@ES
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e,

#
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I. La Constitucidén Polltica de los Estados Unidos Mexicfanosféstablece, en su articulo 4° ¢} derecho
de las personas a la proteccion de la salud, dis";;f‘oniéhdo que la Ley definira las bases Yy
modalidades para el acceso a los servicios de é:alld y establecera la concurrencia de la
Federacion y las entidades federativas en materia de élubridad general.

l. La Ley General de Salud establece, en su artfcq[‘;f;?? bis 1, el derecho que tienen todos los
mexicanos a ser incorporados al Sistema de Proteécjon Social en Salud sin importar su condicion é

6]

social, entendiéndolo como un mecanismo pg?é §arantizar el acceso efectivo, oportuno, de
calidad, sin desembolso al momente de su ug,lfiamén y sin discriminacién a los servicios médico-
quirtrgicos, farmacéuticos vy hospitalarios?gﬁ’e satisfggan de manera integral las necesidades de
salud. & “2

. Los recursos federales asignados,;-aﬂ Programa ‘}:Je Desarrollo Humano Opertunidades son
subsidios federales. Dicho progransa, es un instrume_.%;iéto del Ejecutivo Federal, en el marco de una
politica social integral, que desarrolla acciones ingé'rsectoriales para la educacién, la salud, la
alimentacién, asi como aquellas acciones que pronn;ﬁ;;;avan el bienestar general de las familias que
viven en pobreza extrema. ‘;

El Componente de Salud del Programa de Desafffg%jlio Humano Oportunidades opera bajo las \\

estrategias especificas de proporcionar a los benef_i&iarios de manera gratuita el Paquete Basico

Garantizado de Salud, promover la mejor nutriciéfrﬁ de la poblacién beneficiaria, y fomentar v

mejorar el autocuidado de la salud de las familias be‘ﬁ%eficiarias y de la comunidad.

55
DECLARACI

l. De “LA SEGRETARIA”:
PERSONALIDAD
1. Que la Comisién Nacional de Proteccion Social efi%Salud, es un érganc desconcentrado de fa
~ Secretaria de Salud en términos de los articulos 7?‘"bzs 35 de la Ley General de Salud, 2 literal
C, fraccién XIi del Reglamento Interior de ia Secretéjf@la de Salud y 3 del Reglamento Interno de
la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.;
2. Que el Comisionado Nacional de Proteccion Social €p Salud tiene la competencia y legitimide
para suscribir el presente Convenio, segln se desprende de lo previsto en los articulos
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fraccion V, del Reglamento Interior de la Secretarfa de Salud: y 6 fraccion | del Reglamento .
Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Sociakgn Salud, cargo que quedd debidamente _, 4

acreditado con nombramiento de fecha 11 de dig,\is;é'm te del 2012, signhado por Envigue Peﬁaﬁ
v Q‘
%,

Nieto. ?{:‘

FACULTADES ot arn 407
3. Que dentro de las facultades de la Comisién Nacionalzde Proteccién Social en Salud, se prvackn Crr B

encuentran las de instrumentar la politica de px;@,tecmén;fgsocnal en salud asl como impulsar,

coordinar y vincular acciones del Sistema de Rfotecciéh Social en Salud con fas de otros [
programas sociales para la atencion a grupos i@igena% marginados, rurafes y en general a '
cualguier grupo vulnerable desde una perspectiya interg%fﬁftural que promueva el respeto a la } A
‘persona y su cultura, asl como sus derechosﬁ@jumanéis en salud; administrar los recursos \
financieros que en el marco del Sistema le su“immstf‘e “ A SECRETARIA” y efectuar las \
transferencias que correspondan a los Estados yp"éi Disﬁfito Federal.

4. Que la Direccién General de Financiamiento tiqu entgfé’sus atribuciones disefiar y proponer en
coordinacién con las unidades administrativag! des“LA SECRETARIA”, los esquemas y
mecanismos financieros que sean necesarigs gara el funcionamiento del Sistema de
Proteccién Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a grupos
indlgenas, marginados, rurales y en gener uvalquier grupo vulnerable; determinar los
criterios para la operacién y administracion de 165 fondos generales y especfficos relacionados

na de Proteccién Social en Salud y de los

con las funciones comprendidas en el Sisigi ,
Inerables; coadyuvar, con la participacion de é

programas orientados a la atencion de grupg’
las unidades administrativas competente,.g"-z ‘la Secretarla de Salud, en las accicnes de
supervisién financiera del Sistema deﬁﬁﬁfiote%’gién Social en Salud, y de los programas de
atencién a grupos indligenas, margiggﬁbs, ruﬁié‘ies y en general a cualquier grupo vulherable
gy’l %M:% para garantizar el cumplimiento ;Vif,eifffés normé‘é financieras y de operacion, asi como de sus
e {z%géé;% metas y objetivos, de conformidad con el a;r,ﬁ@lculo 9 fracciones Ill, VI, VIl del Reglamento
dpea Interno de la Comisién Nac@_gn"él de Protecciér@%ociat en Salud.
5. Que la Direccién General del Programa Opoﬂj@?idades, tiene entre sus atribuciones establecer
criterios técnicos y administrativos para g‘g programacién y distribucién de recursos
presupuestales para la operacion y desarrolio;del Sistema de Proteccién Social en Salud, con
relacion al Programa de Desarrollo Humané?Oportunidades en sus componentes Salud y "
Alimentacién, y en su caso, de los Programaf"’“ﬁdue te fuesen encomendados, de conformidad \v\
con el articulo 10 bis 3 fraccion | del Reglamento Interno de la Comisién Naclonal de

Proteccion Social en Salud. o

.-§;f‘.’z
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTP;

e

6. Que cuenta con la disponibilidad presupuesf ;'\ria y el calendario del presupuesto autorizado

P
K

correspondiente para hacer frente a las obfigéf*éiones derivadas de la suscripcién del presente
Instrumento. ’?@

DOMICILIO

7. Que para efectos del presente convenio seﬁal% omo domicilio el ubicado en la Calle Gustavo
E. Campa nuimero 54, colonia Guadalupe In elegacién Alvaro Obregén, C.P. 01020, en

Meéxico, Distrito Federal,
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Il. Declara “LA ENTIDAD".
PERSONALIDAD Ea
1. Que la Secretaria de Hacienda, asiste a la suscripoiégf?det presente Convenio, de conformidad
con los articulos 3 fraccion XIH, 11 fraccion il, 13 frag“’éiién Vi, My 22 de la Ley Orgénica de la
Administracién Pablica del Estado de Morelos, cargﬁ que qued;(_’;.} debidamente acreditado con
la copia del nombramiento que se adjunta al presengié instrumenfg. %} %

1

\)ﬂs M

"

2. Que la Secretaria de Salud, asiste a la suscripcion ‘del presente ;@onvenio, de conformidad cor%_% {3525 S
los articulos 3 fraccion X, 11 fraccion XV, 13 fra;écién Vi, 14 y34 de la Ley Organica de la ﬁ%&ﬁ%ﬁ
Administracion Publica del Estado de Morelos, ceﬁ;o que qued§ debidamente acreditado conmmsgﬁg:‘.;;&mw
la copia del nombramiento que se adjunta al presqgte instrumenf;p. Oicsckiy Gecarl Ac

3. Que Servicios de Salud de Morelos es unfﬁOrganismo o

Gblico Descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio proplos, cre?ﬁo mediant-/é_ Decreto numero ochocientos

veinticuatro, publicado en el Periédico Oficial “TE;i;rra y L]ber:gﬁd” namero tres mil ochocientos
veintinueve, de fecha velntisiete de noviembre de il noveci%iﬁ'tos noventa y seis.

4. Que la Directora General de Servicios de Séifi;:d de M{,"'relos cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio a{} térmik;é”s de los articulos 9 del Decreto de
creacion, 21 del Reglamento interior del Orga;@ismo‘_i?ublico descentralizado denominado

i Servicios de Salud de Morelos y 86 fraccion [, %B y 894 fraccién IX de la Ley Organica de la

* Administracién Publica del Estado de Morelos, as! gémo del Acuerdo J.G.8.S.M. 20-03-02-16
derivado de la Vigésima Sesion de la Junta de Gg j%mo de Servicios de Salud de Morelos, en

que se autoriz6 a la Direcclén General a suscrib ‘“_;todo tipo de convenios gue tengan relacion )
con el objeto y atribuciones del mismo, con aygglﬁ?mientos y autoridades federales y estatales ’
involucradas en el sector salud; cargo que §€ aé%gedita con la copia del nombramiento que se
adjunta al presente instrumento. o ' b4 /
ALGANCES rd 2
5. Que sus prioridades para j}gaﬁ’éar las objetivos @etendidos a través del presente instrumento
son: ' i
2

a. Proporcionar de manera gratuita el Paquete Béjs\ico Garantizado de Salud, el cual constituye

un beneficio irreductible, con base en las Carii%?;as Nacionales de Salud, de acuerde con la
edad, sexo y evento de vida de cada persona 3

b. Promover la mejor nutricion de la poblacion bg@eﬁciaria, en especial para prevenir y atender %\
la mala nutricion (desnutricién y obesidad) de:lgs nifios y nifias desde la etapa de gestacion

y de las mujeres embarazadas y en Iactancia;’%? través de la vigilancia y el seguimiento del

estado de nutricién, asi como de la entrega}%’e suplementos alimenticios a nifios ¥ pifias

menores de cinco afios, mujeres embarazada’“’-‘ﬁy en periodo de lactancia y del control de los
casos de desnutricion, _

¢. Fomentar y mejorar el autccuidado de la alud de las familias beneficiarias y de la
comunidad mediante la comunicacién edd ativa en salud, priorizando fa educacién

alimentaria nutricional, la promocion de la salli

id y la prevencion de enfermedades.

DOMICILIO

6. Que para todos los efectos legales relacionadositon este Convenio sefiala como su domicilio
el ubicado en: Callejon Borda, ndmero Tres, | Jolonia Centro, Cuernavaca, Morelos, C.P.

62000.

d



2 articulos 1, 2, 3y9;
>/ Reglamento interior del Organismo Piblico Dgé%e +
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FUNDAMENTACION

Resultan aplicables al presente instrumento jurfdico: ,f‘f

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articgilo 4; Y
%

Ley Organica de la Administracion Publica Federal, aﬂfcu[g@g; ¢ f
Ley General de Salud, articulos 9, 13 apartado B), 77 bi§§1, 77 bis 11 fgl 77 bis 19, respecto de la

Aportaciones al Sistema de Proteccion Social en Saiuc;? 77 bis 32, respecto de la Transparencia,’ N %@@ J

Control y Supervision del Manejo de los Recursos d§! Sistema de %;roteccién Social en Saiud%ﬁgﬁ%@réﬂ
Transitorio Vigésimo Primero; ; ; — mﬁ;‘mm%
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaf}a, artfculo 77; ¢ ""“’3"33:\."%;%
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Respongabilidad Haceng aria, artlculos 66, 174y 175; /

Reglamento de la Ley General de Salud en materia de

roteccién soc;él en Salud, artfculos 76 al 81y ‘l
su Transitorio Décimo Cuarto; _ g?
;ograma de Desarroiloc Humano

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Opecién del P,
Oportunidades, para el ejercicio fiscal 2013 (Reglas de peraoién);__*‘
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Melos, artfgﬁ{os 70,7ty 74, \
Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado § Morelzgé‘?, articulos 2, 3, 11, 13, 14, 18, 22, 34,

f

46 y 47, :
Ley de Salud del Estado de Morelos, articulos 3 inciso tg 4,‘%6?5! 7;
! »

Reglamento Interior de [a Secretaria de Salud, articulo §; ;
o denominado Servicios de Salud de Morelos,

Decreto por el que se crea el Organismo Descentraliza

!

nfyalizado denominado Servicios de Salud de é
Morelos, articulos 1, 3, 20y 21. f‘ 5’
& ‘f;,}g
a

;-ﬁgg}%%&iﬁﬁﬁl Programa de Desarrollo Humano Qp@’r{funidades cqéno parte del Sistema de Proteccion Social en

Salud establecido en el articulo 4° @dnstitucional, y deiconformidad con las Reglas establecidas en el
Titulo Tercero Bis, en especifico los artfculos 77 bis 13 al 77 bis 19 de la Ley General de Salud, en
relacién con su Artlculo Vigésimo Primero Transitoriogarticulos 76 al 81 del Reglamento de la Ley
General de Salud en Materia de Proteccion Social en Sglud y su Transitorlo Décime Cuarto; y aumeral
4 del capltulo 2 de los Mecanismos para la contabilizagion de los Recursos a integrar en la aportacion
solidaria federal, como parte integrante de las aportagiones Federales para el financlamiento del N\
Sistema de Proteccién Social en Salud a que se ref‘ ren las disposiciones legales y reglamentarias

antes menclonadas, las partes celebran el presente Co’gvenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.- “LA SECRETARIA” y “LA ENTlf AD” convienen lo siguiente:
Transferencia de Recursos Federales. ;
1.- El monto total de los recursos federales a tran“‘,erir, su naturaleza normativa y presupuestal,
Clausula Segunda.
Suficiencia presupuestal global. :

2.- El monto total de los recursos federales a trai'.‘ferir deberan considerarse como suficiencia
presupuestal global para fortalecer las acciones para e'i" umplimiento de los fines, Clausula Tercera.

; /AN L




e

coNVENIO OPORTUNIDADES $ALUD A

Fines. ,
3.- Comprometer que los recursos federales a transferir gean destinados para el cumplimiento de los |, NIDO0S 4,%
Rty

fines que se establecen en el numeral 3.5.2, de las Regﬁa

s de Operacion del Programa de Desarroiig’

Humano Oportunidades, Clausula Cuarta. i E _ &g ]
Devendo.para la transferencia de recursos federales. £ ¢ L8 i &\ éf
4.- Establecer en términos de las disposiciones aphcabfgs, el mom?;nto del devengo para los recursos %i%%a%’@’
. . 5 ¥z Ty W
federales a transferir, Clausula Quinta. 7 ] oo eckraldo Prorecto
& 4 Dirbockin Gerarst Adiurs
da Normativided

Administracion y ejercicio de los recursos federales tra ;%feridos. g
5.- Para la administracién y ejercicio de los recursoséﬁfedera!es tr?finsferidos hasta su erogacién total

para los fines previstos, Clausula Sexta. é ¥ \
Sequimignto del Gasto vy fos Indicadores. % 5 \
6.- Informar sobre el seguimiento del ejercicio de los recursos tr _-?hsferidos, asf como de los indicadores \
de resuitados establecidos, Clausula Séptima. ;:;“ é%
Aspectos contractuales generales. Wg‘ f |

7.- Las directrices que regularan vigencia, modifﬁacior}gs, causas de terminacién y rescision,

Clausulas Octava a Décima Primera.

T

SEGUNDA.- Transferencla de Recursos Feder%iéﬁ- “LA SECRETARIA” transferird recursos
.. presupuestales correspondientes al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades a “LA ENTIDAD”
~ para coordinar su participacion con el Ejecutivo Fedﬁ,;i, en términos del articulo 9 y 13 apartado B) de
la Ley General de Salud. J ra /
De conformidad con las disposiciones ref %as{ en el capitulo de fundamentacion, debera g/
. considerarse, para todos los efectos jurldigﬁ"admgjistrativos que corresponda, a la transferencia
s ppsefialada en la presente Clausula comg"ﬁa parté: del Sistema de Proteccién Social en Salud
szcorrespondiente al Programa de Desarr;gli”é Humano ,portunidades y que forma parte integrante de las
aportaciones Federales para el finaritiamiento degﬁistema de Proteccion Social en Salud.

=

“LA SECRETARIA” transferird-a “LA ENTIDAD”ﬁecursos presupuestarios federales hasta por la

cantidad de $ 59,028,297.00 (Cincuenta y nueve imillones veintiocho mil doscientos noventa y
siete pesos 00/100 M.N.} con cargo al presupuesto %e “LA SECRETARIA”.

“L A SECRETARIA” realizara las ministraciones deié;g;@s reclrsos a que se refiere la presente clausula,

s
10

=

conforme al calendario del presupuesto autorizag_éi en términos de las disposiciones aplicables, \
radicandose a través de la Secretaria de Haciegga de “LA ENTIDAD”, en la cuenta hancaria
productiva especlfica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos,
informando de ello a “LA SECRETARIA®, con laifinalidad de que los recursos transferidos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificﬁdos. %F\
Los rendimientos financieros que generen los recur§os transferidos deberan destinarse a los fines del _
presente convenio. £ '
Para garantizar la entrega oportuna de las ministra ones “LA ENTIDAD" debera realizar las acciones

administrativas necesarias para asegurar el regisfg@b de la cuenta bancaria en la Tesoreria de la

Federacién en forma inmediata a la suscripcion del éﬂif“esente instrumento. ';

/

TERCERA.- Suficiencia presupuestal global.- Lo;% recursos federales transferidos mencionados en
la Clausula Segunda del presente instrumen{é; juridico se considerardn como suficiencia
presupuestaria giobal en favor de “1.A ENTIDAD" %gpartir de fa suscripcion del presente instrumento.

"
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Lo anterlor con el propdsito de que “LA ENTIDAD" puegia reaiizar las acciones administrativas que g
corréspondan con la finalidad de realizar los compr@mlsos ‘Gontractuates, en términos de 1

disposiciones aplicables, y cumplir con los fines del prese@te mst;uﬁ:;ento Y W
N )l 2
g @
CUARTA.- Fines.- Una vez recibidos los recursos la tidad debera aplicarlos exclusivamente para MSMMM
dar cumplimiento a las tres estrategias especificas d-ﬁ; componente de salud que se mencionan o mﬁ;‘%&&w
da

continuacién establecidas en ef numeral 3.5.2. y Prewsu;ﬁ Primera dejas Reglas de Operacion:
£ &‘

1)- Atencion a la salud.
Paquete Basico Qaranttzadofde Salud, el cual constituye un

Proporcionar de manera gratuita el i

fales de Sal%tj"{ de acuerdo con [a edad, sexo y

beneficio irreductible, con base en las Cartillas Nacio
evento de vida de cada persona.

La atencién a la salud se proporciona a los mtegrgntes de Ié—: fammilia beneficiaria mediante las
acciones del Paquete Bésico Garantizado de Salud, cén base e% las Cartillas Nacionales de Salud.
Estas acciones tienen un caracter principalmente preve;mvo de, ’f)romocubn de la salud y de deteccion
oportuna de enfermedades de mayor impacto en sé}yd ptl Toa e inclusive del cuidado de los
aspectos curativos y de control de los principaies padég,!mle: :,Os (Numeral 3.6.2.1, de las Reglas de

Operacion).

2)- Prevencién y atencion de la desnutricion.
Promover la mejor nutricién de la poblacién beneficiatid, en especial, para prevenir y atender la
mala nutricién (desnutricion y obesidad) de los nifios ;nlﬁas desde la etapa de gestacién y de las
mujeres embarazadas y en lactancia, a través de la \a;. ;énc:a y seguimiento del estado de nutricién,
asl como de la entrega de suplementos allmen c 3 a nifflos y nifias menores de cinco afios,
mujeres embarazadas y en periodo de lactancia jﬁ del gontrot de los casos de desnutricion,

Mediante la vigilancia sistematica del creci ﬁ@ﬁto y delidesarrolto infantil se corroboran los cambios
EALLRY.

wny €n el estado de nutricién y se identifica tgmpranamen e la mala nutricién, Se informa a los padres
sobre el desarrollo, brindando orientac) Sn y capaottacn? f a las madres de familia o responsable del
nifio o nifia sobre los beneflcw;ﬁ%nsumo adecua o del suplemento alimenticio que el Sector
Salud defina. (Numeral 3.5.2.2 as Reglas de Operaéipn

3) Capacitacién para el Autocuidado de la Salud. i

Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de Iad
mediante la comunicacion educativa en salud, pr:or!zq'fdo la educacion alimentaria nutricional, la

promocion de la salud y la prevencion de enfermedades. B\
Las acciones de promocion de la salud se desarrolfgn principalmente bajo tres modalidades:
capacitacién para el autocuidado de fa salud; mformgﬁzén grientacion y consejerfa de manera \{\
individualizada durante las consultas y emision de mgnsajes colectivos dirigidos a las familias
beneficiarias de acuerdo a la edad, sexo y evento de vidg; ampliando y reforzando los conocimientos y
y précticas para el autocuidado de la salud. (Numeral 3.52:3. de las Reglas de Operacion).

.u.,%

familias beneficiarias y de la comunidad

Con la finalidad de que “LA ENTIDAD” concluya con &l proceso de implementacion del Sistema
Nominal en Salud (SINOS), el cual propicia una mejora e};’ la atencién a la poblacion y promueve el
cumplimiento de las acciones en salud tanto del person‘él de salud como de los beneficiarios, la

certificacion del cumplimiento de las corresponsabilidades g de las familias beneficiarias del Programa , :
debera realizarse a través del Modulo de Oportunidades de%ﬂlcho Sistema, a més tardar en el bimestre 2

septiembre-octubre del 2013. El Comité Técnico de la Coordinacién resolvera lo conducente cuando la
certificacién no pueda realizarse a través de este sistema. (Prevision Primera de las Reglas de

Cperacion).
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Lo anterior, sin menoscabo de las disposiciones establecidag’gﬁcgf_{gs Reglas de Operacion y demas 005 2,
ENTIDAD". Sver
]

aplicables; los gastos administrativos quedan a cargo de “LA ‘

g’ Qdi Af&-:,}w t&"’

QUINTA: Devengo para la transferencia de recursos fede_argies. i, s :
1) La transferencia de subsidios para cumplir con el objeto '»_”_;e! presentéféﬁﬁnstrumento, que reaIEza “LA"%@%@!"
SECRETARIA” en favor de “LA ENTIDAD" se consideran ggvengados ‘@fara “LA SECRETARIA” “Wm‘s;&w’"“
vez que se constituy6 la obligacion de entregar el recurso ag__;bs beneficiatios contenidos en el padron amwmg;mﬂéy@w*

que se refieren los numerales 5.2y 5.3.2.1 de las Regla "”de Operacié_iiﬁ. A dicha obligacion le sera
aplicable el primer supuesto juridico que sefiala el articutoii75 del Reglamento de la Ley Federal de

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el cual es del ténor fiteral sigj:mente:

&

 se haya cénstituido la obligacién de
entregar el recurso al beneficiario por haberse acreditado su equ@ibilidad antes del 31 de
24 B
B K
emitido por la Secretaria de Hacienda, dentro de fos 20 dj} s habiﬂlg% posteriores a la misma, el cual
* Ser expedido a nombre de la Secretaria de Salud / G;’“g)mistgfh Nacional de Proteccién Social en
* Registro Federal de Contribuyentes: SSAB30502CU1
* E] recibo original debera ser enviado a la Direcgi%n @?neral de Financiamiento de la Comision

" os subsidios se consideraran devengados una vez qq%e
diciembre de cada ejercicio fiscal.” ;} ‘
2) “LA ENTIDAD” por cada ministracion de recursos fe;%erales &herd enviar un recibo que sea
debera cumplir con lo siguiente: 4«§
. Salud. / &
* Domicilio Fiscal: Lieja nimero 7, colonia Juarez, De!ega‘@énﬁ’}uauhtémoc, C.P.06600, México, D.F.
5
* Debera contener la fecha de emision, fecha de recepci_oi_ ‘del recurso por la Secretaria de Hacienda,
nombre del programa y los conceptos relativos a los @géc“isos presupuestarios federales recibidos. {i
éﬁiﬁf Nacional de Proteccion Social en Salud. FAR
. 3) Los documentos justificativos para “LA SEQRETARFA”Q%ge fa obligacién de pago seran: Las leyes
aplicables, las Reglas de Operacion y el ﬁ_gr’esente Conv'“g@io; el documento comprobatorio sera el

recibo a que se refiere el parrafo anterior.«" é‘
4) Los recursos Federales que se transfieran en los términf};g de este Convenio no pierden su caracter
Federal. ;\i\g

5) Queda expresamente estipulado, que la transferencia ;_gé“esupuestal a que se refiere el presente
Convenio no es susceptible de presupuestarse en los ejéf’gcicios fiscales siguientes, por lo gque no
implica a obligacion de transferencias posteriores nien eje@cios fiscales subsecuentes con cargo a la %\

Federacion, para complementar las acciones que pudieran @Erivar del objeto del presente instrumento,

ni de operaciones inherentes a las obras y equipamiento, nispara cualquier otro gasto administrativo ©

de operaci6n vincutado con el objeto del mismo. o )
SEXTA.- Administracion y ejercicio de los recursos i:igderales transferidos.- Conforme a lo
dispuesto en el articulo 77 bis 16y 77 bis 32 de la Ley Gené’ﬁg] de Salud, asl como al numeral 6.3.2.1
de las Reglas de Operacion, los recursos federales trangferidos forman parte del mecanismo de
financiamiento del Sistema de Proteccién Social en Salud, fcorresponde a "LA ENTIDAD”, destinar,
administrar y ejercer dichos recursos hasta su erogacioé ?;otal para dar cumplimiento a los fines

previstos en el presente convenio.

g

Los recursos federales transferidos se deberan registrar co o ingresos propios y seran destinados

7 4@\\)\{



¢C ONVENLEO 0O PORTUNMNIDADES s ALUD

especificamente para dar cumplimiento a los objetivos del programa.

SEPTIMA.- Seguimiento del Gasto y los Indicadores: ,f 005
1) “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” convienen quefpara dér seguimiento al ejercicio del ga:;f" ‘U
dirigido al cumplimiento de los fines del presente convers‘o LA ENTIDAD” debers proporcionar
informacion del seguimiento del gasto de los recursos fed@rafes traﬁsfendos mediante la funcionali
que “LA SECRETARIA” proporcione para tal efecto. Lo egwtenor en; ;ﬁrmmos del Capituio Vii de la L
" General de Salud denominado Transparencia, Contr@l y Superwsnén que establece que
administracion y ejercicio de los recursos transferidos cor%'.' sponde g»“LA ENTIDAD". mﬁ G;ﬂwsgw‘
“LA ENTIDAD" debera enviar, el informe anual del e}grcncno del’ gasto de los recursos federales oM
transferidos a través de la funcionalidad referida, durante&él prlmer mestre del afio 2014, /

En el caso de que al momento de presentar el tnforme»no se haga realizado la erogacién total de los /\

recursos, “LA ENTIDAD” debera sefialar las causas y jushﬂcamffnes asl como el plazo perentorio en
el que realizara el ejercicio de los recursos hasta la eragamé *ﬁfotal dentro def mismo informe anual;
terminado el plazo “LA ENTIDAD” debera presentar e!;,f,-xnfor & anual de la erogacion total, dentro de

&

los siguientes 30 dlas. i ﬁf
Para los efectos de fa presente ciausuia “LA ENTIDAD‘!s%e compromete a cumplir con la entrega

ey indispensable para efectos de Transparenc:a Controf% A,«*"Supervisién en la aplicacién de los recursos
federa!es transfendos y para el cumplimiento de Ios f_ IJE.‘S asl como que, es informacion importante

% = i
;fg; i12) Por otra parte, para efecto de darle segusmlgﬁto @jos indicadores estableondos en las Reglas de
£ giOperacion “LA ENTIDAD” se obliga a proﬁorcron%[ la informacién de las variables de dichos

ndtcadores a través dei Sistema de Enform gton en Salud el cual forma parte del Sisterma Nacional de

's*;

4%%&% r
OCTAVA.- VIGENCIA.- EI presente”snstrumento Jurfdigp comenzard a surtir sus efectos a partir de la
fecha de la suscripcién del ng;s’imo y se mantendr %t en vigor, para efectos del devengo de “LA
SECRETARIA" a que hace, réferencia la Clausula Qu“hta hasta el 31 de diciembre de 2013; por su
parte se mantendrg en vigor para “LA ENTIDAD” ha ta la erogacién total de los recursos federales

transferidos, en términos de la Clausula Segunda del p;gsente convenio. \

w N
NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las p@rtes acuerdan que el presente Convenio podra
modificarse de comutn acuerdo y por escrito, sin gt%rar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones jurldicas aplicables. Las modificaciones; 1| Convenio obligaran a sus signatarios a partir
de la fecha de su firma.
En caso de contingencias para la realizacién del Progrgma previsto en este Instrumento, ambas partes
acuerdan tomar tas medidas o mecanismos que permi n afrontar dichas contingencias. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados seran formé zados mediante la suscripcion del convenio .
medificatorio correspondiente. % /
\
DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente:Gonvenio podra darse por terminado cuando se
presente alguna de Ias siguientes causas: -

I Por estar satisfecho el objeto para el que fue celpbrado.
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f,(m ;s

il Por acuerdo de las partes,
Ill. Por caso fortuito o fuerza mayor

}“%.’miiﬁ‘%g

i1
S

Y
DEGIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION.- presente éonvemo podra rescindirse por las <§9

sigulentes causas: ; )) R
|, Cuando se determine gue los recursos presy uestarios féderales permanecen ociosos o queQ %@;%M '
i3

se utilizaron con fines distintos a los previstos gn el presern e instrumento, o, wé égj
ll. Por el incumplimiento de las obligaciones congaldas en e!ﬂmsmo W&.&mmmﬂ*
{g‘ Meane‘fuﬁg-_m
d Hormativ:

Estando enteradas las partes del contenido y alca%ce legal ‘i‘el presente Convenio, lo firman por

cuadruplicado: )
g |

fo do%»?ntt trece.

Por “LA ENTIDAD” al 01 dia del mes de marzo del 2
Por “LA SECRETARIA” al 01 dla del mes de marzo eE aﬁg dos mil trece, \

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD”

DR, GAB’RIEL JAIME O'SHEA
COMISIONADO NACIONALDES

e
Ao i
% %.ﬁg"’x&« ;(3@
foiea

ﬁe DRA. VESTA L. RICHARDSON LOPEZ
. COLLADA
g;ﬁ SECRETARIA DE SALUD Q

DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES

5
%DRA ANGELA PATRIGIA MORA GONZALEZ R
g DIREG ;

Hoja de firmas del convenio en materia de transferencia de recﬁfsos que celebran por una pare el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretarfa de Satud y por la otra parte el Ejecuh@g del Estado Libre y Soberano de Morelos. N

&

‘%
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MORELOS

PODRER EJECUTIVO

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU, GOBERNADOR

CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN
USo DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 70

et

. AT
P

e

GANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, HE
Mo +JENIDO A BIEN NONI%RARA

kwj ST

5 T, Y
" VESTA LOGISH

i

CON LAS RESPONSABILIDADES INHERENTES AL CARGO
DE ACUERDO AL ORDEN JURIDIEQ APLICABLE.

* SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELEECION
CUERNAVACA MORELOS, 1° OCTUBRE DE 2012
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MORELD

PODER EIECUTIVO
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 70 FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; 2, 14, 15, 77 Y 83 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, TENGO A BIEN NOMBRAR A:
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R e e R A R R B R

DIRECTORA GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
SERVICIOS DE SALUD'DE MORELOS

e

CON LAS RESPONSABILIDADES INHERENTES AL CARGO
DE ACUERDO AL ORDEN JURIDICO APLICABLE

—_—

SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCIO
CUERNAVACA, MORELOS: 01 DE OCTUBRE DE 2012.




