
                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     1 
 

 
   

 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     2 
 

 
   

  Introducción 

 

El Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos (IMEM) tiene como ejes rectores de actuación el diseño de planes de 

igualdad entre mujeres y hombres, la institucionalización y monitoreo de la perspectiva de género en las políticas 

públicas estatales y municipales, así como la realización de acciones tendientes a la atención y prevención en contra 

de la violencia hacia las mujeres, a través de asesorías jurídicas, atenciones psicológicas, la Línea de las Mujeres, 

capacitación y el Refugio Casa de la Mujer. 

Los servicios que este Instituto ofrece son diversos, encaminados a prevenir la violencia hacia las mujeres, así como a 

capacitar al funcionariado de diversas dependencias, tanto estatal como federal, en materia de sensibilización, para un 

mejor trato a las mujeres de Morelos así como capacitación para la elaboración de políticas públicas con perspectiva 

de género. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     3 
 

 
   

 Índice 

 

Dirección General               04 

Dirección Jurídica              16 

Dirección de Capacitación y Enlace Institucional           27 

Dirección de refugio Casa de la Mujer             31 

Dirección de Planeación, Evaluación y Normatividad          35 

                 Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad  

                 de la perspectiva de Género            39 

     

                 Comisión Nacional para el Desarrollo  

                 de los Pueblos Indígenas (CDI)            46 

 

Dirección de Comunicación Social              51 

 

Dirección de Administración y Finanzas            56 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     4 
 

 
   

Dirección General 

                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco del 8 de Marzo, se concluyó las 

sesiones denominada “Academia para Futuras 

Alcaldesas”, Impartido por el Instituto Nacional 

Demócrata, siendo Morelos el segundo estado en 

recibir dicha capacitación. 

En el contexto del 8 de Marzo, -Día Internacional de la Mujer- en representación del Poder Ejecutivo, el IMEM acudió al 

Parlamento de Mujeres 2012, realizado en el Congreso del Estado. 

Clausura  “Academia para Futuras Alcaldesas”  Participación del Parlamento de Mujeres 2012  
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La Dirección General organizó un espectáculo, para trabajadoras del Gobierno del estado, en el marco del 8 de Marzo, Día 

Internacional de la Mujer, en el Teatro Ocampo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Se trabajó de la mano con el Instituto de la Educación Básica para el Estado de Morelos, 

para coadyuvar en el programa de becas para madres estudiantes (PROMAJOVEN) 

Obra Teatral para trabajadoras del Gobierno del Estado  

Se buscaron 

Becas para 

Madres 

Estudiantes   
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Se asistió a reuniones importantes para el desarrollo del trabajo y profesionalización del Instituto de la Mujer. Tales como: 

 

Encuentro Nacional “PAIMEF: Evaluación, Logros y Perspectivas 2006 – 2012”. De la misma se desprendió la prospectiva 

del año 2013. 

 

 

Encuentro Nacional PAIMEFF 
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Convenios de colaboración y trabajo coordinado 
 

Firma de convenio con el Tribunal Superior de Justicia. Este convenio tiene como objeto llevar a cabo una serie de 

capacitaciones al personal de Tribunal Superior de Justicia en materia de Género y Derechos Humanos de las Mujeres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firma del Convenio entre el TSJ y el IMEM Con el fin de darle seguimiento a los programas que maneja la                          

Secretaria de Desarrollo Social SEDESOL, a través de su “Programa 

de Coinversión Social” de INDESOL, se signó un convenio de 

colaboración. 
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Reunión con Instancias Administrativas de la Mujer en los Municipios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se llevaron a cabo diferentes reuniones con las Instancias Administrativas de la Mujer en los Municipios, en una de ellas se planteó  a 

contribuir en la reducción de vulnerabilidad de mujeres, niñas, niños y adolescentes para fortalecer la Jornada de 

sensibilización y capacitación en materia de trata de personas, con las titulares de las Instancias Municipales de la Mujer. 
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El Instituto Nacional de las Mujeres realizó la capacitación sobre “trata de personas” al personal del IMEM e integrantes de la Junta 

Directiva, Consejo Consultivo e Instancias de la Mujer en los Municipios. 

 

 

 

 

Capacitación sobre “trata de personas” 
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Con la Universidad UNILA, se llevó a cabo un convenio de  

colaboración, para que los estudiantes realizaran su servicio  

social y practicas profesionales en el IMEM. 

 

 

 

 

 

       Reunión de trabajo con autoridades de Indesol. 

Firma de convenio con la UNILA 
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Firma de convenio con la delegación de la Comisión    

Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas. 

 

 

 

 

 

Entrega de reconocimientos en el diplomado, Modelo de Atención a  

Mujeres de Víctima de Violencia de Género, en la Universidad Autónoma  

del Estado de Morelos.  

 

 

Entrega de reconocimientos en la UAEM 

Entrega de reconocimientos en la UAEM 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     12 
 

 
   

 

 

 

 

  Reunión Nacional con el INMUJERES en Veracruz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participamos en la Décima reunión Nacional de los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres en las Entidades Federativas del 

Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Realizado en Boca del Río, Veracruz.  
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Nombramiento de la Titular, por el cambio de Administración 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Después de Diez años de dirigir el Instituto por funcionarias del Partido Acción Nacional, el Dos de Octubre, el Gobierno 

de la Nueva Visión a través del Secretario de Gobierno, Jorge Messeguer Guillén tomó protesta a Adriana Mújica Murias 

como Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos. 
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Se asistió a la Décima Segunda reunión Nacional de los mecanismos para el Adelanto de las Mujeres en las Entidades federativas del 

Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Realizado en Puerto Vallarta, Jalisco. 

 

 

 

 

 

 

 

Participamos 

en la Reunión 

Nacional de 

Titulares,  en 

PuertoVallarta, 

Jalisco. 
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   Presentación del Protocolo en la UNAM 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Instituto de Investigaciones Jurídicas de la UNAM, CONACYT y el Instituto de la Mujer del Estado de Morelos 

participó, en la primera fase del proyecto en la impartición del diplomado: Aplicación de los Protocolos de Prevención; 

Atención y acompañamiento de mujeres víctimas de violencia; Intervención con agresores; y Contención emocional 

para el personal que atiende mujeres víctimas de violencia. Contando con la coordinación académica por la 

Universidad Autónoma del Estado de Morelos de la Dra. Ana Esther Escalante, en la imagen durante su presentación en 

la Ciudad de México con la Directora Adriana Mújica Murias y la saliente Adriana Vieyra. 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     16 
 

 
   

Dirección Jurídica 

Atención a Mujeres que viven violencia, niñas y niños en la ludoteca. 
 

En cuanto a la atención a la mujer que ha sufrido o sufre violencia, se han establecido actividades para su atención 

integral: La prestación de asesoría jurídica personalizada con calidad y calidez, durante el período comprendido de 

Enero a Diciembre de 2012, se beneficiaron de manera directa a 1006 usuarias. 

En cuanto a la atención brindada en el área de psicología, la cual consiste en orientación psicológica, psicoterapia, 

atención en crisis, impresión diagnóstica, valoración psicológica, atención lúdica a niños y niñas, así como orientación a 

madres, durante el período de Enero a Diciembre de 2012 se benefició, de manera directa, a 1442 usuarias con 

menores.  En las cifras se incluye los 190 servicios otorgados con ludoteca. 

 

 

 

 

 

 

 

Servicios de Psicología 
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A través de la Línea de las Mujeres (01 800 911 15 15), hemos otorgado un servicio gratuito y confidencial a 263 usuarias 

de los 33 municipios durante el periodo de Enero a Diciembre de 2012. 

     

Contamos en las instalaciones del Instituto con la Agencia especializada en Violencia Familiar y delitos sexuales, 

integrando 80 carpetas de investigación en dicha Agencia. 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     18 
 

 
   

 

 

 

 

                                                               

 

 

 

0 

200 

400 

600 

800 

1000 

1200 

1400 

1600 

Asesoría Jurídica Atención Psicológica Línea de la Mujer 
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Órgano 
Sesiones  

Ordinarias 

Sesiones  

Extraordinarias 

Junta Directiva 

 
6 4 

Consejo Consultivo 

 
3 1 

Subcomité de Adquisiciones 

 
2 3 

Consejo de Información Clasificada 

 
11 0 

Sistema Nacional PASE 

 
3 0 

Sistema Estatal PASE 

 
3 1 
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  SEPASE 

 

 

 

 

 

 

En las reuniones del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la violencia en contra de las Mujeres, se acordó que 

participarían una representante de las Instancias de la Mujer en los Municipios; misma representación tendría solamente voz durante 

las sesiones. (SEPASE) 
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Junta Directiva de Gobierno 
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Consejo Consultivo 

 

 

 

 

 

 

 

Comité de Adquisiciones 
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Durante la XVIII Sesión Ordinaria del Sistema Nacional PASE, se tomaron los siguientes acuerdos importantes para el 

estado de Morelos: 

- El compromiso de tomar como base el Estudio nacional sobre las fuentes, orígenes y factores que producen y 

reproducen la violencia contra las Mujeres para la generación de Políticas Públicas. 

- Generar la vinculación con los Centros estatales de Control, Comando, Comunicaciones y Computo (C4) para 

promover e impulsar la instrumentación y seguimiento del programa para el fortalecimiento de la atención 

telefónica a personas en atención de violencia y del Manual de atención Telefónica, “Vida sin Violencia”. 

- Promover la firma de convenios entre las instancias de procuración y administración de justicia con el Instituto 

de Lenguas Indígenas con el Objeto de Impulsar el acceso y uso del Padrón nacional de Intérpretes y 

Traductores de Lenguas Indígenas.  

- Generar la vinculación con la Comisión nacional de tribunales de Justicia para que se implemente acciones 

concretas en materia de Equidad de Género con las instancias de impartición de justicia estatales. 
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El Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos se integró al Consejo Popular de Género de la Universidad Autónoma 

del Estado de Morelos. 

Se llevaron a cabo reuniones con Organizaciones de la Sociedad Civil. A efecto de vincular un trabajo coordinado en 

materia de género y propiciar los avances que en materia legislativa y políticas públicas se requieren en el Estado. 

 

Reuniones con Sociedad Civil 

16 días de activismo, se realizó con 18 organizaciones de la Sociedad Civil. Es un Trabajo encaminado a la visibilización 

de los diferentes tipos y modelos de violencia en contra de las mujeres. Por primera vez se hizo en coordinación con el 

Gobierno del Estado. 
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Carrera Grupo RETO 

 

 

 

         Reunión con Patricia Mercado 

Se llevó a cabo reunión con Patricia Mercado feminista  

reconocida a efecto de acordó trabajo coordinado de  

avance en el desarrollo de las mujeres. 

 

 

 

 

VI Caminata contra cáncer de Mama, caminata  

organizada por el Grupo Reto y en la que participó  

de manera activa el IMEM. Dicha caminata se lleva a 

cabo anualmente con el  objeto de generar mayores 

políticas de prevención y atención para las mujeres. 
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Por primera vez en lo que va de establecido el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar (PASE) la 

violencia contra la mujer, el pasado 07 de noviembre de 2012 se celebró la Primera Sesión Extraordinaria del SEPASE, la 

cual contó con la presencia del C. Gobernador Constitucional del Estado y de su distinguida esposa, misma que ha 

marcado un parte aguas para el trabajo a favor de las mujeres en el estado, teniendo como puntos principales el 

Feminicidio y el Derecho a Decidir, por lo que las dependencias que integran el SEPASE, deberán de trabajar a través de 

las cuatro comisiones. 

Dando seguimiento a las instrucciones del C. Gobernador del Estado la reunión Ordinaria del SEPASE se llevó a cabo el 7 

de diciembre estableciendo la agenda de trabajo y la conformación de las comisiones. 

 

 

 

 

                                    
 

  

 

 

 

 

 

 

Primera Reunión 

Extraordinaria  

encabezada por el 

Gobernador del estado 

y las y los integrantes 

del SEPASE. 
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Dirección de Capacitación y Enlace Institucional 

 

Durante el 2012 la Dirección de Capacitación y Enlace Institucional llevó a cabo Conferencias, Talleres y Pláticas 

Informativas en los Temas: La Familia, Bullying, Autoestima, Valores, Prevención de la Violencia en el Noviazgo, 

Prevención de la Violencia Familiar, Sensibilización en Género , Comunicación Asertiva, Derechos Humanos de las 

Mujeres, Perdón y Reconciliación, el Papel de la Mujer en la Construcción de la Paz, Manejo de mis emociones, Dignidad 

de la Persona Humana, Construyendo mi Identidad, 

Conferencias, Talleres y Pláticas informativas 

 

                

 

 

 

 

   

      Total de población  

      beneficiada: 9,922 
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Evidencias fotográficas de Conferencias, Talleres y Pláticas Informativas 
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La Unidad Móvil para las Mujeres otorgó 151 Orientaciones Psicológicas y 39 Asesorías Jurídicas en los 

Municipios de Yautepec, Jiutepec, Emiliano Zapata, Tlayacapan, Ocuituco, Tlalnepantla, Cuernavaca, 

Temixco, Tepalcingo, Xochitepec, Axochiapan. (La cifra es baja, porque la unidad salió a dar cobertura a los 

municipios desde el mes de Junio,  en el mes de Octubre, se dejó de trabajar la Unidad por el cambio de 

administración analizando el sustento legal como el cambo de plecas de dicha Unidad). 

 

 

                               

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante el arranque de la campaña “Cuidando a las Mujeres, Cuidamos a Morelos”. 
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Dirección del Refugio Casa de la Mujer 

 

Casa de la Mujer es un espacio que brinda seguridad, protección y refugio a las mujeres con sus hijos o hijas que se 

encuentran en situación de violencia en cualquiera de sus tipos y/o modalidades. Con el equipo interdisciplinario se 

ofrecen diferentes servicios para beneficiar a la población refugiada, proporcionando el área jurídica del refugio  698 

asesorías jurídicas  y  seguimientos en diferentes trámites  como seguimiento e integración de carpetas de investigación 

(denuncias penales), presentación de juicios de guarda y custodia, pensión alimenticia, divorcios necesarios y 

recuperación de documentación de las señoras refugiadas. Se han brindado talleres además de pláticas informativas y 

preventivas por parte del área jurídica con la finalidad de que las mujeres refugiadas conozcan sus derechos y los 

apliquen en el ámbito familiar. Los temas impartidos han sido: Derechos humanos de las mujeres, Prevención de la 

Violencia, Asertividad, y derechos de los niños y niñas, entre otros. 

 

 

 

Ingresaron 117 personas entre mujeres niñas y niños en el año 2012, más la población que se tenía del 2011 que eran 26 

personas, hacen un total de 143 personas que estuvieron refugiadas en Casa de la Mujer en el 2012. 

Egresaron en el  año 2012, 136 personas, permaneciendo en el  año 2013, 7 personas  de las que ingresaron en el 2012. 
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Con el objetivo de subsanar el daño emocional y fortalecerlas psicológicamente, se proporcionó a las mujeres 

refugiadas, niños y niñas, 219 terapias individuales  psicológicas, 47 terapias grupales, 121 contenciones  y se  realizaron 

13  dictámenes psicológicos, todo ello por parte del área de psicología.  

Por trabajo social se  realizaron 619  servicios, de los cuales se derivó la gestión de  trámites de apoyo en diferentes 

instituciones como seguro popular, recuperación de actas de nacimiento, credencial del IFE, visitas domiciliarias para 

investigaciones de trabajo social, estudios socioeconómicos, así como verificar diferentes redes de apoyos familiares y/o 

institucionales en favor de la población refugiada. 

 

 

MUJERES  

NIÑAS 

NIÑOS 

0 10 20 30 40 50 60 

 EGRESOS 2012 

MUJERES  

NIÑAS 

NIÑOS 

INGRESOS 2012 

MUJERES 

NIÑAS 

NIÑOS 

44 36 

37 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     33 
 

 
   

 

A efecto de que las mujeres refugiadas con sus hijos e hijas resguarden su integridad física se brindaron cuidadas 

integrales de enfermería como toma de signos vitales, curaciones, inyecciones, entre otros, y se le brindó a la población 

refugiada 48 platicas de salud como prevención del embarazo, higiene y salud, detección de cáncer de mama y 

prevención de enfermedades. 

Así mismo se gestionaron y se realizó el acompañamiento a  224 consultas con el apoyo de servicios de Salud Morelos, y 

otras instituciones particulares con la finalidad de que la población refugiada tenga una estabilidad física.  

ATENCIONES MÉDICAS 

CONSULTAS A 

CENTRO DE SALUD 

 

174 

 

CONSULTA 

DENTAL 

 

14 

CONSULTA HOSPITAL 

DEL NIÑO MORELENSE 

 

18 

CONSULTA 

SIMILARES 

 

18 

CONSULTA HOSPITAL 

GENERAL JOSE G. PARRES 

 

18 

 

                                                                                   TOTAL DE CONSULTAS MÉDICAS PARA LA POBLACIÓN REFUGIADA: 224 
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Con La finalidad de que las mujeres sean autosuficientes al momento de egresar, se ha replicado el taller de 

panadería como proyecto productivo, realizando diferentes panes artesanales como conchas, pan de muerto, donas, 

panques, rosca de reyes, pizzas, galletas, pasteles, entre otros, el cual además de mejorar su economía, les 

permitirá una vez que egresen realizar esta actividad desde su hogar. 

 

  

 

 

Festejo de navidad 

 

 

 

Taller de panadería 
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Dirección de Planeación, Evaluación y Normatividad 

 

El Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal 2012, trabajó en coordinación con el Instituto 

Nacional de las Mujeres y la Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas, a través de los siguientes 

programas: 

Con el Instituto Nacional  de las Mujeres se llevó a cabo el “programa de fortalecimiento a la transversalidad de la 

perspectiva de género”,  en donde se impactó de la siguiente manera: 

1. Acciones de Capacitación, sensibilización y/o especialización. 
 

  
ACCIONES  

FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE 
LAS DEPENDENCIAS DEL PODER 

EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL 

Población  
Beneficiada 

Mujeres Hombres 

Capacitación sobre perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres. 

Tribunal Superior de Justicia 
 

Instituto de la Mujer para el Estado de 
Morelos. 

 
Instituto Federal Electoral 

 
Dependencias que integran el SEPASE 

 

165 78 

Taller para la adecuación del Modelo de Atención en casos de violencia dirigido a 
mandos medios y operativos de las Dependencias que integran el Sistema 
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en el Estado 
de Morelos. 

Talleres para la implementación de las cinco metodologías para incorporar la 
perspectiva de género de cultura cívica: género, ciudadanía y democracia para el 
Estado de Morelos. 

Elaboración del Protocolo para el Otorgamiento de Órdenes de Protección para el 
Estado de Morelos. 

Seminario  de planeación estratégica con perspectiva de género en políticas 
públicas en el estado de Morelos. 

 

                                                 Población total 

Beneficiada        243 funcionarias y funcionarios 
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CON LA COMISIÓN NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS SE IMPACTÓ EN POBLACION EN GENERAL DE LA 

SIGUIENTE MANERA: 

 

 
ACCIONES 

 
 

MUNICIPIOS BENEFICADOS POBLACION BENEFICIADA 

Talleres teórico-vivenciales, sobre prevención primaria de 
la violencia, denominado “Espacios libres de violencia”, en 
escuelas primarias. 

Puente de Ixtla 
Tepoztlán 

Tétela del Volcán 
Ayala 

Tlayacapan 
Temixco 
Cuautla 

Atlatlahucan 
Huitzilac 

Jantetelco 
Jiutepec 
Miacatlán 

Xochitepec 

557  
NIÑAS 

413 
NIÑOS 

Jornadas de sensibilización sobre la “Prevención de la 
Violencia en el Noviazgo”  
 

802 
MUJERES 

798 
HOMBRES 

Taller teórico vivencial, dirigido  a  mujeres de la 
comunidad de Hueyapan, que contribuya a disminuir la 
violencia familiar y de género, así como generar 
habilidades y actitudes para el empoderamiento.   

30 
MUJERES 

 
POBLACION TOTAL BENEFICIADA 

2770 PERSONAS QUE VIVEN EN COMUNIDADES 

INDIGENAS DEL ESTADO DE MORELOS 
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Coordinación con otros organismos. 

 

 

Organismos públicos y privados, instituciones 
académicas, organizaciones civiles, etc., para la 

coordinación de acciones en cumplimiento a la Ley 
General de Acceso de la Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia 

 
 

 Reinserción Social Atlacholoaya, Morelos  

 Instituto Estatal Electoral 

 Instituto Federal Electoral 

 Tribunal Superior de Justicia 

 Instituto Nacional de Migración, Delegación  Morelos 

 Secretaria de Gobierno 

 Procuraduría General de Justicia 

 Subprocuraduría General de Justicia 

 Secretaría de Educación. 

 Secretaria de Salud. 

 Secretaria de Seguridad Pública 

 Sistema Estatal DIF, Morelos. 

 Instituto para el Desarrollo y Fortalecimiento municipal del 
Estado de Morelos. 

 Comisión Estatal de Derechos Humanos. 

 Comité Interinstitucional sobre Trata de personas 
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Diagnósticos, investigaciones, protocolos, modelos y/o manuales para la prevención, atención sanción y erradicación 

de la violencia contra las mujeres. 

 
 

NOMBRE DEL DIAGNÓSTICO, INVESTIGACIÓN, PROTOCOLO Y/O MANUAL 
 

 
Diagnóstico situacional sobre Trata de personas en el Estado de Morelos. 
 

 
Adecuación del Modelo de Atención en casos de violencia dirigido a los mandos medios y operativos de las Dependencias que 
integran el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en el Estado de Morelos. 
 

 
Protocolo para el otorgamiento de Órdenes de Protección para el Estado de Morelos, a través de un Taller 
 

 
Protocolo para otorgar Libertad Anticipada a Mujeres en Reclusión en el Centro de Readaptación Social de Atlacholoaya, Morelos 
 

 
Manual para promotoras y promotores de salud del Estado de Morelos que servirá de apoyo en la impartición de jornadas de 
prevención que lleva a cabo la Secretaría de Salud. 
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Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2012  

Generando acciones para institucionalizar la transversalidad de la perspectiva de género en materia de justicia, 

igualdad jurídica  y salud de las mujeres en el Estado de Morelos.  

Acciones para la incorporación de la perspectiva de género en las políticas públicas. 

 

Meta 1 
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Fortalecer las capacidades de funcionarias y funcionarios del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Morelos, a través 

de 3 cursos sobre perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Curso sobre perspectiva de género y derechos 

humanos de las mujeres al funcionariado del TSJ 
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Meta 2           

Elaborar una Sistematización de resultados obtenidos  

de las acciones realizadas por el Instituto de la Mujer  

para el Estado de Morelos con recursos del INMUJERES,  

INDESOL Y CDI 2008-2011, que contribuya al diseño de  

políticas públicas en materia de igualdad sustantiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 3 

Elaboración de un Diagnóstico situacional sobre 

Trata de personas en el Estado de Morelos 
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Meta 4 

Adecuación del Modelo de Atención en casos de violencia dirigido a los mandos medios y operativos de las 

Dependencias que integran el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en el Estado de 

Morelos a través de dos talleres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas durante  la 

capacitación del modelo de Atención a 

dependencias que integrantes  del 

(SEPASE). 
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      Meta 5 

     Elaboración del Protocolo para el otorgamiento  

                de Órdenes de Protección para el  Estado de  

     Morelos, a través de un Taller.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 6 

Elaborar Protocolo para otorgar Libertad Anticipada a 

Mujeres en Reclusión en el Centro de Readaptación 

Social de Atlacholoaya, Morelos 



                                                                                                                                                                      
 

                   
         

                     44 
 

 
   

 

Meta 7 

Talleres para la implementación de las cinco metodologías para incorporar la perspectiva de género de cultura cívica: 

género, ciudadanía y democracia para el Estado de Morelos para funcionarias y funcionarios de las áreas de 

capacitación del Instituto Estatal Electoral. 

 

Meta 8 

Profesionalización del  personal del Instituto de la Mujer a través de un Seminario de planeación estratégica con 

perspectiva de género en políticas públicas en el estado de Morelos. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
Seminario de Planeación Estratégica 
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Meta 9 

Talleres de sensibilización en género y atención de salud integral dirigidos a Promotoras de la Salud responsables, en 

prevención y atención del Cáncer cérvico uterino, Cáncer de mama, e Infecciones de transmisión sexual de la 

población indígena de  las Jurisdicciones de Cuernavaca, Jojutla y Cuautla de la Secretaría de Salud del Estado de 

Morelos. 
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Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas (CDI) 

Acciones de Prevención y Atención de la  Violencia contra las Niñas, Niños, Jóvenes y Mujeres Indígenas en el Estado de 

Morelos 

Se realizaron 36 cursos taller teórico-vivenciales, de 6 hrs. cada uno; divididos en jornadas de 2 hrs. Dirigido a 400 niñas, 

niños de 4to, 5to y 6to año de primaria, de 12 comunidades indígenas, sobre prevención temprana de la violencia; En 

coordinación con Autoridades Educativas de Educación Básica. 

 

MUNICIPIO  LOCALIDAD  

Puente de Ixtla  Xoxocotla  

Atlatlahucan   

Tepoztlán  Santa Catarina, San Andrés de la Cal, 

Amatlán  

Tétela del Volcán  Hueyapan  

Ayala  la Longaniza, Loma Bonita, Rancho el 

Pañuelo  

Tlayacapan  San José de los Laureles y el Golán  

 

COBERTURA 
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Cursos taller teórico-vivenciales, al alumnado de 

4to, 5to y 6to año de primaria, de 12 

comunidades indígenas. 
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Se llevaron a cabo jornadas de sensibilización sobre la “Prevención de la Violencia en el Noviazgo” a través de 25 

conferencias sobre “Relaciones de pareja libres de Violencia” y transmisiones de cine debate, mediante la proyección 

del cortometraje “Violencia en el Noviazgo”. Dirigida a jóvenes estudiantes de nivel básico medio de 13 secundarias. 

 

 

MUNICIPIO  

Puente de Ixtla  

Atlatlahucan  

Tepoztlán  

Tétela del  Volcán  

Ayala  

Tlayacapan 

Cuautla 

Jiutepec  

 

COBERTURA 
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Se realizó 1 taller teórico vivencial de 5 horas por día, con una semana de duración, que contribuya a disminuir la 

violencia familiar y de género, que permita generar habilidades y actitudes para el empoderamiento. Éste taller estará 

dirigido a 30  mujeres de la Comunidad de Hueyapan. 

 

 

 

MUNICIPIO 

ATLALAHUCAN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COBERTURA 

Taller teórico vivencial a mujeres de la 

Comunidad de Hueyapan. 
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Trabajos de mujeres durante el taller impartido 

en la Comunidad de Hueyapan 
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Dirección de Comunicación Social 

 

Con la premisa de tomar como eje transversal la Perspectiva de Género en el cambio de administración se presenta él 

Informa Anual del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, en el cual esta Dirección emitió 34 boletines de prensa; 

los cuales se difundieron  en diferentes  medios de comunicación impresos y redes sociales así también el sitio web del 

Instituto Nacional de las Mujeres en su blog de “Mujeres al día” lo que derivó en cobertura informativa de 150 notas con 

repercusión en los diarios de circulación estatal, radio, televisión e internet, aunadas a 95 entrevistas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrevistas con los 

diferentes medios de 

comunicación del estado 
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En el Marco del Día Internacional de la Mujer el IMEM se sumó 

a la Campaña “Cuidando a las mujeres cuidamos a Morelos” 

en la que participaron la Secretaria de Salud, PGJ  Comisión 

Estatal de Derechos Humanos, Sistema para el Desarrollo 

Integral de la Familia DIF Morelos donde se dio arranque a las 

“Rutas de la Salud”, Caravanas Municipales que otorgan 

servicios de salud de forma gratuita a favor de la mujer 

morelense.   

 

 

 

 

 

En el marco del 25 de Noviembre Día Internacional por la 

Eliminación y la Erradicación de la Violencia hacia las Mujeres con 

el objetivo de coadyuvar en la réplica de una Campaña Contra 

violencia en el Noviazgo; el Instituto de la Mujer para el Estado de 

Morelos se adhiere a la Campaña “Ponte en mis zapatos” 

impulsada por el Instituto Morelense de la Juventud. 

 

 

Lanzamiento de campaña, “ponte en mis zapatos”. 

Arranque a las “Rutas de la Salud”. 
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 Del mismo modo en conjunto con la Secretaria de Gobierno se llevó a cabo la Campaña “Que hacer 

en caso de violencia”, Ruta Crítica de denuncia ciudadana, presentada el  día 27 de Noviembre misma 

que se replicó a través de prensa escrita, spots en radio y televisión, así como en redes sociales.   

 

 

 

 

Se llevó a cabo un Foro “Sobre Alerta de Género” en conjunto 

con el Observatorio Nacional del Feminicidio y el Comité de 

América Latina y el Caribe para la Defensa de los Derechos de las 

Mujeres (CLADEM). Dentro de la misma coyuntura se realizó una 

agenda de dieciséis días de activismo donde el Instituto de la 

Mujer para el Estado de Morelos, se sumó con Organizaciones de 

la Sociedad Civil para llevar a cabo una Jornada Informativa con 

la que culminó dicha agenda.  

 

 

 

 

Foro sobre Alerta de Género 
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          Reunión de trabajo en las áreas de Comunicación Social  

 

Esta Dirección participó en la 9° Reunión Anual de Áreas de Comunicación Social y Difusión en las Instancias de la Mujer 

en las Entidades Federativas, realizada en el mes de Abril en Puerto Vallarta, Jalisco. 
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El Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos coadyuvó en la presentación al pleno de una iniciativa de Ley para 

reconocer los Derechos de las parejas igualitarias.   

Al igual que participó en la realización de Foros Regionales Jojutla, Miacatlan, Cuautla, Yautepec y Cuernavaca 

encaminados a la construcción del Plan Estatal de Desarrollo para el Estado de Morelos.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participó el IMEM, 

en los Foros  del 

Plan Estatal de 

Desarrollo. 
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Dirección de Administración y Finanzas 

 

Durante el ejercicio 2012, se recibió un total de ingresos por la cantidad de $12,230,074 millones de presupuesto estatal y 

$2,656,904 millones son de origen federal. 

En lo que respecta a los ingresos estatales, $9,883,854 millones de pesos fueron para el IMEM y $2,346,220 millones fueron 

para Casa de la Mujer. 

Dichos  recursos estatales  y federales se utilizaron en beneficio de las mujeres morelenses, procurando cumplir las metas 

establecidas en los POA’S, y en algunos casos superando las expectativas. 

 

 

 
INGRESOS EJERCIDOS DE LOS EJERCICIO 2006 AL 2012 

 

         
EJERCIDO  2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

INGRESOS 
ESTATALES 

IMEM 9,883,854 9,496,273 7,369,981 7,000,000 6,498,551 4,342,000 4,341,704 

ALBERGUE 2,346,220 2,366,767 1,973,156 1,300,000 519,711 0 0 

SUMA 12,230,074 11,863,040 9,343,137 8,300,000 7,018,261 4,342,000 4,341,704 

         

INGRESOS 
FEDERALES 

PAIMEF 0 4,483,959 5,493,824 2,013,341 5,261,673 5,329,688 1,976,800 

TRANSVERSALIDAD 2,256,904 3,744,786 4,231,382 6,027,062 3,641,099 0 0 

CDI 400,000 500,000 500,000 1,000,000 0 0 0 

SUMA 2,656,904 8,728,745 10,225,207 9,040,402 8,902,772 5,329,688 1,976,800 

         
TOTAL 14,886,978 20,591,785 19,568,344 17,340,402 15,921,033 9,671,688 6,318,504 


