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Acta de la 892 Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos, celebrada en su Sala de Rectores, sita en Avenida Universidad Tecnolégica No. 1, en el
Municipio de Emiliano Zapata, Morelos, el dia 27 de octubre de 2016. - -----------------------------

- Iniciando con el PUNTO PRIMERO vy siendo las doce horas con cinco minutos del dia mencionado, se
presentd la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacion y representante de la Presidencia del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, para presidir la
sesion; quien inicié con el pase de lista, en el que se verificé que se cumplia con el quérum legal, estando
presente ocho de los nueve integrantes del Consejo Directivo: en representacién del Gobernador del Estado,
la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion; en representacion de la Secretaria de Hacienda, el
Lic. Juan Luis Bafiuls Hijuelos, Jefe de la Unidad de Gestiéon Tributaria de la Secretaria Hacienda; en
representacion de la Secretaria de Economia, la M.A. Maria Cristina Hernandez Diaz, Directora General de
Promocion y Desarrollo Empresarial; en representacion de la Secretaria de Educacion Publica, el Dr.
Alejandro Pacheco Gémez, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica en Morelos; en
representacion de la Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, Lic. Jorge Cornejo
Buendia, Subdirector de Finanzas de la CGUTyP; en representacion del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, la
Lic. Elsa Delia Gonzélez Solérzano, Sindico Municipal del Ayuntamiento de Emiliano Zapata Morelos; en
representacion del Sector Empresarial, el Arq. Humberto Arriaga Cardoza; asi como la Lic. Maria de Lourdes
Giiemes Garcia, Comisaria Publica en la UTEZ y el M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la
Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, procediendo al registro correspondientg
con la finalidad de dejar constancia de la existencia del quérum legal. A solicitud del Rector de la UTEZ
asisten como invitados sin voto para apoyar en la presentacion de algunos puntos el M.T.I. Marco Antonio
Amado Gonzalez, Secretario Académico, el C.P. David Romel Mora Cruz, Director de Administracio

Finanzas, y el M.D. Mario Israel Gavifia Astudillo, Abogado General, todos de la Universidad Tecnoldgica
Emiliano Zapata del Estado de Morelos. - - -----=----------ccmmmmmmm e oo

- Acto seguido con el PUNTO SEGUNDO, la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo, da lectura al Orden del Dia y somete a consideracion
del Consejo Directivo su aprobacién conforme a lo siguiente:

Registro de Asistencia y Declaracién del Quérum Legal; I
Lectura y en su caso aprobacion al Orden del Dia;
Lectura y en su caso Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria No. 882 de fecha 23 de agosto de 2016; f
Presentacion para conocimiento del Informe Académico correspondiente a los meses de agosto y
septiembre de 2016;
5. Presentacidn para conocimiento de los Estados Financieros de los meses de Julio y Agosto que forman
parte del tercer trimestre del ejercicio fiscal 2016;
6. Presentacion y en su caso autorizacion de la firma del Convenio para el proyecto denominado “Cafeteri &
U

-l

Universitaria”;
7. Presentacién y en su caso autorizacién de la restructuracion organica y categorizacion del tabulador de
la UTEZ;
8. Presentacién y en su caso aprobacién de baja y donacién de bienes de activo fijo;
9. Presentacién para conocimiento del Informe de Actividades del Organo Interno de Contro;
10. Asuntos Generales;y ‘
11. Clausura de la Sesién.

A
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--- Al respecto del Orden del Dia, la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacion y representante
de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos,
pide autorizacién para que se agregue como parte del punto siete la aprobacion del nombramiento del
Director de Planeacion y Servicios Escolares derivado de la modificacion a la estructura, y una vez
manifestado lo anterior pregunta si existen comentarios, y al no haberlos solicita la aprobacién del Orden del
Dia en los términos sefalados, siendo aprobado por unanimidad de votos. - ---------==----=---------

UTEZ/A-1/SO89A/27-10-16
APROBACION O MODIFICACION AL ORDEN DEL DiA.

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, APRUEBA LA MODIFICACION DEL ORDEN DEL DIA, EL CUAL QUEDA

CONFORMADO DE LA MANERA SIGUIENTE:

1.  REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL;

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION AL ORDEN DEL DiA;

3. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA NO. 882 DE FECHA 23 DE
AGOSTO DE 2016;

4.  PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL INFORME ACADEMICO CORRESPONDIENTE A LOS MESES
DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2016;

5.  PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO QUE FORMAN PARTE DEL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016;

6.  PRESENTACION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA FIRMA DEL CONVENIO PARA EL PROYECTO
DENOMINADO “CAFETERIA UNIVERSITARIA”;

7.  PRESENTACION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA RESTRUCTURACION ORGANICA Y
CATEGORIZACION DEL TABULADOR DE LA UTEZ;
7.1 PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DE PLANEACIO

Y SERVICIOS ESCOLARES; ‘
8.  PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE BAJA Y DONACION DE BIENES DE ACTIVO FIJO;
9.  PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE ACTIVIDADES DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL;
10.  ASUNTOS GENERALES; Y

11.  CLAUSURA DE LA SESION.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS \\

PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LOS { ‘\
ORGANOS COLEGIADOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE \/
INTEGRAN EL SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO DE MORELOS.

Una vez que se autorizé el orden del dia la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo, solicita a quienes integran el Consejo Directivo
manifiesten si desean hacer uso de la voz en el punto de Asuntos Generales para su registro respectivo, sin
que nadie Se @aNOtara. - - - - - == - - - - - m oo oo

--- En el PUNTO TERCERO del Orden del Dia, que es el referente a la lectura y en su caso aprobacion del Acta
de la Sesion Ordinaria 882 de fecha 23 de agosto de 2016, por lo que la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez,
Secretaria de Educacién y representante de la Presidencia del Consejo Directivo, solicita la dispensa de la
lectura del acta antes sefialada por haber sido enviada en la convocatoria respectiva, misma dispensa que es
autorizada por unanimidad de votos, en virtud de haber sido previamente revisada y firmada por quiene
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participan en ella, por lo que para finalizar con este punto, se someti6 a la aprobacion del Consejo Directivo
el Acta de la sesion anterior, siendo aprobada por unanimidad de votos. - ---------------------------

UTEZ/A-2/SO89A/27-10-16
LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
NUMERO 882 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2016.

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, APRUEBA EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA
NUMERO 882 CELEBRADA CON FECHA VEINTITRES DE AGOSTO DE DOS MIL DIECISEIS, DOCUMENTO QUE SE
AGREGA AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRANTE DEL MISMO.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LOS
ORGANOS COLEGIADOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE
INTEGRAN EL SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO CUARTO del Orden del Dia, relativo a la Presentacién del Informe Académico,
la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion y representante de la Presidencia del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos otorgd la palabra al Rector de
la UTEZ, el M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales para hacer la presentacion del mismo, el cual consiste
en:

Capacitacion Docente.- Del 22 al 26 de agosto se llevé a cabo el curso basico y
circulos de conversacion de Lengua de Sefias Mexicana, esto con el fin de mejorar la
inclusién educativa de los alumnos con discapacidad auditiva de la institucion.
Los dias 30 y 31 de agosto 1 docente y 15 estudiantes tomaron el curso de Taping
Neuromuscular en el cual aprendieron sus técnicas y beneficios, el mismo fue
impartido por el reconocido fisioterapeuta Tomas Bonino. Los dias 27 de julio, 03,
10, 17 y 24 de agosto docentes de las diferentes divisiones académicas tomaron el
curso de formacién de tutores a fin de contribuir en la disminucién de la desercion
estudiantil de la UTEZ.
La UTEZ dona 75 mil taparroscas en apoyo a tratamiento de cancer infantil. La
UTEZ recolect6 y entregé 75 mil taparroscas al “Banco de tapitas” en apoyo a
Eventos Culturales, tratamientos contra el cancer en nifios, a través del Instituto Morelense de las
Académicos y Personas Adolescentes y Jovenes (IMPAJOVEN). La colecta de tapas formd parte de
Deportivos las constantes acciones que se realizan como campus sustentable.
Avanzamos hacia un Sistema Integral de Calidad. Los dias 8 y 9 de septiembre un
total de 28 docentes y administrativos de la UTEZ se capacitaron en Gestion
Ambiental bajo la Norma ISO 14001:2015, con el objetivo de conocer los principales
elementos que integran la Norma como herramienta para implantar un sistema de
Gestion Ambiental y cumplir con el plan integral para consolidar la calidad
educativa.
Del 12 al 14 de septiembre se llevd a cabo el curso para la Implementacion de la
Norma en lIgualdad Laboral y No Discriminacién (NMX-R-025R-SCFI-2015), con e
objetivo de que los integrantes del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion
comprendan los conceptos para su interpretacién y aplicacion dentro de su
organizacion.
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Con el objetivo de verificar el cumplimiento con los requerimientos de ISO
9001:2008 vy el sistema de gestion documentado de la UTEZ, se llevd a cabo la
Auditoria Externa los dias 12, 13 y 14 de Octubre del 2016, obteniendo resultados
favorables al cumplir con los requerimientos contractuales, legales y regulatorios

aplicables.
Premios Finalista del Concurso de Proyectos en -el 4to. Encuentro de Jévenes
y Investigadores del estado de Morelos. Con el proyecto “Propuesta de programa de
Distinciones emprendimiento para nifios con Sindrome de Down” estudiantes de la carrera de

Ingenieria en Negocios y Gestion Empresarial (Arroyo Villa Valeria, Curiel
Maxim América, Reyes Negrete Janet, Salgado Medina Gabriela, Vargas Maldonado
Mayra), logran su pase a la final en el Concurso de Proyectos en el 4to. Encuentro
de Jovenes Investigadores del estado de Morelos.
La UTEZ recibe reconocimiento de Cisco Networking Academy® program. La UTEZ
recibe reconocimiento por 15 afios de servicio como Academia de Cisco Networking
Academy® program.
La UTEZ Recibe reconocimiento de recompensas ASC 2016-2017 por parte de
CISCO. La UTEZ fue calificada para recibir el reconocimiento de recompensas ASC
2016 — 2017, por parte de CISCO, debido al crecimiento de estudiantes en el
Networking Academy y por la alta satisfaccidon de las academias, se reconocera a la
UTEZ como NetAcad Premier+ Partner; lo cual incluye $3,500.00 dlls grant,
$1,000.00 para cubrir los costos de hotel y vuelo relacionado a un evento netacad,
15 voucher de descuento Cisco y un certificado de reconocimiento.
Veintiséis docentes de la UTEZ obtienen el reconocimiento del Sistema Estatal d ,
Investigadores (SEI) 2016. Veintiséis docentes (Jessica Puig Brito, Ana Laura Campo

~ Madrigal, Amparo Viviana Gutiérrez, Norma Franco Aguilar, Magaly Hernandeg
Gomez, Lilia Jiménez Bahena, Jorge Aleman Andrés, Omar Valdez Alcardz, Miguel
Rosemberg, Martha Fabiola Wences Diaz, Beatriz Amado Sanchez, César Eugenio \
Veldazquez Santana, Martha Elena Luna Ortiz, Hugo Omar Alejandres Sanchez,
Araceli Jacobo Martinez, Maria Fernanda Diaz Ayala, Armando Reyna Ballesteros,
Oscar Hilario Salinas Aviles, Francisco Castillo Subdias, Karina Santiago Santiago, -
Enrique Contreras Calderdn, Estela Sarmiento Bustos, Ivan Alcala Barojas, Jorge
Salvador Valdez Martinez, Manuela Calixto Rodriguez) obtuvieron el reconocimiento
del Sistema Estatal de Investigadores (SEl) 2016, por parte de la Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Tecnologia (SICyT) a la calidad del trabajo colegiado realizado
en la UTEZ, en el drea de ciencia y tecnologia.
La UTEZ fue sede de la semifinal de debate Politico 2016 organizado por e
IMPAJOVEN y estudiante obtiene segundo. El dia 08 de septiembre la UTEZ fde /
sede de la semifinal de debate politico 2016 organizado por el Instituto Morelense
de las Personas Adolescentes y Jovenes (IMPAJOVEN) donde participd la estudiante
Erika Flores Herndndez la cual obtuvo su pase a la final, misma que se llevé a cabol_
en las instalaciones de la UPEMOR el dia 13 de septiembre logrando posicionarse
como Segundo Lugar del encuentro y un premio por Cinco mil quinientos pesos. N
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Equipos de ajedrez obtiene 1ro. y 3er. Lugar en el 4to Campeonato Estatal de
Ajedrez por Equipos. El dia 15 de octubre se llevo a cabo la etapa final del 4to.
Campeonato Estatal, del cual fuimos sede en su segundo dia de actividad, logrando
posicionarse los equipos participantes de la UTEZ en 1ro. (Alondra Peralta Carrera,
Oscar Polo Lépez Solano, Gerardo Ortiz Beltran, Luis Reynaldo Hernandez Pérez,
Gema Sanchez Pérez) y 3er. Lugar (Christian Villanueva Ramirez, Nataly Ruiz
Almazan, Alejandro Zagal Nieto, Orlando Salgado Davalos, Jorge Eduardo Morales
Mata).

Rondalla Obtiene ler Lugar en el “XVI Concurso Nacional de Rondallas” en
Amozoc Puebla. El dia 16 de octubre se llevd a cabo en Amozoc Puebla el “XVI
Concurso Nacional de Rondallas” en el cual participd la UTEZ contra 12 rondallas de
diferentes estados de la republica, en la categoria de avanzados, obteniendo el ler _
Lugar del evento, en esta ocasién la rondalla estuvo integrada por los siguientes
estudiantes: Pefia Vargas Alejandro, Avila Ruiz Jose Eduardo, Roman Vargas Evany,
Rogel Valentin Erick Roger, Paniagua Molina Yazmin, Colin Mancilla Nancy Yamile,
Cebrero Poblete Itzel Guadalupe, Sdnchez Segura Triana Victoria, Mendoza Figueroa
Ulises Elias, Camacho Rodriguez Gabriel, Barajas Morales Carlo Emiliano, Vargas
Gomez Eduardo Isai, Gdmez Rojas Bryan Isaac, Aguilar Montoya Francisco Antonio
Herndndez Morales Jesus Antonio, Bustos Cruz Hector Lizandro, Delgado Ortiz Kar
Isabel, Maria Celina Vara Cueto, Erick Daniel Campuzano Leon, Nieto Barrera citla
Itzel, Gdmez Rojas Ernesto, Toledo Sandoval Andrea Maricruz y Castro Veldzquez
Verdnica.

10 Proyectos de la UTEZ llegan a la final del concurso ExpoCiencias 2016 y se
obtiene un 3er lugar. Diez proyectos de la UTEZ participaron el 19 de octubre, en la
final de la etapa estatal del concurso ExpoCiencias 2016, la cual se llevé a cabo en el
museo de ciencias de la SICyT. La participacion de los jovenes estudiantes vy
docentes en este tipo de espacios es fundamental para la divulgacion del quehacer
cientifico-tecnoldgico realizado en el campus. Obteniendo los estudiantes
Herndandez Moreno Edwin, Ramirez Soto Omar Eduardo, Valentin Rodriguez José
Antonio el proyecto "Monitor de vida silvestre Sustentable" en la categoria de _ |
Medio Ambiente, el 3er lugar del evento. j
Obtiene alumno medalla de oro en el Carnaval Atlético Universitario 2016
(CONDDE). Del 21 al 23 de octubre se llevoé en el Carnaval Atlético Universitario *
2016 (CONDDE) en la Universidad Autéonoma de San Luis Potosi, evento en el cual el
alumno Alejandro Hernandez Tumalan obtuvo el Primer lugar en 110 metros con
vallas.

Cuerpos Académicos PTC Obtiene apoyo econdmico por 400 mil pesos para desarrollar proyecto!
Derivado de la convocatoria de Incorporacién de Nuevos Profesores de Tiempo
Completo 2016; la docente Dra. Maria Fernanda Diaz Ayala recibié apoyo
econémico por 400 mil pesos para desarrollar el proyecto "Actualizar la ‘
infraestructura del nodo UTEZ perteneciente a la red “Grid computacional Morelos |
para el estudio de problemas complejos” beneficiando con él a la generacion, { |
aplicacién y desarrollo tecnoldgico de la institucidn. \\ /,f
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Internacionalizacion  Alumno de la Carrera de Mecatrénica obtiene beca de Catedra Virtual Innovatic en

Silicon Valley (California, Estados Unidos). El estudiante Eduardo Brito Flores de
mecatronica, creé una plataforma tecnoldgica que ayuda a personas con problemas
de salud que requieran atenciéon médica, su proyecto fue uno de los 10 mejores,
entre 100 a nivel nacional y le llevd a ganar una beca de la catedra virtual Innovatic
la cual consiste en un taller de inmersion de emprendimiento en Silicon Valley
(California, Estados Unidos) del 25 de septiembre al 1 de octubre de 2016.
Alumno de la UTEZ imparte curso en la Universidad de los Andes Santiago Chile.
Con el objetivo de compartir conocimientos en Disefio e Implementacion de Robots
Moviles, el alumno Roberto Fausto Martinez Sanchez de Mecatroénica, viajo del 10
al 14 de octubre a la Universidad de los Andes Santiago Chile.

--- Aunado al informe de actividades académicas presentado, el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales,
Rector en la UTEZ hace del conocimiento del Consejo Directivo diversos indicadores de progreso registrado
en la Universidad, lo anterior, a efecto de dar cumplimiento con lo solicitado por el Organo de Gobierno en
sesiones pasadas.

Matricula Atendida Matricula de nuevo ingreso

3,083

3,503 3,662 3,607 1374

2,533 1,198 ’» 1,298 1,161

2012 2013 2014 2015 2016 ' ' ' ' ' " '

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Egresados acumulados Tasa de egreso
6,974 82.34

76.50 75.96 mTsy

2,272

TSU Ingenieria 2014 2015 2016

" Ingenie
ria

Valor del SUT 2014

73.10
50.00

o B ,
ingentera P /
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Las siguientes graficas muestran el incremento o descenso que ha sufrido la matricula a través de los afios en
cada uno de los programas educativos impartidos en la Universidad.

Matricula por Programa Educativo

TSU en Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn, dreas:
Sistemas Informaticos; Redes y Telecomunicaciones; Multimedia y

Comercio Electrénico
455
439 423 > 436

TSU en Disefio Digital, area

2010 2011 2012 2013 2014

2015

TSU en Mantenimiento, area Industrial

250
190

220 ,
175 181 191 9
I 146

1

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

TSU en Disefio y Moda Industrial, area
Produccidn

107 106 103
85 95 92

—g —0 —& —8& —&

T T T T T T T

2010 2011 2012 2013 2014 2015

2016

2016

Animacion
136
61
2015 2016

TSU en Procesos Industriales, area
Manufactura

3

10
9 i
; l

2010 2011 2012 2013 2014 2015 = 2016

TSU en Desarrollo de Negocios, area
Mercadotecnia

452

403 =

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

)4
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TSU en Administracion, area Recursos
Humanos

TSU en Mecatronica, drea

Automatizacion 406 304 414
276 300 301 284 328
165
76
32
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
TSU en Nanotecnonologia, area TSU en Terapia Fisica, areas:
Materiales Turismo de Salud y Bienestar;
43 43 44 Rehabilitagign 46
27
2% 204
12
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016

Ingenieria en Mantenimiento Industrial

Ingenieria en Tecnologias de la .

Informacién - 146 s 14
101 107 108

189 145 203

et ol B Y 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Ingenieria en Er,oces;os y Operaciones Ingenieria en Disefio Textil y Moda
Industriales
64 63 63
s4 57 52" 2 jgg b 92 ® s
45 . ‘
35

21

0

T T T T T T T Y

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 {tj
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o . Ingenieria en Nanotecnologia
Ingenieria en Mecatronica

282

22
14
///"III |I| : [

et ezt s 201 2013 2014 2015 2016

Licenciatura en Terapia Fisica

Ingenieria en Negocios y Gestion
Empresarial 142 143

463 504 496

215 242 308 348J —lJ
apnbi i b |

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2015 2016

--- Referente al comportamiento mostrado en las graficas de la matricula escolar, el Dr. Alejandro Pacheco
Gomez, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica en Morelos, sefiala que considera pertinente
que no se busque aumentar la matricula solo por crecer, sin hacer un andlisis especifico del incremento a
efecto de que se cuide la calidad del servicio brindado, esta Institucién se ha distinguido siempre por brindar
una educacién de alto nivel y asi debe de seguir realizdndose. De igual forma manifiesta el Arq. Humberto
Arriaga Cardoza representante del Sector Empresarial, que la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del
Estado busca ser la primera opcién en el Estado lo cual es correcto, pero si por presupuesto no se puede
ampliar la matricula, se realice una seleccién mas a fondo de quienes aspiran a ingresar a efecto de que se '
queden como sus estudiantes las y los mejores. Finalmente comenta el Lic. Jorge Cornalejo Buendia,
Representante de la CGUTyP que reconoce a las y los estudiantes por sus logros asi como al equipo en
general de la Universidad con la certeza de que seguirdn por esa linea, y respecto al comentario del Doctor
Pacheco, sefiala que coincide con que se busque incrementar la matricula analizando hasta qué grado es
factible de acuerdo a los recursos con los que se cuenta, para no poner en riesgo la calidad y que al atender
una matricula mayor se baje la calidad, ya que esta Institucién siempre ha tenido un nivel bueno y se ha
distinguido por ser referencia a nivel nacional, por lo cual se debe mantener la matricula actual y solo

incrementarla de forma conservadora cuando se cuente con el presupuesto suficiente.
A

e

- En atencidn a los comentarios vertidos, el MTI Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ
sefiala se han tenido reuniones constantes sobre la matricula y por el momento no se tiene contemplado su

incremento, se buscara mantener la misma para privilegiar la calidad.
§<
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--- Para concluir con el punto, y al no haber mds comentarios al respecto, el Consejo Directivo se da por
enterado de la Presentacion del Informe Académico de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos en los términos planteados. - - - - = - === - c oo oo m oo

UTEZ/A-3/SO89A/27-10-16
PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL INFORME ACADEMICO
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2016

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, QUEDA DEL CONOCIMIENTO DEL INFORME ACADEMICO
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2016, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS QUE CORRESPONDAN EN LOS TERMINOS MANIFESTADOS EN EL DESARROLLO DEL PUNTO
DE LA SESION.

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 9 FRACCION X DEL DECRETO DE
CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO QUINTO del Orden del Dia, relativo a la presentacién para conocimiento de los
Estados Financieros de los meses de Julio y Agosto que forman parte del tercer trimestre del ejercicio fiscal
2016; la Lic. Beatriz Ramirez Veldazquez, Secretaria de Educacion y representante de la Presidencia del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos concedié la palabra
al M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mism
que sefala:

--- Que con fundamento en el Articulo 66, Fraccién X de la Ley Organica de la Administracidon Publica del
Estado de Morelos se hace del conocimiento a las y los miembros del Consejo Directivo los Estados
Financieros de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos de los meses de julio y
agosto, correspondientes al tercer trimestre del Ejercicio Fiscal 2016, finalmente se les hace saber que los
Estados Financieros presentados, estan integrados por los documentos a que hace referencia la Ley General
de Contabilidad Gubernamental en el Titulo Cuarto, Capitulo I, Articulo 46, conforme a los siguientes datos:

ESTADOS FINANCIEROS DE JULIO
INCISOS CONCEPTO SUBSIDIO FEDERAL | SUBSIDIO ESTATAL | INGRESOS PROPIOS CONVENIOS SuMAS POR CONCEPTO
sos RECIB
(A) 'NGREENSJUUZ' Ipe> $4°521,924 $1'987,927 $ 366,394 $270,748 $ 7°146,992
INGRESOS POR RECIBIR 7
(B) DE JULIO $ - i 5 - 5 - 5 - 4
INGRESOS DE MESES r
(©) ANTERIORES B - 5 - %o 3 85 y
INGRESOS TOTALES s : .
D=A+B-C e $4°521,924 $1°987,927 $ 366,394 $ 270,748 $ 7°146,992 1
GASTOS TOTALE!
(E) Sl s $2°262,697 $2°218,247 $1°419,281 $81,203 $5'981,428 u(]
AJUSTES REALIZADOS ' /l
(F) i Jijtio $ - $ - $ - $ - $ - j
AHORRO/DESAHORRO , (
D- . L e ,
(D-E+F) NETO DE JULIO $2°259,227 $ 230,321 $1°052,887 $ 189,545 $ 1°165,564
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EsTADOS FINANCIEROS DE AGOSTO
INCISOS CONCEPTO SUBSIDIO FEDERAL | SUBSIDIO ESTATAL | INGRESOS PROPIOS CONVENIOS SUMAS POR CONCEPTO
INGRESOS RECIBIDOS ) ) ] .
() EN AGOSTO $5'233,279 $1928,177 $9'262,814 $ 29 $ 16°'424,298
INGRESOS POR RECIBIR
(B) DE AGOSTO B - 5 - 5 - 3 - 3 -
INGRESOS DE MESES
(©) ANTERIORES $ - S - 5 - 3 - 5 -
DeAszpg | [NSRESOS IOTRLES $5233,279 $ 1'928,177 $9°262,814 $ 29 $ 16°424,298
DE AGOSTO
GASTOS TOTALES
£ . . . ,
(E) A —— $ 2°735,735 $ 2°486,427 $ 1°764,914 $ 287,590 $ 7°274,666
AJUSTES REALIZADOS
F - - - - -
(F) EN AGOSTO $ 3 $ $ 3
AHORRO/DESAHORRO > G ,
(D-E+F) NETG BEAGGETO $ 2°497,545 -$ 558,251 $ 7°497,899 -$ 287,561 $ 97149,632

ACUMULADO AL MES DE AGOSTO

INCISOS CONCEPTO SuBSIDIO FEDERAL SUBSIDIO ESTATAL INGRESOS PROPIOS CONVENIOS SuMAS POR CONCEPTO
(A) 'NGRESIC;SGSE:(')B[DOSA $32'471,913 $19°042,926 $21'747,214 $4'339,009 $ 77'601,062
INGRESOS POR RECIBIR A
(B) AGOSTO 5 - . $ - S - $ - S
INGRESOS DE MESES
(€ ANTERIORES B » = % = S - S -
D=A+B-C '”GRE;OGSOT;:;ALES = $32°471,913 $19°042,926 $21'747,214 $4'339,009 $ 77°601,062
T s .
() GASTXZO‘S’::J‘LE“ $ 23.830,691 $17°508,729 $11°592,600 $1°739,047 $ 54°671,067
AJUSTES REALIZADOS A
(") Fw 5 - s - s - s - s -
(idE;¢) | BHORAC/DESAHURRG $8'641,222 $1'534,197 $10°154,614 $2'599,962 $22'929,996
NETO A AGOSTO

Nota: Las cifras estdn reflejadas en pesos.

--- Al respecto del informe el Lic. Jorge Cornejo Buendia, Representante de la CGUTYP reitera la peticio
que se de cumplimiento al convenio de asignacidn de recursos suscrito entre el gobierno federal y el estatal;
y comenta que nosotros tenemos asignado un presupuesto basado en el convenio, y en la ultima auditoria
nos observaron el incumplimiento al convenio y que no se hacia valida la clausula que suspende los recursos
por la falta de aportacion del 50% por parte del Gobierno del Estado, lo cual se pudo sustentar indicando la
imposibilidad de afectar la educacion, requiriéndonos evidencia de que las universidades han requerido y
realizado gestiones con los gobiernos estatales para que se les entregue el recurso en cumplimiento con el
Convenio, por lo que solicito se gire indicacion al Rector para que lleve a cabo las gestiones ante el gobierno
del Estado y en caso de obtener respuesta nos proporcionen dichas evidencias para solventar las
observaciones que nos han realizado y con ello no suspender las ministraciones por parte de la Federacién a
ésta Institucion.

--- Ante lo cual manifiesta el MTI Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ, que las y los
integrantes del Consejo Directivo han pedido en sesiones pasadas precisamente que se realicen las gestiones
pertinentes para que se realice la entrega de recurso, pero la respuesta de parte del gobierno estatal ha sido
negativa por falta de posibilidad de ampliar el presupuesto autorizado por el Congreso local. De igual forma
sefala la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacién y representante de la Presidencia del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos que este es un tema
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afiejo que se ha agudizado por las observaciones vertidas por la Auditoria Superior, y esto lo ha estado
viendo la Secretaria de Hacienda Federal, estableciéndose en los convenios que el cumplimiento del
Instrumento Juridico estaria sujeto a la disponibilidad presupuestal, lo cual ha permitido justificar la
diferencia existente.

--- Para concluir con el punto, y toda vez que el punto solo es de conocimiento, el Consejo Directivo se da
por enterado de los Estados Financieros de los meses de Julio y Agosto de 2016 en los términos presentados.

UTEZ/A-4/SO89A/27-10-16
PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO
QUE FORMAN PARTE DEL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016.
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, QUEDA DEL CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO, LOS CUALES FORMAN PARTE DEL TERCER TRIMESTRE
DEL EJERCICIO FISCAL 2016.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN LA FRACCION X DEL ARTICULO 66 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; ASi COMO, EN LAS FRACCIONES VII Y VIII DEL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO
DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO SEXTO del Orden del Dia, relativo a la presentacion y en su caso autorizacion
de la firma del Convenio para el proyecto denominado “Cafeteria Universitaria”; la Lic. Beatriz Ramirez
Velazquez, Secretaria de Educacién y representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universid
Tecnoldégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos concedio la palabra al M.T.I. Alejandro Rafael Caballer
Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicién del punto, mismo que sefiala:

--- Se pide la autorizacién al Consejo Directivo a efecto de que la Universidad pueda suscribir un Convenio
para la elaboracién del proyecto denominado “CAFETERIA UNIVERSITARIA” dentro del inmueble de la UTEZ”
con el fin de otorgar mayores servicios a la comunidad universitaria. En el convenio, la UTEZ otorgaria a la
empresa autorizacion para que construya un inmueble a través del cual se brinde el servicio de alimentos y
bebidas a la comunidad universitaria, con la capacidad suficiente para poder atender en promedio
aproximadamente a 3900 personas por dia. El 4rea total del proyecto “CAFETERIA UNIVERSITARIA” es de 450
m?, dentro de los cuales se encuentran considerados 90 m? para el area de cocina y 310 m? para tres
secciones de mesas a través de las cuales se pueda brindar el servicio a 350 comensales al mismo tiempo, y
60 m” de jardines.

Este proyecto se tiene contemplado para realizarse en un periodo de 6 a 7 meses y empezar
funcionamiento en el cuatrimestre mayo—agosto de 2017. El cual se realizara gracias a la inversién
realice la empresa la cual serd por la cantidad de $3°268,332.00 (Tres millones doscientos sesenta y ocho mi
trescientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.).

A efecto de que pueda recuperar la inversion realizada la empresa brindara el servicio de venta de alimentos
y bebidas a la comunidad universitaria por un periodo de 5 afios contados a partir de que inicie sus servicios \u.
la cafeteria. Derivado de que el periodo de duracién del convenio sera por un lapso mayor al de la actual
administracion estatal, es que se pide al Consejo Directivo autoricen su firma a efecto de brindar certeza
juridica a las partes involucradas. Cabe sefialar que en el supuesto de que el servicio de cafeteria que se

€7
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brinde no relne los margenes de calidad establecidos por la UTEZ, se estarad en posibilidad de que con
recursos propios o a través de un tercero se pague la inversion a efecto de que el servicio se mantenga
siempre en las condiciones 6ptimas.

--- Derivado de lo manifestado pregunta la M.A. Maria Cristina Hernandez Diaz, Directora General de
Promocién y Desarrollo, Empresarial de la Secretaria de Economia si el Consejo Directivo tiene facultad para
autorizar la firma de un convenio que traspasa el periodo de la actual administracién estatal; al respecto el
Dr. Alejandro Pacheco Gomez, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica en Morelos, sefiala
que su caso y el de la actual titular de la secretaria de educacién estatal es un ejemplo que el término de la
administracidn estatal no es sindnimo de que se termine la de la universidad, aunado a que la firma se realiza
en representacion de la Universidad; asimismo manifesté que esta es una gran oportunidad para la
Institucion, en varias ocasiones se intentd realizar algo pero al final no se logré concretar, en particular
porque los recursos que se bajan dificilmente son para proyectos de esta naturaleza, ya que no esta previsto
el apoyo a este tipo de infraestructura, por esta razén si alguien quiere invertir en la Universidad, debemos
apoyarlo porque es una vieja deuda que se tiene con el estudiantado y la comunidad universitaria en general;
sin duda, algo importante para el desarrollo de la Institucion.

--- De igual forma sefiala la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion y representante de la

Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos que f
el periodo del titular de la rectoria no limita su facultad porque firma a nombre la institucién, aqui lo

importante es que se verifique que no sea un convenio leonino, y se han hecho lo cuestionamientos
pertinentes con la consejeria juridica para verificarlo antes de que se presentard a consideracién de este ;
Consejo Directivo; aunado a que el convenio muestra beneficios palpables como es que al término de

vigencia la cafeteria sera parte del patrimonio de este Organismo asi como que la universidad no invierte r
para su edificacion. \

--- En el mismo sentido el Lic. Jorge Cornejo Buendia, Representante de la CGUTyP comenta que lo que ha
dado impulso en el subsistema a las Universidades Tecnoldgicas son precisamente lo que se obtiene por
ingresos propios e inversiones como la sefialada en el convenio; solo pido que se realicen las consultas
pertinentes en cuestiones de seguridad con las dreas que conocen de la materia, y en lo particular espero se
apoye la realizacidon del proyecto; en cuanto a los periodos de las administraciones, es precisamente este
elemento por el que se somete a consideracidn de este Consejo y de esta forma no queda como una decisidn
unilateral.

--- Por otro lado solicita el Arq. Humberto Arriaga Cardoza representante del Sector Empresarial que se cyi
que el proyecto sea sustentable, que se busque el otorgamiento de becas alimenticias para estudiantes que
lo requieran y se busque un lugar para que las y los docentes cuentan con un comedor especifico. En ese
sentido sefiala la Lic. Maria de Lourdes Gliemes Garcia, Comisaria Publica de la UTEZ que se busque
intervenga el arquitecto de la institucion para que verifique los planos y de su visto bueno sobre el proyecto
de la cafeteria con el fin de que se aplique la normatividad correspondiente.

/
--- Una vez manifestado lo anterior, pide la Lic. Beatriz Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacion y /
representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del /[ |/
Estado de Morelos se otorgue un voto de confianza al Rector, y una vez manifestado lo anterior pregunta al /
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Consejo Directivo manifiesten su autorizaciéon para la firma del convenio para el proyecto denominado
cafeteria universitaria, quien lo autoriza por unanimidad de votos. - === === === - - - oo

UTEZ/A-5/S089A/27-10-16
PRESENTACION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA FIRMA DEL CONVENIO
PARA EL PROYECTO DENOMINADO “CAFETERIA UNIVERSITARIA”.

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO PARA LA REALIZACION DEL
PROYECTO DENOMINADO “CAFETERIA UNIVERSITARIA” EN LOS TERMINOS MANIFESTADOS EN EL
DESARROLLO DEL PUNTO DE LA SESION, RESPETANDO LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LAS FRACCION I, DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, FRACCIONES IX Y XIV DEL ARTICULO
9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE
MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO SEPTIMO del Orden del Dia, relativo a la presentacion y en su caso autorizacion
de la restructuracién orgdnica y la categorizacién del tabulador de la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos; la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacidn y representante de
la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos
concedié la palabra al M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicién
del punto, mismo que sefiala:

En seguimiento a lo sefialado en el oficio no. 514.3.125/2016 de la Coordinacién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTyP) a través del cual pide que cada universidad realice su propi
reestructura y la someta a consideracion del Consejo Directivo, asi como de lo sefialado en el articulo tercer
de las Bases y Lineamientos para la Reestructura de la Administracion Publica Estatal; se solicita su
autorizacion para la implementacién de medidas complementarias de ajuste a nuestro Plan Integral de
Ahorro a través de una nueva reestructuracidon organica que permita obtener mayores economias para lo
que resta del afio, asi como para los préximos, las cuales consisten en:

A).- Generalizar la categorizacidn de los niveles en la totalidad de las plazas existentes en la UTEZ, a efecto
que las siguientes contrataciones o en su caso los ascensos de puestos que se presenten, permitan asignar en
un primer momento un sueldo con categoria “C”, lo que traeria consigo economias similares a las sefialadas,
cuyo monto de ahorro estaria sujeto al nUmero de nuevas contrataciones que se presenten en lo futuro.

Dentro de dicha categorizacidn, se tiene contemplado dejar los sueldos actuales del personal de apoyo co
categoria “B” y establecer una categoria “C” con un sueldo inferior al vigente, mismo que se asignarjd al
personal nuevo, generando economias que permitirian poder asignar una categoria “A” que corresponderia
un sueldo superior al actual, y dar con ello al personal vigente una expectativa de mejora salarial, el cual sol
se aplicaria cuando se hubiera obtenido una economia que permita dicho incremento; asimismo, en dicho
tabulador se modificarian las denominaciones de las plazas a efecto de que utilice lenguaje incluyente y no ?,
sexista.

B).- Fusionar la Subdireccién de Servicios Escolares y el Departamento de Planeacion y Evaluacion; para crear
una Direcciéon “C” que absorba el trabajo de ambas unidades administrativas y coordine a su vez las
actividades del Departamento de Gestién de la Calidad; con dicha fusion se estima obtener un ahorro

2
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aproximado anual por la cantidad de $241,186.88 (Doscientos cuarenta y un mil ciento ochenta y seis pesos
88/100 M.N.) respecto a lo que actualmente se paga por ambas areas.

De igual forma, se propone que una Jefatura de Departamento “C” realice las funciones referentes al Sistema
Integral de la Calidad cuya implementacidon es requerida por la Coordinacién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas; cabe resaltar que su pago no representa un aumento al capitulo 1000; en razén
de que actualmente se realiza esta actividad a través de una Profesora de Tiempo Completo y de un externo
contratado bajo la modalidad de honorarios asimilables a salario; y de la fusién del pago que actualmente se
realiza a estas personas se cubriria su sueldo logrando ademas un ahorro anual aproximado de $37,088.74
(Treinta y siete mil ochenta y ocho pesos 74/100 M.N.) respecto a lo que hoy se paga; con lo cual de igual
forma, dariamos por finalizado de manera anticipada el contrato de prestacién de servicios que se tiene con
la persona externa, dando respuesta con la implementacién de esta medida, con el requerimiento del
Organo Interno de Control de finalizar los contratos por honorarios existentes.

Con las fusiones que se propone realizar se obtendria una economia anual de $278,275.62 (Doscientos
setenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos 62/100 M.N.), lo que permitiria implementar una medida
correctiva requerida de forma urgente por la UTEZ para poder concluir el afo con finanzas sanas y poder
hacer frente de forma parcial al incremento de matricula y al mantenimiento de los edificios que se
encuentran en construccion. (Se anexa la propuesta de reforma del Estatuto Organico).

C).- Finalmente se tiene contemplado que las plazas de apoyo que actualmente son ocupadas y pagadas
como horas de Profesor de Asignatura se conviertan en plazas administrativas; dicho movimiento permitiria
que a través de la categorizacion de los niveles en el tabulador se obtengan economias; aunado a que dichas
plazas no percibirian apoyo por material diddctico que si se brinda al personal académico, generando de esta
forma un ahorro adicional.

Considero de suma importancia precisar que con esta medida no se esta ampliando la estructura actual,
Unicamente se asigna la denominacion real a las plazas que hoy son ocupadas con horas de docentey a la vez
se busca hacer economias que permitan combatir la situacion financiera a la que nos enfrentamos. En
atencidn a lo anterior, es que se solicita se autorice la modificacion a la estructura organica, el cambio del
organigrama y la categorizacion del tabulador, a efecto de poder realizar las economias planteadas.

--- Una vez manifestado lo anterior, pregunta la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacigh y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos si existe algin comentario al respecto, y al no haberlo pide a las y los integrantes el
Consejo Directivo manifiesten su conformidad con el cambio de la estructura y del organigrama, asi como de
la categorizacidn del tabulador en los términos presentados, quienes lo autorizan por unanimidad de votos. -

UTEZ/A-6/SO89A/27-10-16
PRESENTACION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA RESTRUCTURACION ORGANICA
Y CATEGORIZACION DEL TABULADOR DE LA UTEZ.
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA LA MODIFICACION A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y AL
ORGANIGRAMA, AS[ COMO LA CATEGORIZACION DEL TABULADOR EN LOS TERMINOS SENALADOS EN LOS
DOCUMENTOS QUE SE ANEXAN AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRAL DEL MISMO.

Z \
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ASIMISMO Y DERIVADO DE LA RESTRUCTURACION ORGANICA AUTORIZADA, EL CONSEJO DIRECTIVO
APRUEBA EL NOMBRAMIENTO DEL M.A. ANTONIO ESPIN ARCOS PARA OCUPAR EL CARGO DE DIRECTOR DE
PLANEACION Y SERVICIOS GENERALES CON EFECTOS A PARTIR DEL PRIMERO DE OCTUBRE DE DOS MIL
DIECISEIS.

LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION VIII DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELQS, FRACCION XV DEL ARTICULO 9 DEL
DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Derivado del cambio en la estructura autorizado, pide la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de
Educacidén y representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos manifiesten si tienen alguna pregunta o comentario respecto a la propuesta
del M.A. Antonio Espin Arcos para ocupar la Direccidn de Planeacién y Servicios Escolares, y toda vez que no
hay comentarios, pide se le otorgue un voto de confianza al Rector, y solicita la autorizacién del
nombramiento en los términos presentados, siendo aprobado por unanimidad de votos. - ---------------

] UTEZ/A-7/SO89A/27-10-16
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL NOMBRAMIENTO DEL
DIRECTOR DE PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES.
ACUERDO: DERIVADO DE LA RESTRUCTURACION ORGANICA AUTORIZADA, EL CONSEJO DIRECTIVO APRUE
EL NOMBRAMIENTO DEL M.A. ANTONIO ESPIN ARCOS PARA OCUPAR EL CARGO DE DIRECTOR
PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES CON EFECTOS A PARTIR DEL PRIMERO DE NOVIEMBRE DE DOS
DIECISEIS.
[® ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION VIII DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, FRACCION XV DEL ARTICULO 9 DEL
DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO OCTAVO del Orden del Dia, relativo a la presentacién y en su caso aprobacién
de baja y donacién de bienes de activo fijo; la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacion y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos concedid la palabra al M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ para
hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala:

Con fundamento en lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 6 del Decreto nimero 1175 que crea afa
Universidad Tecnoldégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, y debido a que algunos bienes del activoffijo

de la Institucién se han utilizado por varios afios para labores de apoyo en la ensefianza-aprendizaje de los

alumnos y derivado a que presentan graves deterioros y obsolescencia en el caso de equipo informatico para

los programas de estudios que oferta actualmente la Universidad, se solicita la aprobacién del Consejo

Directivo para estar en condiciones de dar de baja del inventario de Activo Fijo (tanto en el sistema de ‘
inventarios, como el sistema contable), considerando lo siguiente:

1) Por lo que respecta a los bienes de Activo Fijo (Bienes Muebles) se ha elaborado el acta de baja
correspondiente, asi como los Dictamenes Técnicos para Baja de Inventario. Cabe mencionar que los
muebles que se daran de baja serdn donados a la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Municipio de

Cuernavaca. /
/ :
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2) Con relacion a los bienes informaticos estos se van a enviar a la bodega del Gobierno del Estado, debido a
que ya no estan en condiciones de ser donados a Instituciones de Educacién, considerando que ya en
algunos casos son el puro cascaron.

3) El total de bienes que se daran de baja y en algunos muebles van a ser donados, suman un importe total
de $2°734,608.38 (Dos millones setecientos treinta y cuatro mil seiscientos ocho pesos 38/100 M.N.)

Lo anterior, es con la finalidad de mejorar la operatividad de las instituciones que se mencionaron en el
parrafo anterior.

»

--- Al respecto sefiala la Lic. Maria De Lourdes Giliemes Garcia, Comisaria Publica de la UTEZ, que realizé la
verificacion de los bienes que se presentan, y hace del conocimiento del Consejo Directivo que esto se realiza
en cumplimiento a una observacion de la auditora externa, y que aln se encuentran varios bienes
pendientes de darse de baja del activo fijo, muchos de los cuales son practicamente desperdicios o ya no
existen por haberse deteriorado con el uso, por lo cual pide se levante las actas administrativas respectivas
para que se pueda presentar la autorizacion de la baja de bienes del activo.

organismos; lo cual autorizan por unanimidad de votos.

i UTEZ/A-8/SO89A/27-10-16

RESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE BAJA Y DONACION DE BIENES DE ACTIVO FIJO
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA SE REALICE LA BAJA CONTABLE DE 214 BIENES MUEBLES
DIVERSOS DE OFICINA Y EQUIPO DE COMPUTO DETALLADOS EN LOS DICTAMENES QUE FUERON
PRESENTADOS EN LA SESION DEL CONSEJO; LO ANTERIOR, DERIVADO DE QUE POR SU ESTADO FiSICO
DICHOS BIENES YA NO RESULTABAN UTILES O FUNCIONALES.
FINALMENTE AUTORIZAN AL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE
MORELOS, A EFECTO DE QUE LLEVE A CABO LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS QUE SEAN NECESARIOS PARA
LA DONACION DE LOS BIENES DADOS DE BAJA A LAS DIVERSAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE ASI L({_\
REQUIRIERON. 2
LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 93, 94, 95 Y 96 DE LA LEY SOBRE |
ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS Y ARTICULO 37 DEL REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE
BIENES DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO NOVENO del Orden del Dia, relativo al Informe de Actividades del Or:
Interno de Control, la Lic. Beatriz Ramirez Velazquez, Secretaria de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo brindé la palabra a la Lic. Maria De Lourdes Giilemes Garcia, Comisaria
Publica de la UTEZ, para hacer la presentacion del punto, misma que sefiala:

--- Con fundamento en el articulo 69 fraccién Il de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de |
Morelos, me permito informar a este Organo Maximo de Gobierno lo siguiente: /

7
[
- Se encuentra en proceso de ejecucion la Revision de tipo Financiera No. UTEZ/CO/REV/02/16 por el \ <
periodo comprendido de enero a junio 2016.
/ 1
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- El resultado de la aplicacién del Sistema de Evaluacion del Clima Laboral (SECLIM) a personal Administrativo
y Docente de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, como enseguida se
transcribe:

Informe del Clima Laboral

El presente estudio se ha realizado con el propdsito de obtener datos sobre la percepcién del clima laboral
que tiene el personal de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), en
relacion a los aspectos que influyen en los procesos y comportamientos laborales.

El Clima Laboral se refiere al conjunto de propiedades medibles en un ambiente laboral, percibidas por
quienes trabajan en él. A través de la opinidn de los servidores publicos de acuerdo al nivel de satisfaccion de
la UTEZ, a fin de detectar fortalezas y areas de oportunidad. Como Secretaria, Dependencia o Entidad es
importante medir y conocer el clima laboral, ya que este impacta significativamente en los resultados.

Los resultados arrojados en la encuesta, seran utilizados como insumo para que la UTEZ pueda elaborar un
plan de mejoras en procura de realizar cambios que impacten positivamente en las siguientes 10 variables:

1.- MOTIVACION 6.- MANDOS SUPERIORES

2.- OBJETIVOS Y DESARROLLO 7.- COLABORACION CON LOS DEMAS
3.- DESEMPENO 8.- ENTORNO Fisico

4.- COMPROMISO LABORAL 9.- ASPECTO EMOCIONAL

5.- TRABAJO EN EQUIPO 10. IDENTIFICACION LABORAL

La obtencion de la muestra para la realizacion de la encuesta fue de 70 servidores publicos adscritos a |
UTEZ. La encuesta consto de 50 preguntas con 5 opciones de respuesta, las cuales fueron:

Parametros

No Satisfactorio Por Mejorar Satisfactorio
= |

Totalmente en Desacuerdo | En Desacuerdo Neutral De Acuerdo Totalmente de Acuerdo

Resultado General SECLIM 2016

100 5 T . J-Satisfactodo ‘
| 4ob : Por Mejorar 913
an s M Nosatisfactorio " ‘
; 822 236 832 g24 865 29
BO ? s . - .75_.1 S e - S—— -
70 " S CHRGRRPRIN SEE— RRS—— SURS——— S— - ROS— — IO A— S———— _—
60 - S— VS—— — U S— I—
(i I e—  E—— DU 4 \——— —] SIS PN NS AR, . e ]
1 ,
40 -+ - b
30 +—— e e
20 |
1 JER] -
g 1 110 104 14 114
10 +& 64 7 5F -4 2 2263 53 L
| . = 10 15
0 ..
Motivacion ahietvos v Desempefio  Compromiso Trabajo en ntandos Colaboracion  Emtorno Fisico Aspeoto identificacidn
Desarrollo Labarai Equipo Supsriares  con los demas emaodonal teboral |
P
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Variable Recomendaciones del Sistema
Ohjetivosty Capacitar para la adquisicién de los conocimientos técnicos, tedricos y
Desarrollo practicos a fin de contribuir al desarrollo del servidor publico en el
desempefio de una actividad.

--- Para concluir con el punto, el Consejo Directivo se da por enterado del Informe de Actividades del Organo
Interno de Control de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos. - --------------

UTEZ/A-9/SO89A/27-10-16
PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE ACTIVIDADES
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

POR LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, RESPECTO DE LA REVISION FINANCIERA NUMERO
UTEZ/CO/REV/02/16 CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ENERO A JUNIO DEL EJERCICIO FISCAL 2016.

AS{ MISMO, SE DA A CONOCER EL RESULTADO DE LA APLICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL CLIMA
LABORAL (SECLIM) AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE DE LA UTEZ.

LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 69 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS.

- Al proseguir con el PUNTO DECIMO, del Orden del Dia, es el referente a Asuntos Generales, y toda vez
que nadie se apunto para hacer uso de la voz en este punto se pasa al siguiente.

- Por Gltimo el PUNTO DECIMO PRIMERO, del Orden del Dia relativo a la clausura de la Sesion, la Lic. Beatriz
Ramirez Veldzquez, Secretaria de Educacidn y representante de la Presidencia del Consejo Directivo de la
" Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, sefiala que toda vez que no hay mas puntos
que desahogar declara clausurada la Sesion Ordinaria 892 del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, siendo las catorce horas con veinte minutos del dia en
que se actla, agradeciendo a las y los integrantes del Consejo Directivo su asistencia, y firmando de
conformidad la presente acta los asistentesaella. - ----------------------------------ooo oo

Lic. Beatriz Ramirez Velazquez,

Secretaria de Educacién en el Estado de Morelos y
Presidenta del Consejo Directivo

(Representante del Gobierno Estatal)

Lic. Juan Luis Bafiuls Hijuelos,

Jefe de la Unidad de Gestion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda

(Representante del Gobierno Estatal)

M.A. Maria Cristina Hernandez Diaz,

Directora General de Promocidn y Desarrollo
Empresarial de la Secretaria de Economia =
(Representante del Gobierno Estatal)

89° SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO PAG. 19/20



W
A N hy/ S
Secretaria b lEZ SEP

MORELOS

13 EMlUANUOleiAR'?iAngngﬁeii\:géﬂc!;\ORELOS EDUCACION BHBLICA
PODER EJECUTIVO e ucaclon
Dr. Alejandro Pacheco Gémez 2 -

Delegado Federal de la Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de Morelos.
(Representante del Gobierno Federal)

Lic. Jorge Cornejo Buendia
Subdirector de Finanzas de la CGUTyP
(Representante del Gobierno Federal)

Lic. Elsa Delia Gonzalez Solérzano
Sindico Municipal del Ayuntamiento

de Emiliano Zapata

(Representacion del Gobierno Municipal)

Arq. Humberto Arriaga Cardoza, v
(Representante del Sector Empresarial) / /

Lic. Maria de Lourdes Gliemes Garcia
Comisario Publico en la UTEZ por la
Secretaria de la Contraloria

M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales
Rector de la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos

Hoja de firmas del Acta de la 899. Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la UTEZ, celebrada el martes 27 de Octubre de 2016.
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