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Acta de la 912 Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos, celebrada en su Sala de Rectores, sita en Avenida Universidad Tecnoldgica No. 1, en el
Municipio de Emiliano Zapata, Morelos, el dia 21 de febrero de 2017. - --------------------~-----~-~---

--- Iniciando con el PUNTO PRIMERO vy siendo las doce horas con cinco minutos del dia mencionado, se
presenté el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, para
presidir la sesion; quien inicié con el pase de lista, en el que se verificd que se cumplia con el quérum legal,
estando presente siete de los nueve integrantes del Consejo Directivo: en representacion del Gobernador del
Estado, Dr. Miguel Angel Izquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacién; en representacion de la Secretaria
de Hacienda, el C. Jorge Sanchez Rodriguez, Subsecretario de Presupuesto; en representacion de la
Secretaria de Educacion Publica, el Dr. Alejandro Pacheco Gdémez, Delegado Federal en Morelos; en
representacion de la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, C.P. Susana Jiménez
Hernandez, Jefa del Depto. de Planeacion Institucional; en representacion del Ayuntamiento de Emilian

Zapata, la Profa. Susana Bustos Romero, Regidora de Desarrollo Agropecuario, Educacion, Cultura y
Recreacion, Igualdad y Equidad de Género del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos; en representacion
del Sector Empresarial, el Arq. Humberto Arriaga Cardoza y Lic. Jesus Paredes Gutiérrez; asi como Ia\ /
Lic. Maria de Lourdes Giiemes Garcia, Comisaria Publica en la UTEZ y el M.T.l. Alejandro Rafael Caballero
Morales, Rector de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, procediendo al
registro correspondiente con la finalidad de dejar constancia de la existencia del quérum legal. A solicitud del
Rector, asisten como invitados sin voto para apoyar en la presentacién de algunos puntos el M.T.l. Marco
Antonio Amado Gonzalez, Secretario Académico, el C.P. David Romel Mora Cruz, Director de Administracion
y Finanzas, M.A. Antonio Espin Arcos, Director de Planeacién y Servicios Escolares, y el M.D. Mario Israel
Gavifia Astudillo, Abogado General, todos de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de
[V Lo T (=] (o I

--- Acto seguido con el PUNTO SEGUNDO, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sdnchez, Subsecretario de Educacién /~
y representante de la Presidencia del Consejo Directivo, da lectura al Orden del Dia y somete a consideracion '
del Consejo Directivo su aprobacidn conforme a lo siguiente:

1. Registro de Asistencia y Declaracién del Quérum Legal;

Lectura y en su caso aprobacién al Orden del Dia;

3. Lecturay en su caso aprobacidn del Acta de la Sesidn Ordinaria No. 902 de fecha 20 de diciembré de -
2016;

4. Presentacion y en su caso aprobacién del Informe Anual de Actividades de la Universidad Tecnologi
Emiliano Zapata del Estado de Morelos, correspondiente al afio 2016;

5. Presentacion para conocimiento del Dictamen de la Matricula de la Universidad Tecnoldgica Emiliano L\/
Zapata del Estado de Morelos del ejercicio fiscal 2016; N i

6. Presentacion y en su caso aprobacién de la adecuacion presupuestaria 2016, asi como de la situacién ¥ |/
financiera al cierre del ejercicio fiscal 2016; ! }

7. Presentacidén para conocimiento de los Estados Financieros de los meses de noviembre y diciembre
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2016; ;

8. Presentacién y en su caso aprobacién de la aplicacién del remanente del ejercicio fiscal 2016 (ingresos”
propios), denominado “ahorro” conforme al Manual de Contabilidad Gubernamental y las Norma
Metodologia para la Emisidn de Informacién Financiera y Estructura de los Estados Financieros Basi
del ente publico y caracteristicas de sus notas;

N
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Presentacidn y en su caso aprobacion del Presupuesto Autorizado para el Ejercicio Fiscal 2017;
Presentacion y en su caso aprobacién del Programa Operativo Anual 2017;

Presentacion y en su caso aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios para el Ejercicio Fiscal 2017;

Asuntos Generales; y

Clausura de la Sesion.

--- Al respecto del Orden del Dia, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacion y

representante de la Presidencia del Consejo Directivo, pregunta si se tiene algin comentario sobre el orden
del dia propuesto, y al no haberlos solicita la aprobacion del Orden del Dia en los términos sefialados, siendo
’ aprobado por unanimidad de votos. - - - - - - - - - - - oo

UTEZ/A-1/S091A/21-02-17
APROBACION O MODIFICACION AL ORDEN DEL DiA.

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, APRUEBA EL ORDEN DEL DIA, EL CUAL QUEDA CONFORMADO DE LA
MANERA SIGUIENTE:

10.
11.

12.
13
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LOS
ORGANOS COLEGIADOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE
INTEGRAN EL SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO DE MORELOS.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL;

LECTURAY EN SU CASO APROBACION AL ORDEN DEL DiA;

LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA NO. 902 DE FECHA 20 DE
DICIEMBRE DE 2016;

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTE AL
ANO 2016;

PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL DICTAMEN DE LA MATRICULA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS DEL EJERCICIO FISCAL 2016;
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA ADECUACION PRESUPUESTARIA 2016, ASi COMO
DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016;

PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LOS MESES DE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE CORRESPONDIENTES AL CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016;

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA APLICACION DEL REMANENTE DEL EJERCICIO FISCAL
2016 (INGRESOS PROPIOS), DENOMINADO “AHORRO” CONFORME AL MANUAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL Y LAS NORMAS Y METODOLOGIA PARA LA EMISION DE INFORMACION FINANCIERA
Y ESTRUCTURA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DEL ENTE PUBLICO Y CARACTERISTICAS DE
SUS NOTAS;

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2017;

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017;

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017;
ASUNTOS GENERALES; Y

CLAUSURA DE LA SESION.
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Una vez que se autorizé el orden del dia el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sénchez, Subsecretario de Educaciény
representante de la Presidencia del Consejo Directivo, solicita a quienes integran el Consejo Directivo
manifiesten si desean hacer uso de la voz en el punto de Asuntos Generales para su registro respectivo,
anotandose el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ para hacer uso de la voz en este

--- En el PUNTO TERCERO del Orden del Dia, que es el referente a la lectura y en su caso aprobacion del Acta

de la Sesién Ordinaria 902 de fecha 20 de diciembre de 2016, por lo que el Dr. Miguel Angel Izquierdo
Sanchez, Subsecretario de Educacion y representante de la Presidencia del Consejo Directivo, solicita la 4
dispensa de la lectura del acta antes sefialada por haber sido enviada en la convocatoria respectiva, misma
dispensa que es autorizada por unanimidad de votos, en virtud de haber sido previamente revisada y firmada

por quienes participan en ella, por lo que para finalizar con este punto, se sometié a la aprobacién del
Consejo Directivo el Acta de la sesién anterior, siendo aprobada por unanimidad de votos. --------------

UTEZ/A-2/S091A/21-02-17
LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
NUMERO 902 DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DE 2016.
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, APRUEBA EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA
NUMERO 902 CELEBRADA CON FECHA VEINTE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, DOCUMENTO QUE SE
AGREGA AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRANTE DEL MISMO.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LOS
ORGANOS COLEGIADOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE
INTEGRAN EL SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO CUARTO del Orden del Dia, relativo a la Presentacion del Informe Anual d?/
I

Actividades, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo otorgd la palabra al Rector de la UTEZ, el M.T.I. Alejandro Rafael Caballe:%/ {

Morales para hacer la presentacién del mismo, el cual consiste en:

--- Respetuosamente ante las y los distinguidos miembros del Consejo Directivo de la Universidgd
Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), y con apego a lo establecido en el articulo 1
fraccién IX del Decreto de Creacidn, presento el informe de actividades 2016; testimonio del desempefio co
entrega y responsabilidad de parte de quienes integran el equipo de trabajo de esta Institucion que me
honro en dirigir; dando cumplimiento a las metas establecidas a corto y mediano plazo, con el objetivo de
satisfacer los requerimientos de la sociedad morelense contar con educacién superior publica de calidad. En ‘
este informe se encuentran plasmados los logros obtenidos durante este afio de gestién, asi como los retos ;\%/,5 ]
trazados a corto plazo, mismos que se encuentran alineados al Plan Nacional y Estatal de Desarrollo 2013 —{_/ |
2018 asi como al Programa Institucional de Desarrollo de la UTEZ 2015-2020. La UTEZ a dieciséis afios de su /
creacion, se ha convertido en la mejor opcidén de educacidn superior publica en la Entidad; lo anterior, en
palabras del Gobernador Constitucional y de la sociedad morelense, el trabajo realizado durante todos esto
afios por la actual y anteriores administraciones, asi como el apoyo en la continuidad de sus proyectos, la han \{

posicionado en el gusto y preferencia de la juventud de Morelos. \

-

H
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o
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CAPITULO I. CALIDAD EDUCATIVA

El Programa Institucional de Desarrollo 2015-2020 (documento rector de la UTEZ), tiene establecidas las
metas a mediano plazo que atribuyen a lo establecido tanto en el Programa Nacional de Desarrollo como en
el Programa Estatal de Desarrollo 2013-2018.

COBERTURA.- La UTEZ, abrid su proceso de admisidn el 2 de febrero de 2016 con la apertura de su registro de
fichas a través de su pagina, en tan solo 46 dias se agotaron las 1670 fichas de los distintos programas
educativo ofertados. Como parte de este proceso de admision, se aplicé el examen nacional de ingreso a la
educacion superior del CENEVAL a 1,670 aspirantes, seleccionandose a 992 estudiantes que accedieron a un
espacio en alguno de los programas educativos que ofrece la UTEZ.

Es importante sefalar que de las y los 992 estudiantes de nuevo ingreso inscritos, para el 98% fue su primera

opcion realizar estudios de nivel superior en la UTEZ.

PORCENTAJE DE PRIMERA
OPCION DE ESTUDIO

98%

2015 2016
Aspirantes

En total la matricula alcanzada considerando nuevo ingreso y reinscripciones en el inicio del Ciclo Escolar
2016-2017 fue de 3 mil 607 estudiantes: 2,155 en el nivel de Técnico Superior Universitario (TSU) a través de
doce Programas Educativos y 1,452 en el nivel Licenciatura, a través de ocho Programas Educativos; del total
de la matricula alcanzada, el 42% son mujeres y el 58% son hombres.

MATRICULA ALCANZADA 2016

Ingenieria
1452

Estudiantes

Cabe resaltar que la UTEZ contribuye para satisfacer la demanda estudiantil del Estado, absorbiendo un
promedio anual del 8% de quienes egresan de nivel medio superior, al darles cabida para que realicen sus
estudios de educacion superior en esta Institucion.

INDICADORES DE DESEMPERNO ACADEMICO.- La conjugacion de los distintos recursos que conforman la Universidad
permite que el proceso de ensefianza-aprendizaje concrete su propdsito, los principales indicadores
académicos de la UTEZ, en el afio que se informa fueron:
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La retencién en promedio por cuatrimestre fue del 91.79%. El Programa Educativo de TSU que obtuvo mayor
porcentaje de retencién fue el de Procesos Industriales: area manufactura con el 95.06% y el Programa
Educativo de Ingenieria que obtuvo el mayor porcentaje de retencion fue el de Nanotecnologia con 100%.

En el 2016 egresaron 728 TSU integrantes de la Generacion XXX, de los cuales 693 a la fecha se han titulado.
Asi mismo egresaron 477 Ingenieros de la Generacion XI, de este total a la fecha, 433 se han titulado, ambos

porcentajes por encima de la media nacional. :
B PORCENTA.E DE EGRESO Y TITULACION ,
PORCENTA.E DE EGRESO Y TITU LACION SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
UTEZ (BUN

73.10

74.53%

s i
A

67.66%

57-'? 54.44% 50.00

39.30

TSU Ingenieria TSU Ingenieria
Porcentaje Porcentaje

®TasadeEgreso  ®Tasade Titulacion MTasadeegreso ®Tasa de titulacion
Otro dato a resaltar es que del 89% de los egresados que trabajan, lo hacen en un drea afin a sus estudios.

CAPACIDAD ACADEMICA.- El recurso humano en toda institucién es el elemento més importante para cumplir su
funcién, en la UTEZ no es la excepcion. En 2016, la UTEZ conté con 41 Profesores de Tiempo Completo (PTC)
y 254 Profesores de Asignatura (PA), en total 295 docentes dieron atencién a 127 grupos: 77 de nivel TSU y

50 de nivel Ingenieria.

PERSONAL DOCENTE 2016.

Durante el afio que se informa de los 41 PTC, 36 docentes cuentan con Perfil Deseable: 25 con grado de
Maestria, 9 con Doctorado y 2 con especialidad; asi mismo 19 de ellos cuentan con Perfil PRODEP (Programa
para el Desarrollo Profesional del Docente); a través del PRODEP los docentes se benefician con apoyos
econdémicos para capacitarse y llevar a cabo investigacion y docencia, profesionalizdndose y articulandose en
Cuerpos Académicos con la finalidad de lograr la consolidacién de los mismos.

DOCENTES CON PERFIL
87.80

2330

UTEZ sUT
Porcentaje

#Perfil Deseable ¥ Perfil PRODEP
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CUERPOS ACADEMICOS.- Al inicio de 2016 se contaba con cinco Cuerpos Académicos (CCAA) registrados ante el
Programa para el Desarrollo Profesional del Docente (PRODEP), de los cuales dos estan “En consolidacién” y
tres “En formacién”.

A finales del afio de 2016 se recibi6 el registro de dos nuevos cuerpos académicos en formacién: Gestion y
competitividad organizacional de la Division Académica Econdmico Administrativa y de la Division
Académica Mecdnico- Industrial el cuerpo de Mantenimiento y Mecatrénica.

En los siete cuerpos académicos participan 30 docentes en sus 9 Lineas Innovadoras de Investigacion
Aplicada y Desarrollo Tecnoldgico (LIADT).

CUERPOS ACADEMICOS UTEZ CUERPOS ACADEMICOS SUT

®En Formacién ~ ®En Consolidacion ~ ®Consolidados

®En Formacion  ®En Consolidcion

De igual forma, la Universidad impulsa a la planta docente para su
preparacion y obtencion de certificaciones, con la finalidad de
contribuir a la mejora continua en cuanto a la calidad de la oferta
educativa se refiere. Mantener capacitado y actualizado al personal
docente, permite que se cuente con recurso humano de calidad con la
preparacion idénea para formar estudiantes competitivos.

CAPITULO Il. FORMACION INTEGRAL ESTUDIANTE

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BECAS, con el propdsito de que los estudiantes cuenten con los apoyos necesarios
para poder realizar sus estudios universitarios, la UTEZ tiene implementado el programa Institucional de
Becas Institucionales, en 2016 a través de este programa, se beneficiaron 1,264 estudiantes, con los

uientes tipos de becas:
BECAS INSTITUCIONALES

328

121
90
. - B w
B:..u

Solvencia Académica Extracuricular Trabajador Madres Alimentos Transporte
Econdémica Solteras

Estudiantes

‘Las becas consisten en la exencion del pago de inscripcién cuatrimestral, entrega de cupones canjeables por
alimentos y credencial de transporte gratuito de la ruta 20 para acudir a la universidad.
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Adicionalmente, en el aio que se informa se beneficiaron 3,431 estudiantes registrados en el Programa de
Beca Salario del Gobierno del Estado, lo que representa al 98% de la matricula.

Asi mismo, a través de la Coordinacion Nacional de Becas de Educacion Superior (CNBES) se beneficiaron
estudiantes con los siguientes tipos de becas:

*  Manutencion 27 estudiantes

*  Apoya tu transporte 24 estudiantes

e Titulacidn 80 estudiantes

* Inicia tu carrera SEP-Prospera 8 estudiantes

e Asi como una estudiante del programa CONACYT denominado apoyo a madres mexicanas jefas de ¢
familia para fortalecer su desarrollo profesional.

TUTORIAS Y APOYO PSICOPEDAGOGICO.- Con la finalidad de que el alumnado cuente con un espacio para \
autoanalizar sus emociones, alcances y limitaciones en sus habitos y técnicas de estudio, ademds de brindar -
apoyo psicopedagdgico para su desarrollo integral, la Universidad cuenta con un grupo de docentes ‘”‘

A
destinados especificamente para estas actividades; durante el afio que se informa se brindaron mas de 2,012 \F\
tutorias psicopedagdgicas, de las cuales 1,573 el 78% fueron grupales y 439 el 22% fueron individuales.

TUTORIAS

®Grupal ®Individual

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS.- Durante el 2016 se tuvo un promedio de visitas de 20,700 usuarios por
cuatrimestre, los cuales acudieron para consulta de bibliografia, consulta a través de la Biblioteca Virtuag-
solicitud de préstamo de libros a domicilio, etc.

El total de préstamos externos solicitados por los usuarios en 2016 fue de 5,626.
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PROGRAMA DE MOVILIDAD.- En 2016, 17 estudiantes de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado
de Morelos fueron beneficiados como parte del programa de movilidad internacional obteniendo una beca:
10 estudiantes del programa Proyecta 100 mil, haciéndose acreedores a vivir una estancia en la Universidad
de Front Range Comunnity College, ubicada en Denver Colorado, asi mismo, 7 estudiantes obtuvieron una
beca de movilidad a Francia del programa MEXPROTEC de la Secretaria de Educacion Publica a fin de realizar
\. estudios de Licencia Profesional durante un afio en los siguientes Institutos Universitarios Tecnoldgicos
anceses: IUT Grenoble, IUT Bayonne Pays-Basque, IUT Sceaux, IUT Epinal, IUT Saint-Dié des Vosges y
IUTRodez.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL

ESTUDIANTES

H2015 ®2016

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.- Como parte de la formacién académica que la Universidad proporciona a los
- estudiantes, es la posibilidad de acceder a certificaciones de reconocimiento internacional. En el 2015 los
estudiantes obtuvieron las siguientes certificaciones a través de los Centros Certificadores de la Universidad:

a5 CERTIFICACIONES

nz
27

31
2 - B ' 2
@ - ——

CISCOCCNA  MICROSOFT ADOBE JAVA Mechanical CLAD de ERP Taping Neuro

OFFICE Programer Design Solid National Openbravo muscular
Works Instruments Funcional

Usuario

Estudiantes
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CAPITULO Il1. VINCULACION ACADEMICA

CONVENIOS DE COLABORACION.- Como resultado de la estrecha vy
permanente vinculacidn que la Universidad Tecnolégica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos mantiene con el Sector Empresarial,
durante el 2016 se firmaron 35 convenios de colaboracidn.

A la fecha la Universidad cuenta con un total de 2,632 organismos vinculados: 19% son publicos, 78% son
privados y 3% son sociales.

3% ORGANISMOS VINCULADOS
e

2632
2597

S . . 2015 2016
M PUblicos ® Privados = Sociales

SERVICIOS TECNOLOGICOS.- En 2016 la UTEZ brindé 34 cursos de capacitacion de educacién continua ofrecidos a
diferentes organismos tanto publicos como privados, con un total de 531 participantes. \

o B77

/’

<

Algunos de los cursos fueron:

Curso de Electricidad Basica e Curso de Administracién de Proyectos
Curso de Fibra Optica Curso de Patronaje

Curso Armado de Drones Curso de Inglés Starter

Curso de Taping Curso CCNA 2

Curso CCNA Security Curso de Quimica Bdsica

Curso CCNA 1 Curso de SAE

Asi mismo, se realizaron los siguientes proyectos tecnoldgicos:

e Proyecto "Capacitacién para el fortalecimiento comercial de artesanas tejedoras de Tétela del Volcan".

e Proyecto "Taller de incubacion de empresas de economia social (Jovenes ECOSOL)”.

e Proyecto "Consultoria para Negocios en procesos de formacidn de la Red Estatal de Incubadoras d
Empresas”.

e Proyecto "Plataforma multipropdsito de aprendizaje" con la empresa FC Digital”.

e Proyecto "EDUMANAGER" con la empresa Soluciones Digitales”.

e Proyecto de capacitacion del Fondo de Apoyo a Migrantes.
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PROYECTOS ESTRATEGICOS.- Como una de las estrategias de gran impacto para la comunidad universitaria y la

sociedad en general, la Universidad ofrece capacitacion, certificaciones y servicios a través de Proyectos tales
como:

Centros Certificadores:

Centro de Certificacion iCarnegie. El programa de certificacion iCarnegie Software Development
Program (SDP) consta de 12 cursos, en 2016, aproximadamente 400 estudiantes y docentes se
certificaron en algunos de los cursos ofrecidos.

Centro Certificador Microsoft/Adobe. A través de este centro de ADOBE se certificaron 133 usuarios
(Flash, Dreamweaver, lllustrator y Photoshop), y de Microsoft Office Specialist (Word, Excel y
PowerPoint) 301 usuarios, en total 434.

Centro de Certificacion National Instruments. A través de éste centro se certificaron 56 estudiantes y 7
docentes de la Universidad.

Centro de Certificacion Pearson Vue. Atendié 136 solicitudes de certificacion de usuarios de
instituciones como: Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey Campus Cuernavaca,
Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua, Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias,
Universidad Politécnica del Estado de Morelos, Instituto Tecnoldgico de Zacatepec, 1ZZI Telecom,
Universidad Tecnoldgica de Puebla, entre otros.

INCUBADORA DE EMPRESAS.- La incubadora de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de
Morelos fue acreditada en 2016, por cuarto afio consecutivo como Incubadora Bésica ante el Instituto
Nacional del Emprendedor, forma parte de la Red de Apoyo al Emprendedor para Mover a México, de la Red
de Incubadoras del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (RISUTyP) y de la Red Estatal de
Incubadoras de Empresas, de esta Ultima es Coordinadora Estatal y participan en ella la Incubadora de
Empresas Bésica del Tecnoldgico de Monterrey, Campus Cuernavaca, Incubadora de Empresas Métrica S.C.
(EMPRENDE UAEM), el Centro de Incubacién e Innovacién de Empresas del IT de Zacatepec.

En 2016 la Incubadora UTEZ en conjunto con la Incubadora de la
Universidad Politécnica Metropolitana de Pachuca Hidalgo, fueron
seleccionadas como coordinadoras de la regién Centro de la Red de
ncubadoras de Empresas del Subsistema de Universidades
recnoldgicas y Politécnicas, integrada por 32 instituciones de los
Estados de: Ciudad de México, Estado de México, Hidalgo, Morelos,
Puebla y Tlaxcala. '

En la incubadora de la UTEZ, en 2016 se recibieron 80 solicitudes de procesos de incubacién de la comunidad
universitaria y publico en general. Se desarrollaron 3 grupos de capacitacién de incubacién grupal,

2

?1°

beneficiando a 30 emprendedores. Se otorgaron 16 talleres de capacitacién gratuitos a la comunidad
empresarial beneficiando a mds de 500 emprendedores. Entre los talleres se encuentran:

Desarrollo de equipos y estrategia para cierre efectivo de ventas
Productividad para mi negocio "Administracion del tiempo"
Integracién de quipos de trabajo "Ponte la camiseta”
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Calidad y atencién al cliente

Neuromarketing

"Desing Thinking" innovacion estratégica y empresarial
"Cambio de chip" éPor qué emprender?

"Como costear adecuadamente mis productos y servicios"

"Yo un buen contador" Contabilidad electrénica para emprendedores

Investigacion de mercados "Técnicas de investigacién de mercado para PYMES"

"Técnica efectivas de venta" Técnicas de investigacion y sondeo de mercado para PYMES" j
"Coaching empresarial" Habilidades de comunicacién y alto impacto en el liderazgo

E-Marketing redes sociales y comunicacidn estratégica

PROMOCION Y CAPTACION DE ASPIRANTES.- Los mecanismos de promocion y difusién de los diferentes elementos
que conforman a la Universidad, han sido de gran importancia para que actualmente la sociedad de
morelense coloque a la UTEZ dentro de sus preferencias, en 2016 se llevaron a cabo las siguientes
actividades:
> Elaboracién del Catélogo de Carreras, Tripticos y Volantes con informacién relacionada con la oferta
educativa y su distribucidn en Planteles de Educacién Media Superior dentro de la Entidad. \/ |
> Participacion en actividades profesiograficas convocadas por los Planteles de Educacién Media \ \
Superior publicos y privados. T4 ‘i
Visitas guiadas a la UTEZ SR\
Platicas informativas en los planteles educativos de la Zona de Influencia. \
Publicacion de notas periodisticas dando a conocer los logros y actividades del quehacer )

A
universitario. \\q

Y V V

» Actualizacidn constante del Portal Oficial www.utez.edu.mx
» Actualizacién permanente de los monitores ubicados dentro de los Edificios de la Institucion
> Gestion de las cuentas oficiales de las redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram.

Somos la institucion educativa en Morelos con mayor niimero de seguidores en redes sociales
Redes sociales

21,342

16,844

12,000

1,809

2014 2015 2016

HFacebook  ®Twitter
SEGUIMIENTO A EGRESADOS.- En 2016 egresaron un total de 1423 estudiantes de Técnico Superior Universitari
Ingenieria y Licenciatura. De los 834 estudiantes egresados del nivel TSU, el 80% de ellos conti
estudios a nivel ingenieria o licenciatura; asi mismo, el 45% del total de egresados a seis meses de su
contaba con un empleo.
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De los 589 estudiantes egresados de nivel Ingenieria o Licenciatura, a seis meses de su egreso el 50% vya
contaba con empleo y el 92% de ellos se desempefiaban en un area afin. Los salarios de los egresados que
trabajan oscilan de la siguiente forma:

PORCENTAJE DE IMPORTE DE
EGRESADOS | | SALARIOS DE EGRESADOS

834

" Mayor a $6,000.00 ®Menor de $6,000.00

TSU ING.

CAPITULO IV. GESTION INSTITUCIONAL

FUENTES DE FINANCIAMIENTO.- En el afio que se informa, la UTEZ de acuerdo a lo que establece el Decreto de
Creacién, obtuvo de sus principales fuente de financiamiento: el Gobierno Federal la cantidad de
> $38°154,329.62 (treinta y ocho millones ciento cincuenta y cuatro mil trescientos veintinueve pesos 62/100
M.N.), y del Gobierno del Estado $307922,943.34 (Treinta millones novecientos veintidés mil novecientos
cuarenta y tres pesos 34/100 M.N.). Asi mismo, de ingresos propios captados la cantidad de $21°563,122.70
veintiun millones quinientos sesenta y tres mil ciento veintidds pesos 70/100 M.N.). Lo anterior permitio el
desarrollo de las actividades académicas y sostenimiento de la calidad en los servicios de apoyo ofrecidos por
la universidad.

PRESUPUESTO

MFEDERAL  ®ESTATAL  ®INGRESOS PROPIOS

ara la adecuada atencién de las labores académicas y de apoyo, los recursos por funcion se aplicaron
durante el 2016 como a continuacion se muestra:

GASTOS POR FUNCION
ARea TOTAL DE GASTOS
Docencia 69°585,978.04
Vinculacion 4°211,133.11
Prensa 2°041,353.02
Administracion 14°745,821.75
ToTAL 90'584,285.92
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Personal Docente como del Personal Administrativo.

SECRETARIA DE
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GASTOS POR CAPITULO
CAPITULO EJERCIDO TOTAL
Servicios Personales 1000 67°204,554.44
Materiales y Suministros 2000 3735,360.07
Servicios Generales 3000 18'508,139.04
Ayudas Sociales 4000 916,770.00
Bienes Muebles 5000 219,462.37
TOTAL 90°584,285.92

RECURSOS HUMANOS.- La plantilla del personal de la UTEZ en este afio 2016 estuvo compuesta con 361
personas, 295 de personal docente (155 hombres y 140 mujeres) y 66 de personal administrativo (38
hombres y 28 mujeres); propiciando las condiciones necesarias para la debida atencién a los Programas

Educativos y funciones administrativas:

PERSONAL

6%

®NMandos Medios y Superiores ® Administrativos ®Docentes

INFRAESTRUCTURA.- En 2016, se realizaron trabajos de mejoras viales al interior de la universidad, en la zona
oriente, los trabajos consistieron en el mejoramiento de la plataforma base de la vialidad y su

RIDOS
WIS 4y,

%

reencarpertamiento con asfalto. De igual forma, se iniciaron los trabajos de la primera etapa de lav

construccion del edificio de docencia 5 a través del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) correspondientes
al afio 2015, con una inversidn autorizada de $17°500,000.00 (diecisiete millones quinientos mil p
00/100 M.N.). De igual forma en este 2016, a través del programa “Escuelas al Cien”, se autorizo la segu
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etapa del mismo edificio de docencia 5, con una inversion de $17°500, 000.00 (diecisiete millones quinientos
mil pesos 00/100 M.N.), de tal forma que con los montos de las dos etapas se concluird en el 2017 la
construccion del edificio, la inversidn incluye obra en general del edificio, acabados exteriores y mobiliario.

A través del mismo programa “Escuelas al Cien”, en 2016 se autorizé la construccion del edificio de
laboratorio pesado, con una inversidon de $26°000,000.00 (veintiséis millones de pesos 00/100 M.N.), la cual
incluye la obra general, los acabados exteriores y el mobiliario.

En este mismo afio, se iniciaron los trabajos de construccidn de la cafeteria en convenio con un particular,

estas instalaciones contardn con espacio para el drea de cocina y mesas de servicio para mas de 350

comensales de forma simultanea. Las obras anteriores, tendran un beneficio en sociedad de la zona de

! influencia de la universidad y de forma directa en los jovenes egresados del nivel medio superior, debido a
: que permitird a la UTEZ elevar la absorcion de aspirantes y mejorar los servicios.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD.- En 2016, la UTEZ llevd a cabo dos auditorias internas de 1SO 9001:2008 en
los meses de abril y agosto a los procesos que integran al SGC con la finalidad de detectar, corregir y/o
implementar las acciones conducentes para la mejora de cada uno de los procesos.

El mes de octubre, se llevd a cabo la Auditoria Externa por parte del organismo certificador ABS Quality
Evaluations, bajo la Norma ISO 9001:2008 de los tres macro procesos: Educativo, Gestidn de Recursos,
Educacién Continua y Servicios Tecnoldgicos, obteniendo el certificado respectivo de mantenimiento como
organismo certificado.

En éste afio 2016, el SGC inicid los trabajos de transicion para la certificacion en el 2017 bajo la norma 1SO
001:2015, de acuerdo al Sistema Integral de Calidad Educativa (SICE) implementado por la Coordinacién
eneral de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. Los trabajos han incluido cursos y talleres de
capacitacién en los que se incluyen tematicas de la norma ISO 31000:2009 y 14001:2015 incluidas en la
transicién con un total de 429 participantes de la comunidad universitaria.

i
{
{
|
|
|
i
i
!
|
|
|
!

{
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PROGRAMA INSTITUCIONAL COMO CAMPO INCLUYENTE, SUSTENTABLE, SALUDABLE, Y SEGURO (PICISSS).

CAMPUS INCLUYENTE: En 2016 la UTEZ se convirtidé en la primer Institucion Publica del Estado en graduar a
estudiantes del programa de educacidn incluyente en la carrera de Técnico Superior Universitario en
Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn, jévenes con discapacidad auditiva lograron concretar un
objetivo importante en su vida personal y profesional.

CAMPUS SALUDABLE: Como parte de los servicios de apoyo que ofrece la UTEZ
a la comunidad universitaria, se cuenta con el servicio médico, en el afio
que se informa, se atendieron 2,207 pacientes, 1,634 estudiantes y 573
personal administrativo y docente; dentro de los servicios otorgados se
encuentran:  Curaciones, manejo de soluciones parenterales,
inmovilizaciones y vendajes, suturas menores, toma de signos vitales,
somatometria, toma de glucosa (prueba capilar), toma de colesterol
(prueba  capilar), toma de  triglicéridos  (prueba  capilar),
oxigenoterapia/nebulizaciones, vigilancia del embarazo, etc.

CAMPUS SUSTENTABLE: Mantenimiento e instalaciones de los sistemas de puesta a tierra del Taller Pesado 1y
Edificio de Docencia 1, instalacion de luminarias tipo LED logrando reducir el consumo de energia eléctrica
por 22,360 Kwh; dando como resultado la obtencidn del Premio Estatal de Ahorro de Energia 2015. Con el
objetivo de generar la cultura de separacidn y reciclaje, los estudiantes de la UTEZ procesan los residuos en
su propio campus, apoyados por jévenes beneficiados con el Programa de Beca Salario, quienes llevan a cabo
la recoleccién, limpieza, trituracién e inyeccion de material a reciclar, dando como resultado la fabricacion de
productos tales como macetas y ganchos para ropa. En cuanto al tratamiento y uso responsable del agua. Se
instalaron cinco mingitorios secos en el campus como una etapa inicial.

CAMPUS SEGURO: Elaboracién y documentacién del Programa Interno de
Proteccion Civil (PIPC). Se llevé a cabo el Programa de recarga de
extintores. Se conformaron las brigadas de primeros auxilios, combate
incendios, evacuacion, comunicacion y busqueda y rescate. Taller de
concientizacién de la importancia del PIPC a la comunidad universitaria.
Capacitacion de las brigadas que integran el programa Interno de
proteccion Civil.

CAMPUS SUSTENTABLE: Entre otras actividades, se asisti6 a reuniones de la Red de instituciones de educacién
superior para el desarrollo sustentable (RIESDeS), en el que se organizaron actividades como: el primer for
sobre sustentabilidad.

PRINCIPALES LOGROS DEL 2016

En el afio 2016, gracias al trabajo del personal docente y administrativo, asi como, del entusiasmo de s ,) ),
estudiantado, la UTEZ obtuvo varios logros y distinciones, tales como: ) ()/>/
;
s

A
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e 17 Estudiantes fueron beneficiados como parte del programa de movilidad internacional obteniendo una
beca: 10 estudiantes del programa Proyecta 100 mil, haciéndose acreedores a vivir una estancia en la
Universidad de Front Range Comunnity College, ubicada en Denver Colorado, asi mismo, 7 estudiantes
obtuvieron una beca de movilidad a Francia del programa MEXPROTEC de la Secretaria de Educacion
Publica a fin de realizar estudios de Licencia Profesional durante un afio. Lo anterior representa 70% mas
que el afio 2015.

e Se recibid la certificacion que acredita el nivel 5 de la norma MOPROSOFT en su Centro de Desarrollo de

Software, lo que se traduce en el alcance del grado maximo de madurez de sus procesos, este centro es el

primero en obtenerlo colocandolo como el mejor y Unico en dicho nivel en México y Latinoamérica.

47 Estudiantes de la UTEZ, obtuvieron la beca nacional Joven-Es-Servicio, con la cual emprendieron

proyectos de fomento al empleo en el municipio de Emiliano Zapata, esta beca nacional es otorgada por

el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) la cual apoyd con la cantidad de $270,000.00 (doscientos
setenta mil pesos 00/100 M.N.) para la ejecucidn de su programa de fomento al empleo.

La UTEZ se convirtié en la primera institucién publica del estado en graduar a estudiantes del programa de

educacion incluyente en la carrera de Técnico Superior Universitario en Tecnologias de la Informacién y

Comunicacién, jévenes con discapacidad auditiva lograron concretar un objetivo importante en su vida

personal y profesional;

Se obtuvieron recursos extraordinarios por la cantidad de $794,480.00 (setecientos noventa y cuatro mil

cuatrocientos ochenta pesos 00/100 M.N.) del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa del

Gobierno Federal a través de la participacion con un proyecto.

La UTEZ ha apoyado a la creacidn de 202 empresas formales, de las cuales 10% han sido ideas de negocios

de estudiantes y el resto de microempresarios de la region, generando un promedio de 660 empleos en la

entidad, a través de la incubadora de empresas.

Se concretd la segunda etapa de su complejo deportivo, lo anterior con una inversion de casi un millén de

pesos, con lo que se logrd construir nuevas canchas de voleibol y la remodelacién de la cancha de futbol

rapido. Actualmente el campus universitario cuenta ademas con un campo de futbol soccer y una cancha
de baloncesto.

En el XX Encuentro Nacional Deportivo y Cultural de Universidades Tecnoldgicas 2016 en donde

participaron mas de 80 Universidades Tecnoldgicas celebrado el Saltillo Coahuila, la UTEZ se colocé como

la mejor Universidad Tecnolégica del pais en el medallero de eventos culturales

Campeones nacionales en: Atletismo en 100 metros con vallas rama varonil, Atletismo relevo 4x100 rama

femenil y Tae kwon Do en las categorias Feather menos de 68 kg varonil cinta negra, Light menos 74 kg

| varonil cinta verde y Heavey mas de 73 kg femenil cinta negra.

Estudiantes de Mecatrénica obtuvieron el titulo de Campedn de Campeones del Certamen Nacional de

Robdtica VEX-REEDUCA 2015-2016 realizado en Aguascalientes, logrando con ello representar a México

en el Mundial de Robética VEX en Louisville, Kentucky en Estados Unidos en donde se obtuvo el cuarto

lugar en Programing Skills y colocdndose de manera general dentro de los 8 mejores del mundo,
compitiendo con més de 800 equipos de 29 paises como USA, Espafia, Paraguay, China, Puerto Rico,

Nueva Zelanda, Canad3, etc.

Por su innovacién y contribucidn al desarrollo tecnoldgico, por segundo afio consecutivo en 2016

estudiantes de mecatrénica obtuvieron el titulo de campeones del Torneo Mexicano de Robdtic

celebrado en Tamaulipas en la categoria “ROBOCUP MAJOR RESCUE” con el robot explorador “Exfinder”.

Participaron en este torneo mas de cien instituciones publicas y privadas, asi como centros e institutos de

investigacion de todo el pais que buscan impulsar nuevos talentos nacionales que contribuyan al

desarrollo tecnoldgico de México en el ambito industrial, educativo y de investigacién.
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e La UTEZ fue beneficiada con recursos extraordinarios a través de fondos concursables del Gobierno
Federal, por un monto de $7°970,882.00 (siete millones novecientos setenta mil ochocientos ochenta y
dos pesos 00/100 M.N.) los cuales correspondieron al Programa de Fortalecimiento de la Calidad
Educativa (PFCE).

e La UTEZ instalé el Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminacién, cuyas principales acciones ha
sido: Promocion de utilizacién de lenguaje incluyente; nombramiento de la Ombudswoman de la
universidad quien entre sus funciones tiene el garantizar la prevencion y/o atencién de la discriminacién y
violencia laboral; capacitacion del personal académico y administrativo en materia de igualdad laboral y /
no discriminacidn; y la aplicacién de una encuesta del clima laboral que se vive dentro de la Universidad.

e La UTEZ obtuvo el distintivo “Gilberto Rincén Gallardo” otorgado por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, con lo cual ratifica su compromiso por la igualdad laboral y no discriminacidn.

e Se obtuvo por parte de la empresa internacional National Instruments el reconocimiento como uno de los
mejores centros certificadores de Latinoamérica en la aplicacién de medicion, pruebas y control.

e Estudiantes de la UTEZ obtienen el primero y tercer lugar en el campeonato estatal de ajedrez
universitario, lo anterior ante equipos de otras instituciones educativas como: UAEM, UNILA y UVM.

e Incrementd el porcentaje de PTC con perfil deseable a un 87.80%

e Se obtuvo el registro de dos nuevos cuerpos académicos en formacidn: Gestion y competitividad
organizacional de la Division Académica Econdmico Administrativa y de la Divisién Académica Mecdnico-
Industrial el cuerpo de Mantenimiento y Mecatrdnica, con los cuales se llega a siete cuerpos académicos.

e A través del programa “Escuelas al Cien”, se autorizé la construccion del edificio de laboratorio pesado,
con una inversién de $26°000,000.00 (veintiséis millones de pesos 000/100 M.N.). De igual forma a través
de este mismo programa, se autorizé la segunda etapa del Edificio de Docencia V, con una inversion de
$17°500,000.00 (diecisiete millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.).

e Se llevd a cabo la Auditoria Externa por parte del organismo certificador ABS Quality Evaluations, bajo la \
Norma ISO 9001:2008 de los tres macro procesos: Educativo, Gestién de Recursos, Educacion Continuay 1\
Servicios Tecnoldgicos, obteniendo el certificado respectivo de mantenimiento como organismo
certificado.

--- En atencién al informe presentado, la C.P. Susana Jiménez Herndndez, representante de la CGUTyP,'
felicita al Rector por los logros obtenidos y a todo su equipo, y sefiala que el informe refleja los resultados
satisfactorios obtenidos. (

--- Al respecto el Dr. Alejandro Pacheco Gdmez, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica e i
Morelos, se suma a la felicitacion, y manifiesta que se pueden apreciar como los avances se v i
consolidando y un aprueba de ello son los recursos extraordinarios obtenidos en el afio como recursos
propios, mismos que son resultado del trabajo de equipo, lo cual muestra la madurez y consolidacion /%

(0

alcanzada por la Universidad, siempre apostando a ir a la vanguardia y ser una punta de lanza nacional, lo
cual debe decirse porque es un constante empujar y que puede verse limitado por las condiciones
econdmicas existentes; y aunque al final no pueda contabilizarse el trabajo del equipo y la direccién que se
tiene son lo que producen sus bases sélidas, por lo cual reitera sus felicitaciones a todo el equipo y a
liderazgo existente de su rector, el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales.

--- De igual forma, sefiala el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sédnchez, Subsecretario de Educacion y representan
de la Presidencia del Consejo Directivo, que el informe presentado fue muy modesto, hay pupfo
importantes que no se mencionan como lo es el apoyo brindado a las diversas Instituciones de Gobiernc{

X
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forma gratuita, lo cual sin duda ayuda a la gestidn de la Administracién Publica, lo cual se brinda con recurso
propio, por otro lado coincido que el liderazgo es clave, como lo es del personal que colabora en la
Institucion. La honestidad tal vez no deja decir, lo que los resultados muestran. No es solo indicadores, sino
el como se obtienen los constantes logros y éxitos de esta Universidad, eso es algo que se debe difundir para
replicarlo en todas las Instituciones del Estado; me parece que estan mas alla de eso y una idea muy sencilla
es el invitar a estudiantes egresados de otras Universidades para que lleven a cabo una investigacion
imparcial, porque con una visién objetiva se puede tener una mayor certeza “del cémo” se ha logrado el
éxito de la Universidad. Finalmente quiero reconocer lo realizado y les pido dar un paso mas.

--—- En el mismo sentido, el Arq. Humberto Arriaga Cardoza, representante del Sector Empresarial sefiala que
reconoce desde el inicio de la actual gestidn el trabajo realizado, y sin duda es algo que debe ponerse como
ejemplo nacional porque es justo lo que le urge al pais, algo que ayude a sacarnos adelante. Tengo el honor
de ser consejero de esta Institucién durante muchos afios y he podido percatarme del progreso constante de
\la Institucion, este sistema es un ejemplo y me gustaria que el gobierno pudiera replicarlo en todo el Estado.
Soy egresado de la UAEM y me doy cuenta que sigue haciendo lo mismo desde siempre, mientras que en
esta Universidad sus programas educativos son pertinentes y de calidad; no se atreven a dar el siguiente
paso principalmente por cuestiones presupuestales, por lo cual se les debe mostrar el camino del cémo si se
puede.

--- En atencidn a lo manifestado, el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ agradece los
comentarios y felicitaciones vertidas, y sefiala que las mismas que se haran extensivas a todo el personal. De
igual forma comenta que el Informe Anual completo lo tienen a su disposicién en el disco que les fue
‘l \ entregado en su carpeta.

\* --- Para concluir con el punto, y al no haber mas comentarios al respecto, el Consejo Directivo se da por
\  enterado del Informe Anual de Actividades 2016 de la Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata del Estado de
}) Morelos y lo aprueba por unanimidad de votos en los términos planteados. - -------------------------

UTEZ/A-3/SO91A/21-02-17

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTE AL ANO 2016
CUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTE AL ANO 2016, EN LOS
TERMINOS PRESENTADOS EN EL DESARROLLO DEL PUNTO.
LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 9 FRACCION X DEL DECRETO DE
CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO QUINTO del Orden del Dia, relativo a la presentacidon para conocimiento del
Informe de la Matricula de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos del ejercicio
‘ fiscal 2016; el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo concedid la palabra al M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de
la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala:

Se informa a los miembros del Consejo Directivo el resultado de los trabajos de la Auditoria practicada a la
; Matricula de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, los cuales se encuentran
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plasmados en el dictamen correspondiente, con el cual se da cumplimiento total al convenio de prestacion
de servicios profesionales que se firmé con el Despacho ISO Administradores Especializados, S.C.,
representado por la C.P. Isabel Sosa Garcia, mismos que a continuacion se mencionan:

CONCEPTO DESCRIPCION

Total de la matricula
de la Universidad

3,607

Nuestra revision fue realizada de acuerdo con las Normas para atestiguar,
establecidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos. Estas Normas
requieren que la revisidn sea planeada y realizada de tal manera, que permita
obtener una seguridad razonable de que la Matricula reportada, no contiene
errores importantes, y de que esta preparada de acuerdo con la informacién
de la base de datos de la UTEZ.

Como resultado de la Auditoria practica a la matricula de la Universidad |\
Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), a la que hago
referencia en mi informe por el periodo comprendido del 01 de Enero al 31 de
Diciembre de 2016, se concluye que la Matricula es CONGRUENTE,
RAZONABLE Y CONFIABLE, esto de acuerdo a nuestra Auditoria practicada por
el periodo referido y que la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del
Estado de Morelos cuenta con el soporte documental y evidencias suficientes
gque me permiten emitir la presente opinidn.

Resultado del
Auditor plasmados
en el Dictamen

Opinién

--- Al respecto del Informe de la Matricula, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de
Educacién y representante de la Presidencia del Consejo Directivo, pregunta cudl es la razon por la cual se
elabora el dictamen, derivado de que considera que el mismo es muy oportuno para dar certeza sobre la
matricula real con la que cuentan las Instituciones de Educacién Superior.

-~ Derivado de lo manifestado, el Dr. Alejandro Pacheco Gomez, Delegado Federal de la Secretaria de
Educacién Publica en Morelos sefiala, que es una exigencia de parte de la CGUTyP toda vez que se diéron
casos de Universidades del subsistema que al principio reportaban una matricula y esta con el tiempo bajo;—
sin embargo seguian reportando la misma porque basado en ella se determina el presupuesto que le €s .4 /
asignado a cada Institucién, razon por la cual ahora se pide a una Institucion certificadora que avale los ™
numeros proporcionados por cada Universidad; sin embargo no solo se deberia de dar el numero de “
estudiantes con los cuales se cuenta, sino el nimero de docentes de tiempo completo que se tienen, para
que de esta forma se pueda percibir que los mismos no son suficientes para atender el crecimiento de |
matricula y por consecuencia se puede llegar al momento en que el crecimiento se detenga a efecto de /i
poder seguir brindando el nivel de calidad que hoy se tiene y con ello dejar evidencia de que los recursos son
insuficientes para poder contratar el nimero de docentes de tiempo completo que son indispensables.

--- Para concluir con el punto, y toda vez que el punto solo es de conocimiento, el Consejo Directivo se da por
enterado del Informe de la Matricula de la Universidad en el afio 2016.-------------------------~-~---

UTEZ/A-4/SO91A/21-02-17
PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE LA MATRICULA DE LA UNIVERSIDAD .
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS DEL EJERCICIO FISCAL 2016.

-
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EL H. CONSEJO DIRECTIVO QUEDA DEL CONOCIMIENTO DEL INFORME PRESENTADO RESPECTO A LA
MATRICULA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2016. Y SE INSTRUYE AL TITULAR DE LA RECTORIA PARA QUE SE
REALICEN LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS QUE CORRESPONDAN, A EFECTO DE QUE SE CUMPLAN CON LOS
ACUERDOS TOMADOS RESPECTO A LA OBLIGACION DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL DE APORTAR CADA
PARTE EL 50% DEL PRESUPUESTO NECESARIO PARA EL INCREMENTO SALARIAL Y EXPANSION DE LA
MATRICULA, DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA CREACION,
OPERACION Y APOYO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE
MORELOS, AS{ COMO EN EL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA
LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS PARA EL
EJERCICIO 2015.

LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION XI DEL ARTICULO 65 Y FRACCION X
DEL ARTICULO 66 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS.

\ --- Al proseguir con el PUNTO SEXTO del Orden del Dia, relativo a la presentacién y en su caso aprobacion
de la adecuacién presupuestaria 2016, asi como de la situacién financiera al cierre del ejercicio fiscal 2016; el
Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y representante de la Presidencia del
Consejo Directivo concedid la palabra al M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ para
hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala:

Se les informa que la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos para su operacién
durante el ejercicio 2016, tuvo la asignacion de recursos financieros provenientes de los Gobiernos Federal y
Estatal, los cuales fueron complementados con recursos captados como Ingresos Propios autogenerados,
derivados de derechos por servicios escolares y por la venta de servicios tecnoldgicos y de capacitacion a
empresas y organismos, asi como la participacion en proyectos estratégicos. Con respecto al presupuesto
inicial éste fue modificado con ampliaciones y/o reducciones en el transcurso del afio; por lo que para mayor
detalle se muestran las cifras referentes a ingresos de la siguiente manera:

Subsidio Asignacion Original Reducciones | Ampliaciones | Presupuesto Modificado
/jobiemo Federal 38'154,329.62 223,407.18 223,407.18 38'154,329.62

/ ,rrGobierno Estatal 26°601,000.00 0.00| 4'321,943.34 307922,943.34
Ingresos Propios 15’600,000.00 0.00| 5'963,122.70 21'563,122.70
TOTALES 80°355,329.62 223,407.18| 6°186,529.88 90°640,395.66

Es importante mencionar que por parte de la CGUTyP se dio a conocer una reduccion al presupuesto, misma

que previo al cierre del ejercicio informé que no se llevaria a cabo para apoyar a esta Institucién Educativa,
por lo que se refleja el importe de $223,407.18 (doscientos veintitrés mil cuatrocientos siete pesos 18/100
/

)
\
\

M.N.) en las columnas de reducciones y ampliaciones para efecto de conocimiento.

Cabe aclarar que la ampliacién del Gobierno del Estado que se refleja en la tabla anterior, corresponde a
peratividad 2016 por $3°435,658.34 (Tres millones cuatrocientos treinta y cinco mil seiscientos cincuenta y

@ocho pesos 34/100 M.N.), a impuesto sobre remuneraciones al personal del 2% por los periodos de

91¢ SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO PAG. 20/32



3 2w it

Y R
MOﬁELOS Secretaria ” b'Z Mj
PODER EJECUTIVO de Ed ucaC on CMwLwgNzl,v‘\?;;Dggfscscxigéoaos‘iﬁggeLog EDUCACION PUBLICA o

Diciembre 2015 por $171,178.00 (Ciento setenta y un mil ciento setenta y ocho pesos 00/100 M.N.) y Enero-
Septiembre 2016 por $715,107.00 (Setecientos quince mil ciento siete pesos 00/100 M.N.).

En materia de ingresos propios se captaron recursos por un importe mayor a lo originalmente estimadg,
debido a que se logré una mayor captacién por concepto de matricula, asi como de la venta de servicio

tecnolégicos a empresas llegando a un importe de captacion de $21°563,122.70 (veintitn millones quinientos
sesenta y tres mil ciento veintidds pesos 70/100 M.N.).

Es importante mencionar que con respecto a los Egresos, en el Subsidio Estatal se tuvo un déficit
presupuestal derivado del incremento en la matricula escolar, mismo que al cierre del ejercicio fiscal 2016 se
vio reflejado en el capitulo 1000 servicios personales por un importe de $4°394,508.39 (cuatro millones
trescientos noventa y cuatro mil quinientos ocho pesos 39/100 M.N.) originado de la falta de cumplimiento
del convenio de asignacion de recursos, el cual especifica que el Gobierno del Estado debe aportar la misma
cantidad que el Gobierno Federal por $38°154,329.62 (treinta y ocho millones ciento cincuenta y cuatro mil
trescientos veintinueve pesos 62/100 M.N.); sin embargo, sélo aportd un presupuesto por la cantidad de
$26,601,000.00 (veintiséis millones seiscientos un mil pesos 00/100 M.N.) mds la ampliacion por la cantidad
de $4°321,943.34 (cuatro millones trescientos veintitin mil novecientos cuarenta y tres pesos 34/100 M.N.).
Como consecuencia de todo lo anteriormente expuesto se presenté dicho déficit en el capitulo de Servicios
Personales del Subsidio Estatal por la contratacion de plantilla docente. Para mayor detalle al respecto, se
presentan cuadros con cifras correspondientes al 2016, conforme a lo siguiente:

Subsidio | Presupuestado | Reducciones | Ampliaciones Ejercido Ahorro/Desahorro

Gobierno | 39.954329.62 | 223,407.18 | 223,407.18 | 38'154,329.62 0.00
Federal

Gé’st;;etranlo 26'601,000.00 0.00 4'321,943.34 | 35'317,451.73 - 4°394,508.39
Ingresos | 5-600,000.00 0.00 5'963,122.70 | 17°112,504.57 4'450,618.13
Propios

TOTALES | 80°355,329.62 | 223,407.18 | 10°508,473.22 | 90°584,285.92 56,109.74

Tomando en cuenta la informacién mostrada en el cuadro que antecede, tenemos un déficit reflejada en el
Subsidio Estatal, sin embargo contablemente se subsané con el ahorro generado en Ingresos Propios por
$4'450,618.13 (cuatro millones cuatrocientos cincuenta mil seiscientos diez y ocho pesos 13/100 M.N.),
quedando un remanente por $56,109.74. (cincuenta y seis mil ciento nueve pesos 74/100 M.N.).

--- Al respecto, la C.P. Susana Jiménez Herndndez, representante de la CGUTYP, pregunta si el déficit dek
subsidio estatal que se esta proponiendo cubrir con recurso propio, se realizaron ya las gestiones pertinentes
con el Estado para qué cubriera la diferencia?. A lo cual, el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector

de la UTEZ sefiala que se han efectuado requerimientos a la Secretaria de Hacienda basado en la instruccion "s
que el propio Consejo Directivo ha emitido en sesiones pasadas, incluso el gobierno federal ha mandado / s
oficios directamente al Gobernador del Estado sobre este punto; y derivado de estos requerimientos es que

se dio la ampliacion de $4°321,943.34 (cuatro millones trescientos veintitin mil novecientos cuarenta y tre

pesos 34/100 M.N.) que estamos reportando; sin embargo, no fueron suficientes para cubrir el gasto\del
capitulo 1000 servicios personales.
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--- Derivado de lo sefialado, la C.P. Susana Jiménez Herndndez, representante de la CGUTyP, pregunta si esa
ampliacion no es lo correspondiente al impuesto sobre remuneraciones al personal del 2%; a lo cual el M.T.I.
Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ manifiesta que solo $886,285.00 (ochocientos ochenta
y seis mil doscientos ochenta y cinco pesos 00/100 M.N.) es por dicho concepto, y los $3°435,658.34 (Tres
millones cuatrocientos treinta y cinco mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 34/100 M.N.) restantes fueron
otorgados para la operatividad del ejercicio 2016.

--- Derivado de lo manifestado, la C.P. Susana Jiménez Herndndez, representante de la CGUTyP, precisa que
de cualquier forma se debe sefialar en el acuerdo que se debe requerir al Gobierno del Estado aporte el
déficit que tienen de acuerdo a lo establecido en el Convenio de Coordinacién para la Creacién, Operacion y
Apoyo Financiero de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, asi como en el
Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad
Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos para el ejercicio 2016, asi mismo sefiala que los recursos
3 \ provenientes de ingresos propios, segun el articulo 12 fraccion V de la Ley de Ingresos deberan ser
»\f\.\ \ destinados para sus finalidades y programas institucionales.

b
| ,‘l

--- Una vez manifestado lo anterior, y toda vez que no hubo mas comentarios se sometié a la consideracién
del Consejo Directivo la situacidn financiera al cierre del ejercicio, siendo aprobado por unanimidad de votos
la adecuacién presupuestaria 2016 en los términos establecidos a lo largo del punto. - - - = === - === = - - - - - -

UTEZ/A-5/S091A/21-02-17
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA ADECUACION PRESUPUESTARIA 2016, AS| COMO DE LA
SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016.
\ { ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO QUEDA DEL CONOCIMIENTO DEL INFORME PRESENTADO Y
5\ AUTORIZAN LA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2016 EN LOS TERMINOS
“\ PRESENTADOS EN EL I’)ESARROLLO DEL PUNTO, ASI COMO LA SITUACION FINANCIERA QUE GUARDA LA
Y UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL
\ 2016; Y SE INSTRUYE AL TITULAR DE LA RECTORIA PARA QUE SE REALICEN LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS
, QUE CORRESPONDAN, A EFECTO DE QUE SE CUMPLAN CON LOS ACUERDOS TOMADOS RESPECTO A LA
OBLIGACION DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL DE APORTAR CADA PARTE EL 50% DEL PRESUPUESTO
NECESARIO PARA EL INCREMENTO SALARIAL Y EXPANSION DE LA MATRICULA, DE ACUERDO A LO SENALADO
EN EL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO DE LA
JMNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, ASi COMO EN EL CONVENIO
/ESPECfFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS PARA EL EJERCICIO 2016.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 65 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; AS{ COMO, EN LAS FRACCIONES VII Y VIII DEL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO
DE MORELOS.

- Al proseguir con el PUNTO SEPTIMO del Orden del Dia, relativo a la presentacién para conocimiento de
"\\ los Estados Financieros de los meses de noviembre y diciembre que forman parte del tercer y cuarto

/ trimestre del ejercicio fiscal 2016; el Dr. Miguel Angel lzquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacién y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo concedid la palabra al M.T.1. Alejandro Rafael Caballero
Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala:
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--- Que con fundamento en el Articulo 66, Fraccién X de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Morelos se hace del conocimiento a las y los miembros del Consejo Directivo los Estados
Financieros de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos de los meses de noviembre
y diciembre, correspondientes al cuarto trimestre del Ejercicio Fiscal 2016, finalmente se les hace saber que
los Estados Financieros presentados, estan integrados por los documentos a que hace referencia la Ley

datos:

ESTADOS FINANCIEROS DE NOVIEMBRE

INCISOS

CONCEPTO

SuUBSIDIO FEDERAL

SuBSIDIO ESTATAL

INGRESOS PROPIOS

CONVENIOS

SUMAS POR CONCEPTO

(A)

INGRESOS RECIBIDOS
EN NOVIEMBRE

$1°287,951

$8°023,665

$ 365,100

$8'157,174

$17°833,890

(8)

INGRESOS POR RECIBIR
DE NOVIEMBRE

S

S -

S -

S -

S -

(9

INGRESOS DE MESES
ANTERIORES

S -

S -

S -

S =

S -

D=A+B-C

INGRESOS TOTALES
DE NOVIEMBRE

$1°287,951

$ 8.023,665

$ 365,100

$8°157,174

$17°833,890

(E)

GASTOS TOTALES
DE NOVIEMBRE

$4°486,493

$57974,678

$1°103,410

$1°299,136

$12°863,716

(F)

AJUSTES REALIZADOS
EN NOVIEMBRE

S -

S -

S -

S -

S -

(D-E+F)

AHORRO/DESAHORRO
NETO DE NOVIEMBRE

- $37198,541

$2°048,987

- $738,310

$ 6°858,038

$4°970,174

General de Contabilidad Gubernamental en el Titulo Cuarto, Capitulo I, Articulo 46, conforme a los siguient
}
\\%

ESTADOS FINANCIEROS DE DICIEMBRE

INCISOS CONCEPTO SuBsIDIO FEDERAL | SUBSIDIO ESTATAL | INGRESOS PROPIOS CONVENIOS SumAS POR CONCEPTO
(A) e $ 223,409 5.~ $299,700 $1'604,712 $27127,821
EN DICIEMBRE
INGRESOS POR RECIBIR
(B) DE DICIEMBRE 5 - 5 - 3 - 3 - s
INGRESOS DE MESES
(C) ANTERIORES % - 5 - 5 - 5 - 5 -
peipc [ 1MERESOSTOTALES $ 223,409 . $ 299,700 $1°604,712 $2°127,821
DE DICIEMBRE
() ERuT T $ 257,364 $ 6'567,697 $1°386,127 $2°749,389 $10°960,578
DE DICIEMBRE
AJUSTES REALIZADOS
(F) EN DICIEMBRE $ - $ - 3 $ - $
AHORRO/DESAHORRO . . :
2 5 g1y = 427 -$1'144,677 -$8832,757
(D-E+F) e $ 33,956 $ 6'567,697 $1°086, $ 1144, $
ACUMULADO AL MES DE DICIEMBRE / i
INCISOS CONCEPTO SUBSIDIO FEDERAL | SUBSIDIO ESTATAL | INGRESOS PROPIOS CONVENIOS SUMAS POR CONCEPTO
(A) 'NGRE;?CS[ ?;;':E'DOS A $38'154,340 $30°922,943 $27'616,252 $ 16'295,334 $112°988,869
INGRESOS POR RECIBIR A
(8) DICIEMBRE 5 - 5 - 2 - 5 - 5 -
INGRESOS DE MESES
) ANTERIORES g P s 3 = 5 - 5 - A
D=A+B-c | INGRESOSTOTALESA $38'154,340 $30'922,943 $27°616,252 $ 16'295,334 $112988,869 | |
DICIEMBRE \ 7 4
174
(E) GAS;?;:S;QEESA $ 38°154,330 $ 35'324,859 $ 16'893,042 $7°422,642 $97°794,873
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AJUSTES REALIZADOS A
(F) DICIEMBRE $ - 3 $ - $ - $
(D-g+f) | AHORRO/DESAHORRG $11 -$4°401,916 $ 10'723,209 $8'872,692 $ 15'193,996
NETO A DICIEMBRE

Nota: Las cifras estdn reflejadas en pesos.

--- Para concluir con el punto, y toda vez que el punto solo es de conocimiento, el Consejo Directivo se da por
enterado de los Estados Financieros de los meses de Noviembre y Diciembre de 2016 en los términos
presentados.

UTEZ/A-6/SO91A/21-02-17
PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LOS MESES DE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE QUE FORMAN PARTE DEL CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016.
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO, QUEDA DEL CONOCIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE, LOS CUALES FORMAN PARTE DEL CUARTO
TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN LA FRACCION X DEL ARTICULO 66 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; AS{ COMO, EN LAS FRACCIONES VII Y VIII DEL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO
DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO OCTAVO del Orden del Dia, relativo a la presentacion y en su caso aprobacion
para la aplicacién del remanente del ejercicio fiscal 2016 de ingresos propios, denominado “AHORRO”
conforme al Manual de Contabilidad Gubernamental y las Normas y Metodologia para la Emisién de
Informacién Financiera y Estructura de los Estados Financieros Basicos del Ente Publico y caracteristicas de
sus notas; el Dr. Miguel Angel lzquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo concedid la palabra al M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de
la UTEZ para hacer la exposicidn del punto, mismo que sefiala:

De conformidad con las cifras presentadas en el informe financiero correspondiente al cierre del ejercicio
fiscal 2016, del cual se deriva un ahorro por la cantidad de $56,109.74 (cincuenta y seis mil ciento nueve
pesos 74/100 M.N.) en los Ingresos Propios de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de
Morelos. Aunado a lo anterior, se solicita autorizacién para que el ahorro mencionado en el parrafo anterior
Sea aplicado en el presente ejercicio fiscal 2017, para cubrir el pago de servicios generales (Limpieza y
esazolve de la red de drenaje y planta de tratamiento).

-—- Derivado de lo manifestado, la C.P. Susana Jiménez Hernandez, representante de la CGUTyP, pide que el
recurso preferentemente no sea aplicado para lo sefialado; sino que sea utilizado para alglin proyecto
académico.

--- Una vez manifestado lo anterior, y toda vez que no hubo mas comentarios se sometié a la consideracidn
_del Consejo Directivo la aplicacion del remanente del ejercicio fiscal de Ingresos Propios, siendo aprobado
por unanimidad de VOt0S. - = - === === - - c o - oo oo

UTEZ/A-7/S091A/21-02-17
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION PARA LA APLICACION DEL REMANENTE DEL EJERCICIO FISCAL
2016 DE INGRESOS PROPIOS, DENOMINADO “AHORRO” CONFORME AL MANUAL DE CONTABILIDAD

91 SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO PAG. 24/32



MORELOS | | secretaria ﬂ
PODER EJECUTIVO g de EducaC!Gﬂ CMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS EDUCACION PUBLICA

GUBERNAMENTAL Y LAS NORMAS Y METODOLOGIA PARA LA EMISION DE INFORMACION FINANCIERA Y
ESTRUCTURA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DEL ENTE PUBLICO Y CARACTERISTICAS DE SUS
NOTAS.

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA LA APLICACION DEL REMANENTE DE INGRESOS PROPIOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2016 PARA SU APLICACION EN EL EJERCICIO FISCAL 2017, EN LOS.

TERMINOS EXPUESTOS EN EL DESARROLLO DEL PUNTO.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; EN EL MANUAL DE CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL Y LAS NORMAS Y METODOLOGIA PARA LA EMISION DE INFORMACION FINANCIERA Y
ESTRUCTURA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DEL ENTE PUBLICO Y CARACTERISTICAS DE SUS
NOTAS; ASi COMO EN LAS FRACCIONES VII Y VIII DEL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO NOVENO del Orden del Dia, relativo a la presentacién y en su caso autorizacion
del presupuesto de operacién 2017; el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo concedi¢ la palabra al M.T.1. Alejandro Rafael Caballero,
Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala: \ 3
Se informa al Consejo Directivo que de conformidad con la documentacién enviada por la Coordinacidon
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, asi como lo publicado del Periddico Oficial Tierra y
Libertad del Estado de Morelos, a continuacién se informa sobre el Presupuesto asignado a la UTEZ, y el
Proyecto de captacidn de Ingresos Propios 2017, de acuerdo a lo siguiente:

a) PRESUPUESTO FEDERAL: Derivado del correo enviado al M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales,
Rector de la Institucion el dia 03 de Febrero del afio en curso, mediante el cual hacen llegar el oficio nimero
500/2017.-0159 con el que se comunica el presupuesto federal autorizado para el ejercicio fiscal 2017, por la ;
cantidad de $41°743,952.00 (cuarenta y un millones setecientos cuarenta y tres mil novecientos cincuenta
y dos pesos 00/100 M.N.) distribuidos por capitulos de la siguiente manera.

CAPITULO TOTAL ENERO FEBRERO MARzO ABRIL MaAvo Jumo/
.. Ll 39°593,952 3'299,496 3°299,496 37299,496 37299,496 3'299,496 3'299,496
Servicios Personales
2000
Materiales y 550,000 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833
Suministros
3000 .
.. 1°600,000 179,160 189,180 179,160 34,160 184,180 184,160 -
Servicios Generales T L) 7
5000 Bienes Muebles - - - - - - - ///
TOTAL 41°743,952 3'524,489 3'534,509 3'524,489 3'379,489 3°529,509 3'529,4%9 S
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CAPITULO Juio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1000 5 P ; . . .
o % 3'299,496 3'299,496 37299,496 37299,496 37299,496 3°299,496
Servicios Personales
2000
Materiales y 45,833 45,833 45,834 45,834 45,834 45,834
Suministros
3000
. . 29,160 189,180 179,160 34,160 179,160 39,180
Servicios Generales
5000 Bienes Muebles - - - - - -
TOTAL 3'374,489 3°534,509 3'524,490 37379,490 3°524,490 37384,510

b) PRESUPUESTO ESTATAL: De acuerdo a las cifras contenidas en el Decreto nimero mil trescientos
setenta y uno por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del 12. de Enero al 31
de Diciembre del afio dos mil diecisiete del Estado de Morelos, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” nimero 5458, de fecha 22 de Diciembre de 2016, en el anexo 7: Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas se ha autorizado la cantidad de $27°399,000.00 (veintisiete millones trescientos
noventa y nueve mil pesos 00/100 m.n.) distribuidos por capitulos de la siguiente manera.

CAPITULO TOTAL ENERO FEBRERO MARzO ABRIL MaAyo Junio
1000 ; p : ; ; ; ;

5 18°890.402 1'404,460 1'344,660 1'344,660 1'344,660 1°041,854 1'344.660

Servicios Personales

2000

. .. 543,000 45,250 45,250 45,250 45,250 45,250 45,250

Materiales y Suministros

3000

i 4°404,984 358,904.66 352,616 372,520.66 366,232 372,520.67 366,232
Servicios Generales

4000 Transferencias

Asignaciones, Subsidios y 3'560,614 296,717.84 296,717,84 296,717.84 296,717.84 296,717.83 296,717.83
Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles - = - = -

TOTAL 27°399,000 | 2°105,332.50 | 2°039,243,84 | 2°059,148.50 | 2°052,859.84 | 1°756,342.50 | 2°052,859.83
CAPITULO Jurio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE
/ 1000 , . . . ; :
.. 1°404,460 1°344,660 1'041,854 1°344,660 1°344,660 4°'585,154
Servicios Personales
2000
" - 45,250 45,250 45,250 45,250 45,250 45,250
Materiales y Suministros
3000

.. 372,520.67 366,232 372,520.67 366,232 372,520.67 365,932
Servicios General

4000 Transferencias

Asignaciones, Subsidios y 296,717.83 296,717.83 296,717.83 296,717.83 296,717.83 296,717.83
\ Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles - - -

TOTAL

27118,948.50 | 2'052,859.83 | 1'756,342.50 | 2°052,859.83 | 2'059,148.50 | 5°293,053.83
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c) INGRESOS PROPIOS: Por lo que creemos importante fortalecer las acciones y estrategias de captacion
de Ingresos Propios por la cantidad de $15°600,000.00 (quince millones seiscientos mil pesos 00/100 M.N.),
que nos permitan desarrollar proyectos estratégicos y de vinculacion de la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos, como son:

Gastos de cursos de induccidn, materiales de apoyo a la docencia y pago de examenes de CENEVAL;

e  Adecuacién de espacios para actividades culturales, artisticas y deportivas;
e  Estimulosy promociones al desempefio;
e  Apoyos al programa de continuidad de estudios a nivel licenciatura;
e  Programa de becas de entrenamiento; y
e  Asesorias en Proyectos Estratégicos.

Modernizacion y actualizacién de equipos; mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura;
Educacion y cooperacién internacional;
Formacion y actualizacién de personal;
e  Fomento a las actividades culturales y deportivas;

CAPITULO TOTAL ENERO FEBRERO MARZzO ABRIL MAYO Junio
1000
. 949.000 15,500.00 15,500.00 15,500.00 15,500.00 320,500.00 15,500.00
Servicios Personales
2000
Materiales y 2°475,000 190,000.00 190,000.00 385,000.00 190,000.00 190,000.00 190,000.00
Suministros
3000 :
.. 9°776,000 691,666.67 989,666.67 703,766.67 916,766.67 743,766.67 753,766.67
Servicios Generales
4000 Transferencias
Asignaciones, Subsidios 2°100,000 175,000 175,000 175,000 175,000 175,000 175,000
y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
TOTAL 15°600,000 | 1'097,166.67 | 1°395,166.67 | 1'304,266,67 | 1'322,266.67 | 1°454,266.67 | 1'159,266.67
CAPITULO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
.. Ll 15,500 15,500 223,500 15,500 15,500 265,500
Servicios Personales
2000
. .. 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000
Materiales y Suministros
.. 3000 918,766.67 711,766.67 733,766.66 916,766.66 708,766.66 986,766.66
Servicios Generales
4000 Transferencias ‘
Asignaciones, Subsidios y 175,000 175,000 175,000 175,000 175,000 175,000 ) //
Otras Ayudas . &/
5000 Bienes Muebles 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 5,000 /I( ¢
TOTAL 1°324,266.67 1°117,266.67 1°347,266.66 1°322,266.66 1°114,266.66 1°642,266.66
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--- En relacion al presupuesto presentado, la C.P. Susana Jiménez Hernandez, representante de la CGUTyP,
sefala que de acuerdo al Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion
de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos para el ejercicio 2017 la aportacidn que
otorgue el Estado debe ser del 50% respecto a lo proporcionado por la Federacidn, y entiende que en este
momento se esta presentando lo que se encuentra publicado en el Periddico Oficial pero no puede ser el
subsidio Estatal menor al que otorga la federacion.

--- El M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ sefiala que el presupuesto estatal se
aprueba por el Congreso del Estado en el mes de diciembre, momento en el cual no se tiene conocimiento
del presupuesto que serd otorgado por el Gobierno Federal, como es de su conocimiento fui asignado para
darle tramite a la firma del Convenio al que hace referencia, y se realizaran las gestiones pertinentes para
que se suscriba el mismo en los términos que comenta.

--- Al respecto sefiala el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y representante de
la Presidencia del Consejo Directivo, pregunta si existe algin comentario adicional y al no haberlo pide al
Consejo Directivo la autorizacién de la modificacion al presupuesto en los términos presentados, quien lo
autoriza por unanimidad de VotoS. - - - - - === - - - - - o s oo oo

UTEZ/A-8/SO91A/21-02-17
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA LOS PRESUPUESTOS CALENDARIZADOS DE INGRESOS Y
EGRESOS DE RECURSO PROVENIENTE DE SUBSIDIO ESTATAL E INGRESOS PROPIOS, ASi COMO EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PROVENIENTE DE SUBSIDIO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2017 DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS,
DOCUMENTO QUE SE AGREGA AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRAL DEL MISMO.

LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, AS{ COMO EN LAS FRACCIONES VI,
VIIl Y IX DEL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA “EMILIANO
ZAPATA” DEL ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO DECIMO del Orden del Dia, relativo a la presentacién y en su caso aprobacién
del Programa Operativo Anual 2017, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y
representante de la Presidencia del Consejo Directivo concedio la palabra al M.T.l. Alejandro Rafael Caballero
Morales, Rector de la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mismo que sefiala:

En la integracidn de su Programa Operativo Anual para el Ejercicio 2017, la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos ha seguido las directrices establecidas por el Gobierno del Estado de Morelos,
de manera tal que se muestra los objetivos, metas y acciones en los siguientes proyectos:

PROYECTOS DEL POA ESTATAL METAS PRESUPUESTO

Formacidén y Desarrollo de

K\ Técnicos Superiores 6% Absorcion Educacion Superior
- Universitarios e Ingenieros a
L través de programasy 7.3 % Desercién en Nivel Superior
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PROYECTOS DEL POA ESTATAL METAS PRESUPUESTO

servicios educativos de

- 63% Eficiencia Terminal Educacion Superior FEDERAL
calidad.

44% P i
% _rogramas Educativos Evaluados y/o 41°743,952.00 \
Acreditados

2.5 % Incremento de la matricula .
45 % Docentes Capacitados
13 % Cobertura Matricula de Nuevo Ingreso

50% Docentes con Perfil PRODEP ESTATAL
46% Egresados Laborando 27°399,000.00
93.5% Egresados Laborando en area afin.

40% Visitas Académicas de Estudiantes

84% Satisfaccién de Egresados lNGRESOi PROPICS

6 Movilidad Internacional Estudiantil 15°600,000.00

34% Estudiantes en Actividades Deportivas

19.5% Estudiantes en Actividades Culturales

* Los Ingresos Propios son destinados a la consolidacién de proyectos estratégicos para el desarrollo de la
institucion (Gastos de cursos de induccién, materiales de apoyo a la docencia, pago de examenes de
CENEVAL, trdmites de titulaciéon, Modernizacién y Actualizacion de Equipos; Mantenimiento Preventivo y
Correctivo de Infraestructura, Educacion y Cooperacién Internacional, Formacidn y Actualizacion de Personal,
Fomento a las ‘Actividades Culturales y Deportivas, Adecuacion de Espacios para Actividades
extracurriculares, Estimulos y Promociones al Desempefio, Apoyos al Programa de Continuidad de Estudios a
Nivel 5A, Programa de Becas de Entrenamiento.

!
--- Una vez manifestado lo anterior, pregunta el Dr. Miguel Angel lzquierdo Sanchez, Subsecretarig/de

Educacion y representante de la Presidencia del Consejo Directivo si existe algin comentario al respectd, y a< /
no haberlo pide a las y los integrantes del Consejo Directivo aprueben el Programa Operativo Anual 2017, )5
quienes lo autorizan por unanimidad de votos. - - - ---------------------- oo

UTEZ/A-9/S091A/21-02-17 5/

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017 - "} .
ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017 DE LA%}Z/
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, EN LOS TERMINOS SENAL DOS /
EN EL DOCUMENTO QUE SE ANEXA AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRAL DEL MISMO. / \
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LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS.

- Al proseguir con el PUNTO DECIMO PRIMERO del Orden del Dia, que es el referente a la aprobacién del
Programa Anual de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios para el Ejercicio
Fiscal 2017, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de Educacién y representante de la
Presidencia del Consejo Directivo concedio la palabra al M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de
la UTEZ para hacer la exposicion del punto, mismo que seiiala.

Que para la operacion de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos es necesario la
adquisicion de materiales y/o contratacidn de servicios, con la finalidad de brindar un servicio de calidad a la
comunidad estudiantil, por lo que en el siguiente cuadro se muestra los capitulos e importes estimados para
este afio:

CAPITULO DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS
GASTO CONCERTO PRESUPUESTALES ERESURUESTO
2000 Materiales y Estatal 543,000.00
Suministros
3000 Servicios Generales Estatal 4°404,984.00
TOTAL 4°947,984.00

Al respecto de la Presentacién del Programa Anual de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios para el ejercicio fiscal 2017, el Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez, Subsecretario de
Educacién y representante de la Presidencia del Consejo Directivo, lo pone a consideracidon del Consejo
Directivo, mismo que lo aprueba de forma unanime.- - - - - - - === - - - oo oo

UTEZ/A-10/SO91A/21-02-17

PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
‘ ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ACUERDO: EL H. CONSEJO DIRECTIVO AUTORIZA EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, EN LOS TERMINOS SENALADOS
EN EL DOCUMENTO QUE SE ANEXA AL PRESENTE COMO PARTE INTEGRAL DEL MISMO.
LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 65 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, ASi COMO EN LAS FRACCIONES VI Y
VIII DEL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL
ESTADO DE MORELOS.

--- Al proseguir con el PUNTO DECIMO SEGUNDO, del Orden del Dia, es el referente a Asuntos Generales, y
toda vez que el M.T.l. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ se anotd le cede el uso de la
voz, mismo que sefiala que Unicamente es para informar que este afio fuimos sede del Encuentro Regional
Deportivo y Cultural de Universidades Tecnoldgicas Morelos 2017, en el cual participardn 12 universidades
de Guerrero, Estado de México y Morelos; asimismo comentarles que se recibid una solicitud de estudiantes
~de la Ingenieria de Mecatrdnica para que el equipo de cdmputo que en sesidn anterior autorizaron su baja
les fuera donado, en este caso este Consejo Directivo ya autorizo la baja contable de los bienes, solo se les
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informa el destino final que se le dard al mismo.

—- Una vez manifestado lo anterior, pregunta el Dr. Miguel Angel lzquierdo Sanchez, Subsecretario de
Educacién y representante de la Presidencia del Consejo Directivo si alguien tiene algin comentario al
respecto de lo sefialado por el M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales, Rector de la UTEZ, y al no haberlo,
se pasa al siguiente punto del orden del dia.

- Por dltimo el PUNTO DECIMO TERCERO, del Orden del Dia relativo a la clausura de la Sesion, el Dr. Miguel
Angel Izquierdo Sénchez, Subsecretario de Educacion y representante de la Presidencia del Consejo Directivo,
sefiala que toda vez que no hay mas puntos que desahogar declara clausurada la Sesion Ordinaria 912 del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, siendo las catorce
horas con quince minutos del dia en que se actla, agradeciendo a las 'y los integrantes del Consejo Directivo
su asistencia, y firmando de conformidad la presente acta los asistentesaella. - ----------------------

Dr. Miguel Angel Izquierdo Sanchez,

Subsecretario de Educacion en el Estado de Morelos
y Presidente del Consejo Directivo

(Representante del Gobierno Estatal)

C. Jorge Sanchez Rodriguez,
Subsecretario de Presupuesto de la Secretaria Hacienda
(Representante del Gobierno Estatal)

Dr. Alejandro Pacheco Goémez

Delegado Federal de la Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de Morelos.
(Representante del Gobierno Federal)

C.P. Susana Jiménez Hernandez,

Jefa del Departamento de Planeacién
Institucional de la CGUTyP
(Representante del Gobierno Federal)

Profra. Susana Bustos Romero,

Regidora de Desarrollo Agropecuario, Educacion,
Cultura y Recreacion, Igualdad y Equidad de Género
del Ayuntamiento de Emiliano Zapata
(Representacion del Gobierno Municipal)

Arq. Humberto Arriaga Cardoza,
(Representante del Sector Empresarial)
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Lic. Jesus Paredes Gutiérrez,
(Representante del Sector Empresarial)

Lic. Maria de Lourdes Giiemes Garcia
Comisario Publico en la UTEZ por la
Secretaria de la Contraloria

M.T.I. Alejandro Rafael Caballero Morales
Rector de la Universidad Tecnolégica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos

Hoja de'firmas del Acta de la 919. Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la UTEZ, celebrada el martes 21 de Febrero de 2017.
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