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En la Ciudad de Emiliano Zapata, Morelos, siendo las diez horas del dia veinticuatro de Julio de dos mil diecinueve, se
reunieron quienes integran el Comité de Transparencia en la Sala de Rectoria de la Universidad Tecnoldgica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), sito en Avenida Universidad Tecnoldgica nimero 1, Colonia Palo Escrito de esta
Ciudad, con la finalidad de llevar a cabo la Quinta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia de la UTEZ, la cual se
convoco bajo el siguiente orden del dia:
1. Registro de asistencia y declaracién del quérum legal;
2. Lecturay en su caso aprobacién al Orden del Dia;
3. Lecturay en su caso aprobacién del acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 19 de Junio de 2019;
4. Presentacion para conocimiento del Informe de las solicitudes de informacién publica que se recibieron en el
mes de Junio 2019.
5. Presentacién para conocimiento y en su caso autorizacién de la solicitud de reasignacion de formato del
Sistema de Portal de Obligaciones de Transparencia.
6. Presentacion para conocimiento del Reporte de las Declaraciones de Situacién Patrimonial de Conclusién 2019
del Personal Docente y Administrativo.

N

Asuntos Generales, y
8. Clausura de la sesidn.

Iniciando con el PUNTO PRIMERO del orden del dia, la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité

de Transparencia de la UTEZ, da la bienvenida a quienes integran el Comité de Transparencia a la Quinta Sesién
Ordinaria de 2019; y en desahogo del punto inicial, se verifica la lista de asistencia a la presente Sesién, estando
presentes: la Lic. Fabiola Cruz Rojas, Abogada General y Titular de la Unidad de Transparencia; la C.P. Raquel Ramirez

Marin, Directora de Administracién y Finanzas y Coordinadora del Comité de Transparencia, la T.S.U. Norma Patricia o :
Carrillo Rosales, Asistente de Direccién y Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, la Dra. Wendy Adhalid )g\
Caballero Yafiez, Titular del Organo Interno de Control; a solicitud de la Directora de Administracién y Finanzas, asiste

como invitada para apoyarla en el desahogo de algunos puntos la C. Yessica Villegas Reza, Jefa de Oficina de la Direccion

de Administracién y Finanzas, determinandose que dada la presencia de cinco de cinco integrantes de este Organo
Colegiado es procedente declarar que existe Quérum Legal, por lo que la Sesion y los acuerdos en ella tomados sonb S
vélidos.

Acto seguido, en el PUNTO SEGUNDO del orden del dia referente a la lectura y aprobacién del orden del dia, la M. en

D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, da lectura al Orden del Dia y /
pregunta si alguien tiene algln comentario sobre el orden del dia propuesto; y al no haber ninglin comentario, lo somete

a consideracion del Comité su aprobacién quienes manifiestan su conformidad levantando la mano, siendo aprobado

por unanimidad de votos. /

=

A1/SO5/UTEZ/CT/24-07-19. /
ACUERDO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DiA, QUEDANDO )
CONFORMADO DE LA SIGUIENTE MANERA: \
1. Registro de asistencia y declaracién del quérum legal; '
2. Lecturay en su caso aprobacién al Orden del Dia;

3. Lecturay en su caso aprobacién del acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 19 de Junio de 2019;
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4. Presentacién para conocimiento del Informe de las solicitudes de informacién publica que se recibieron en el
mes de Junio 2019.

5. Presentacion para conocimiento y en su caso autorizacion de la solicitud de reasignacién de formato del
Sistema de Portal de Obligaciones de Transparencia.

6. Presentacion para conocimiento del Reporte de las Declaraciones de Situacion Patrimonial de Conclusién 2019
del Personal Docente y Administrativo.

7. Asuntos Generales, y
8. Clausura de la sesién.

En el PUNTO TERCERO del Orden del Dia, correspondiente a la lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Cuarta
Sesién Ordinaria de fecha 19 de Junio de 2019, la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de
Transparencia de la UTEZ, solicita la dispensa de la lectura del acta antes sefialada por haber sido enviada en la
convocatoria respectiva, misma dispensa que es autorizada por unanimidad de votos, en virtud de haber sido
previamente revisada y firmada por quienes participan en ella, por lo que para finalizar con este punto, se sometid a la
aprobacién del Comité de Transparencia el Acta en los términos presentados, siendo aprobada por unanimidad de
votos.

A2/SO5/UTEZ/CT/24-07-19. .
ACUERDO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
CUARTA SESION ORDINARIA DE FECHA 19 DE JUNIO DE 2019, EN LOS TERMINOS EN LOS CUALES FUE PRESENTADA.

Continuando con el PUNTO CUARTO del orden del dia, relativo a la Presentacion para conocimiento del informe de
Solicitudes de Informacion Publica recibidas en el mes de Junio del 2019, la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza,
Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, da el uso de la voz a la Lic. Fabiola Cruz Rojas, Titular de la Unidad
de Transparencia de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, quien informa que durante el
mes de Junio del 2019, se generaron 3 solicitudes de informacion, siendo las siguientes:

Buen dia. Por este medio me dirijo a usted para dar
respuesta a la solicitud de informacién No. 005205189,
para lo cual le envié la informacién solicitada en
formato Excel el cual venia adjunto a esta solicitud de
Favor de revisar archivo anexo y responder cada uno  informacion. Asimismo le informo que en la segunda

‘pantalla de los siguientes oficios UTEZ/OAG/004/2019
correspondiente a la Oficina de la Abogada General y
UTEZ/DAF/321/2019 del  Departamento de
Administracién y Finanzas. Saludos. :

00520519  04/06/2019 e os campos. Muchas gracias. Informacién a 2019. pestaiia del mismo archivo, se anexa la captura de 14/06/2019 ﬂ

/;(%/»’«f, N7
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00589019

24/06/2019

27/06/2019
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Quisiera que me proporcione informacién referente
a si el personal que estd a cargo del manejo directo
de los Archivos documentales de. tramite,
concentracion e histdrico, de la institucion, tiene
una formacién archivistica y si es asi, el nombre de
los cursos, talleres, diplomados o especialidades que
han tomado y en que aiios lo han tomado.

Asi mismo me gustaria saber la categoria que
tienen. Ejemplo: secretarias, auxiliar administrativo,
especialista administrativo, etc.

Soy estudiante de maestria en la universidad
internacional y me encuentro realizando un trabajo
de la UTEZ, por lo cual solicito informacién, de los
proveedores de insumos o materiales con los que
cuenta la universidad y el gasto que genera dicha
institucién de cada uno, asi como el gasto que
representa la publicidad y a que medios va dirigido

Buena tarde. Me dirijo a usted para dar respuesta a la

Solicitud de Informacién No. 00576419, por este
mismo medio, derivado de que la UTEZ no cuenta con
costos de reproduccién.

Le envi6 en formato PDF el oficio No.
UTEZ/DAF/382/2019 de la Direccién de Administracién
y Finanzas la cual adjunta un listado con la informacién
solicitada.

Saludos cordiales.

Por este medio me dirijo a usted para dar respuesta a

su solicitud de informacién No.00589019, por lo cual
anexo oficio con nimero UTEZ/DAF/381/2019, en
formato PDF en el cual se le informa mediante una lista
los proveedores de insumos o materiales.con los que
cuenta la Universidad y el gasto que genera cada uno,
asi como el gasto que representa la publicidad y a que
medio va dirigido correspondiente del afio 2018 hasta
el mes de Junio de 2019, toda vez que en su solicitud
no especifico periodo de tiempo, de igual manera le
informo que la UTEZ no cuenta con costos de
reproduccion por lo cual se le envia respuesta por este
mismo medio. Saludos

04/07/2019

08/07/2019

Una vez dicho lo anterior, la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la
UTEZ, pregunta a quienes integran el Comité si tienen algin comentario sobre el informe presentado y al no haberlo,

solicita la aprobacion del mismo en los términos sefialados, siendo aprobado por unanimidad de votos.

A3/SO5/UTEZ/CT/24-07-19.
ACUERDO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA, SE DA POR ENTERADO DEL INFORME PRESENTADO POR EL TITULAR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, MEDIANTE EL CUAL SENALA QUE DURANTE EL MES DE JUNIO DEL 2019 SE GENERARON
3 SOLICITUDES DE INFORMACION MISMAS QUE FUERON ATENDIDAS EN TIEMPO Y FORMA.

N

Continuando con el PUNTO QUINTO del orden del dia, referente a la Presentacion para conocimiento y en su caso
autorizacion de la solicitud de reasignacion de formato del Sistema de Portal de Obligaciones de Transparencia, la M.
en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, otorga la palabra a la Lic.
Fabiola Cruz Rojas, Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de

Morelos quien sefiala que mediante el oficio UTEZ/DAF/338/2019 la C.P. Raquel Ramirez Marin Directora de
Administracion y Finanzas solicita la reasignacion de la fraccion VI referente a Indicadores de Resultados misma que se
encuentra asignada para su publicacién en el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT) al Departamento de
Programacion y Presupuesto, derivado a que una vez analizada la informacién contenida en la fraccién, se encontrd
que la informacién no es generada por el Departamento citado anteriormente, por lo cual toma la palabra la M. en D.
Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, la cual solicita a la Lic. Fabiola Cruz
Rojas le indique équé informacidn se debe reportar en esa fraccion?, por lo que la Lic. Fabiola Cruz Rojas, Titular de la

Unidad de Transparencia, responde que para la reasignacion de esta Fraccion se solicité apoyo al IMIPE, el cual indico

que efectivamente la fraccion VI referente a los Indicadores que permitan rendir cuentas esta relacionada con la
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Fraccion V referente a los Indicadores Relacionados con Temas de Interés Publico o Trascendencia Social, por lo que el
IMIPE sugiere que esta fraccion puede ser reasignada a la Direccion de Planeacion y Servicios Escolares, al respecto
toma la palabra la T.5.U. Norma Patricia Carrillo Rosales, Asistente de Direccion y Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, quien manifiesta que de acuerdo a los lineamientos Técnicos Generales y considerando los criterios
sustantivos para la elaboracion de esta fraccion, efectivamente el contenido de ambas fracciones son iguales, sin
embargo un punto importante es que la fraccién VI indica que la informacién publicada debe basarse sobre Indicadores
de Gestién y el Ejercicio de los Recursos Publicos a diferencia de la fraccién V en la cual la informacién publicada es
basada de acuerdo a los Indicadores que valoren los Resultados del Sujeto Obligado en su conjunto, por otra parte el
lineamiento sugiere hacer uso de las Guias para la construccion de la MIR y para el disefio de indicadores los cuales
estan enfocados en la mayor parte al ambito social con respecto a lo presupuestal, por lo que sugiere que esta fraccion
se reasigne de manera compartida quedando como Unidad Administrativa responsable, la Direccién de Planeacién y
Servicios Escolares, de igual modo toma la palabra la C.P. Raquel Ramirez Marin, Directora de Administracién y Finanzas
y Coordinadora del Comité de Transparencia, la cual comenta que efectivamente para la elaboracién de las Guias de la
MIR, aproximadamente el 80% de la informacidn la maneja la Direccién de Planeacidn y Servicios Escolares y solo un
20% el Departamento de Programacion.

Al respecto la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, manifiesta
que efectivamente la mayor parte de la informacidn esta a cargo de la Direccién de Planeacién y Servicios Escolares,
por lo cual esta deberd ser la responsable de publicar la fraccidén VI que hace mencidn a los Indicadores de Gestién y el
Ejercicio de los Recursos Publicos, por otro lado la Direccién de Administracién y Finanzas mediante el Departamento
de Programacién y Presupuesto debera coordinarse para el enviar a la Direccién de Planeacion y Servicios Escolares la
informacién que le corresponde y de esta manera la Direccién pueda realizar el correcto llenado de la fraccion en
comento. '

Dicho lo anterior, pregunta si se tiene algin otro comentario referente a la solicitud de reasignacién de formato del
Sistema del Portal de Obligaciones de Transparencia, al no haber ninguno, se somete a aprobacién en los términos
sefialados, siendo aprobado por unanimidad de votos.

A4/SO5/UTEZ/CT/24-07-19. 4\
O\" ACUERDO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA, SE DA POR ENTERADO DE LA REASIGNACION DE MANERA COMPARTIDA DE )

J LA FRACCION VI QUE HACE MENCION A LOS INDICADORES QUE PERMITEN RENDIR CUENTAS DE SUS OBJETIVOS ([
RESULTADOS, QUEDANDO COMO RESPONSABLE DE SUBIR LA INFORMACION AL SIPOT LA DIRECCION DE PLANEACION ™
Y SERVICIOS ESCOLARES, DEL MISMO MODO LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO ENVIARA LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA
DIRECCION DE PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES PARA QUE ESTA PUEDA REALIZAR EL CORRECTO LLENADO DEL
MISMO.

Continuando con el PUNTO SEXTO del orden del dia, que es el referente a la Presentacién para conocimiento del
Reporte de las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Posible Conflicto de Intereses de Conclusién 2019 del
Personal Docente y Administrativo, la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia
de la UTEZ, cede el uso de la voz a la Lic. Fabiola Cruz Rojas, Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad
Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, quien informa que de acuerdo a la informacién proporcionada por
el Departamento de Personal se reportaron 39 personas que causaron baja en los meses de mayo y junio del presente
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afio, por lo cual la Unidad de Transparencia les mando el aviso de su obligacién de presentar su Declaracién de
Conclusion a través del correo institucional y personal respectivamente, cabe sefialar que el personal docente vy
administrativo no esta obligado a entregar a la Universidad el acuse de esta Declaracidn, sin embargo, se obtuvo como
resultado que nos entregaran 15 acuses de Declaracion de Conclusién mismos que fueron reportados en los meses de
mayo y junio respectivamente al Departamento de Personal.

Continuando con el tema la Dra. Wendy Adhalid Caballero Yafiez, Titular del Organo Interno de Control; toma la palabra
para comentar que referente a este tema la Secretaria de la Contraloria ya esta iniciando procesos de denuncias para
todo aquel servidor publico que no presente en tiempo su Declaracién de Situacién Patrimonial y de Posible Conflicto
de Intereses de Inicio, Modificacién o Conclusién respectivamente, comunicando que hasta la fecha de la presente
sesion, ya se estan integrando tres investigaciones en la Comisaria Piblica en contra de servidoras publicas en la UTEZ,
por consiguiente retoma la importancia del tema de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia en donde
manifiesta se le debe informar al personal docente y administrativo la obligacién que tiene como servidor publico de
presentar la Declaracién de Situacién Patrimonial y de Posible Conflicto de Intereses en cualquiera de sus modalidades,
la cual puede ser anexada a la carta compromiso que se le entrega al personal docente o administrativo al momento de
su contratacion, de igual manera sugiere que cuando el personal docente y administrativo cause baja se pudiera utilizar
el recibo de némina como recordatorio de su obligacién, dicho lo anterior toma la palabra la M. en D. Sandra Lucero
Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, la cual resalta la importancia de informar mediante
correo electrénico al personal docente y administrativo de presentar la Declaracién de Situacién Patrimonial
correspondiente, asi como informarles que la Secretaria de la Contraloria ya estd realizando el proceso de denuncias
por lo que ya habra sanciones administrativas a todo aquel servidor ptblico que no presente su Declaracién de Situacién
Patrimonial y de Posible Conflicto de Intereses dentro de los 60 dias naturales que le correspondan, a continuacién toma
la palabra la T.S.U. Norma Patricia Carrillo Rosales, Asistente de Direccién y Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, quien manifiesta que considerando lo anterior y debido a la importancia de la informacidn, esta deberia -
anexarse en su totalidad en la carta compromiso que se entrega al personal docente y administrativo desde el momento
de su contratacién, esto con la finalidad de que reciba la informacién de manera directa, debido a que el personal en
ocasiones manifiesta que no se entera de los avisos porque no le llegan a su correo o bien no lo consultan de manera
constante .

b

|
Por lo que toma la palabra la C.P. Raquel Ramirez Marin, Directora de Administracién y Finanzas y Coordinadora dem
|

Comité de Transparencia, manifestando que considera posible que la carta compromiso sea firmada al momento de la
contratacidn del personal docente y administrativo.

A5/ SO5/UTEZ/CT/24-07-19.
ACUERDO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA, SE DA POR ENTERADO DEL REPORTE DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE POSIBLE CONFLICTO DE INTERESES DE CONCLUSION 2019, ASi COMO DE LA IMPORTANCIA DE
NOTIFICAR AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE PRESENTAR SU DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL
Y DE POSIBLE CONFLICTO DE INTERES EN TIEMPO Y FORMA, CONSIDERANDO QUE DE NO HACERLO AS/ SE INICIARA UN
PROCESO DE DENUNCIA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.

Continuando con el PUNTO SEPTIMO del orden del dia, que es lo referente a Asuntos Generales, la M. en D. Sandra
Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ, cede la palabra a la T.S.U. Norma Patricia
Carrillo Rosales, Asistente de Direccién y Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, la cual explica que derivado
del oficio del Comité Estatal Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos en Salud Morelos (CEIFRHS)
dirigido a la Divisién Académica de Terapia Fisica, ya se estd trabajando en la elaboracién de procedimientos y analisis
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con la finalidad de dar cumplimiento a los compromisos acordados en dicha reunién, mismos que estan derivados de la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Morelos.

Por ultimo el PUNTO OCTAVO del orden del dia la M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza, Presidenta del Comité de
Transparencia de la UTEZ, sefiala que toda vez que no hay mds puntos que desahogar, declara clausurada la Quinta
Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos,
siendo las diez horas con treinta y nueve minutos del dia en que se actua, informando que la siguiente sesion ordinaria
se llevard a cabo el veintiuno de agosto del afio dos mil diecinueve, agradeciendo a las integrantes su asistencia, una
vez dicho lo anterior se clausura la presente sesion firmando de conformidad quienes asistieron a ella.

j s
/

M. en D. Sandra Lucero Robles Espinoza

Presidenta del Comité de Transparencia de la UTEZ
LA
Lo v/
Lic. Fabiola Cruz Rojas / we
Titular de la Unidad de Transparencia de la UTEZ $

T. S. U. Norma Patricia Carrillo Rosales ///IZ/?/Z
Secretaria Técnica del Comité de Transparencia de la UTEZ / /,

C. P. Raquel Ramirez Marin
Coordinadora del Comité de Transparencia de la UTEZ

Dra. Wendy Adhalid Caballero Yafiez > . ‘:
Titular del Organo Interno de Control en la UTEZ N .

HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA 5¢. SESIGN ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UTEZ, CELEBRADA EL MIERCOLES 24 DE JULIO DE 2019.
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