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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN HUMANIDADES DEL ESTADO DE MORELOS

ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto otales

109 047 211273000 Director General 1

116 024 211273000 Secretario Particular 1

111 051 211273100 Coardinador Cperativo y de Planeacion 1

117 040 211273100 Jefe de Departamento de Relaciones 1
Publicas y Educacion Continta.

AT 032 211273100 Jefe Departamento de Disefio 1
y Publicaciones

111 Vacante 211273000 Titular de la Unidad de Investigacion 1

111 053 211273000 Profesor de Carrera Titular de Tiempo 2
Completo

113 D54 211273000 Profesor de Carrera Asociado de 1

~ Tiempo Completo

111 015 211273200 Coordinador Académico 1

119 0186 211273200 Subdirector de Servicios Escolares 1

17 041 211273200 Subdirector de Servicios Académicos 1

117 039 211273200 Jefe de Departamento de Biblioteca 1

11 006 211273300 Coordinador de Administracion y 1
Finanzas

113 005 211273300 Subdirector de Contabilidad y 1
Recursos Humanos

117 037 211273300 Jefe de Departamento de 1
Administracion

17 030 211273300 Jefe de Departamento de Contabilidad 1

117 052 211273300 Jefe de Departamento de Recursos 1

Materiales, Patrimonio y Servicios
TOTAL DE PLAZAS POR DIRECCION 18

*Mota: Estructura Orgénica de Mandos
Medios a Superiores.
Anexo 2 del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobiermno, ejercicio 2012 efeciuada el 11 de payo.
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CIDHEM
Cuotas por Servicios Académicos
R (o R e T R B R e

COLEGIATURA POSGRADO TUTORAL Y LICENCIATURA
Colegiatura semestral

Maestria y Doctorado en Antropologia, Ciencias

Politicas y Sociales, Ensefianza Superior, Filosofia, 5.000.00

Historia, Historia del Arte y Literatura; VAt

Maestria en Docencia con Enfoque Operativo

Licenciaturas en Sistema de Universidad Abierta
Colegiatura semestral

Maestria y Doctorado en Derecho 99w
PROGRAMA DE DOBLE DIPLOMA CIDHEM/UBO
Inscripcién/Reinscripeion anual 6,000.00
Colegiatura semestral 15,000.00
Reinscripcién anual y colegiatura alumnos extraordinarios ' 6,000.00
CUOTAS GENERALES
Inscripcién/Reinscripcién semestral 500.00
Expedicion de Credencial 50.00
Constancia Simple (sin calificaciones) 50.00
Constancia Especial (con calificaciones u otros datos) 150.00
Constancia de asistencia a Coloquios, Simposia, Jornadas y 100.00
otras actividades académicas :
Certificado de estudios y Revision de documentos 250.00
Examen de grado DOCTORADO 5,000.00
Examen de grado MAESTRIA 4,000.00
Examen profesional LICENCIATURA 3,000.00
Basqueda en archivo con antigliedad de 5 afios 500.00
Bisqueda en archivo con antigiiedad de mas de 5 afios 1,500.00
Examen Diagnostico 1000.00
Curso Propedéutico 7,000.00
Curso Intensivo 2,500.00
Sesion de Comité Tutoral 7,000.00
ADISAC (Alumnos que desarrollan investigacidn sin asistir a clases)
Asesoria (tutor de la institucién) y hasta un curso o 1,000.00
seminario
Asesoria y colegiatura semestral de seminario de titulacién 5,000.00
Colegiatura semestral de curso o seminario adicional 1,000.00
MOVILIDAD ESTUDIANTIL
Colegiatura semestral de curso o seminario ] 1,000.00 c/u
OYENTES / ASISTENTES EXTERNOS ¥
Asistencia durante un semestre a curso o seminario | 500.00 c/u
EDUCACION CONTINUA®
Seminarios, cursos, talleres, conferencias y otros | 0 a2,000.00
Diplomados 1 0 a2,000.00
PUBLICACIONES *
Libros, CD’s, DVD's Pm’f‘; e
Boletines/folletos Gratuitos
OTROS
Objetos promocionales | Recuperacion del costo

1. Se refiere a aquellos alumnos que al término de los 4 semestres establecidos en el plan de estudios, no hubieran presentado su tesina, ésta no haya sido
aprobada, y/o adeuden hasta 2 materias. En este caso no aplica ningin tipo de beca o descuento.

2. En caso de que se requiera cuota de peracion, ésta serd fijada por el Director General.

3. Distribucion gratuita a visitantes, personal de entidades piblicas, instituciones educativas y centros de investigacion; y descuentos maximos de 50% al
autor, librerias, venta en ferias, exposiciones o eventos relacionados con su promocion,

4 Establecido por la Direccion General.

H—

Anexo 5 del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno, ejercicio efectuada el 11 de mayo.
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