
PERCEPCIONES

No.

NIVEL CATEGORÍA

1 DIRECTOR GENERAL DIRECCIÓN GENERAL 106 A 30,596.98$        -$              7,339.54-$               726.82-$           30.62-$        22,500.00$      

2 COORDINADOR EJECUTIVO Y DE ASUNTOS JURÍDICOS
COORDINACIÓN EJECUTIVA Y DE ASUNTOS 
JURÍDICOS

107 C
14,710.19$        

-$              
2,680.96-$               503.13-$           26.10-$        11,500.00$      

3 DIRECTOR TÉCNICO Y PLANEACIÓN DIRECCIÓN TÉCNICA Y PLANEACIÓN 108 B 12,654.53$        -$              2,197.46-$               431.04-$           26.03-$        10,000.00$      

4 DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 108 C 11,284.15$        -$              1,875.15-$               382.97-$           26.03-$        9,000.00$        

5 JEFA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 110 B 5,937.90$          -$              713.78-$                  195.47-$           28.65-$        5,000.00$        

6 JEFA DE INFORMÁTICA Y SOPORTE TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 110 B 5,937.90$          -$              713.78-$                  195.47-$           28.65-$        5,000.00$        

7 JEFE DE PLANEACIÓN Y PROYECTOS DIRECCIÓN TÉCNICA Y PLANEACIÓN 110 B 5,937.90$          -$              713.78-$                  195.47-$           28.65-$        5,000.00$        

8 JEFE DE DESLINDES Y ARCHIVO INMOBILIARIO DIRECCIÓN TÉCNICA Y PLANEACIÓN 110 B 5,937.90$          -$              713.78-$                  195.47-$           28.65-$        5,000.00$        

9 JEFE DE PROCESOS CONTENCIOSOS
COORDINACIÓN EJECUTIVA Y DE ASUNTOS 
JURÍDICOS

110 B 5,937.90$          -$              713.78-$                  195.47-$           28.65-$        5,000.00$        

10 JEFA JURÍDICO ADMINISTRATIVO Y DE ENLACE
COORDINACIÓN EJECUTIVA Y DE ASUNTOS 
JURÍDICOS

110 C 4,630.64$          -$              452.38-$                  149.61-$           28.65-$        4,000.00$        
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11 TOPOGRAFO DIRECCIÓN TÉCNICA Y PLANEACIÓN 610 ÚNICA 3,251.45$          -$              121.56-$                  101.24-$           28.65-$        3,000.00$        

12 SECRETARIA DIRECCIÓN GENERAL 610 ÚNICA 3,251.45$          -$              121.56-$                  101.24-$           28.65-$        3,000.00$        

13 CHOFER DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 614 ÚNICA 2,619.31$          -$              17.12-$                    79.08-$             23.11-$        2,500.00$        

14 CADENERO DIRECCIÓN TÉCNICA Y PLANEACIÓN 614 ÚNICA 2,619.31$          -$              17.12-$                    79.08-$             23.11-$        2,500.00$        

15 IINTENDENTE DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 618 ÚNICA 2,008.22$          -$              73.82$                    60.28-$             21.76-$        2,000.00$        

117,315.73$      -$              18,317.93-$             3,591.84-$        405.96-$      95,000.00$      

PERCEPCIONES DEDUCIIONES
No.

NIVEL CATEGORÍA
4 COMISARIO PÚBLICO COMISARÍA PÚBLICA 109 CATEGORÍA 7,560.32$          -$              1,060.32-$               6,500.00$        
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