Sesion Ordinaria del dia 27 de Marzo del afio 2012.

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELQS .---------

En la ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las nueve horas con treinta minutos del dia
veintisiete de Marzo del afio dos mil doce, se reunieron en el salén “Orquideas” del
restaurante “Quinta las Flores”, sito en calle Tlaquepague nimero uno, esquina con calle
Jalisco, colonia Las Palmas en esta ciudad de Cuernavaca, Morelos, los ciudadanos
integrantes de la Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Morelos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley de los Organismos
Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Morelos y en el articulo 9 de la Ley del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos; con la finalidad de celebrar
la sesion ordinaria convocada por el Ciudadano Presidente de la Junta Directiva; Acto
seguido por instrucciones del Presidente de la Junta Directiva, la Secretaria Técnica
procedié al pase lista, encontrandose presentes el Ingeniero Victor Amador Reyes Adams
Secretario del Trabajo y Productividad del Gobierno del Estado de Morelos en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Morelos; la Licenciada Martha Alicia Zamudio Jiménez, en representacion del Ingeniero José
Luis Rodriguez Martinez, Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la
Educacion; la Arquitecta Margarita Rocio Serrano Barrios, Encargada de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior en el Estado de Morelos; la Licenciada Dolores Alvarez Diaz, en
representacion del C.P. Alfredo Jaime de la Torre, Secretario de Finanzas y Planeacion en
el Estado de Morelos; el Licenciado Noé Guadarrama Mariaca, en representacion def
( Ingeniero Rey David Olguin Rosas, Secretario de Gestion e Innovacion Gubernamental y

Autotransporte, en su caracter de Representante Social; la Secretaria Técnica le informa al
Presidente que se encuentran seis de los miembros de la Junta Directiva, por lo que existe
Cudrum legal para sesionar, ademas informa que se encuentran presentes, tal como lo
establece el articulo 9 de la Ley del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Morelos, la Licenciada Susana Gonzalez Arroyo, Directora General del Instituto y Secretaria
Técnica de esta Junta Directiva y la Licenciada Viviana Gutiérrez Carfias, Comisaria en el
Instituto. Acto seguido el Presidente, manifiesta que en virtud de que existe el Cuérum legal
para sesionar, declara inaugurada la Sesion Ordinaria y validos los acuerdos que en ella se

estén presentes en la sesién, la Maestra Rosa Maria Herrera Espinosa, Directora del Area
Administrativa del Instituto y el Licenciado Carlos Cardeno Cortés, Director del Area de
Planeacién del Instituto; considerando fundamental su presencia para el desarrollo de la
sesion, al no haber objecion alguna, el Presidente de la Junta Directiva instruye a la
Secretaria Técnica para que continue con el desarrollo de la sesion; la Secretaria Técnica
por instrucciones del Presidente, somete a la consideracioén de los integrantes de la Junta
Directiva el orden del dia con los siguientes asuntos: 1.- Pase de lista; 2.- Declaracién del
Cubrum legal para sesionar; 3.- Lectura y aprobaciéon del orden del dia; 4.- Lectura y
aprobacion del acta correspondiente a la Sesién Ordinaria del dia 23 de Enero del afio 2012;
5.- Seguimiento de Acuerdos de la Junta Directiva del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Morelos; 6.- Aprobacién del Balance General, correspondiente hasta
€l mes de febrero del 2012 e Informe de Actividades del Instituto de Capacitacion para el
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Trabajo del Estado de Morelos; 7.- Aceptacion de donativos; 8.- Asuntos que somete |
//?P irectora General al acuerdo de la Junta Directiva del Instituto; 8.1 La Directora Gener>Q
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presenta para su analisis y aprobacion en su caso, la modificacién Presupuesto de Ingresos
y Egresos del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos
correspondiente al ejercicio fiscal 2012. 8.2 La Directora General presenta para su
aprobacion y autorizacion para su publicacion en el “Periédico Oficial Tierra y Libertad” en su
caso, los Estados Financieros del Organismo Auxiliar denominado Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Morelos; 8.3 La Directora General presenta para su analisis y
aprobacion en su caso, el Reglamento Técnico Consultivo de Vinculacion del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos. 8.4 La Directora General presenta para
su analisis y aprobacion en su caso, los Lineamientos para el Manejo de Activos Fijos del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Morelos; 9.- Asuntos generales; 10.-
Clausura de la Sesion; Acto seguido el Presidente pregunta si alguno de los presentes
desea hacer alguna aclaracion o modificacion respecto al orden del dia, de no ser asi, le
solicita a la Secretaria Tecnica continie con el orden del dia, la Secretaria Técnica
manifiesta que el siguiente asunto es el referente a la lectura y aprobacion del acta
correspondiente a la Sesién Ordinaria correspondiente al dia 23 de Enero del afio 2012, el
Presidente de la Junta Directiva comenta que en virtud de que el acta materia de este punto
del orden del dia, ha sido distribuida con anterioridad, solicita a la Secretaria Técnica
someta en votacion econdmica, si es de aprobarse la dispensa de la lectura del acta en
mencién, siendo aprobada por unanimidad de los presentes, de igual forma se sometié a la
aprobacion de los integrantes de la Junta Directiva el contenido de la misma, siendo
aprobada por unanimidad de los presentes, por lo que el Presidente de la Junta Directiva
instruye a la Secretaria Técnica para que recabe las firmas correspondientes y pide continte
con el orden del dia, la Secretaria Técnica manifiesta que el siguiente asunto del orden del
dia se refiere al seguimiento de acuerdos de la Junta Directiva del Instituto, y la situacion
que guardan, para lo cual da lectura al ACUERDO S0/62/01/14/12/10.- Por unanimidad de
votos, los integrantes de la Junta Directiva, con fundamento en el articulo 48, fraccién | de la
Ley de los Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Morelos, asi
como el articulo 7, fraccion IV de la Ley del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Morelos, autorizan al Director General transferir recursos de la cuenta de
seguridad social para cubrir el pago de aguinaldo del personal directivo del Instituto; en el
entendido de que el recurso que se ejerza sera reintegrado a la cuenta de origen en cuanto
existe suficiencia presupuestal, informando de estos movimientos a la Junta Directiva en la
proximas sesiones de Junta Directiva, derivado de este acuerdo se transfiri6 $ 1, 500,
000.00 (Un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para cubrir el pago de aguinaldo al
personal directivo del Instituto; por lo que respecta al ACUERDO SE/12/01/12/01/11.- Por
unanimidad de votos, los integrantes de la Junta Directiva, con fundamento en el articulo 48,
fraccion Il de la Ley de los Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de
Morelos, asi como el articulo 7, fraccién IV de la Ley del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Morelos, autorizan transferir recursos de la cuenta de seguridad
social para cubrir el pago de servicios personales y gastos de operacion del Instituto; en el
entendido de que el recurso que se ejerza sera reintegrado a la cuenta de origen en cuanto
existe suficiencia presupuestal, informando de estos movimientos a la Junta Directiva en la
proxima sesion de la Junta Directiva, derivado de este acuerdo se transfirio $1,000,000.00
(Un millon de pesos 00/100 M.N.) para el pago de servicios personales y gastos de
operacion del Instituto, la suma de los acuerdos antes mencionados da un total de $ 2,
500,000.00 (Dos millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.) Situacién Actual: Con fecha 30
de Enero del afio 2012 se reintegraron $ 800,000.00 (Ochocientos mil pesos 00/100 M. _
con fecha 13 de Febrero del afio 2012 se reintegraron $ 258,000.00 (Doscientos cincuentay, .
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ocho mil pesos 00/100 M.N.) Una vez leidos los anteriores acuerdos, la Secretaria Técnica
manifiesta que le es muy grato informar a la Junta Directiva que se reintegraron a la cuenta
de Seguridad Social del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, un
total de $ 1, 058,000.00 (Un millén cincuenta y ocho mil pesos 00/100 M.N.) Continuando
con el seguimiento de acuerdos de la Junta Directiva del Instituto, la Secretaria Técnica
expone lo siguiente: ACUERDO: S0/04/31/08/11.- Se aprueba por unanimidad de los
presentes el tabulador de cursos por hora de acuerdo al catidlogo de Areas y
Especialidades; las cuotas de recuperacion seran en salarios minimos en la zona “C”, para
los cursos Regulares, de Extension y Reconocimiento Oficial de Competencia Ocupacional ,
este Ultimo para las personas de escasos recursos y con la finalidad de apoyar
economicamente a las familias morelenses, quienes realicen este examen tendra un costo
de 5.3 S.M.V. en la zona “C". Situacién actual: Se informa a los Integrantes de la Junta
Directiva que conforme al acuerdo antes citado, a partir del dia 01 de enero del afio 2012
se esta aplicando al tabulador el nuevo salario minimo de la zona “C” que es de $ 59.08
(Cincuenta y nueve pesos 08/100 M.N.) Es cuanto al seguimiento de acuerdos. Acto seguido
el Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria Técnica continuar con el siguiente
asunto del orden del dia, la Secretaria Técnica indica que es el referente al Balance General
del Instituto hasta el mes de Febrero del afio 2012, para lo cual solicita que sea |la Maestra
Rosa Maria Herrera Espinosa, Directora del Area Administrativa del Instituto, quien exponga
dicho punto; el Presidente de la Junta Directiva solicita a la Directora Administrativa
presente el Balance General, en uso de la palabra la Directora del area expone lo siguiente:
En cumplimiento al articulo 49 fraccion X de la Ley de los Organismos Auxiliares de la
Administracion Publica del Estado de Morelos y, 7 fraccion IV de la Ley del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, se hace del conocimiento de la Junta
Directiva el Balance General del ICATMOR, al dia 29 de febrero del afio 2012. Cerramos
con un Activo Circulante de $7, 579,041.31 (Siete millones quinientos setenta y nueve mil
cuarenta y un pesos 31/100 M.N.). Tenemos un Activo Fijo de $16, 503, 872.90 (Dieciséis
millones quinientos tres mil ochocientos setenta y dos mil pesos 90/100 M.N.) Teniendo la
suma del Activo de $ 24, 082,914.21 (Veinticuatro millones ochenta y dos mil novecientos
catorce pesos 21/100 M.N.) Tenemos un Pasivo Circulante $ 2,202, 848. 67 (Dos millones
doscientos dos mil ochocientos cuarenta y ocho pesos 67/100 M.N.) y un total de Patrimonio
de $ 21, 880,065.54 (Veintiin millones ochocientos ochenta mil sesenta y cinco pesos
23/100M.N) Dando como resultado la suma de Pasivo y Patrimonio de 24, 082,914.21
(Veinticuatro millones ochenta y dos mil novecientos catorce pesos 21/100 M.N.) y teniendo
como resultado al 29 de Febrero del afio 2012 un remanente de $ 90,502.35 (Noventa mil
quinientos dos pesos 35/100 M.N.) documentos que se anexan a la presente acta. Una vez
concluida la exposicion del Balance General, se continué con el Informe de Actividades del
Instituto, para lo cual hace uso de la palabra la Secretaria Técnica y expone lo siguiente: Al
mes de Febrero del afio 2012 hemos obtenido los siguientes resultados: En cuanto a la
estadistica de género se capacitaron 2,433 mujeres, que corresponden al 77% del total y a
712 hombres, que corresponden 23 % del total de capacitandos, para un total de 3,145. En
lo que se refiere a la situacion de los capacitandos 1,627 que representan el 52% son
desempleados, 985 que representan el 31% tienen un empleo y 533 que corresponden al
17% del total, pertenecen a grupos vulnerables. En cuanto a las exenciones de pago se han
otorgado 298, que representan el 9% de la matricula actual del Instituto con un costo
promedio de $ 208,462.00 (Doscientos ocho mil cuatrocientos veintiséis pesos 00/100
M.N.) Estas exenciones se han otorgado a: DIF Estatal y municipales; Escuelas publicas

como secundarias, telesecundarias y preparatorias; Auxilio a victimas federal y estatal;
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Centros de readaptacién social; Ciudadania en general, asi como a grupos vulnerables y
concluye este punto. El Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria Técnica
continuar con el orden del dia, Sefior Presidente el siguiente asunto del orden del dia
concierne a la aceptacion de donativos a favor del Instituto, y de acuerdo a lo establecido
en el articulo 7 fraccion Xlll de la Ley del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Morelos en donde faculta a la Junta Directiva el de la aceptacion de donaciones;
Este donativo surge a partir de la Firma de Convenio de Colaboracién y Cooperacién entre
el Gobierno del Estado de Morelos, representado por la Secretaria de Turismo y El Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos; Con la finalidad de que no se
perdieran los recursos del Programa Integral de Capacitacion y Competitividad Turistica
2011, siendo el Instituto una opcién para que los participantes obtuvieran constancias que
avalaran sus habilidades y destrezas con documentos de validez oficial, por otra parte hay
quedestacar que las empresas asignadas por la Secretaria de Turismo, otorgaron en forma
voluntaria diversas donaciones para cubrir los gastos de operatividad del Instituto derivados
del convenio antes mencionado. Se hace del conocimiento los nombres de las Empresas y
montos que donaron, a fin de que los Miembros de la Junta Directiva sean quienes
determinen si se aceptan dichas donaciones que se estan otorgando a favor del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos: EFFESSE, S.A. DE C.V. Con domicilio
en Avenida San Diego nimero 703, Colonia Vista Hermosa en Cuernavaca, Morelos, dona
la cantidad de $51,112.65 (Cincuenta y un mil ciento doce pesos 65/100 M.N.); CAPINT DE
MEXICO, S.A. DE C.V. Con domicilio en Calle Ocotepec Numero 12 D, Colonia Reforma,
Cuernavaca, Morelos, dona la cantidad de $51,106.80 (Cincuenta y un mil ciento seis pesos
™ 80/100 M.N.) SERVICIOS CORPORATIVOS CIVII, S.A. DE C.V. Con domicilio en Ricardo
Linares Numero 107, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, dona la cantidad de $56,024.00
v (Cincuenta y seis mil veinticuatro pesos 00/100); FERNANDO MANDRI BELLOT con
domicilio en Veracruz numero 69 PB, Colonia Condesa, México, D.F. C.P.06140, dona la
cantidad de $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N) Lo que da un total de $ 258,243.45
(Doscientos cincuenta y ocho mil doscientos cuarenta y tres pesos 45/100 M.N.) De esta
manera concluye su exposicion la Secretaria Técnica, por lo que el Presidente de la Junta
Directiva le solicita someta en votacion econémica si es de aprobarse la aceptacion de las
donaciones antes mencionadas, una vez hecha la votacién la Secretaria Técnica informa
que por unanimidad de votos de los integrantes de la Junta Directiva fue aceptada la
donacion antes mencionada, por lo que el Presidente de la Junta Directiva pide a la
Secretaria Técnica de lectura al acuerdo respectivo, Sefior presidente el acuerdo queda en
los siguientes términos: ACUERDO S0/01/27/03/12.- Con fundamento en el articulo 7
fraccién Xl de la Ley del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos:
Por unanimidad de votos, los Integrantes de la Junta Directiva, aceptan en favor del Instituto )
las donaciones econémicas de : EFFESSE, S.A. DE C.V. Por $51,112.65 (Cincuenta y un
=" mil ciento doce pesos 65/100 M.N.); CAPINT DE MEXICO, S.A. DE C.V: Por $ 51, 106. 80
A (Cincuenta y un mil ciento seis pesos 80/100 M.N.); SERVICIOS CORPORATIVOS CIVII,
S.A. DE C.V: Por § 56, 024.00 (Cincuenta y seis mil veinticuatro pesos 00/100 M.N.) y d
FERNANDO MANDRI BELLOT por $ 100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.). Lo que da
un total de: $ 258, 243.45 (Doscientos cincuenta y ocho mil doscientos cuarenta y tres pesos
45/100 M.N.). En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva expone que una vez
A~ agotado el punto anterior, solicita a la Secretaria Técnica de cuenta del siguiente asunto del
/ ~ orden del dia, la Secretaria Técnica menciona que el siguiente punto del orden del dia es el
8.- Asuntos que somete la Directora General al acuerdo de la Junta Directiva del Instituto y
son los siguientes: 8.1 La Directora General presenta para su analisis y aprobacién en k
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caso, la modificacién Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto de Capacitacion para
el Trabajo del Estado de Morelos correspondiente al ejercicio fiscal 2012. Lo anterior en
virtud de que el 21 de diciembre de 2011, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” 4940, la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal del 2012 del Gobierno del Estado
de Morelos, en la cual en su articulo decimo noveno se adiciona un parrafo tercero al
articulo 58 BIS-2 de la Ley a la Ley General de Hacienda del Estado de Morelos,|[...]la
obligaciéon de aplicar el 2% sobre némina, la Federacion, el Estado, los Municipios, sus
entidades paraestatales y los organismos descentralizados|...]. Como ustedes recordaran
con fecha 16 de Diciembre del 2011, esta Junta Directiva aprobé el Presupuesto de
Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2012, es decir antes de la publicacién antes
referida. En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria
Técnica someta en votacién econémica si es de aprobarse el asunto antes mencionado; por
instrucciones del Sefior Presidente de la Junta, se somete en votacién econémica, si es de
aprobarse las modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal
2012, del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Morelos, una vez

realizada la votacion la Secretaria Técnica informa que por unanimidad de votos de los {\
presentes fueron aprobadas las modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del \
ejercicio fiscal 2012, del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos,

acto seguido el Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria Técnica de lectura al_
acuerdo respectivo, la Secretaria Técnica da lectura al acuerdo que queda en los siguientes\--.
términos: ACUERDO S0/02/27/03/12.- Con fundamento en el articulo 7 fraccién IV de la Ley %\
del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Morelos, por unanimidad de

votos de los integrantes de la Junta Directiva, fueron aprobadas las modificaciones al
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2012 del Instituto de Capacitaciéon
para el Trabajo del Estado de Morelos en el cual se considera la obligacion de aplicar el 2%
sobre nomina; El Presupuesto de Ingresos queda de la siguiente manera: Aportacion estatal
$ 6,934,000.00 (Seis millones novecientos treinta y cuatro mil pesos 00/100 M.N);
Aportacién federal 21, 528,571.45 (Veintiin millones quinientos veintiocho mil quinientos
setenta y un pesos 45/100 M.N.) e Ingresos propios $ 5,556,168.00 (Cinco millones
quinientos cincuenta y seis mil ciento sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) para un total de $
34,018,739.45 (Treinta y cuatro millones dieciocho mil setecientos treinta y nueve pesos
45/100 M.N.). En lo que concierne al Presupuesto de Egresos, queda de la Siguient

manera: Servicios personales $ 21, 439,223.18 (Veintiun millones cuatrocientos treinta y
nueve mil doscientos veintitrés pesos 18/100 M.N.) Materiales y suministros $ 1, 238,863. 47
(Un millén doscientos treinta y ocho mil ochocientos sesenta y tres pesos 47/100 M.N.)
Servicios generales $ 10, 756, 712.80 (Diez millones setecientos cincuenta y seis m|I
setecientos doce pesos 80/100 M.M.) para un total egresos de $ 34, 018,739.45 (Treinta y
cuatro millones dieciocho mil setecientos treinta y nueve pesos 45/100 M.N.) Documentos
que se adjuntan a la presente. En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva
expone que una vez agotado el punto anterior, solicita a la Secretaria Técnica de cuenta del
siguiente asunto del orden del dia, la Secretaria Técnica expone que el siguiente punto es
el referente al 8.2 donde la Directora General del Instituto, presenta para su aprobacion y
autorizacion para su publicacion en el “Periddico Oficial Tierra y Libertad” en su caso, los
Estados Financieros del Organismo Auxiliar. Una vez que el Organo interno de control y el
Comité de solventacion de la Direccion General de Auditoria de la Secretaria de la
Contraloria emitieron los informes de solventacién y conclusion de las auditorias externas
practicadas a los ejercicios fiscales 2006, 2007, 2008 y 2009, por los Auditores Externos
,gutorizados por dicha Secretaria y de acuerdo a lo establecido en el articulo 48 fraccion IV
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de la Ley de Organismos Auxiliares de la Administracién Publica del Estado de Morelos, se
solicita a esta Junta Directiva su autorizacion y aprobacién para la publicacién de los
Estados Financieros de los ejercicios fiscales mencionados en el “Periédico Oficial Tierra y
Libertad”. En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria
Técnica someta en votacién economica si es de aprobarse el asunto antes mencionado; por
instrucciones del Sefior Presidente de la Junta Directiva , se somete en votacién econémica,
si es de aprobarse y se autoriza publicacion en el “Periédico Oficial Tierra y Libertad” los
Estados Financieros del Organismo Auxiliar, una vez realizada la votaciéon la Secretaria
Tecnica informa al Presidente que por unanimidad de votos de los integrantes de la Junta
Directiva se aprueba y autoriza la publicacién en el “Periddico Oficial Tierra y Libertad” los
Estados Financieros del Instituto de Capacitacion para el Estado de Morelos, acto seguido el
Presidente de la Junta Directiva solicita a la Secretaria Técnica de lectura al acuerdo
respectivo, la Secretaria Técnica da lectura al acuerdo que queda en los siguientes
términos: ACUERDO S$0/03/27/03/12.- Con fundamento a lo establecido en el articulo 48
fraccion IV de la Ley de Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de
Morelos, por unanimidad de votos de los integrantes de la Junta Directiva, autorizan y
aprueban para su publicacion en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” los Estados
Financieros correspondientes a los Ejercicios Fiscales 2006, 2007, 2008 y 2009 del Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, documentos que se adjuntan a la
presente. En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva expone que una vez
agotado el punto anterior, solicita a la Secretaria Técnica de cuenta del siguiente asunto del
orden del dia, la Secretaria Técnica expone que es el punto 8.3 que concierne a que la
Directora General presenta para su analisis y aprobacién en su caso, la expedicion del
Reglamento Interior del Comité Técnico Consultivo de Vinculacion del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos; Una vez que se solventaron las
observaciones realizadas por la Consejeria Juridica, lo cual fue notificado por medio de
oficio con fecha 22 de Febrero del 2012, asi mismo cabe mencionar que el Consejo
Consultivo de Vinculacién en la Sesién con fecha 13 de Marzo del 2012, emite por
unanimidad de los presentes en esa sesion, el Manifiesto de Conformidad para la
Expedicion del Reglamento Interior del Comité de Vinculacion del Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Morelos, acto seguido el Presidente de la Junta Directiva
J solicita a Secretaria Técnica someta en votacion econoémica si es de aprobarse el asunto
antes mencionado, una vez realizada la votacién, la Secretaria Técnica informa que por
unanimidad de votos de los integrantes de la Junta Directiva presentes se aprueba la
expedicion del Reglamento Interior del Comité Técnico Consultivo de Vinculacion del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Morelos, acto seguido el Presidente
=" de la Junta Directiva solicita a la Secretaria Técnica de lectura al acuerdo respectivo, Sefior
= N Presidente el acuerdo queda en los siguientes términos ACUERDO S0/04/27/03/12.- De
conformidad con lo establecido en el articulo 14 fraccion VI y articulo 7, fraccion Ill de la Ley
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, por unanimidad de
votos de los integrantes de la Junta Directiva, se aprueba la Expedicion del Reglamento ™
Interior del Comité Técnico Consultivo del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Morelos y se instruye a la Directora General del Instituto, para que implementedﬁ&ﬁ\

medidas necesarias para su publicacion en el Periddico Oficial Tierra y Libertad; -
documentos que se adjuntan a la presente acta. En uso de la palabra el Presidente de la \\\& :
Junta Directiva expone que una vez agotado el punto anterior, solicita a la Secretaria \
Técnica de cuenta del siguiente asunto del orden del dia, la Secretaria Técnica expone que

es el punto 8.4 relativo a que la Directora General del Instituto, presenta para su analisis- !
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aprobacion en su caso, los Lineamientos para el Manejo de los Activos Fijos del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, acto seguido el Presidente de la Junta
Directiva solicita a la Secretaria Técnica someta en votacién economica si es de aprobarse
el asunto antes mencionado, por instrucciones del Sefior Presidente de |la Junta Directiva, la
Secretaria Técnica somete en votacién econdémica, si se aprueban los Lineamientos para
el Manejo de los Activos Fijos del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Morelos, una vez hecha la consulta, la Secretaria Técnica informa que por unanimidad de
votos de los integrantes de la Junta Directiva presentes, se aprueban los Lineamientos
| para el Manejo de los Activos Fijos del Instituto, acto seguido el Presidente de la Junta
Directiva solicita dar lectura al acuerdo respectivo, Sefior Presidente el acuerdo queda en |
los siguientes términos ACUERDO S$0/05/27/03/12.- Con la finalidad de normar y |
estandarizar el uso adecuado de los bienes propiedad del Instituto y de conformidad con lo |
establecido en el articulo 7 fraccién Ill y el articulo 14 fracciones | y IV de la Ley del Instituto ‘
| de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos y los articulos 48 fracciones | y V asi |
como 33 fracciones V y IX y articulo 49 fracciones |,V y IX de la Administracion Publica del
Estado de Morelos; por unanimidad de votos de los integrantes de la Junta Directiva, se
aprueban los Lineamientos para el Manejo de los Activos Fijos del Instituto de Capacitacion ¥
para el Trabajo del Estado de Morelos, documentos que se adjuntan a la presente acta. En
uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva expone que una vez agotado el punto (X
anterior, solicita a la Secretaria Técnica dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia, la |
Secretaria Técnica expone que es el que concierne a Asuntos Generales, y con el permiso !
de la Junta Directiva informa lo siguiente: Derivado del robo del automévil Tsuru, vehiculo \
que estaba designado al Plantel Puente de Ixtla, la Directora General del Instituto, hace del |
conocimiento de los integrantes de la Junta Directiva, que la aseguradora reintegré el monto
asegurado por el robo del automévil. Con dicho importe se realizé la compra de un nuevo
vehiculo, para la operacion y desarrollo del Instituto, con las siguientes caracteristicas:
Marca Chevrolet, Tipo Aveo, Modelo 2012 a un costo de $ 134,000.00 (Ciento treinta y
cuatro mil pesos 00/100 M.N.) En otro punto la Directora General del Instituto, informa de la
venta del automévil Jetta y la camioneta pick up Ford propiedad del Instituto. La opcién de
venta obedece a que el mantenimiento de estos vehiculos se ha vuelto demasiado oneroso
y a que ya no estan en condiciones éptimas de uso. Por otra parte la Directora General del A
Instituto, informa sobre la adquisicion de una Motoneta, lo anterior con la finalidad de
suministrar los Utiles y herramientas necesarias para la operatividad del Instituto, asi como
hacer mas eficaz y eficiente la entrega y recepcion de documentos y demas relativos, asi
como economizar en gastos de combustible, dicha motoneta tiene las siguientes
caracteristicas: Marca ltalika, Tipo WS 175, Modelo 2012 a un costo de $ 19, 530.00
(Diecinueve mil quinientos treinta pesos 00/100 M.N.) En otro punto la Directora General del
Instituto, informa de la venta del automévil Jetta y la camioneta pick up Ford propiedad del
Instituto. La opcién de venta obedece a que el mantenimiento de estos vehiculos se ha
vuelto demasiado Todo lo anteriormente citado, con fundamento en el articulo 49 fraccién |
de la Ley de los Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Morelos;
y 14, fraccion | de la Ley del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Morelos. En uso de la palabra el Presidente de la Junta Directiva pregunta a los presentes si
hay algun otro asunto que tratar, de no ser asi solicita a la Secretaria Técnica continuar con
el orden del dia, la Secretaria Técnica informa que se han agotado todos los puntos del
orden del dia, acto seguido el Presidente de la Junta Directiva manifiesta que en virtud de
que se han agotado todos los asuntos del orden del dia, agradece a todos los presentes su
asistencia y participacion y declara que se da por terminada la Sesion Ordinaria siendo las
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diez de la mafana con diez minutos del dia veintisiete de Marzo del afio dos mil doce,

levantandose la presente acta como constancia legal de la misma y siendo firmada por
quienes en ella intervinieron.

INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION

PARA EL TRA

rabajo
os y Presidente de la Junta
TMOR

Secretario del
Estado de Mor
Directiva del IC

Lig. ada

Director General

y Productividad del

Arq. Margarita Rocio Serrano Barrios (

Encargada de la Subsecretaria de Educacién ' "En™ represen:
Media Superior en el Estado

de Desarrollo

Organizacional, en representacion del Ing.
Rey David Olguin Rosas, Secretario de
Gestion e Innovacion Gubernamental

AhIczee”

Lic. Susana Gonzal

Directora  General

J

Arroyo

del Instituto de

Capacitacion para el Trabajo en el Estado de
Morelos y Secretaria Técnica de la Junta

Directiva del ICATMOR.

AJO DEL ESTADO DE MORELOS.

Lic. Marta Alicia Zamudio Jiménez

En representacion del Ing. José Luis
Rodriguez Martinez, Titular de la
Oficina de-Servicio Federales de Apoyo
a laEduca¢ion, Represen

Jaime de

Estado

Morelenses en el Autotransporte.

Sesion Ordinaria, 27 de Marzo del 2012.

8/9




GOBIERNO DEL ESTADO

DE MORELOS
2006-2012

COMISARIA EN EL ICATMOR

INVITADA A LA SESION ORDINARIA

Mtra. Rosa Mari spinosa
Directora del Area Administrativa del
ICATMOR.
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