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.- AUTORIZACION
Se expide el presente Manual de Organizacion de la Oficina del Subsecretario de Auditoria y de Evaluacion
de la Gestién Publica, el cual contiene informacién referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como
objetivo, servir de instrumento de consulta e induccion para el personal, con fundamento en los siguientes

ordenamientos juridicos:

Articulo 13 fraccién VI y articulo 39 fraccién Xl de la Ley Orgéanica de la Administracion Pﬂb[ica del
Estado de Morelos vigente;

‘Articulo 16 fraccion IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo

del Estado de Morelos vigente; .
Articulo 10 fraccion X! del Reglamento [nterior de la Secretaria de Contralorfa vigente;

C.P. JoséEprigle Féllx ifesta y Monmany
Secret%ﬂxde la Contraloria

Subsecretario de Auditdria y de Evaluacion
de la Gestion Publica -
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Sépretario de Administracion
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacién es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la ﬁnalid:ad de
cumplir a lo estipulade en &l Reglamento Interior de la Secretarfa de la Gonfralorfa. -

Este documento sirve para:

q Proporcionar informacién sobre la estructura organica de la Unidad Administrativa u Organismo

Auxiliar;

Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;
Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;
Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Facilitar la induccidn al puesto del personal de nuevo ingreso v;
Apoyar las auditorias |nternas de Ios organos de control

Lk ol ol oE SRR oF o

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materlales y tecnoldgicos;

El Manual de Organizacién esta lntegrado por Ios mgutentes apartados:; autorizacion, antecedentes

histéricos, marco juridico-administrativo, atribuciones, mision y visian,
funclones principales y colaboracidn. T ET RRRE

estructura organica, organlgrama
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 29 de septiembre del 2000, se publica en el Periddico Oficial Tierra y Libertad No. 4079 la Ley Organica
de ia Administracién Publica del Estado de Morelos, en la que se mencionan las Dependencias gue
compondran la Administracion Publica Central y dentro de las varias Secretarias de Despacho se des|gna a
la Secretaria de la Contralona para el despacho de los asunios. .

El 7 de marzo del 2001, se publica en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad" No. 4106 |a reforma del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria, en €l que se mencionan las unidades administrativas
con las que contara la Secretaria de la Contraloria para el despacho de los asuntos de su competencia,
mismas que se enlistan a continuacién: Secretaria de la Contraloria; Subsecretaria de la Contraloria;
Direccidn General de Conirol y Supervision; Direccidon General de Programas y Contraloria Social;
Direccién General de Prevencidn; Coordinacion Administrativa; Contraloria Interna; Contralorias [nternas
adscritas a los 6rganos centralizados del Poder Ejecutivo; Comisarias adscritas a Ios organismos auxlllares
del Poder Ejecutiva.

El 15 de septiembre del 2004, se publica en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 4348 |a refarma del
Reglamento Interior de la Secretaria de Ja Contralorla .en el que;ise madifica la estructura arganica de las
unidades administrativas con |as que contara la Secretaria de la Contraloria para el despacho de los asuntos
de suU competencia, mismas que se enlistan a continuacion: Secretaria de la Contraloria; Subsecretaria de |a
Contraloria; Direccion General de Auditoria;- Direecion-General-de-Programas y Contraloria Social; Direccion
General de Prevencion y Situacién Pafrimonial; Direccion’ General de Responsabilidades y Sanciones
Administrativas; Coordinacion Administrativa; Contraloria Interna de Desarrollo Politico Participativo;
Contraloria lntema de Desarrollo Econdmico Sustentable; ‘Contraloria Interna de Procuracion de Justicia
Efectiva; Contralorfa Interna de Desarrollo Social Ihtegral; Contraloria interna de Modernizacion de la
Administracién Plablica Comisarlas publicas adscritas-a‘los organismos auxiliares del Poder Ejecutivo.

El 23 de enero del 2013, se publica en:el Perigdico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5061 la reforma del
Reglamento Interfor de la Secretarfa de la Contraloria, en el que se madifica la estructura organica de las
unidades administrativas con las que contara-la Secretaria de la Centraloria para el despacho de los asuntos
de su competencia, mismas que se enlistan a- continuacion: Oficina del Secretario de Contraiorla;
Subsecretaria Juridica y de Respensabllidades. Administrativas; Subsecretaria de Auditoria y de Evaluacién
de la Gestion Publica; Direccién General.de Administracion;.Direccion General de Responsabilidades y
Sanciones Administrativas; Direccion General: de Programas y Contralorfa Social. .
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3.1.2.8,
Morelos
3.1.29.

3.1.2.10.
3.1.2.11,
3.1.2.12,
3.1.2.13.
3.1.2.14,
3.1.2.18.
3.1.2.16.
3.1.2.17.
3.1.2.18.
3.1.2.19.
3.1.2.20.
3.1.2.21.

Marelos

3.1.2.22.
3.1.2.23.
3.1.2.24,
3.1.2.25,
3.1.2.26.
3.1.2.27.
3.1.2.28,
3.1.2.29.
3.1.2,30.
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos

VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1&88

LEYES/CODIGOS:

Leyes:

Federales:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Serviclos del Ssctor Plblico

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacicnados con las Mismas

Ley de Planeacion

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado

ey Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Ley Federal de Procedimiento Administrativo

Ley Federal de Responsabilidades de los:Servidores'Piblicos

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental
Ley Federal del Trabajo

Ley Orgénica de la Administracian Publlca Federal -

Estatales:

Ley de Contratos de Colaboracmn Pub!tco Privada para el Estado de Morelos

Ley de Desarrollo Econdmico, Sustentable:del: Estado Libre y Soberano de Morelos
Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Morelos

Ley de Deuda Ptiblica para el Estado de:Morelos

Ley de Educacion del Estado de Morelos: : S

Ley de Entrega-Recepcion deia Adm[n:stracton Publica del Estado y Municipios de Morelos
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Morelas

Ley de Informacion Publlca Estadfstlca y Protec:clon de Dalos Personales del Estado de

Ley de Innovacion, Ciencia y Tecnoiogla para el Estado de Morelos

Ley de Mejora Regulatoria para-el Estado.de. Morel_os

Ley de Obra Publica y Servicios:Relacionados con la'Misma del Estado de Marelos

Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos
Ley de Participacion Cjudadana del Estado.de.Morelos _

Ley de.Presupugsto,: Contabllldad v Gasto Publsco del Estado de Morelos

Ley de Procedimiento Admlntstratlvocpara elEstadg’de Morelos -~

Ley dePrateccion de Caminos al:Pasg por Eas Pob]acmnes del Estado de Marelas

Ley de'Salud del'Estado’de Morelos = : o .

Ley de Turismo del Estado de Morelos

Ley del Deporte y Cultura Fisica del Estado: deMorelos:

Ley del Instituto de Capacitacion para‘el Trabajo del Estado de Marelas

Ley del Instituio de Crédito para los Trabajadores al Servicio del Gaobierno del Estado de

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos if : it RAC;O{Q
Ley del Sistema de Seguridad Publica de] Estado de Morelos SECRETAPM DE ADMHAST .
Ley Estatal de Documentacion y Archivos de Morelas
Ley Estatal de Planeacién | Desarrolio Organizacional
Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos §

Ley General de Hacienda del Estado de Marelos

Ley Organica de |z Administracion Puhbiica del Estado de Morglos

Ley Crganica Municipal del Estado de Morelos | Documento
rest@ﬁéﬁ"@gaaﬁ%?w

Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento y B cigé del Pod

&
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Vl.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO.

3.2 Cddigos:

3.2.1. Estatales:

3.2.1.1. Cadigo Fiscal para el Estado de Morelos

3.2.1.2. Cddigo Penal para el Estado de Morelos
3.2.1.3. Codigo Procesal Civil para el Estado Libre y Scberano de Morelos

4. PLANES:

4.1. Federales:

4.1.1. Plan Nacional de Pesarrollo Vigente.
4.2, Estatales:

421, Plan Estatal de Desarrollo Vigente.

REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

Reglamentos:
1 Federales: _ _
A Reglamento de |a Ley de Obras. Publicas y-Servicios Relacionados con las Mismas
1.2, Reglamento de la Ley Federal de Presuptesto y Responsabilidad Hacendaria
2

2. Estatales:
5.1.2.1. Reglamento de Escalafén para.los.Trabajaderes.al Servicio del Gobierno del Estado de Morelos
9.1.2.2. Reglamento de Informacidn: Pub[ma ‘Estadistica: y Pmteccmn de Datos Personales del Estado
de Morelos
5.1.2.3. Reglamento de la Ley de Contratos de Celaboracion Plblico Privada para | Estado de Morelos
5.1.2.4. Reglamento de la Ley de Desarrolio Econommo Sustentable del Estado Libre y Soberano de
Morelos
5.1.2.5. Reglamento de la Ley de Obra Publica-y: Servicios Relacionados con la Misma del Estade de
Morelos : B ;

5.1.2.6. Reglamento de la Ley del Registro Pl]blic:o de Ia-Propiedad y del Comercio del Estado de
Morelos

5.1.2.7. Reglamento de la Ley sobre Adqutslc:ones Enajenacmnes Arrendamientos y Prestacmn de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y.Sobérano . . .
5.1.2.8. Reglamento del Registro de la-Deuda Publica del Estado de Morelos

5.1.2.9. Reglamento Interior de la Secretarla_de:Gestion e Innovacion Gubernamental del Puder
Ejecutivo del Gobierno del Estade Libre y Soberano de Morelos

51.210. Reglamento Interior de la.Secretaria.de la Contraloria :
5.1.2.11.  Reglamento sobre Adquism:ones Ena}enac:ones Arrendamlentos y F’restacnon de SENICIOS
5.2. Decretos:: e S e : .

5.2.1. Estatales:’ - o

5.2.1.1. Decreto porel glie se aprueba el Presupuesto de Egresos del Goblerno del Estado de Mcrelns
5.3. Acuerdos:

5.3.1. Federales: Tyl : : : :

5.3.1.1. Acuerdo de Coordlnacion que ce]ebran [a Secretana de Ia Funclon Pablica y el Estado de

Morelos, cuyo objetc es la realizacldn de un programa de coordinacién especial denominado
“IForialecimiento del sistema estatal de control y evaluacion de [a gestidon plblica y colaboracion en matena
de transparencia y combate a la corrupcian”.

5.3.2. Estatales:

5.3.2.1. Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Procedimiento ggtﬁiﬁﬁéﬂﬁrmﬁd‘ﬂ ';ﬁ.\ﬂ&\de
Acceso a la Infarmacién Plblica en las Deperidencias y Entidades de la AdF racion Publica el Esta
5.3.2.2. Acuerdo mediante el cual se establecen las Unidades de finformBuiért BULHERS, 313
Consejos de Informacion Clasificada de la Secretaria de Desarrolio UranoQﬁ@ﬁFRg(P@bqégs %5]0&5@.8
del Estado de Morelos
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Vi.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO
5.4. Programas:
85.4.1. Estatales:
5411. Programa Estatal de Prevencidn y Control de la Administracidn Pablica
5.4.1.2. Programa Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion
6. MANUALES:
6.1. Estatales:
8.1.1. Manuales de Organizacion, Politicas y Procedimientos de las Secretarias, Dependenmas y

Entidades de la Administracion Piblica del Estado de Morelos y/o Organismes Pulblicos Descentralizados o

Desconcentrados. _
6.1.2. Manuales de Organizacion, Politicas y Procedimientos de la Subsecretaria de Audltona y de

Evaluaclon de la Gestion Pablica.

7. CONVENIOS:
7.1, Estatales:
7.1.1. Convenio de Coordlnacmn que Celebran Ia Audﬂona :Superior Gubernamental y el Gobierno del

Estado de Morelos.

8. LINEAMIENTOS:

B.1. Federales: : ‘ :
B.1.1. Lineamiento de Austeridad, Raclonalldad D|scspllna y:Control del Ejercicio Presupuestario
8.2 Estatales: :
8.2.1. Lineamientos del Fondo Revoivante ¥ Otros Gastos "

9. GUIAS/CATALOGOS:

8.1. Guias:

9.1.1. Estatales: B

9.1.1.1. Guia Practica en la Elaboramon yfo Actuallzacmn de Manuales Administrativos

SECRETARIA DE ADMINISTRAC !QNW

Direccion Generzl de
Desarrolic Organizacional

e

Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia sg er}suentran vigent {;as nﬁ

existan otros que los deroguen o abroguen. ocumenio
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Vil.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretarfa de la Contraloria vigente, se tienen las siguientes
atribuciones genericas:

Articulo 11.- Las personas titutares de las Subsecretarias y Direcciones Generales adscritas tendran las
siguientes facultades genéricas: :

[. Informar al Secretario de los asuntos de su competencia;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir y controlar el funcionamiento de las Subdirecciones, Direcciones
Generales, Coordinaciones, Jefaturas de Departamento y demas dreas de su adscripcion, de acuerdo a lo
establecido en las disposiciones juridicas aplicables y en los programas operativos anuales; estos dlimos
deberan contener los indicadores de gestion de los metas y objetivos mas importantes; :

lll. Elabaorar y poner a consideracion del Secretario, el Programa Anual de Trabajo de su area, asi curno
organizar, dirigir, supervisar y evaluar sus actl\rldades programas o proyectos

IV. Buscribir los documentos relativos al ejercmio de sUs facu!tades las que les sean delegadas, o cuando
acttie en suplencia del Secretario;

V. Cacrdinarse con las demas Unidades: Adminlstratlvas de Ia Secretarfa para el mejor desempeno de los
asuntos de su competencia;

V1. Promover la capacitacion permanente del personal a su c:argo para su desarrollo profesmnal yla mEJora
continua en la prestacion de sus servicios; - -

Vil. Evaluar el desempeiio de |as labores de[ personal adscrito a'su area;

VHI. Mantener actualizadas y en orden sus archlvos y documentos garantizando que se concantren en
forma clasificada, disponiendo lo necesarm para s|-preservacion;

IX. Asistir a los comités, consejos y demas actos cuando haya sido designado o comisionado como
representante por el Secretario;

X. Requerir la informacion y:documentacién necesana ‘a‘las'Pependencias y. Entidades de la Admmmtrac:on
Piblica Estatal, y en si caso la colaboraclon ra el desarrollo de sus funcmnes

Xl. Coadyuvar en Ia verif icagion del _cumpl!m!en o.d LDependenclas Y. Entidades - de la Adrmnlstramon
Publica Estatal, respectd a la difusion de la informacién puiblica’ de oficio, conforme a la Ley de Informacién
Publica, Estadistica y Proteccion. de. Datos Personales del Estado de Morelos y demas dlSpDSICIDHES
}urldacas aplicables; S

XI. Proporcionar copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos asi como 10s que le.sean
presentados en original y cuya develucitn se saolicite, siempre que estén relacionados con los asuntos de su
competencia, observando lo establecido en la Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos
Personzales del Estado de Morelos, especialmente tratandose de informacion reg.a}ngR{;pgﬁmemﬁiaerA{;iOM
o

Xlll. Coadyuvar, promover y evaluar los programas y acciones de m dernljétrmrr!t?ﬂé‘mﬁﬁi‘éﬁze%z
administrativa de las Dependencias y Entidades de la Adminisiracion Pdbliga E@!%‘térf‘ﬁéﬁ‘éjéﬁﬂﬂ!zﬁ&r T
periadicos de la gestion por resultados de los servicios plblicos que se prestan, v

XIV. Las demas que les confieran otras disposiciones legales aplicables o les delr—i:%lcé Eﬁg%rt%ari )
Controiade
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VIIl.- MISION Y VISION
MISION

Vigilar el cumplimiento de la normatividad que rige el gjercicio def gasto publico, con el objeto de evaluar la
comprobacion y control del ejercicio de los recursos, a fin de lograr y generar una mayor conflanza y
credibilidad en la Sociedad, fortaleciendo la transparencia de la gestidn y desempefio de las Secretarlas
Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Estatal.

VISION

Ser una unidad administrativa que contribuya con la transparencia y ia rendicion de cuentas a la sociedad,
en el eferclcio del gasto publico, en apego a la ética profesional vy a las normas y procedimientos de auditorfa
gubernamental. '

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Direccion General ¢g -
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IX. ESTRUCTURA ORGANICA
Nivel | No.Plaza | Unidad Administrativa Puesia Tolales
105 69 111121000 SUBSECRETARIO DE AUDITORIA Y DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 3
110 211 111121000 JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO ' ' '
224 108 111121000 JEFE DE SECCION
108 329 111121100 DIRECTOR DE AUDITORIA DE PROGRAMAS FEDERALES 1
108 775 111121110 'SUBDIRECTOR DE AUDITORIA DE OBRA 2
618 2 111121110 'AUDITOR A
109 776 111121120 -SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y SOLVENTACIONES 2
110 433 11112112¢0 - JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
108 585 111121130 SUBDIRECTOR DE AUDITORIA z
' 320 3 - 11121130, - AUDITOR D
108 328 111121200 DIRECTOR DE CONTRALORIA DE PLANEACION Y EVALUAGION DE LA GESTION 2
.PUBLICA ' T
228 202 111121200 SECRETARIA DE SECRETARIO
109 19 111121210 SUBDIRECTOR DE AUDITORIA &
110 434 111121210 'JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
232 1108 111121210 'SECRETARIA -
18 & 1114121210 AUDITOR A
18 14 111121210 AUDITOR A
618 34 14114121210 _AUDITOR A
108 467 111121300 DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE AUDITORIA 2
110 972 111124300 JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
108 231 111121400 DIRECTOR DE CONTRALORIAS INTERNAS DEL SECTOR CENTRAL 6
109 20 111121400 SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA
10g. | 240 114121400 SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA
109 366 111121400 SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA
109 627 111121400 SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA :
322 89 111121400 AUXILIAR ADMINISTRATIVO M SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Direcclon General de
110 931 111121401 JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA Pesarrollo Organizacional 3
120 08 1114121401 "AUDITOR D
618 a3 114121401 'AUDITOR A
- Y
T ’ P - _—
4 LA %/ d bride / C. Arturo
Coardiador g Adf Iplt I3 st JA%}y ional Direetor Gen}a?ﬁ? rganizacional
X ] [_t ’I...—["‘{A [lﬂ"fi-,lrflfl’ N o = L
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X, ESTRUCTURA ORGANICA

TOTAL DE PLAZAS POR DIRECCION

Nivel | No.Plaza | Unidad Administrativa Puesto Tolales
108 239 111121410 SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA 1
110 Bg2 1114121411 JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 2.
232 134 14114121411 SECRETARIA DE SUBD]RECTOR
109 ars 111121420 . SUBDIRECTOR DE CQNTRALORIA 1
110 660 111121421 JEFE DE DEFARTAMENTQ DE AUDITORIA 2
G18 181 111121421 AUDITOR A . ’ ‘
108 443 171112143¢0 SUBD!RECTOR DE CDNTRALOR[A 3]
232 1105 111121430 MECANOGRAFA
618 4 111121430 AUDITORA -
.B1B 7 1111214340 AUDITOR A .
618 44 111121430 AUDITOR A - i
622 86 . 111121430 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
109 625 11112144 0' ’ SUBDIRECTOR DE CONTéALOR[A 3
230 1440 111121440 ANALISTA
618 186 11¥112144¢0 AUDiTO.RA
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X. ORGANIGRAMA :
Nivel

de la Gestidn Pablica
105 141124000 _
] ] | -%
! . " Direcclon de Contraloria . Direcclon d
Direccion de Auditaria de } . Direceidn de reccion de
108 Programas Federales e Pdl:?: Ziiggf;;ﬁi:mn Administracion de Auditarla Cnntrg:;:;tisl_s C]"el:hrg?E del .
114121100 1114212080 111121300 111121400 1
Subdireceion ds Subdiraccian de ;
Contraloria 1l Coitraloria .
Subdireccion de Subdirecclén de Subdicacelan de 111121400 111121400 i
Auditorla de Obra Auditarla Audilorla
111121410 111121130 i11121210 i
Subdirecclon de Suhdireccion de ;
‘Contralarfa Contralorla
. 111121400 111121400
Subdireccidn de
1 09 Seguimiento y | . R .
Solventaciones Subdireccion de Subdireccion da
114124120 Conlraloria Conlraloria
111121410 j1112142ﬁ
Subdireccitn de Subdireccion de
Conlralorla 11 Contralorfa
111121430 1111214490
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11 {:ﬂi“:r:“z o Direccion General (e Additoria Administrativo De Autlitoria De Auditarla De Auditoria
DesarrouoOrgamzaconal1}1 21210 111121300 111121411 111121401 111121421
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

Puesto:
Subsecretario de Auditoria y de Evaluacion de |la Gestion Pdblica.

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Subsecretaria de Auditoria y de Evaluacion de [a Gestidn Pablica.

Nivel:
108

Nimero de plaza:
89

Jefe inmediato:
Secretario de la Contraloria

Personal a su cargo:

Jeie de Departamento Juridico

Jefe de Seccidn

Director de Auditoria de Programas Federales. . -

Director de Contraloria de Planeacién y Evaluaclon de Ia Gest:on Publlca
Director de Administracién de Auditoria .
Director de Contralorias Internas del Sector Gentral =

JEL. NP WL W ST S

Funciones Principales:
De conformidad al Reglamento Interior de la Secretarfa de la Gontra!orla vigente, se tienen las stgmentes

funciones principales:

Articulo 13. La persona titular de la Subsecretana de Audltor[a y Evaluacién de la Gestion Pblica, tendra
las siguientes facultades: L

|. Planear y proponer al Secretario los programas-de- auditorias, revisiones y acciones de supervision y
vigilancia, en las Secretarfas, Dependencids:y. Entidades de la Administracion Publica Estatal, de
conformidad con las disposiciones legales y normativas aplicables en el despacho de los asuntos que son
de su competencia,.y.que tengan por.objeto verificar la.congruencia de las.operaciones con los procesos de
planeacion, programac:lon_ y presupuestos aprobados' respacto al manep custod[a y admmlstramon de
fondos y valores; = . i :

Il. Llevar a cabo auditorfas‘y acciories de-vigilancia=y stpervision en*las ‘Secretarlas, Dependencias v
Entidades de la Administracion Publica Estatal, con el propasito de verificar el cumplimlento de sus objetivos
y resultados, asi como promover la eficiencia. y ef cama en:sus: operaclones y demas acciones lnherentes a
la Unidad Administrativa correspondiente;

Ill. Ordenar y ejecutar auditorias, revisiones fiscalizaciones y cualquier acto de vigilancia supervisién en

materia de contratacion de deuda pliblica y manejo de fondos y valores en la Dep endenclasNy Entidades de
la Administracion Publica Estatal; SECRETARIA DE ADMINISTRAC IOM

IV. Llevar a cabo auditorias, fiscalizaciones y labores de vigilancia y su emﬁlé?'g%cﬁf@%%q% V] Eifie c‘%@ que se
cumplan con las normas vy disposiciones que en forma enunciativa establecer reélas i matena de Sisterpas
de registro y contabilidad, contratacion y pago de personal contratacion de servicios, adqm ciones,
arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacidn, enajenacion y baja de bienes muets% 5 91 muebles,
almacenes y demas activos y recursos materiales en las Secretarias, Depenfiensias,y i ades de la

Administracion Plblica Estatal; E\ Controtado
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

V. Efectuar las auditorias directas o canjuntas y acciones de vigiancia o supervision en las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Estatal, asi coma en los Municipios gue reciban
recursos de la Federacion, en viriud de convenios o acusrdos de coordinacidn, para verificar el exacto
cumplimiente de |las disposiciones legales y normativas aplicables en el despacho de los asuntos que son de
su competencia, asl como que el ejercicio y administracion de los recursos publicos, sean congruentes con
los procesos de planeacion, programacion y presupuestos aprobados, respecto al manejo, custodia y
adminisiracion de fondos y valores; '

V1. Uevar a cabo, denfro de los distinios actos de revision y auditorias sefialados en las fracciones I, IIl, iV y
antes citadas, la verificacion de los programas y acciones de modernizacion y automatizacion administrativa;
la verificacion de la adecuada implementacion y mantenimiento de los sistemas de indicadores de resultados
yla E_]eCUCiOH de auditorias al desempeno que permitan la evaluacian de todos los programas, proyectos y
servicios de la Administracion Publica Estatal; :

VIl. Informar al Secretario sobre [os resultados de las auditorias, revisiones y acciones de supervision y
vigilancia, efectuadas para la instrumentaclon det Ias ac:t:[ones ¥ medidas preventivas y correctivas que sean
pertinentes; :

VI, Analizar el cumpllmlento por parte de:las-Secretarias, Dependenclas y Entidades de la Administracion
Publica Estatal, de ias disposiciones contenldas en.los ‘acuerdos 'y convenios celebrados entre la Federaclon
y el Estado, de donde se derive la inversion.de fondos federales distintos de obra publica en la Entidad; -

fX. Planear, coordinar y efectuar acciones de supervision y verificacién en materia de tecnologias de
informacion, vigilando su cumplimiento conforme-a‘las: politlcas .normas, lineamientos, procedimientios y
demas disposiciones que al efecto se establezcan -

X. Evaluar de manera directa o a través de- los Organos'"lntérno's de Control, a las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Estatal, a efecto de’ vern‘“ car el cumphmlento y resultados de sus acmones y
programas de tecnologias de informacion; -

Xl. Coordinar las actividades de los Organos ]nternos de Control de las Secretarias, Dependenmas y
Entidades de la Administracién Priblica Estatal;, mediante la‘aplicacion exacta de los lineamientas aprobados
par el Secretario, para la ejecumon unlforme ¥ ordenada de las labores a desarrollar

‘ rg‘ 'de los: Organos Internos de Control, respecto de la

Xll. Verificar el cumplimlento de Ias obhgacmnes ;
=y e cump]lmtento de los andlcadores de gestion fijados

aplicacion exacta de Ios lineamientos estableci
dentro de los programas eperativos.anuales; - .

Xlll. Coordinar las actividades.de evaluacion, integracion.y seguimiento de los resultados de las auditorfas y -

revisiones, en conjunto con los Organos dAnternos de Control de las:Secretarias, Dependencias y Entidades
de la Administracion Ptiblica Estatal, hasta su solventacion definitiva; ;

XIV. Formular, con base en los resultados de las auditorias, los informes que contengan las cbservaciones y
recomendaciones preventivas y correclivas, con el objeto de notificarlas a EDEEﬁEﬂ%ﬁ%E A%’I‘Uﬁis\mﬂ?{%ﬂ

puiblicos involucrados;

Direccidn General de
XV, Llevar el seguimiento de las recomendaciones preventivas y correctivas prom%gtﬁg[gpwgcfnfgmgﬁ{ie

auditoria, hasta su solventacion definitiva.

se establecen los Lineamientos para elaborar el Padron de Auditoresi Exiémesmsainttont ion y
Funcionamiento en las Entidades y Organismos Auxiliares que compotien (e iidmimisteacio Publlca
Paraestatal del Estado de Morelos; S~

XV|. Emitir la convocatoria para integrar el Padrdn de Auditores Externos cor] base en el Acuerd%} ‘que

‘\“
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

XVII. Praponer al Secretario la contratacion de servicios de auditoria externa, para los Organismos Auxlllares
de la Administraclon Plblica Paraestatal;

XVIll. Conocer y analizar los dictdmenes de las auditorias externas practicadas a los Organismos AUXIlIares
de la Administracidn Plblica Paraestatal;

XIX. Vigilar gue se cumpla con los acuerdos y convenios de coordinacion celebrados entre el Estado 'y los
Municipios de la Entidad, de donde se derive la inversién de fondos estatales y federales distintos de los de
la obra publica y supervisar la correcta aplicacion de los mismos;. :

XX. Brindar la colaboracion y el apoyo en el ambito de su competencia, cuando asl se requiera, a los
auditores designados por las entidades revisoras y fiscalizadoras del ambito federal, en t&rminos de los
convenios o acuerdos de coordinacion celebrados, respecto de la practica de audﬂcmas a los recursos
tederales transferidos a la Entidad y sus Municipios;

XXI. Presentar la denuncia correspondiente ante la Direcclon General de Responsabilidades y Sanciones
Administrativas o, en su caso, ante la Contralorfa Municipal que le corresponda de acuerdo a su &mbito de
competencia, turnande el expediente de auditoria respective con los informes y demas constanclas que lo
integren, con presunta responsabilidad administrativa; a-efecto de que pueda dar inicio al procedimiento
administrativo de responsabllidad que contem'p'la~el,.tftulo~cué1rto de:la Ley de Responsabilidades; '

XXl Llevar a cabo actividades de super\nslon y vigi[anma con-la finafidad de que las obras publicas vy
servicios relacionados con las mismas, se realicen de acuerdo a la planeacion, programacion, presupuestos,
gjecucion y especificaciones convenidas,: supervisandolas directamente o a través de los Organas Internos
de Control de las Secretarias, Dependencias y Entidades de’la- Administracién Pliblica Estatal, pudiendo
coniratar despachos externos especlalizados:en la-materia, para verificar desde la aprobacion, adjudicacion,
contratacion, pago de anticipo y de estimaciones, hasta su finiquito y entrega de las mismas, sin demerito de
la responsabilidad de la Dependencia o Entidad encargada de Iz, eJEEUCIDFI de la obra; -

XXIIl. Emitir peritajes derivados de las actfwdades de supewlsmn y vigilancia en la ejecucion de las obras
publicas que se realicen en el Estado; S

XXIV. Vigilar el exacto cumplimiento de las disposiciones contenidas en los acuerdos y convenios celebrados
entre la Federacion:y el Estado,.deidonde:se: derlven dasinversién de-fondos federales en la entidad,
verificande la corrécta apl]caciun de ‘los T la realizacion de- obras publlcas v sewlcms
relacionados con Eas mlsmas y coadyuvar con i6n ensu rewsmn

XXV. Vigilar gue se cump[an ias dlsposmlones contenidas en Io's convenio‘s de coordinacion, que el Estado .
celebre con los Municipios en.ia Entidad, de donde se derive, la inversion de fondos estatales y federales
para la realizacion de obras publicas. y servicios reiaclonados con fas mismas, verificando su correcta
aplicacion, y -

KXVI. Las demas que le confileran otras disposiciones legales aplicables o le sean delagadas por el
Secretario. SECRETARIA DE ADM]NmRACiGN

Diteceidn General de
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Xil.- BIRECTORIO

M. D. Guillermo Beltran Castillo
Subsecretario de Auditorfa y de Evaluacion
de la Gestion Plblica

Directo:
(777) 314-33-40
Conmutador:
328-22-00
Ext. 1917

Calle Francisco Leyva # 11
Cal Centro C.F. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 3er. Piso

Lic. Sandra Pérez Robles
Jefa de Departamento Jurldico

Conmutador:
329-22-00
Ext. 1917

Calle Francisco Leyva #11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 3er. Piso

Arq. Abraham Carreto Hemandez
Director de Auditoria de Programas
Federales

fJ:Co'nﬁ'iﬁtador:
329-22-00
Ext. 1954

Calle Francisco Leyva #-11
Caol Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 3er. Pisa

C.P. José Aguilar Cruz :
Director de Contraloria de Planeacion y
Evaluacion de la Gestion Pablica

' ';"Conmut_ador\:
, 329‘22"00
.- Ext. 1939

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 3er. Piso

C.P. Alondra A. Martinez Salazar o
Directora de Administracién de Auditoria-* -

S Co’nmutédor:
0 .329-22-00
Ext. 1937 y1959

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centra C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificic
"MINA" 4to, Piso

C.P. Israel Nava Guerra

Director de Contralorfas Internas del Seator: . o 2-
© 7 Ex., 1937y 1959

Central

Conmutador:
.329-22-00.

Calle Francisco Leyva #:11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 4fo. Plso

C.P. Mireya Fabio:[é;:-:Peﬁa_:_!jé?siderib-"
Subdirectora de Auditoria;de Obra

_Cenmutador

. Calle Francisco Leyva # 11
- CofCentro C.P. 62000,
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 3er. Piso

C.P. Mariana Garcla Herrera

Conmutador:

" Calle Francisco Leyva # 11

: o . e e . Col Centro C.P. 62000
Subdirectora de Seguimiento.y » 1329-22-00 - i
Solveniaciones ‘Ext: 1954 Cuern%m?\[aA|E\Jﬂ3c;rflg?éoEdlﬁclo

. Calle Francisco Leyva # 11
Arq. Topiltzin Silva Sotelo ngg_‘gg_‘ggr' Col Centro C.P. 62000
Subdirector de Auditoria Ext. 1954 e lﬁ Aﬁﬁﬁ! Morelg;dbEdlf cio
i Oille FranSscailtyva # 11
C.P. Francisca Sotelo Garcia Cg;gj ;Eggr' Desags beftan Ciric2000
Subdirectora de Auditoria Ext. 1930 Cuernavaca, Morelos. E rf icio
’ "MINA" Jar. Pis,
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XIl.-

DIRECTORIO

C.P. Mireya Samanoc Landa
Subdirectora de Contraloria

Conmutador:
(777) 328-22-00
Ext. 1937 y 1958

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 4to. Piso

C.P. Laura Vicente Martin
Subdirectora de Cantraloria

Conmutador:
329-22-00
Ext. 1937 y 1959

Calle Francisco Leyva #-11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio

"MINA" 4to. Piso

Subdirectora de Contraloria

Lic. Angela Jazmin Mufioz Sanchez

Conmutador:
. 329-22-00.

| Ext 19371959

Calle Francisca Leyva #.11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 4to. Piso

C.P. Martha Isela Vega Gémez
Subdirectora de Contraloria

_Conmufador;

T 3209900
Ext. 1937y 1959

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Marelos, Edificio

"MINA" 410, Piso

Lic. Jorge Alfredo Alanls Mejia
Subdirector de Contralorfa

: Conmutadbrz
"~ 329-22-00

“Ext. 1937 y 1959

Calie Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Marelos. Edificio
"MINA" 4{o. Piso

T :'_Conmut'ador.:

Autopista Acapulco-Méxfco

Subdirector de Contralorfa_ ..

7, Ext1987 1959

Lic, Gilberto Barba Ocampo * 7 101-10-00 krn 102 + 900 del poblado de
Subdirector de Contralaria " Ext. 14070- Acatlipa, Temixco Morelos.
TR C.P. 62586.
. Calle Francisco Leyva # 11
C. Raymundo Vazquez Rodriguez - —-nggj g;a-ggr. Col Centre C.P. 62000

. |.Cuemavaca, Morelos. Ediﬁcio

SMINA 4to, Piso

C.P. Francisco Herrera'Rames

Conmutador

Av Universidad # 25, Col.

- G 1313:30-44: " Chamilpa, Cuernavaca,
Subdirector de Contraigria Morelos. C.P. 62130.
D Calle Francisco Leyva # 11
C.P. Priscila Hernandez Cruz C_ggg ;t;ggr. Col Centro C.P. 62000
Jafa de Departamento de Auditoria Cuernavaca, Morelos. Edificio
Ext. 1954 " o 3
MINA" 3er. Piso
. - Gal[gﬁ[aucmeqpﬂeypgg i
Lic. Verdnica Pichardo Garcia nggj sgggr' L Col Gentro-G-P~6Y (#éﬂ M
Jefa de Departamento.de Auditoria Ext. 1939 Cuernavaca (Merelgsy Edificio

Desarr!MINAG3erzfisenal

.
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XiL.- DIRECTORIO

C.Leticia Lizelte Ramirez Gonzalez
Jefa de Departamento Administrativo

Conmutador:
(777) 329-22-00
Ext. 1937 y 1959

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio

"MINA" 4to. Piso

C.P. Erika Carrefio Uribe
Jefa de Departamento de Auditoria

Conmutador;
329-22-00
Ext. 1937 y 1858

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio
"MINA" 4to. Pisa

Lic. Leonila Alejo Renterfa ‘
Jefa de Departamento de Auditoria

Conmutador:
329-22-00

. .. Ext 1937y 1959

Calle Francisco Leyva # 11
Col Centro C.P. 62000
Cuernavaca, Morelos. Edificio

"MINA" 4to. Piso -

Lie. Isidro Villasefior Figueroa
Jefe de Departamento de Auditoria

Conmutador:
Jovio . 101-10-00
- Ext14070

Autopista Acapulco-México

km 102 + 900 del poblado de

Acatlipa, Temixco Morelos.
C.P. 62586. '
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Xlil.- COLABORACION

Leticia Lizette Ramirez Gonzéalez

Jefe de Departamento Administrativo

SECRETARIA DE ADMINISTRACIN
\

_ Direcclén General de
Dea
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Documento :
Centrol :
~— _
,( ==
A. Martinaz Salazar

™G, AlmerRaren Viviros Ctampo C.H. Alondra

Profesional Efecutive “E”
Asesorfa Designadofa

Directora de Administracion de Auditoria
Enlace Designado/a




