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lil.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacion de la Secretaria de la Contralorfa, el cual contiene
informacion referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de instrumento de
consuita e induceion para el personal, con fundamento en-los siguientes ordenamientos jurldicos:

Artlculo 13 fraccion V] y articulo 39 fraccion X! de la Ley Organica de la Administracion Publica del

Estado de Morelos vigente;
Articula 16 fraccion [V y V del Reglamento Interior de la Secretarla de Administracion del Poder Ejecutivo

del Estado de Morelos vigente;
Artfculo 10 fraccion X! del Reglamento Interior de la Secretaria de Contralorfa vigente;
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de OCrganizacion es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de la Contralorfa.

Este documento sirve para:

e Proporcicnar informacién sobre la estructura orgénica de la Unidad Administrativa u Crganismo
Auxiliar; B
A= Establecer los niveles jerarquicos;

i indicar las funciones de las areas constitutivas;

e Encomendar responsabilidades;

4 Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

4+ Propiciar la uniformidad en el trabajo;

&3 Utllizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolagicos;

e Facilitar la induccion al puesto del personal de nuevo ingreso y;

%+ Apoyar las auditorias Internas de | ganos de contral.

El Manual de Organizacién estd integrado por los élgmentes apartadOS' autorizacién, antecedentes
histéricos, marco juridico—-administrativo, atribuciones, misién y vision, estructura organica, organ[grama
funciones pr[nclpales y colaborac[on ‘ oo
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 13 de julio de 1988 en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” ntimero se publica la Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica del Estado de Morelos, , la cual denominaba a esta dependencia como Secretarla de
la Contralorfa del Estado, sefialando sus atribuciones en el articulo 38 de esa Ley.

El 18 de mayo de 1994 en el el Periddico Oficial "Tierra y Libertad” nimero 3692 se publica la Ley Organica
de la Administracién Publica publicada, se le suprime el caracter de Secretarfa considerandola como
Dependencia auxiliar del Poder Ejecutive y la denomina Contraloria General del Estado, sefialando sus
atribuciones en el Artfculo 36 de esa Ley.

El 29 de septiembre del afio 2000 en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 4079 es publicada Ley
Orgéanica de la Administracion Ptiblica del Estado Libre y Soberano de Morelos en la cual e Ie da la figura de
Secretaria de la Contraloria; en el artfculo 3° y 25 fraccion X de la, y sefialando sus atribuciones en el
articulo 34 de esta misma Ley, slendo la instancia- encargada de instrumentar la politica de control,
inspeccion y supervisién en la Administracién Plblica del Estado, vigilando la ejecucion y aplicacion del
gasto pulblice de conformidad con las drsposmmnes Jurfdlcas apllcables a traves de mecanlsmos
preventivos y selectivos tales como I} d|fusn) i .

de programas que estimulen la partu:ipacmn “de 14
Administracién Publica Estatal.

Reglamenta Interior de la Secretaria de Ia_, ohtraloria, én;.e fQUe se.crearon § Contralorfas Internas
denominadas de acuerdo a las Iineas estrateglcas del entonces Goblerno del Estado, asi como separacion
de la Direccion General de: Prevencton;;e' do lreccmnes Gen'erales denommandose ahora Dlrecclon

Administrativas, con Ia fi naildad de ef creht
Contraloria. '

¥ Labertad“ ntimero 4573 el

Reglamento Interior- de Ia=SecretarTa de |a -Gon ﬁé_del presente manual y se

1]
modifica a efecto de sum ac:c:lones para:alca

.:98 la segunda seccion

e “"'"Contra!orfa el cual abroga’ el Reglamento Interior de Ia
nubli co de d|0|embre de

El 04 de abril de 2012 en el Peraodlco Oficial "Tlerra y Libertad" en alcance al nimero se publica el
Reglamento Interior de la Secretarfa de la Contralorfa donde se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de dicho Reg]amento

z! i i -«lnL‘ .ii.‘“”‘ ,_.n.,,_i g

El 23 de enero de 2013 en eI Periodido Of Cla| "'l"erra ¥ leeréad“ namero-5061; se- publlca el Reglamento
Interior de la Secretaria de la Contraloria en el cual  se dividieron y agruparon funciones de distintas
Contralorlas Internas para dar lugar a la nueva la integracion de la Secretarfa de la Contralorfa, la cual
gueda de la siguiente manera: Contraloria Interna de Desarrollo Social y Agropecuario, Contraloria Interna
de Desarrollo Econdmico y Productividad, Contraloria Interna de Salud y De gggmg risti

Interna de Infraestructura y Seguridad Publica, Contralorla Interna de M E imm@@mﬁm
Politica Gubernamental, y Contralorfa Interna del Sector Educativo; y lrecci@fﬁgnﬁr@eq&aﬂg@ntos
Juridicos y Situacion Patrlmonlal Direccidn General de Responsab[[[dade y Bareieors Gaministratives,
Direccidén General de Auditorfa, Direccidn General de Programas y Contralorfa Social y la Direccion General
de Coordinacién y Desarrollo Administrativo.
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V.- ANTECEDENTES HIST()RICOS

El 28 de septiambre de 2012 se publico, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niimero 5030, la l_ey
Orgamca de la Administracion Plblica del Estado de Morelos, la cual tiene por objeto establecer la
organizacién de la Administracién Plblica del Estado de Morelos, definir las atribuciones y asignar las
facultades para el despacho de las mismas a cargo del Gobernador Constitucional del Estade, de las
Secretarias, Dependencias y Entidades que conforman la Administracidn Publica Central y Descentralizada,
Desconcentrada y Paraestatal conforme a las bases establecidas en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en la particular del Estado. En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto en los
art/culos 11, fraccion IV, y 23 de la Ley antes citada, y en estricto cumplimiento a su disposicién Décima
Segunda Transitoria, resulta necesario expedir y publicar en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad" el
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria, a fin adecuarlo alas necesidades y exigencias que ia
citada Ley Organica establece, asf como prever las disposiciones que coadyuven a dar pleno cumplimienta
y certeza jurldica a las facultades encomendadas a dicha Secretaria la creacién de dos Subsecretarfas.
Esto permitiré una mayor eficiencia en la direccién y contro! de las funciones principales de |a Secretarla.

El 23 de enero de 2013 en el Periddico Off clal ”Tlerra y Libertad” en alcance al no. 5061 se realiza la Gltima
moadificacién al Reglamento Inter]orz Ia.hSeo etar & tralorfa se publicd, donde se reforman
adicionan y derogan diversas dlsposlclones "de™diclio Reglaments. Cabe destacar que en la reciente
modificacion se crearon dos subsecretarias que son la Subsecretarla de Auditoria y Evaluacion de la
Gestidn Pdblica y la Subsecretaria Juridica..y-de: Responsablladades Administrativas, y las direcciones
quedaron de la - sigulehte.” manera: Dir' ‘de’ /Administracién, - Direccién General de
Responsabilidades y Sancmnes Admlnlstratlvas Dlrecclon Genera de Programas y Contraloria social.
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Vi.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO
1. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
1.1, Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanas
2, CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS: :
2.1. Constltucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888
3. LEYES/CODIGOS:
3.1 Leyes:
3.1.1. Federales:
3111 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos’y Servicios del Sector Publico
3.1.1.2. Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacidn
3.1.1.3. Ley de QObras Publicas y Servicios Relacicnados con las Mismas
3.1.1.4. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental
3.1.1.5. Ley Orgénica de la Admmlstrac:on Publica Federal
3.1.2. Estatales: e ;
3.1.2.1. Ley de Entrega- Recepmonﬁde'la Admlnlstram b;fl % ei Estado y Municipios de Morelos
3.1.2.2. Ley de Informacién Publicd, “Esfadiética” y' Protacmon’de Datos Personales del Estado de
Morelos -
3.1.2.3. Ley de Justicia. Admlnlstratlva del:! Estado de Nlorelos-m Cor
31.2.4. e &
3.1.2.5.
3.1.2.6.
3.1.2.7.
3.1.2.8.
3.1.2.9.
3.1.2.10.
3.1.2.141.
3.1.2.12. g :
3.1.2.13.  Ley Organica de la; Adm[nlstraclon Pubhca de! Estado e Nlorelos
3.1.2.14.  lLey sobre Adquisiciones, Enajenaciones Arrenda entc: y Prestacmn de Serwcms del Poder
Ejecutivo del Estado lere ¥ Sob . . _ .
3.2. Cédigos: -+
3.2.1. Estatales
3.2.1.1.
3212
4,
4.1.
4,1.1.
4.2, :
421, Plan Estatal de Desarrollo”wgente
5. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:
5.1. Reglamentos:
5, . Reglamento de Informacion Plblica Estadlstica y Proteccién de ales del Estado
111 Reglament Y SRR AR B A BRI RACN
. ento Interi a Secretari alorfa :
g; A.2 Eggiaerposr: forde | retaria de la Contralort | Deg;ﬁgﬁ?g%i?ﬁ;i%enai :
52.1. Federales: : .
5.2.1.1. Decreto por el que se aprusba el Pragrama Nacional de Rendlc pn de Cuentas, Transparengia y

Combate a la Corrupcion vigente
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Vi.- MARCO JURIDICC — ADMINISTRATIVO

5.3. Acuerdos:

5.3.1. Federales:

5.3.2, Acuerde de Coardinacion que celebran la Secretarfa de la Funcién Publica v el Estado de
Morelos, cuyc Objeto es el Programa de Coordinacion Especial denominado Fortalecimiento de
Sistema Estatal de Control y Evaluacion de la Gestion F'ubhca y Colaboracion en materia de
Transparencia y Combatir a |la Corrupcidn.

5.3.3, Estatales:

53.3.1. Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Procedlm[ento para la Atencion de Solicitudes de
Acceso a la informacion Publica en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publlca‘
del Estade

5.3.3.2. Acuerdo mediante el cual se estahlecen las Unidades de Informacion Pdblica v se crean los
Consejos de Informacion Clasificada de la Secretaria Obras Publicas del Goebierne del Estado
de Morelos

5.3.3.3. Acuerdo por sl que se Crea la Unidad de Informacion Plblica del Peder Legislativo del Estado
de Morelos, y el Reglamento. para_il,la Tr i Accesc a [a Informacién Pﬂb]ica del

Morélos % '

53.34. Acuerdo de coordinacion que ‘Celebran e ;‘Ejecutlvo Federal y el Ejecutivo del Estado de
Morelos que tiene por objeto la realizacibn de un Frograma de Coordinacion especial
denominado "Fortalecimiento.del.Sistema: Estatal de Control y Evaluamon de la Gestion Pablica
y Colaboracion en materia d& Desa

5.3.3.5. Acuerdo por el que establecen: Iaborara eI padron de auditores externos,
su contratacién y func:onamtento en; Ias organismos; auxiliares que componen la
Administracion Pubhsa Paraes :o_berano de Morelos

5.3.3.6, Acuerdo por’ el que se establ 2cen

ante la’ Secretarla de Ia C
plantllla de personal

deberan ser empleados en el proceso
inistracion Publica Central.

Programas:
Estatales:

CONVENIS:.
Estatales: " o
Convenio de Colaboraclonxq"” céle >

Mejora Regulataria, ‘con’ &l objeto de’ conjuntar esfuerzos-y capamdades en-materia de mejora
regulatoria.

Convenio de coordinacion y calaboracién celebrado entre la Auditoria Superior Gubernamental
y la Secretaria de la Contraloria para establecer los mecanismos que permitan realizar una

labor més completa y profunda en materia de transparencia.
Convenio y colaboracion interinstitucional que se celebra entre gjei{{RERIABESEMBIATEA
Contralorfa para establecer las bases de colaboracion que per el desarrollo def dgrecho

al
de acceso a la informacién. _ Direcion Ganer
Desarrolio Organizacional .
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V1.- MARCO JURIDICO ~ ADMINISTRATIVO

8. LINEAMIENTOS:
8.1, Estatales:
8.1.1. Lineamientos Archivisticos para los Sujetos Obligados, en Términos de lo que Dlspone la Ley

de Informacién Publica, Estadistica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de More[os

8.1.2. Lineamientos del Fando Revolvente y Otros Gastos
8.1.3

Lineamientos y Criterios para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

Nota: los ordenamientos del marco jurldico—administrativo de referencia se
existan otros que los deroguen o abroguen. ‘
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Vil.- ATRIBUCIONES

De conformidad a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Moreles vigente, se tienen las
siguientes atribuciones genéricas: "

Articulo 23. A |a Secretaria de la Contralorfa le caorresponden las siguiehtes atribuciones:

. Proponer e instrumentar las pollticas de contralorfa y evaluacion en la administracion ptblica del Estado,
vigilando la ejecucion y aplicacidn del gasto piblico, la evaluacion por resultados y el desarrollo de la
contraloria social, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Il. Ordenar |a practica de auditorias, revisiones, verificaciones o acciones de vigilancia a las dependenmas y
entidades de |a administracion plblica estatal;

Il. Impener sanciones a los servidores publicos que incurran en responsabilidad administrativa, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IV Designar a servidores puiblicos d.“iii

a jdn como sus representantes, en las
funciones y comisiones gue se requieran; :

V. Designar a los comisarios. 0.sus equnv;alen&es—coqfarme*a las: dlsposmmﬂes legales aplicables, asl como a
los titulares de las’ areas de control interno: de las! dependenm Sy entldades de la administracion publlca

estatal,

M’}ales y Ias dependenmas y entldades del

Secretarl a;

WVIIl. Auxiliarse con: Ios ser\ncios profeslo‘
las funciones de la ‘Secretaiiz; :

X. Controlar, vnglla_, fs aluar: os[g;
gobierno, de las depend%nmasy entldades d
Estado los resultados; ;

X!, Participar en el Comité de Planeacién para el D sarrollo de Morelos, a fin de contribuir a Ia mejora de ia
planeacion y evaluacion de la administracién publica del estado y en los acuerdos y programas que se
generen,

Xl. Remitir, conforme a la Ley Estatal de Responsabilidades de los Sewldores Piblicos, para su pubhcacmn
en el Perigdico Oficial “Tierra y Libertad”, el catalogo de los servidores REEARIDE NS TRAGIGHN

declaracién de situacion patrimanial; Direceion G L6
re on Lenera| ge

Xlil. Disponer la publicacién en el Periédico Oficial "Tierra y Libertad" de las oallgac Sﬁgsc’"ﬂé)é%?&ﬁ%é“é‘%
normatividad aplicable se establezcan;
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VIl.- ATRIBUCIONES

XIV. Evaluar, en el ambito de su competencia, los programas y proyectos de modernizacion y
automatizacion administrativa de las dependencias y entidades de la administracién plblica estatal y emitir
recomendaciones Direccién General de Legislacion. :

para el mejor uso de las tecnologlas de informacian la mejora de la gestion publica, los procesos de calldad
de los serviclos ptblicos que se prestan; .

XV. Evaluar, conforme a sus atribuciones, las politicas, estrategias y priorldades en la lmplementacaon de
programas y acciones respecto a los trdmites y servicios publicos que proporcionen a las personas, las
dependencias y entidades de la administracion pablica estatal;

XVL |mpulsar en las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, la adecuada
implementacién y mantenimiento de un Sistema de Indicadores de Resultados, que aseguren el
cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Estatal v de los programas sectoriales, formando cuadros
entre los servidores pubhcos para cimentar un cu]tura de [a evaluacion para impulsar la excelencia en la

prestacion de los servicios;

XVIl. Implementar un Sistema de Evaluacion de Desempefio que permita la evaluacién de todos los
programas, proyectos y servicios de la admlmstracron pablica: estatal para medlr y mejorar los resultados

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Direccion Generai de
Desatrrollo Organizacional

Documento
Controlado

S




FORMATO ‘ Clave: FO-DGDO-CADI-04
MOSE 0 Secretarla ‘ MANUAL DE ORGANIZACION e
= | de Adminfstracién REFERENCIA: PR-DGDO-CADIH Y [T-DGDO-CADI-01 Anexo 7 Pag. 1de 1

VIil.- MISION Y VISION

MISION

Consalidar un Gobierno honesto, eficiente y transparente, a través: de la constante vigilancia en la
aplicacion y administracion de los recursos plblicos, instrumentando mecanismos idéneos para la rendicion
de cuentas y sanciones administrativas de las Secretarias, Dependenmas y Organismos -de la
Administracién Publica Estatal. .

VISION

Ser una Dependencia que trabaje en equipo en areas de la transparencia y la rendicion de cuentas, para
lograr una Administracion Publica exitosa y eficlente. Asimismo consolidar una cultura de transparencia y
rendicion .de cuentas, que fortalezcan las_ lnstituelnnes pub]lcas de todo estado democratico, y por
consiguiente de una sociedad sdlida, ; I, &

vida, de cada uno de sus integrantes.
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IX. ESTRUCTURA ORGANICA
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X. ORGANIGRAMA
Nivel
103 Secretaria de la Contraloria
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Subsecretaria de Subsecretarla Jurfdica
Auditorfa y de Evaluacion yde izspiups‘atzilidades
de la Gestion Publica minisirativas
111120000 114130000
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Direccidn General de
Administracion
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XI.- DIRECTORIO

Calle Francisco Leyva # 11

Conmutador
C.P. José Enrique Ifiesta y Monmany {777) 3-29-22-00 Edificic "MINA" 1er Piso
Secretario de la Contralorfa Ext. 1901 Col. Centra
Directo Cuernavaca, Morelos
3-18-48-34 C.P. 62000
Calle Francisco Leyva No. 11,
Lic. Juan Torres Sabaria Conmutador: Edificio "MINA" 5to Piso
Subsecretario Juridico y de 329-22-00 Col. Centro,
Responsabilidades Administrativas Ext, 1938 Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62000 °
Directo; Calle Francisco Leyva # 11

Lic. Guillermo Beltran Castillo B
Subsecretario de Auditorfa y de Evaltl
de |a Gestién Plblica

3340
utador:
329-22-00

Ext. 1917

Edificio "MINA" 3er. Piso
Col. Centro
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62000

Lic. G. Jeanet Herrera Moro Ochoa -
Directora General de Administracion . -

:'|.:Calle Francisco Leyva # 11

Edif‘ cio "MINA" 5ta Piso
-Col. Centro,
Cuernavaca Morelos.
. C.P. 62000

Lic. Angela Ruelas Zacarias

Directora General de Responsablitdade

Sanciones Adm[mstrat:vas

| Calle Franmsco Leyva# 11

Edn‘“ icia "MINA" 1er Piso

"~ Col Centro

Cuernavaca Morelos
_C.P. 62000

C.P. Alejandra Mollna Vera
Directora General de e
Contraloria Social: :

+ |- Calle Francisco Leyva # 11
|+ Edificio "MINA" 3er Piso

Col Centro
Cugrnavaca, Morelos
i clp. 62000
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Xll.- COLABORACION

C.P. José Enrique Ifiesta y Monmany Secratario de la Contralorfa
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