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GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME OTORGAN LOS
ARTICULOS 70, FRACCIONES XVII Y XXVI, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, 8, 10, 11 FRACCIONES
i, v Y XIX y 13 FRACCION XVIII DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE MORELOS, Y 44 DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO
PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, AL TENOR
DE LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que el objetivo primordial y sustantivo de la
Administracion Pulblica Estatal es el desarrollar las
funciones de interés publico que la Constitucién
Federal y la del Estado asignan al Ejecutivo Estatal y
gue para su adecuado cumplimiento cuenta con los
recursos financieros asignados en el presupuesto de
egresos autorizado por la Legislatura Local.

Para garantizar la adecuada, eficaz, eficiente y
transparente asignacion y utilizacién de los recursos
financieros, materiales y humanos con que cuenta el
Gobierno del Estado, es obligacion de todos los
servidores publicos en los diferentes niveles de la
Administracion Publica Estatal, el administrar con
eficiencia, eficacia y honradez los recursos de que
dispone el Gobierno del Estado, canalizandolos Unica
y exclusivamente a la atencion y satisfaccion de las
necesidades sociales y los objetivos contemplados en
el Plan Estatal de Desarrollo y los autorizados por la
Honorable Legislatura.

La conducta y desempefio de los servidores
publicos deben sujetarse a principios de eficiencia,
eficacia, austeridad y honestidad en apego irrestricto a
lo estipulado en la Legislacion vigente y contar con
una auténtica vocacion de servicio, sin buscar
privilegios o beneficios econémicos ajenos a las
retribuciones estipuladas en Ley, ni la promocion de la
imagen personal o de terceros, aprovechando la
posicién que ocupe.

Para lograrlo, es necesario el establecimiento
de mecanismos de control, evaluacién y seguimiento
como medidas de disciplina del gasto en el ejercicio
presupuestal para administrar los recursos de manera
optima a fin de generar economias; y promover la
participacion ciudadana en la planeacion y desarrollo
de los programas gubernamentales, asi como en la
vigilancia de la asignacion y uso de recursos publicos.
Por ello, he tenido a bien expedir el siguiente:
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DECRETO DE AUSTERIDAD PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Articulo 1.- El presente Decreto de Austeridad
es de interés publico y tiene por objeto reglamentar las
medidas de disciplina del gasto en el ejercicio
presupuestal y establecer las bases vy criterios
generales para administrar los recursos de manera
Optima a fin de generar economias en el ejercicio o
aplicacién de los recursos asignados, mismos que
deberan observar de manera obligatoria todos los
integrantes de la Administracion Publica Estatal, en el
desempefio de las funciones y responsabilidades que
les han sido encomendadas.

Articulo 2.- El contenido del presente Decreto,
es de caracter obligatorio y su falta de cumplimiento
sera sancionado conforme a la normatividad vigente,
ya local ya federal y, en especial, a lo estipulado en la
Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

Articulo 3.- Los titulares de las diferentes areas
gue integran la Administracion Publica Estatal, seran
los responsables de vigilar el estricto cumplimiento de
las politicas, normas y lineamientos emitidos,
previendo lo necesario para que todo el personal a su
cargo conozca su contenido 'y alcances,
concientizandolos que es obligacién de los servidores
publicos de todos los rangos y niveles, administrar con
eficiencia, eficacia y honradez los recursos publicos y
gue éstos deberan ser aplicados exclusivamente a los
objetivos, programas y funciones para los que fueron
destinados y que la desviacion de los mismos sera
considerada como falta grave y sancionada, sin
excepcion, conforme a la Legislacién vigente.

Articulo 4.- Corresponde a las Secretarias de
Hacienda, de Administracion y de la Contraloria,
dentro del ambito de su competencia supervisar,
interpretar y controlar la aplicacion de lo estipulado en
el presente Decreto, estableciendo en su caso las
normas y procedimientos especificos que sean
necesarios, asi como resolver las consultas que
efectlen las Secretarias, Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Estatal, conforme a la
Legislacion vigente, apoyandose en su caso en los
organos internos de control que al efecto existan en
las Secretarias, Dependencias y Entidades.

Articulo 5.- A las diferentes unidades
administrativas y areas que integran la Administracion
Publica Estatal, corresponde desarrollar conforme a
las atribuciones y funciones encomendadas, los
planes, programas y proyectos de su competencia y
por lo tanto, son responsables directos de su
adecuado y oportuno cumplimiento, del eficiente y
transparente ejercicio del presupuesto asignado, asi
como de la administracion de los recursos humanos y
materiales de que dispongan, la que se hara conforme
al presente Decreto de Austeridad.

Articulo 6.- La conducta y gestion de los
servidores publicos en el desempefio de los puestos y
funciones encomendadas, deberd observar en todos
los casos, apego irrestricto a los principios de
austeridad, racionalidad, honestidad y transparencia,
con una auténtica vocacién de servicio y a las
disposiciones del presente Decreto.

Articulo 7.- Los servidores publicos deberan
evitar la busqueda de privilegios, beneficios
econdmicos, la promocién de la imagen personal para
si o para terceros, evitando en todo caso el detrimento
de los recursos publicos o la utilizacion de la influencia
del cargo encomendado para tales fines.

Articulo 8.- Es obligacion de todos los
integrantes de la Administracion Publica Estatal,
administrar y utilizar con eficiencia, eficacia, honradez
y transparencia, los recursos de que disponga,
debiéndolos aplicar exclusivamente a la atencién y
cumplimiento de los planes y programas a los que
fueron asignados y conforme a las disposiciones de
este Decreto.

Articulo 9.- Los proyectos, actividades de
modernizacion y simplificacion administrativa seran
prioritarios, debiendo participar activamente en el
disefio y desarrollo de los mismos, todas las areas de
la Administracion Puablica Estatal, promoviendo
medidas y acciones tendientes a eliminar tramites
innecesarios, agilizar los procesos y reducir los costos
de operacion y administracion.

Articulo 10.- Los criterios y bases contenidas en
este Decreto, complementados en su caso con lo
sefialado en la normatividad vigente en la materia,
deberan ser aplicados en todas las operaciones de
adquisiciones, arrendamientos, contratacién de bienes
y servicios, administracion de recursos humanos,
contratacion de obra publica, asi como en toda aquella
actividad que se realice con cargo al presupuesto de
egresos del Gobierno del Estado.

Articulo 11.- Las adquisiciones, arrendamientos
y contrataciones de servicios, de obra publica o las
que por cualquier titulo se realicen con cargo al
presupuesto estatal, deberan sujetarse en todos los
casos, ademas de la Legislacion aplicable, a lo
estipulado en el presente Decreto y cuando asi se
requiera, a las autorizaciones expresas de las
instancias correspondientes.

Articulo 12.- No sera justificante para no realizar
licitaciones publicas, que los bienes, obras, servicios,
proyectos o programas, deban ser entregados o
concluidos con caracter urgente, con excepcion de los
contemplados en la Legislacion vigente.

Articulo 13.- En la adquisicion de bienes,
contratacion de obra publica y servicios, asi como para
las actividades de promocién y difusion, se debera
aprovechar al maximo la capacidad instalada de las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal.
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Articulo 14.- Los integrantes de la Administracion
Publica Estatal, se abstendran de solicitar o recibir por
si o por interpésita persona, obsequios, donaciones o
descuentos especiales que puedan implicar conflicto
de intereses, respecto al cargo que desempefian.
Asimismo, no deberan utilizar los recursos asignados
para adquirir bienes y obsequiarlos a titulo personal u
oficial, ni disponer de los bienes o servicios de las
Secretarias, Dependencias y Entidades para obsequiarlos,
otorgarlos con descuento o ponerlos gratuitamente al
servicio de otras personas o Instituciones, en contravencion
de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 15.- No se podran utilizar por los
servidores publicos, los recursos materiales vy
humanos de la Administracion Publica Estatal, para la
realizacion de trabajos o prestacion de servicios en
beneficio personal o distintos a los previstos en los
objetivos, programas y proyectos establecidos
debidamente autorizados, salvo las excepciones
legales respectivas.

Articulo 16.- Las erogaciones que se efectlen
por concepto de actividades civicas y festividades
deberan apegarse estrictamente a los calendarios
civico y oficial autorizados, debiendo contar con la
disponibilidad presupuestal y financiera correspondiente.

Articulo 17.- El ahorro que se obtenga con la
aplicacién de las presentes medidas deberda ser
orientado a disminuir las presiones financieras del
Estado.

Articulo 18.- Todo el ejercicio del gasto corriente
y de inversién debera ser acorde al Presupuesto de
Egresos aprobado por el Congreso del Estado y, en
caso de que se prevea un sobre-ejercicio del mismo,
se debera informar inmediatamente a la Secretaria de
Hacienda, a efecto de que se obtenga la autorizacion
respectiva, sin la cual no se podra ejercer ningun
recurso. En caso de no obtener la autorizacion
respectiva, se debera sujetarse al presupuesto
original.

Complementariamente y a efecto de evitar en lo
posible la generacion de nuevos pasivos, previo a la
formalizacion de compromisos de pago, se debera de
verificar la disponibilidad financiera para la operacion
de que se trate, independientemente de la
disponibilidad presupuestal.

Articulo 19.- Las Secretarias, Dependencias y
Entidades deberan invertir conforme a los lineamientos
gque emita la Secretaria de Hacienda, las
disponibilidades financieras con que cuenten,
debiendo concentrar periédicamente los rendimientos
en la cuenta que al efecto se les notifique.

Articulo 20.- El Gobernador del Estado por
conducto de la Secretaria de Hacienda podra
determinar cancelaciones, reducciones o aplazamientos
de programas y concepto de gastos que no sean
prioritarios o indispensables para la operacién de las
Secretarias, Dependencias y Entidades.

Articulo 21.- Los importes mensuales no
devengados por concepto de servicios personales se
consideraran economias presupuestales, y su aplicacién
sera facultad exclusiva del Gobernador por conducto
de la Secretaria de Hacienda.

Por lo que respecta a las economias que se
registren en los demas capitulos de gasto, dicha
Secretaria determinara lo conducente.

Articulo 22.- La aplicacién de los ahorros y/o
remanentes que presenten las Secretarias, Dependencias
y Entidades seré facultad exclusiva de la Secretaria de
Hacienda, conforme a las prioridades que al respecto
fije el Titular del Poder Ejecutivo.

Articulo 23.- Todas las Secretarias, Dependencias
y Entidades deberdn proporcionar oportuna y
correctamente a las Secretarias de Hacienda y de
Administracién, la informacion que directa e
indirectamente afecte a las estructuras, plantillas y
tabuladores de personal registradas.

Articulo 24.- El pago de viéticos y gastos de
transportacion se hara Unica y exclusivamente para el
desempefio de comisiones oficiales debidamente
justificadas, debiéndose apegar estrictamente su
ejercicio y comprobacién, a las normas, tarifas y
procedimientos  establecidos al respecto. La
transportacion aérea solamente se autorizara para
aquellos destinos localizados a mas de 500 kilbmetros
de distancia.

Articulo 25.- El pago de viaticos y gastos de
transportacion, invariablemente se ajustara a los
lineamientos y tarifas autorizadas, siendo responsabilidad
de los titulares de las &areas correspondientes su
procedencia, autorizacion y justificacion.

Articulo 26.- La comprobacion de viaticos
deberd efectuarse en el tiempo y forma que la
normatividad aplicable determine, y los comprobantes
de gastos deberan reunir los requisitos marcados por
la Ley.

Articulo 27.- Tratdndose de pasajes aéreos y
terrestres, y de servicios de hospedaje, se recomienda
su adquisicibn con agencias especializadas o
prestadoras de servicios que garanticen menos costo
y rutas convenientes, asi como determinar los medios
de transporte idéneos al lugar destino, que ademas de
garantizar el oportuno desempefio de los trabajos
encomendados, aseguren el menor costo, aplicando
los mecanismos legales previstos al efecto. En tal
virtud, se preferira que los traslados se hagan a través
del transporte terrestre, reduciendo a lo indispensable
el uso de la via aérea y en su caso establecer
convenios con hoteles y restaurantes.

En los eventos a los que concurran mas de una
Secretaria, Dependencia o Entidad de la Administracion
Publica Estatal, deberd existir coordinacion vy
comunicacion entre éstas para su atencion integral,
asi como para el uso racional de los recursos para
transportacion, hospedaje, combustible y alimentacién.
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Articulo 28.- Las Secretarias de Hacienda, de
Administracion y de la Contraloria, elaborardn una
reingenieria de las estructuras de mandos medios y
superiores, en todas las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal,
analizando las funciones, responsabilidades vy
percepciones, procurando su homologacion y reduccion
al minimo indispensable.

Complementariamente se deberan de analizar
las plantillas de personal conforme a las funciones que
tengan asignadas, a efecto de identificar vy
fundamentar acciones de simplificacién y reduccién,
evitando la duplicidad de areas y funciones asi como
de actividades innecesarias 0 no prioritarias.

Articulo 29.- La seleccion, contratacién y
evaluacion del personal, en todos los casos, se debera
apegar a las politicas y normas vigentes, al igual que
las promociones y estimulos; absteniéndose los
titulares de las Secretarias, Dependencias y Entidades
asi como los mandos medios y superiores, de
participar en esas actividades en beneficio de
familiares o personas con las que tengan relaciones
de negocios, directa o indirectamente.

Articulo 30.- Unicamente se podran comisionar
efectivos de la policia o de los cuerpos de seguridad
publica para brindar servicios especiales de
proteccion, en términos de las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 31.- La contratacién de personal o
promocién del ya existente, debera estar plenamente
fundada y justificada, verificando que el o los
aspirantes cumplan con el perfil idoneo del puesto a
ocupar, que aprueben los examenes y entrevistas que
se les apliquen y que se tenga la disponibilidad
presupuestal correspondiente, previa autorizaciéon de
la Secretaria de Hacienda.

Articulo 32.- Las modificaciones a la estructura
organica funcional de las dependencias, sélo se
podran efectuar a través del Reglamento Interior de
cada una de las unidades administrativas, con la
autorizacién expresa de las Secretarias de Hacienda y
de Administracion, requiriéndose para su validez, la
publicacién correspondiente en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

Articulo 33.- Conforme a lo sefialado en los
articulos 27 y 31, las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal, debera
reducir las estructuras y gastos de administracion; y
consecuentemente, realizaran las acciones necesarias
para la compactacién de estructuras y reducir el
minimo indispensable los gastos por servicios
personales, principalmente en areas no prioritarias,
oficinas y representaciones tanto en el Estado como
en el Interior de la Republica y el Distrito Federal, y en
aquellas oficinas que lleven a cabo funciones de
comunicacion social y de enlace.

Articulo 34.- S6lo con la autorizacidn expresa de
las Secretarias de Hacienda y de Administracion, se
podran crear nuevas plazas, descongelar o transferir
las vacantes existentes, asi como crear nuevos
puestos de asesoria y apoyo a funcionarios.

Articulo 35.- Se prohibe celebrar cualquier tipo
de contrato de prestacion de servicios, incluso con
caracter eventual y/o por honorarios, que implique la
realizacion de actividades normales y regulares o que
puedan realizarlas diferentes areas de las Secretarias,
Dependencias y Entidades. En caso de que dichas
actividades o trabajos sean distintos a las que realiza
el personal de las diferentes areas, se debera contar
con la disponibilidad presupuestal y financiera
correspondiente y la autorizacion expresa de las
Secretarias de Hacienda y de Administracién para el
efecto.

Articulo 36.- Queda prohibido realizar cualquier
transferencia de recursos entre los diferentes
capitulos, conceptos y partidas de gasto, salvo las
autorizadas por la Secretaria de Hacienda.

Articulo 37.- En todos los casos, se deberan
observar estrictamente los niveles establecidos en los
tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demas
asignaciones autorizadas y sefialadas en el catalogo
general de puestos vigente de la Administracion
Publica Estatal y sancionado por las Secretarias de
Hacienda y de Administracién.

Articulo 38.- Queda prohibido el pago de
servicios personales por medio de los fondos
revolventes que tengan autorizados las Secretarias,
Dependencias y Entidades.

Articulo 39.- En los casos de trabajo
extraordinario, los Titulares deberan en todos los
casos fundamentar la procedencia de esta erogacion,
sujeta a la suficiencia presupuestal.

Articulo 40.- Queda prohibido el pago de
compensaciones que no estén plenamente fundamentados
y autorizados por la Secretaria de Hacienda, siendo
obligatorio verificar que la procedencia de pago este
formalizada contractualmente, sin la cual no procedera el
mismo.

Articulo 41.- Los empleados de Ia
Administracion Publica Estatal que desempefian o
vayan a desempefiar dos o0 mas empleos
remunerados dentro de la misma, siempre y cuando
no se encuentren en la hipétesis sefialada en el
articulo 16 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Morelos; deberdn demostrar
que existe compatibilidad entre ambos, dado que las
actividades se realizan o realizardn en horarios
diferentes.

Articulo 42.- En forma periédica se deberan
efectuar evaluaciones al personal de las Secretarias,
Dependencias y Entidades, para detectar posibles
necesidades de capacitacion e implementar los
programas correspondientes, y en su caso, contar con
expedientes que permitan calificar la actuacion y
desempefio de los mismos.

La capacitacion que se requiera impartir, salvo
los casos expresamente autorizados por la Secretarias
Hacienda y de Administracién, se llevar4 a cabo con
los recursos propios de las Secretarias, Dependencias
y Entidades. Para estos efectos se podran establecer
convenios de apoyo vy colaboracién con las
instituciones de educacién superior del Estado.
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Articulo 43.- La Secretaria de Administracion
deberd actualizar y sistematizar la informacion del
personal adscrito a las diferentes Secretarias,
Dependencias y Entidades, y contar con un registro
Unico de recursos humanos que contribuya a generar
informacion confiable y oportuna, mejorar la
planeacién y medicion de procesos y actividades,
comprobar la asistencia de los servidores publicos y
eficientar la elaboracién de la némina y su pago, con el
objeto de reducir costos y optimizar la gestion de los
recursos humanos.

Articulo 44.- Se restringiran al minimo
indispensable y con la autorizacion expresa de la
Secretaria de Hacienda, las adquisiciones de equipos,
materiales y articulos de oficina, asi como de
suministros no prioritarios.

Articulo 45.- Los Titulares de las Secretarias,
Dependencias y Entidades se abstendran de autorizar
erogaciones por concepto de alimentacién al personal
adscrito, ya sea en las propias instalaciones o en
forma externa, con excepcibn de los casos
plenamente justificados.

Articulo 46.- Toda adquisicion de herramientas,
materiales y refacciones, deberan estar asociadas a
los programas de conservaciébn y mantenimiento
correspondiente y restringirse al minimo indispensable.

Articulo 47.- Por lo que respecta a vestuarios,
uniformes y articulos deportivos, queda prohibida su
compra, salvo en los casos en que sea obligatorio
contractualmente, en cuyo caso se restringiran al
minimo indispensable.

Articulo 48.- Los inventarios de papeleria y
articulos de oficina, deberdn mantenerse en los
niveles establecidos para la operacién normal de las
diferentes areas de las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Puablica Estatal, siendo
obligatoria la ejecucion de compras consolidadas
conforme a programas previamente establecidos;
razon por la cual, las requisiciones extraordinarias o
fuera de programa deberan estar plenamente
fundamentadas y aprobadas por el titular del area de
gque se trate y contar con las disponibilidades
presupuestales y financieras respectivas.

Articulo 49.- Queda prohibida la dotaciéon o
compra de papeleria para correspondencia privada, de
impresos con destino de orden social y la impresion de
tarjetas personales debera Ilimitarse a aquellos
servidores publicos autorizados por la Secretaria de
Hacienda.

Se debera privilegiar la utilizacion de
documentos electronicos.

Articulo 50.- Las diferentes areas de la
Administracién Pdblica Estatal, estan obligadas a
mantener los bienes adquiridos o arrendados en
condiciones apropiadas de operacién, debiéndose
implantar programas de mantenimiento preventivo,
verificando que dichos bienes se destinen
exclusivamente al cumplimiento de los programas y
acciones autorizados. Asimismo se deberan actualizar
los sistemas de resguardo de bienes muebles e
instrumentales a cargo de los servidores publicos que
directamente los utilicen.

Articulo 51.- En el mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles, el ejercicio del gasto debe
circunscribirse a las erogaciones minimas necesarias,
para garantizar la adecuada conservacion y niveles
normales de servicio y utilizacién de los mismos. En
caso de mantenimientos mayores, se debera justificar
el costo - beneficio ante las Secretarias de Hacienda y
de Administracion, previa validacion de disponibilidades
presupuestales y financieras, debiéndose iniciar el
procedimiento para su enajenacion correspondiente.

Articulo 52.- EI arrendamiento de bienes
muebles e inmuebles destinados a programas
sustantivos de las Secretarias, Dependencias vy
Entidades, so6lo podra ser autorizado por las
Secretarias de Hacienda y de Administracion previa
validacion de la disponibilidad presupuestal, debiendo
justificar plenamente su necesidad y procedencia. Los
incrementos anuales de los contratos no deberan
superar lo dispuesto en la Ley correspondiente.

Articulo 53.- Las Secretarias, Dependencias y
Entidades no podran efectuar adquisiciones o nuevos
arrendamientos de bienes muebles e inmuebles, salvo
en los casos estrictamente indispensables y
plenamente justificados. En consecuencia, se debera
optimizar la utilizacion de los espacios fisicos
disponibles, dando estricto cumplimiento a las
disposiciones aplicables en la materia.

En caso de que se encuentren bienes
subutilizados u ociosos, deberdn ponerse a
disposicion de las Secretarias de Hacienda y de
Administracién, las cuales determinaran su destino
final.

Asimismo se debera justificar, la necesidad de
continuar con los arrendamientos que actualmente se
tengan contratados y las acciones que permitan
optimizar el uso de los bienes muebles e inmuebles de
que se disponga.

Articulo 54.- Se promoveran subastas de los
bienes que han sido dados de baja por las
Secretarias, Dependencias y Entidades de Ila
Administracion Puablica Estatal, con objeto de procurar
la optimizacion de espacios en los almacenes del
Gobierno del Estado y obtener ingresos adicionales al
erario publico.

Los vehiculos, mobiliario y equipo que se
encuentren obsoletos o en condiciones no aptas para
el servicio o su mantenimiento resulte incosteable,
seran dados de baja de los inventarios y enajenados
en las mejores condiciones econdmicas posibles para
la hacienda publica, a fin de evitar gastos excesivos de
mantenimiento.

Articulo 55.- Los servidores publicos a los que
se asignen vehiculos propiedad de las Secretarias,
Dependencias y Entidades, seran responsables
directos de los mismos, tanto en su uso y
mantenimiento como en su conservacion, debiendo
observar en todos los casos las guias, bitacoras y
programas de mantenimiento que al respecto emita la
Secretaria de Administracion.
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Por lo que respecta a la utilizacion de vehiculos
para la prestacion de servicios generales y de apoyo,
sera responsabilidad directa del area correspondiente
de cada Secretaria, Dependencia o Entidad, conforme
a los lineamientos y normatividad que al respecto
emita la Secretaria de Administracion, no pudiendo ser
asignados a un servidor publico en particular y
debiendo permanecer en las instalaciones autorizadas
en dias y horas inhabiles.

Articulo 56.- En forma periddica, se revisaran y
evaluaran las bitdcoras de los vehiculos asignados a
los servidores publicos de la Administracion Publica
Estatal, verificando el cumplimiento de los programas
de mantenimiento, asi como los consumos de
combustibles, lubricantes, aditivos y demas
componentes de los mismos.

Articulo 57.- Los consumos por combustibles,
lubricantes, aditivos, neumaticos, camaras Yy
refacciones se autorizaran conforme a los parametros
establecidos a cada vehiculo, siempre y cuando
corresponda a lo registrado en la bitdcora respectiva.
De igual forma, se procederd en el caso de
reparaciones y acciones de mantenimiento preventivo.

Articulo 58.- Los titulares de las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal, se abstendran de realizar
transferencias de uso o disposiciéon de vehiculos,
terrestres, aéreos o maritimos, ni de ningun tipo de
bienes a titulo de comision, préstamo, comodato o de
cualquier otro caracter a otros 6rganos publicos,
privados o0 sociales, partidos politicos u otras
instituciones cualquiera que sea su nhaturaleza, en
contravencion a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 59.- Queda prohibida la renta y
adquisicién de vehiculos terrestres o aéreos, salvo
aquellos casos plenamente justificados y que sean
autorizados por la Secretaria de Hacienda, previa
validacion por parte de la Secretaria de la Contraloria.

Articulo 60.- El uso de los equipos de
transportacion propiedad del Gobierno Estatal o
arrendados con recursos de éste, se haré en los casos
estrictamente indispensables para el desempefio de
comisiones o actividades oficiales.

Articulo 61.- Los integrantes de la Administracion
Publica Estatal no podran cargar al presupuesto, los
gastos personales que realicen y salvo los casos de
excepcion que se indiquen claramente en la
normatividad vigente, no se podran asignar recursos
con el caracter de gastos de representacion.

Articulo 62.- Sélo podran desarrollarse
programas de difusion e informacién que tengan un
estricto caracter institucional y las erogaciones que se
efectien, deberan apegarse a los presupuestos
autorizados y contar con disponibilidad financiera,
evitando en todo caso emplear estos recursos con
fines de propaganda y/o promocién personal o de
terceros.

En los casos que se autoricen estas actividades,
se dard prioridad a la utilizacion de los medios y
recursos de que disponga el Estado, evitando en lo
posible la contratacion de terceros.

Articulo 63.- Los gastos de publicidad, propaganda,
impresiones, esquelas, publicaciones oficiales y en
general los relacionados con actividades de difusion e
informacion, deberdn ser de caracter estrictamente
institucional y limitarse al minimo indispensable,
utilizando preferentemente los medios de difusién con
que cuenta la Administracion Publica Estatal. La
Secretaria de Informacién y Comunicacion, emitira las
normas bajo las cuales se podran realizar los gastos
referidos en este articulo.

Articulo 64.- Se prohibe cualquier pago por
concepto de comidas, arreglos florales, donativos,
obsequios y en general cualquier gasto de
representacion del personal de la Administracion
Publica Estatal.

Articulo 65.- La asignacién y uso de telefonia
movil y de radiocomunicacion, se restringira a efecto
de obtener economias respecto al presupuesto
autorizado, conforme a las normas y lineamientos que
emita las Secretarias de Hacienda y de
Administracion, debiendo en todos los casos contar
con la disponibilidad presupuestal al y financiera
correspondiente.

Para estos efectos se evaluard la conveniencia
de establecer contratos preestablecidos, tarjetas pre-
pagadas y otros esquemas que optimicen recursos y
tiempo, quedando a cargo de los usuarios el pago por
los excedentes a los montos méximos establecidos.

La ampliacién al monto presupuesta autorizado
para este rubro, deberd ser expresamente autorizado
por las Secretarias de Hacienda y de Administracion,
previa validacion de la Secretaria de la Contraloria.

Articulo 66.- Los titulares de las diferentes areas
de las Secretarias, Dependencias y Entidades,
deberan establecer controles y mecanismos eficientes,
gue permitan abatir las llamadas de larga distancia y
locales, no oficiales, ademas de preferir el uso de
nuevas tecnologias de comunicacion.
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Articulo 67.- Las diferentes areas de la
Administracion Publica Estatal, deberan adoptar las
medidas necesarias para obtener ahorros en los
consumos de energia eléctrica y agua potable, asi
como disminuir al minimo indispensable los gastos por
servicio postal, telegréafico y telefonico, prefiriendo la
utilizacion de energias sustentables.

Articulo 68.- Se debera procurar la reduccion del
namero de fotocopias y promover la reutilizacién de
materiales, adoptando las medidas necesarias para
incrementar el rendimiento y uso de los equipos de
fotocopiado. En caso de equipos rentados, previo
andlisis de costo-beneficio se deberd determinar la
posibilidad de ejercer la opcibn de compra.
Preferentemente, se utilizar4 la transmision de la
informacioén por medios electrénicos.

Articulo 69.- Las suscripciones a periédicos y
revistas se autorizaran por las Secretarias de
Hacienda y de Administracion, exclusivamente a las
areas que lo justifiquen y cuenten con disponibilidad
presupuestal y financiera.

Articulo 70.- Las erogaciones por concepto de
gastos de orden social, civico, congresos, convenciones,
exposiciones, seminarios, espectaculos culturales,
simposia o cualquier otro tipo de foro o evento
analogo, deberdn contar con la previa autorizacion
expresa de la Secretaria de Hacienda.

El Titular de la Secretaria, Dependencia o
Entidad que realice este tipo de eventos, deberd
integrar un expediente que incluye entre otros
elementos, los documentos con que acredite la
contratacion u organizacion requerida, la justificacion y
comprobacion del gasto, los beneficios y resultados
obtenidos conforme a los objetivos planteados en la
solicitud efectuada.

Articulo 71.- Las Secretarias, Dependencias y
Entidades bajo la estricta responsabilidad de sus
Titulares, se abstendran de ejercer recursos de los
capitulos de gasto 5000 y 6000, sin la autorizacion
expresa de la Secretaria de Hacienda. Por ningin
motivo podran otorgarse donativos o gastos similares,
adicionales a los comprendidos expresamente en el
Presupuesto de Egresos.

Articulo 72.- En el ejercicio del gasto, previa
verificacion de disponibilidades presupuestales vy
financieras, se dara prioridad a la terminacion de los
proyectos ya iniciados, principalmente a los vinculados
a la prestacion de los servicios de salud, seguridad
publica e imparticién de justicia, con especial atencién
de aquellos qué se orienten a la poblacibn mas
desprotegida.

Articulo 73.- Sdlo podran iniciarse nuevos
proyectos cuando se tenga garantizada la disponibilidad
de recursos para su conclusiéon, procurando que ésta
se efectlie en el mismo ejercicio fiscal en que se inicia
y con la autorizacién expresa de la Secretaria de
Hacienda, dandose prioridad a aquellos que generen
ingresos adicionales para el Estado.

Articulo 74.- Los Titulares de las Secretarias,
Dependencia y Entidades encargadas de llevar a cabo
programas sociales, seran directamente responsables
del estricto cumplimiento de las reglas de operacion de
dichos programas, sean de indole federal o estatal, asi
como del adecuado ejercicio y comprobacion de los
recursos asignados.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Decreto entrara en vigor al
siguiente dia habil de su publicacion en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos.

Segundo.- Las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal, daran
a conocer el presente Decreto una vez publicado, a
todos los servidores publicos de cualquier nivel,
mando jerarquico o subalterno.

Tercero.- Se derogan todas las disposiciones
del mismo o menor rango jerarquico, que se opongan
al presente Decreto.

Cuarto.- Las Secretarias de Hacienda, de
Administracion y de la Contraloria, resolveran las
dudas y consultas que se generen en las distintas
areas, pudiendo emitir los lineamientos especificos
gue consideren necesarios para la aplicacion de este
ordenamiento.

Quinto.- Las economias y ahorros que se
obtengan derivado de la aplicacion de este Decreto,
deberan ser considerados en la elaboracion de futuros
anteproyectos de presupuesto de egresos.

Dado en la Residencia Oficial del Poder
Ejecutivo, a los 24 dias del mes de octubre del afio
dos mil doce.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JORGE VICENTE MESSEGUER GUILLEN.
EL SECRETARIO DE ADMINISTRACION
C. CARLOS RIVA PALACIO THAN.

LA SECRETARIA DE HACIENDA
LIC. ADRIANA FLORES GARZA.

EL CONSEJERO JURIDICO
LIC. IGNACIO BURGOA LLANO.
RUBRICAS.
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MORELOS
PODER EJECUTIVO AVISO.

AL PUBLICO EN GENERAL

Se comunica al publico en General que el procedimiento establecido para la publicacion de documentos en el

Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, es el siguiente: i
REQUISITOS PARA LA INSERCION DE DOCUMENTOS A PUBLICAR

- Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial, solicitando la publicacion.

- Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de
expedicion del mismo; sin alteraciones.

- C. D., o memoria “USB”, que contenga la informacién a publicar en formato Word. (en caso de requerir la
publicacion con firma autégrafa, se deberé presentar escaneada).

- Dictamen de la Comision de Mejora Regulatoria, o la exencién del mismo, conforme al articulo 60 de la Ley
de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

- Realizar el pago de derechos de la publicacién en las cajas de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

- El documento original y version electrénica, se debera presentarse en la Secretaria de Gobierno.

- La copia del documento y versién electrénica en C. D., o memoria “USB”, se entregara en las oficinas del
Periédico Oficial ubicadas en Hidalgo 14, Primer Piso, Despacho 104, Colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos, C. P.
62000.

EN EL CASO DE AYUNTAMIENTOS:

Para la publicacion de documentos enviados por los distintos Ayuntamientos del Estado, debera cumplir con los
requisitos previamente establecidos, ademas de anexar el Acta de Cabildo de fecha Correspondiente a la aprobacién
del documento a publicar, debidamente certificada.

Los ayuntamientos que hayan celebrado Convenio de Coordinacion ante la Comision de Mejora Regulatoria,
gue soliciten publicar actos, procedimientos y resoluciones a que se refiere el articulo 11 de la Ley de la Materia,
ademas de los requisitos ya sefialados, deberan presentar el Dictamen de la Comision, o la exencién del mismo,
conforme al articulo 60 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

LAS PUBLICACIONES SE PROGRAMARAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

- Los documentos que se reciban hasta el dia viernes de cada semana, se publicaran el miércoles de la

siguiente, siempre y cuando se cumpla con los requisitos establecidos.
Teléfono: 3-29-22-00 Ext. 1353 y 1354
3-29-23-66
De acuerdo al Articulo 120 de la Ley General de Hacienda del Estado, los precios a pagar por publicaciones en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, son los siguientes:
ART. 120 LEY GENERAL DE HACIENDA DEL *SMV SALARIOS COSTOS
ESTADO DE MORELOS publicada el 5 de 2013
julio de 2006, en el P.O. 4472, segunda
seccion.
Fracc. ll.-  Del Periddico Oficial "Tierray Libertad". 61.38

a) Venta de ejemplares:

1. Suscripcion semestral 61.38 5.2220 320.00
2. Suscripcion anual 61.38 10.4440 641.00
3. Ejemplar de la fecha 61.38 0.1306 8.00
4. Ejemplar atrasado del afio 61.38 0.2610 16.00
5. Ejemplar de afios anteriores 61.38 0.3916 24.00
6. Ejemplar de edicién especial por la publicacién de Leyes ~ 61.38 0.6527 40.00
o reglamentos e indice anual

7. Edicién especial de Codigos 61.38 25 153.00
8. Periédico Oficial en Disco Compacto 61.38 1 61.00
9. Coleccién anual 61.38 15.435 948.00

b) Inserciones: Publicaciones especiales, edictos,
licitaciones, convocatorias, avisos y otros que se autoricen:
1. De las entidades de la Administracion Pablica Federal,
Estatal o Municipal y autoridades judiciales:

Por cada palabra y no mas de $ 1,000.00 por plana. $0.50
Por cada plana. $1,000.00
2. De particulares por cada palabra: $2.00




