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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacion de la Secretaria de Cultura, el cual contiene informacion
referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de instrumento de consulta e
induccién para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos juridicos:

- Articulo 13 fraccion VI y articulo 39 fraccion X| de la Ley Organica de la Administracion Publica del

Estado de Morelos vigente;
- Articulo 16 fraccion IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo

del Estado de Morelos vigente;
- Articulo 7 fraccion VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura vigente;
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacion es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.

Este documento sirve para:

4

b s

Proporcionar informacion sobre la estructura organica de la Unidad Administrativa u Organismo
Auxiliar;

Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;

Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnologicos;

Facilitar la induccion al puesto del personal de nuevo ingreso vy,

Apoyar las auditorias internas de los 6rganos de control.

El Manual de Organizacion esta integrado por los siguientes apartados: autorizaciéon, antecedentes
historicos, marco juridico—administrativo, atribuciones, mision y vision, estructura orgénica, organigrama,
funciones principales y colaboracion.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 31 de enero de 1988, fue publicada en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 3394, el Decreto de
Creacion del Instituto de Cuitura de Morelos, como organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado, con personalidad juridica, patrimonio propio y con domicilio en la Avenida Morelos No. 271, colonia
centro, de esta ciudad de Cuernavaca, Morelos, con el objetivo de promover, fomentar y difundir la cultura
en todas sus manifestaciones; fomentar la investigacion y la docencia; el fortalecimiento de los valores
locales y nacionales; el impulso a las artes; la preservacion de patrimonio arqueoldgico e histérico y el
estimulo de las manifestaciones de la cultura Popular, a fin de alentar la participacion de los habitantes del
Estado.

El 26 de junio del afio 2009, fue publicada en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 4720, la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, la cual tiene por objeto
establecer las bases institucionales de la organizacion y funcionamiento de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

El 28 de Septiembre de 2012, fue publicada en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niumero 5030, la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos, abrogando la Ley aprobada el 26 de Junio del
ano 2009, la cual tiene por objeto establecer la organizacién de la Administracion Publica del Estado de
Morelos, definir las atribuciones y asignar facultades para el despacho de las mismas a cargo del
Gobernador Constitucional del Estado, de los érganos centrales y descentralizados, desconcentrados y
paraestatales, conforme a las bases establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en la particular del Estado.

El 05 de Diciembre del afio 2012, se publica en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5048, el
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, la cual tiene por objeto regular las atribuciones y
funcionamiento de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado, Cuyo principal objetivo sera
establecer las politicas para el desarrollo de las expresiones artisticas y culturales que impliquen la
participacion de la sociedad morelense.

El 26 de marzo de 2014, se publica en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5172, el Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de
Cultura, lo anterior, con el objetivo de plasmar una politica sélida de fomento a la cultura, en la que
participen de manera incluyente los sectores social, privado y publico como detonantes del desarrollo
economico y social de Morelos, por lo que resulté necesario realizar una reestructuracion interna, originando
la extincion de aquellas unidades administrativas cuyas atribuciones fueron reasignadas a otras que
desempefan actividades similares.
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

1, CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
i1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
2. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
241 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888
3 LEYES/CODIGOS:
SlE Leyes:
Sl e Federales:
S 1L Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
F:4.152, Ley de Planeacion
ST 173, Ley del Seguro Social
3:1.14. Ley Federal de Archivos
34=1°5: Ley Federal de Procedimiento Administrativo
3:4:4°6; Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
3AAT: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
3, 1:1.8; Ley Federal del Trabajo
31170 Ley General de Contabilidad Gubernamental
31210. Ley Organica de la Administracién Publica Federal
812, Estatales:
3121, Ley de Coordinacion Hacendaria del Estado de Morelos
3:1.2.2 Ley de Deuda Publica para el Estado de Morelos
350723 Ley de Entrega-Recepcion de la Administracion Publica del Estado y Municipios de Morelos
3.1.2.4. Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Morelos
31.2.5. Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Morelos
3.2.6: Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos correspondiente del 1 de Enero al 31 de
Diciembre 2014
& P A Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos
%128 Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos
3:.2:9; Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos
3 1:2:10. Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos
< s Ley Estatal de Documentacion y Archivos de Morelos
312012, Ley Estatal de Planeacion
Lyl N Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
312114, Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos
3.1.2:15. Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento y Prestacion de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos
32 Codigos:
S:2:1 Federales:
82171 Cadigo Civil Federal
S22 Cadigo Fiscal de la Federacion
322, Estatales:
3.2.2.1. Caodigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
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4.2. Estatales:
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO
5. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:
5 Reglamentos:
S5t Federales:
S o Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
D12, Estataies:
85:1.2:1. Reglamento de Informacion Publica Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Morelos
54.2.2. Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos
51243 Reglamento de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano
5424 Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura
8:2; Decretos:
SR Estatales:
85:2.7:1. Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento
Interior de la Secretaria de Cultura.
5.3 Programas:
S Estatales:
Srasled, Programa Sectorial de Cultura
6. LINEAMIENTOS:
6.1. Federales:
6415 Lineamiento de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control del Ejercicio Presupuestario
6.2. Estatales:
6:2.1. Lineamientos Archivisticos para los Sujetos Obligados, en Términos de lo que Dispone la Ley
de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos
622 Lineamientos del Fondo Revolvente y Otros Gastos
7As OTROS:
iy Estatales:
Al Condiciones generales de trabajo del Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Ejecutivo y
Entidades Paraestatales del Estado de Morelos, vigentes.
Thsi o Contrato colectivo de trabajo del Sindicato de trabajadores de la Industria Cinematografica,
Similares y Conexos de la Republica Mexicana
714 Estatuto del Sindicato Unico Trabajadores del Poder Ejecutivo y Entidades Federativas

Paraestatales del Estado de Morelos
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VIl.- ATRIBUCIONES

De conformidad a la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos vigente, se tienen las
siguientes atribuciones genéricas:

Articulo 24.- A la Secretaria de Cultura le corresponde las siguientes atribuciones:

I. Planear, organizar y ejecutar las politicas y programas de cultura en el Estado, con el fin de garantizar los
derechos culturales de sus habitantes;

Il. Preservar y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial del Estado, y procurar la conservacion y
fortalecimiento de todas sus expresiones, en coordinacion con las instancias competentes;

I1. Promover el desarrollo cultural de los habitantes del estado y coordinar los programas de cultura local con
los de los gobiernos Federal y municipales en la entidad:

IV.Apoyar, preservar y difundir las manifestaciones y producciones artisticas en todos sus géneros de
manera colectiva e individual en todos los sectores de la sociedad, asi como otorgar reconocimientos y
estimulos a los creadores artisticos, investigadores, intérpretes, cronistas o promotores culturales,
estableciendo los procedimientos de evaluacién para ese efecto, bajo los principios de objetividad,
imparcialidad y equidad;

V. Propiciar la participacion estatal en la administracion y preservacion de los bienes muebles e inmuebles

que constituyen el patrimonio arqueologico, histérico, artistico y cultural de la entidad, en el ambito de su

competencia, y mantener la actualizacion de su inventario, proponiendo las adquisiciones que en su caso
correspondan. Asi mismo, establecer las politicas y lineamientos para el uso y aprovechamiente de los
centros y espacios culturales que le sean adscritos:

Impulsar el desarrollo de actividades artisticas y culturales en los municipios en coordinaciéon con sus

autoridades, asi como promover acciones de iniciacion, formacién y educacion artistica y la realizacion de

otras formas de participacion cultural;

VIl.Generar estrategias de comunicacion para la difusion, promocion y divulgacion del patrimonio cultural y las
diferentes expresiones artisticas del Estado, en la entidad asi como en los ambitos nacional e

internacional;

VIIl. Fomentar, apoyar y difundir el trabajo de los creadores artisticos morelenses en todas las disciplinas, asi
como promover la apertura de nuevos centros de cultura y expresion artistica publicos y privados;

IX.Apoyar la creacion literaria, la difusion editorial y el habito de la lectura entre los habitantes del Estado;

X. Fomentar el desarrollo, exhibicion y difusion de la industria cinematografica y promocionar a la entidad
como escenario para actividades de la industria cinematografica nacional e internacional;

XI.Administrar y programar las actividades de las compafiias y elencos artisticos, los teatros, escuelas de
arte, centros culturales e instituciones que le sean adscritos:

Xll.Relacionar la actividad cultural con las dependencias y organismos de la administracion publica, para
apoyar de manera integral la divulgacion de la cultura en sus ambitos de competencia;

XIll. Fomentar los valores civicos y las conductas que refuercen los derechos culturales en el Estado
mediante la implementacion de programas con los sectores publico y privado;

XIV. Promover la creacion y ampliacion de diversas opciones de organizacion, administracién y de
financiamiento, que permitan impulsar y fortalecer las actividades artisticas y culturales y para el
mejoramiento y rehabilitacion de la infraestructura cultural, con diferentes organismos de la administracion

VI.

publica estatales y municipales, asi como del sector privado;
XV. Instrumentar acciones que hagan efectiva la participacion de los habitantes del estado de Morelos en las
actividades artisticas y culturales que fomenten su desarrollo integrak
XVI. Procurar y fomentar en los pueblos indigenas el derecho de con
asi como, su patrimonio cultural y linguistico, en coordinacion corflas indbarm’awodiﬂmﬂ@\ es:
XVII. Apoyar, preservar y difundir el arte, las artesanias, las expresi nes%ﬂﬂﬂ%@@ﬁﬂféﬁcfgg%
tradiciones y usos y costumbres de las comunidades establecidaden el Estado de Morelos;
XVIIl. Fomentar la capacitacion y la formacion de investigadores, crdnistas, gestores y
del Estado de Morelos: Documento
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VIl.- ATRIBUCIONES

XIX. Impulsar que las instituciones educativas incluyan dentro de los planes académicos sus programas de
extension, acciones de formacion artistica, difusion y proteccién del patrimonio cultural del Estado de
Morelos; y

XX. Fijar las bases para lograr la proteccion, identificacion, investigacion, catalogacion, promocion,
diagnostico y conservacion de los bienes artisticos y culturales.
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VIIl.- MISION Y VISION

MISION

Promover el desarrollo cultural de los habitantes del estado de Morelos en todos sus geéneros a través de la
difusion, promocion y divulgacion, con el fin de garantizar los derechos culturales.

VISION

Ser una secretaria que a través del crecimiento cultural en todas sus manifestaciones, propicie el desarroilo
cultural en los habitantes del Estado de Morelos asi como cohesion social.
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IX. ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel | No.Plaza | Unidad Administrativa

Puesto

Totales

TOTAL DE PLAZAS POR SECRETARIA

/SECRETAR!A DE ADMINISTRACION
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XI.- DIRECTORIO

Nombre y Puesto

Teléfonos Oficiales

Domicilio Oficial

C. Cristina Josefina Faesler Bremer
Secretaria de Cultura

Directo

Conmutador:
318.6200
312.4789

(777) 310.3116

Extension: 151

Calle Hidalgo No. 239,
Tercer piso
Colonia Centro,
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62000

C. Azucena Rebollo Rodriguez
Subsecretaria de Desarrollo Cultura

Conmutador
318.6200

Calle Hidalgo No. 239,
Quinto piso
Colonia Centro,

Subsecretario de Fomento a las Artes

Extension: 131

Comunitario Extension: 184 Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62000
Calle Hidalgo No. 239,
Conmutador Cuarto piso
C. Manuel Zepeda Mata 318.6200 Colonia Centro,

Cuernavaca, Morelos.

Directora General Juridica

Extension: 107

C.P. 62000
Directo Callejon Borda No. 1,
C. Jesus Zavaleta Castro 310.2470 Planta alta
Subsecretario de Patrimonio Cultural y Conmutador Colonia Centro,
Artistico 318.1050 Cuernavaca, Morelos.
Extension: 282 C.P. 62000
Calle Rayon No.8,
: ’ Conmutador Quinto piso
Lic. Martha Jasso Rodriguez 318.1062 Colonia Centro,

Cuernavaca, Morelos.

Director General de Administracion

Extension: 114

C.P. 62000
Calle Rayon No.8,
E ; ; Conmutador Cuarto piso
Ing. Héctor Amado Lopez Alvarez 318.1062 Colonia Centro,

Cuernavaca, Morelos.

Directora General de Difusion

Extension: 131

C.P. 62000
Calle Hidalgo No. 239,
. Conmutador Cuarto piso
C. Susana Ballesteros Carpintero 318.6200 Colonia Centro,

Cuernavaca, Morelos.

C.F. 62000

C. Celso Duarte Lopez
Director General de MUsica

Conmutador
318.1062

Extension: 106 y 115

SEG

Calle Rayon No.8,
Segundo piso

[RETARIAGRIRDImGSTHIZ ION
u A %
i DirecctOrCGé,rsZ&)Uma

Controtlado

Documento J




FORMATO

[ MANUAL DE ORGANIZACION

Secretaria

MORELOS i de Administracién

REFERENCIA: PR-DGDO-CADI-01 Y IT-DGDO-CADI-01

Clave: FO-DGDO-CADI-04

-

Revision: 7

Anexo 7 Pag. 2 de 2

XIl.- DIRECTORIO

St ':"».N.._ _qubrg y Puesto

Teléfond_s Oﬁéialesz

| Domicilio Oficial

Lic. Miguel Angel Mendoza Barrén
Director General de la Comisién de

Conmutador
(777) 318.1050

Avenida Morelos No. 188,
Colonia Centro, Cuernavaca;

Director General de Museos y Exposiciones

Extension: 102

A 3 ol Morelos.
Filmaciones Extension: 243 C.P. 62000
Calle Hidalgo No. 239,
? 2 . Conmutador Cuarto piso
C. José Guadalupe Garcia Valtierra 318.6200 Colonia Centro,

Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62000
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XlIl.- COLABORACION
Nombre de las/los Colaboradores Puesto
C. Cristina Josefina Faesler Bremer Secretaria de Cultura
SECRETARIADEADIMNISTRACION
f e & ) L aola \‘
UITECUiun GeliThial Uc
Desarrollo Organizacional
™~ .
C. Alba Berenice Garcia Robles \—’ﬁn P. Aida Alegria Flc')re.s
e ; Jefa de Departamento de Néminas y
uxiliar Tecnico i
% Movimientos de Personal
Asesor/a Designado/a X
Enlace Designado/a




