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Ill.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacién de la Direccién General de Sistemas para el Gobierno
Digital, el cual contiene informacién referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir
de instrumento de consulta e induccién para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos

juridicos:
- Articulo 13 fraccién VI y articulo 39 fraccién Xl de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del

Estado de Morelos vigente;
- Articulo 15 fraccion V y VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién vigente;
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacién es un instrumento tecnico-administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamenta Interior de Ia Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

Este documento sirve para:

Proporcionar informacién sobre la estructura organica de la Unidad Administrativa u Organismo Auxiliar;
Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;

Encomendar responsabilidades:

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos;

Facilitar la induccion al puesto del personal de nuevo ingreso y;

Apoyar las auditorias internas de los érganos de control.

Lol ok SN T R SR o S

El Manual de Organizacién esta integrado por los siguientes apartados: autorizacién, antecedentes
histéricos, marco juridico-administrativo, atribuciones, misién y visién, estructura organica, organigrama,
funciones principales y colaboracién.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 28 de septiembre de 2012 en el Periddico Oficial nuimero 5030 se publica la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos que recoge los planteamientos de la Nueva Vision, entre los
cuales la posibilidad de generar mecanismos y acuerdos de colaboracién que enfaticen la coordinacion
transversal necesaria en un gobierno en red, en particular basado en el uso intensivo de tecnologias de la
informacién. Para lo anterior se han especializado y diversificado estas funciones en el desarrollo de
sistemas a través de la Direccion General de Sistemas para el Gobierno Digital de la Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Tecnologia; la responsabilidad del soporte y administracion a sistemas de informacién
y los sistemas de redes y telecomunicaciones a través de la Direccién General de Soporte de Tecnologias
de la Informacién y comunicaciones Secretaria de Administracién; y la estrategia y normatividad de las
politicas publicas en materia digital, a través de la Coordinacién General de Gobierno Digital de la Secretaria
Ejecutiva de la Gubernatura.

El 3 de enero de 2013 se publicé en el Periédico Oficial numero 5055, el reglamento interior de la Secretaria
de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, donde se crea la unidad administrativa denominada “Direccién General
de Sistemas para el Gobierno Digital", teniendo como misién el desarrollar proyectos estratégicos, de
desarrollo de software, asi como proporcionar servicios de resguardo y procesamiento de datos, para una
toma de decisiones oportuna y fortalecer los procesos de gestion administrativa y de servicios ciudadanos
para el gobierno del estado de Morelos.

El 27 de mayo de 2015, se publicé el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” namero 5289, el Reglamento
Interior de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia. Mismo que tiene por objetivo el establecer una
nueva estructura administrativa del Poder Ejecutivo, que permita la mejor y mas adecuada aplicacién de los
recursos economicos, humanos y financieros de que se dispone para el ptimo funcionamiento del mismo.
La reestructura contempla que la Direccién General de Sistemas para el Gobierno Digital se adscribe
directamente a la Oficina de la Secretaria, asi como la distribucién de nuevas atribuciones.

El 17 de junio de 2015, se autorizé la Modificacién de Estructura Orgénica de la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia con numero de movimiento DGDO-EA-039-2015, donde se integré una plaza de
Auxiliar Técnico.

El 19 de mayo de 2016, se autorizd la Modificacién de Estructura Orgénica de la Secretaria de Innovacién,
Ciencia y Tecnologia con nimero de movimiento DGDO-EA-067-2016, donde se modifica la clave de
Unidad Administrativa.
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888

LEYES/CODIGOS:

Leyes:

Estatales:

Ley de Innovacién, Ciencia y Tecnologia para el Estado de Morelos
Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

PLANES:
Estatales:
Plan Estatal de Desarrollo

REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

Reglamentos:

Estatales:

Reglamento de la Ley de Innovacién, Ciencia y Tecnologia para el Estado de Morelos
Reglamento interior de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia.
Programas:

Estatales:

Programa Sectorial de Innovacién, Ciencia y Tecnologia.

MANUALES:
Estatales:

Manual de Organizacién de la Direccion General de Sistemas para el Gobierno Digital
Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién General de Sistemas para el Gobierno

LINEAMIENTOS:
Estatales:
Lineamientos y Criterios para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia
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Vil.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia vigente, se

tienen las siguientes atribuciones genéricas:

Articulo 9. Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el ejercicio de sus funciones,

cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

. Acordar con el Secretario o su superior jerarquico, los asuntos de su competencia o que le sean

delegados;

Il. Representar al Secretario o a su superior jerérquico, en los asuntos que le encomiende;
lll. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripcién de convenios, contratos y cualquier otro

tipo de instrumentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

IV. Planear, programar, controlar y evaluar las actividades de las Unidades Administrativas a su cargo, asi
como ejecutar y vigilar sus programas de actividades, de conformidad con la normativa;

V. Formular los Programas Operativos Anuales y el anteproyecto del presupuesto anual de las Unidades
Administrativas a su cargo, asi como proceder a su ejercicio conforme a lo que establezca la normativa;

VL. Identificar y solicitar a la autoridad competente, los recursos financieros, materiales ¥ humanos, asi como
los servicios que resulten necesarios para |la operatividad de su Unidad Administrativa;

VII. En su caso, formular y operar los Programas de Inversién Publica y de Coinversién con otras instancias:
VIIl. Proponer al Secretario 0 a su superior jerarquico, las politicas, lineamientos y criterios que normaran el

funcionamiento de la Unidad Administrativa a su cargo;

IX. Proponer al Secretario la designacion, promocién o remocion de los servidores publicos a su cargo;
X. Proponer a su superior jerarquico las modificaciones en la organizacion, estructura administrativa,
plantillas de personal, facultades y demas aspectos que permitan mejorar el funcionamiento de las Unidades

Administrativas a su cargo;

XI. Autorizar a los servidores publicos subalternos, de acuerdo a las necesidades del servicio, las licencias,
incidencias, comisiones o justificacién de inasistencias, de conformidad con las disposiciones juridicas

aplicables, las condiciones generales de trabajo, asi como las normas y lineamientos que emita la autoridad

competente;

Xll. Elaborar los informes de avance y desempefio de la operatividad de las Unidades Administrativas

sometiéndolos a la aprobacién del Secretario:
Xlll. Proponer mecanismos de difusién en las materias de su competencia;

XIV. Expedir certificaciones, para efectos de caracter administrativo o jurisdiccional, de las constancias que
obren en sus expedientes o archivos, derivados y generados directamente en ejercicio de sus atribuciones,

previo pago de los respectivos derechos, cuando asi proceda;

XV. Vigilar que se cumpla con las leyes y demas disposiciones aplicables en el ambito de su competencia;
XVI. Previa autorizacién del Secretario, concretar convenios de colaboracién que coadyuven al

fortalecimiento del Sector;

XVII. Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que e

sean encomendados por delegacién o le correspondan por suplencia;

XVIII. Emitir dictdmenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su competencia, asi como aquellos que

les encargue el Secretario;
XIX.

XX. Asesorar, en las materias de su competencia, a las Secretarias,; Pepen

Administracion Publica Estatal y a los sectores social y privado, con appgﬁ'a'ras“pvhfmr

establecidas por el Secretario;
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Vil.- ATRIBUCIONES

XXI. Proporcionar la informacién, datos, asesorias Y, €N su caso, la cooperacién técnica que le requieran las
Secretarias, Dependencias y Entidades de Ia Administracion Publica Estatal, o el personal de la propia
Secretaria, de acuerdo con las politicas internas y normas establecidas por el Secretario;

XXIl. Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en las tareas de coordinacién de
las Entidades de la Administracidn Pablica Paraestatal;

XXIll. Participar en la elaboracién, instrumentacion, ejecucion, seguimiento, control y evaluacién de los
planes y programas que determinen las autoridades competentes, sujetdndose invariablemente a las
normas y lineamientos definidos para tal efecto:

XXIV. Proponer al superior jerarquico, segun sea el caso, la delegacién de las facultades conferidas a
servidores publicos subalternos, conforme a la normatividad aplicable; y

XXV. Participar coordinadamente con la Secretaria de Administracién en la elaboracién de los Manuales
Administrativos, con sujecién a la normativa, asi como en los programas de modernizacion y simplificacion
administrativa;

XXVI. Desempefiar las comisiones que le encomiende el superior jerarquico, segun sea el caso:

XXVII. Solicitar el soporte y mantenimiento en redes, sistemas informaticos y equipos de computo a la
unidad administrativa competente; _

XXVIII. Resolver los recursos administrativos que se interpongan en asuntos de su competencia, cuando
legalmente procedan;

XXIX. Conceder audiencias al publico y recibir en acuerdo a cualquier servidor publico subalterno, conforme
a los Manuales Administrativos;

XXX. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desempefio de sus atribuciones, a fin de contribuir al mejor despacho de los asuntos,

XXXI. Asistir en representacion del Secretario a reuniones, sesiones, juntas, grupos de trabajo, congresos y
demas actos que le instruya;

XXXII. Proponer y someter a consideracion del Secretario, los proyectos de modificacién a las disposiciones
juridicas y administrativas, en las materias de su competencia;

XXXIIl. Resguardar, actualizar e integrar la documentacion e informacién que genere en el ambito de su
competencia, de acuerdo a la normativa;

XXXIV. Participar cuando asi se requiera en los actos formales de entrega-recepcién de la Administracién
Publica Central, en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal, y

XXXV. Las demas que le confieran la normativa o les delegue el Secretario o su superior jerarquico.
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VIIL.- MISION Y VISION

MISION

Desarrollar e implementar proyectos estratégicos de gobierno digital, coordinando el uso y aprovechamiento
de conectividad, sistemas y contenidos digitales, para el fortalecimiento de los procesos administrativos y de
servicios de las Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

VISION

Ser una entidad que consolide la plataforma de gobierno digital, a través de la integracién de proyectos
estratégicos, que mejoren el uso y aprovechamiento de la conectividad y el desarrollo de sistemas para
ofrecer servicios pulblicos agiles y de calidad, fortaleciendo el Ecosistema de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia.
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IX.ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel Id. Plaza Unidad Adminisirativa Puesto Totales

106 303 2228 ¥ 0 00 0 B DIRECTOR GENERAL DE SISTEMAS PARA EL GOBIERNO DIGITAL 5

108 487 2.0 1. 4B 6 & D PROFESIONISTA B

108 489 204 W9 0 00 PROFESIONISTA B

110 1128 220 P14 0 0 b 0 AUXILIAR TECNICO

110 1264 22'0 F S ree g 0 AUXILIAR TECNICO

108 490 2: 8 1 b 4 8 6 DIRECTOR DE DESARROLLO DE SOFTWARE 2

110 1262 22 00 g 1 B D AUXILIAR TECNICO

108 486 220 1 e B g DIRECTOR DE INFORMATICA ESTRATEGICA 2

110 1263 20 1 440 2 0 B AUXILIAR TECNICO

Total Plazas Unidad: e
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XI.- FUNCIONES PRINCIPALES

Puesto:
Director General de Sistemas para el Gobierno Digital

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccién General de Sistemas para el Gobierno Digital

Nivel:
106

Numero de plaza:
303

Jefe inmediato:
Secretario de Innovacion Ciencia y Tecnologia

Personal a su cargo:

Director de Informatica Estratégica
Director de Desarrollo de Software
Profesionista B

Auxiliar Técnico

NN S

Funciones Principales:

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia vigente, se
tienen las siguientes funciones principales:

Articulo 11. A la persona titular de la Direccién General de Sistemas para el Gobierno Digital le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Emitir lineamientos, criterios técnicos y guias para la interoperabilidad de las bases de datos con las que
cuentan las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, para asegurar una
adecuada transferencia de datos e intercambio de informacién entre sus diversos componentes y
plataformas tecnoldgicas;
ll. Administrar e integrar los datos provenientes de las Unidades Administrativas en materia de desarrollo
cientifico y tecnolégico, con la finalidad.de generar y actualizar el SElyCCyT;
Ill. Promover y coordinar el desarrollo e implementacién de proyectos estratégicos de gobierno digital,
basados en el aprovechamiento de las tecnologias de la informacidn y comunicaciones para el intercambio
de informacién, mejores practicas, soluciones tecnologicas, estandares y servicios;
IV. Coordinar conjuntamente con la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, el desarrollo y
administracion de un sistema de informacién y su infraestructura de almacenamiento y procesamiento de
datos, para integrar los padrones de beneficiarios de programas gubernamentales, que faciliten la
planeacion estratégica, la ejecucién eficaz y la evaluacién de las politicas publicas, favoreciendo y
garantizando en forma progresiva mayor equidad, transparencia, simplificacion administrativa, eficiencia y
efectividad,;
V. Asesorar a las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal para el disefio
desarrollo o uso de sistemas de informacion, cuando ésta asigne recurses para, contratacion; o, provea
personal para la ejecucién de estas tareas: T e ——
VI. Asesorar a las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Adnhinistracién- Pdblica £statal en\?b
instrumentacién y uso de tecnologias de la informacién, monitoreo tecnol gicd&@lrdeéarﬁoba«dmmimdadeg
de investigacion de mejores practicas y de cooperacién técnica de gobiernp digital; /
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XI.- FUNCIONES PRINCIPALES

VIl. Coordinar, proponer proyectos y concertar acciones con los diversos actores del gobierno y de la
sociedad para el uso y aprovechamiento de la conectividad, sistemas y contenidos, que permitan fortalecer
la insercién de la poblacién morelense en la sociedad de la informacién y el conocimiento y reducir la brecha
digital a través del acceso a la Internet, y

VIIIl. Coordinar con las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, asi
como con las camaras y organizaciones de profesionistas, la academia y la sociedad en general, la
elaboracion e implementacién de la Agenda Digital del Estado de Morelos, y proponerla al Secretario.
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Xll.- DIRECTORIO

e
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Dr. Javier Ortiz Hernandez
Director General de Sistemas para el
Gobierno Digital

Conmutador:
(777)5 12 66 48
Extension: 101

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Ing. Victor Josué Ruiz Martinez
Director de Informatica Estratégica

Conmutador:
2464772
Extension: 109

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Ing. Josué Mariaca Martinez
Director de Desarrollo de Software

Conmutador:
2464772
Extension: 112

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Mtra. Leslie Sarahi Mora Garcia
Profesionista B

Conmutador:
246 47 72
Extension: 110

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Ing. Guadalupe Miranda Carrillo
Profesionista B

Conmutador:
2464772
Extensién: 113

La Ronda No. 13, interior del Parque -
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.

Auxiliar Técnico

C.P. 62440
: La Ronda No. 13, interior del Parque
Ing. Erick Mirsha Morales Medina Cgl?it?qg' Ecolégico Acapantzingo Colonia

Extension: 114

Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Lic. Dinora Medrano Pérez
Auxiliar Técnico

Conmutader:
24647 72
Extensién: 115

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 82440

Ing. Salma Abigail Salazar Neri
Auxiliar Técnico

Conmutador:;
24647 72
Extensién: 113

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecolégico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440

Ing. Micheel Gonzalez Jaimes
Auxiliar Técnico

Conmutador:
246 47 72
Extension: 114

La Ronda No. 13, interior del Parque
Ecoldgico Acapantzingo Colonia
Acapantzingo, Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62440
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 Colaboradores |

Dr. Javier Ortiz Hernandez

D|rector General de Sistemas para el Goblerno
Digital

Ing. Victor Josué Ruiz Martinez

Director de Informatica Estratégica
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Auxiliar Administrativo

C. Alba Zerenice Garcia Robles
Asesora Designada
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L‘AE Dinora Med:ano Pérez
Auxiliar Técnico

Enlace Designada




