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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Polfticas y Procedimientos de la Direccién General de Necesidades
Esenciales, el cual contiene informacién referente a sus procedimientos y funcionamiento, y tiene como
objetivo, servir de instrumento de consuita e induccion para el personal, con fundamento en los siguientes

ordenamientos jurldices:

Articulo 13 fraccion VI y articulo 39 Fraccion X! de la Ley Organica de la Administracion Publica del

Estado de Morelos vigente;
Articulo 16 fraccién IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo

del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Moreios vigente,
Artfculo 8 fraccion XVII del Reglamento Interior déie gtarfa de Desarrollo Social vigente;

APROBO

. Carlbs Riva Palacio Than
Se etario de Administracion

VISTG

C. Arturo All
Direcfor GXeraI de

Fecha de Autorizacién Técnica: 27 de junio de 201

Numero de paginas: 31
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Politicas y Procedimientos es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la
finalidad de cumplir a lo estipulado en el Regiamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social.

Este documento sirve para:

Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos,
Facilitar fa induccion al puesto del personal de nuevo ingreso y;

Apovar las auditorias infernas de los 6rganos de control.

Sl ok o SR R

El Manual de Pollticas y Procedimientos esta integrado por los siguientes apartados: autorizacién, poilticas,
procedimientos, indicadores clave de desempefio y colaboracion.
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V.- POLITICAS

PROCEDIMIENTO: Atencidn a correspondencia.

1. El Profesional Ejecutivo “A”, debe verificar que la correspondencia por recibir cuente con los datos
necesarios, COMOo son: area emisora, firma, fecha, durante la recepcion de correspondencia, en caso

contraric no se recibira la correspondencia.
2. El Profesional Ejecutivo “A”, debe verificar que las gestorias por recibir cuenten con todos los datos

generales en la solicitud, como es domicilio y niimero telefénico del solicitante, durante la recepcion de la
correspondencia, en caso contrario no se recibira la gestorfa.

PROCEDIMIENTO: Atencién de Propuestas de Inversion

1. La Direccién General de Necesidades Esenciales, debe apegarse a las reglas de operacion de los
programas sociales vigentes emitidas por las Secretarias Federales, durante el ejercicio fiscal vigente,
cuando existan diferencias en los tipo de apoyo, localidades y poblacion objetivo, en las propuestas de

inversion,

PROCEDIMIENTO: Seguimiento a Propuestas de Inversion

1. La Direccién General de Necesidades Esenciales,: debe asistir a la lntegramén de los comités de obra y
actas de entrega recepcion de los proyectos de’ mverSJén del .gjercicio vigente previa invitacién por oficio
por parte de la instancia ejecutora, en caso contrar;o no se as;stiré debido a que se desconoce la fecha,

hora y lugar.
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V1.- PROCEDIMIENTOS

Se incluye dentro de este apartado las siguientes cédulas de proceso:
* Ninguna

Se documentan a continuacion los procedimientos y sus respectivos anexos:

PR-DGNE-SRU-01 7

1 Atencion a correspondencia
2 Atencion de Propuestas de Inversion PR-DGNE-SRU-02 8
3 Seguimiento a Propuestas de Inversion PR-DGNE-SRU-03 7
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HOJA DE CONTROL DE COPIAS

Esta es una copia controlada del procedimiento Atencion a correspondencia

El original de este documento queda bajo resguardo de la Direccion General de Desarrollo Organizacional.

La distribucidn de las copias controladas se realiza de acuerdo a la siguiente tabla:

Area Funcional

Copia No.

Direccion General de Administracion y Presupuesto

01

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Direccion General e
Desarrollo Crganizacional

Documeanto /
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PROCEDIMIENTO
Revisién: 2

Secretarfa
ATENCION A CORRESPONDENCIA Pag. 3da?

1.- Propdsito:
Implememtar acciones que permitan dar una atencién oportuna a las solicitudes manifestadas en las
gestorias y oficios recibidos en la Direccidn General de Necesidades Esenciales, teniendo con esto un

adecuado control de la correspondencia.

2.- Alcance:
Este procedimientc aplica a:
4 Direccidn General de Necesidades Esenciales

3.-Referencias:
Este procedimiento esta basado en:
+ Reglamento interior de 1a Secretarfa de Desarrollo Social

4.-Responsabilidades:

Es responsabilidad del personal Técnico y de apoyo apegarse a lo establecido en este procedimiento.

Es responsabilidad de del Subdiréctor Regional Uno elaborar y mantener actualizado este procedimiento.

Es responsabilidad del Director General de Necesidades Esenciales, revisar y vigilar el cumplimiento de

este procedimiento

5.-Definiciones:
Ninguna

6.-Método de Trabajo:

SECRBYARIA DE ADMINI QTRM?
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Elaboré
Lic. Alberto Menénd d E}m;{;?me £
lc. Ajberto Manén g s dE Q
Subdirector Regional Dkgct{djr%ﬁne?{'e ecesigades Esentiales
FechaaZdeTunlo do 213 " Fg,tﬁa 27 de Junlo dbsgma




e PROCEDIMIENTO

Secretaria ‘
de Desarrollo Social

MORELOS ATENCION A CORRESPONDENCIA

Clave: PR-DGNE-SRU-01

Revision: 2

Pag.d4de?

6.2. Diagrama de Flujo:
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recibido, Nimero dé oficio,
fecha de elaboracion,
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Y
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Analizar [a viabilidad segtin
las reglas de operacidn
vigentes de tos diferentes
programas sociales

asignados a la Direccion
Beneral de Necesidades
Esenciales

Y

Elaborar oficio de
respuesia y recaba la fima
del Director General y sello

oficial, y turna para st
entrega al técnico de
campo

Y

Entregar oficio de

Reglas de
Operacidn

Oficie

respuesta al solicitante
recabando la fecha y firma
de recibido del solicitante

Y

Entregar acuse al Profesional
Ejecutivo "A” para su archivo
correspondiente

10

Oficio

Entregar fotocopia de los
oficios para su atencion al
drea de su competencia
para su atencién y archiva
¢l oficio original

7

FIN

En caso de no
encontrarse el solicitante
se podra eniregar a la
persona que se encuenira
en su domicilio.
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6.2 Descripcién de Actividades:

- Tipo de Documento
Paso Responsable Actividad (No. de Control)
Profesional Ejecutivo | Recibe correspondencia de la Unidad Administrativa :
1 Al emisora o de la ciudadania, verifica datos y sella de Correspondencia
{PE"A") recibido, asignando nlimero de folio
Registra la correspondencia recibida en libro de
5 PE"A" gobierno, indicando folio y fecha de recibido, asi Libro de gobierno
como NUmero de oficio, fecha de elaboracion, Correspondencia
procedencia, asunto, seguimiento y turna al DGNE
Director General de
Necesidades Recibe la correspondencia y Analiza la competencia .
3 Esenciales de la misma Correspondencia
{DGNE)
¢ Es gestorfa u oficio?
4 DGNE Oficio, continua en la actividad -5
Gestoria, contihua én la actividad 8
Turna oficios ‘als Subdlrector regronal uno, para su -
5 DGNE viabilidad S0 Oficios
Anzliza la viabilidad segun Ias reglas de operacion
. . vigentes de los diferentes programas sociales
6 Subdirector Regional asignados a la Direccion General de Necesidades Oficio
(ggﬁ) Esenciales y turnia al Profeslonal EJecutlvo “A”, para
dar contestac;én mediante of icio. - . ..
Entrega fotocopla de Ios OflC]OS para su atencion al
7 PEA area de su competenﬁy athNa el oficio original fotocopia de oficios
Con esta actividad. concluye el procedimiento...
Elabora:oficio- de respuesta y recaba la firma de!
8 PE"A” Director: General‘ ftcrai y turna para sul.. Oficio
J-entrega al SRU . P ki
Entrega oficio de respuesta al sohmtante recabando Ea
fechay ftrma de reC|b|do del soEtcttante
\_7,; P i ..
s SRU Nota: En caso de no encontrarse el sohmtante se Oficio de respuesta
podra entregar a la persona que se encuentra en su
domicilio.
Entrega acuse al Profesional Ejecutivo “A", para su
10 SRU archivo correspondiente Acuse de oficio
Con esta actividad concluye el procedimiento

SECRETERIA UF ADMINISTRACION

Breccion General de
Desarrolio Organizacional
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7. Registros de Calidad:
" . Tiempo de
No. Documentos (Clave) Responsabilidad de su Custodia Retencién
1 Correspondencia Subdirector Regional Uno 1 afto
2 Libro de gobierno Subdirector Regional Uno 1 afo
3 Oficio de respuesta Subdirector Regional Uno 1 afo
4 Reglas de Operacién Subdirector Regional Uno 1 afio
5 Acuse Subdirector Regional Uno 1 afio
8. Anexos: ]
Anexo R PP
No. Des_gc;r!;gcslon--,.:7__‘.g L Clave
Ninguna .-
SEQRETARIA DE ADMINISTRACION
Ulreccldn Genoral de h
Besarrolio Organizacionat

Documento |
Controlade
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HOJA DE CONTROL. DE EMISION Y REVISION

No. Pag (s). ; . . Fecha de
Rev. Afectadas Naturaleza del Cambio Motive del Cambio Autorizacion

0 N/A Emisién Emision 10/diciembre/2010

Actualizacion del .
1 todas procedimiento y cambio de Actualizacion del manual 20/abrill2011
fecha
2 todas Actualizacion del Actualizacién del manual 274junio/2013
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HOJA DE CONTROL DE COPIAS

Esta es una copia controlada del procedimiento Atencion de propuestas de inversion

El original de este documento queda bajo resguardo de la Direccién General de Desarrollo Organizacional.

La distribucién de las copias controladas se realiza de acuerdo a la siguiente tabla:

Area Funcional

Copia No.

Direccidn General de Administracion y Presupuesto

01

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

h

Bireccidn General de
Besarrollo Organizacional
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E PROCEDIMIENTO
2 Secretaria Revision: 2
MORELOS | 4o Desarrollo Social ATENCION DE PROPUESTAS DE INVERSION Pag. 3de
1.- Propésito:

Recibir anexos de autorizacion de los programas sociales de la delegacion de SEDESOL verificando que la
informacién sea correcta y recabar firmas de las instancias competentes para lograr la oportuna liberacion
de los recursos para el beneficio de la poblacion del Estado de Morelos

2.- Alcance:
Ests procedimiento aplica a:
<4 Direccidén General de Necesidades Esenciales

3.-Referencias:
Este procedimiento esta basado en:
4 Reglamento interno de la Secretaria de Desarrollo Social

4.-Responsabilidades:

Es responsabilidad del personal Técnico y de apoyo apegarse a lo establecido en este procedimiento.

Es responsabilidad del Subdirector Regional Uno elaborar y mantener actualizado este procedimiento.

Es responsabilidad del Director General de Necesidades Esenciales, revisar y vigilar el cumplimiento de

este procedimiento

5.-Definicionas:
Ningtina

6.-Método de Trabajo:

" \QECRETARIA DE ADYIMISTRACION
2 A

reocion General de

/ Dedgrrolio Organizagitnal
F W | ‘ ‘.

Fecha: 27 de junio de )ﬁ/aﬁs
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6.2. Diagrama de Flujo
! INICIO ’
A 4
Revisar anexc de
autorizacion de los
programas soclales de la
Delegacién de Sedesol y
verifica que los datos sean Anexo de
1 correctos autorizacion
Regresar medianie oficlo
los apexos de auforizacién
(El anexo de de propuestas de inversién
autorizacion ¥| devoluclén a la Secretaria
estd correcto? o de Pesarrollo Social.
P . 3 Anexo de
o autorizacién
\ 4
Elaborar oficic de devolucién
o o del anexo de autorizacién,
Recabar [a riibrica de visto y recaba firma del Direclor
buenc en los Anexos de S General y furna al personal -
autorizacidn del Direclor B ‘| técnico para suentrega a la Oficlo de devolucidn
General de Necesidades ’ Hegacion de Desarroflo
Esenciales AneXOS de 4 Socia[ Anexo de
. autorizacién |- autorizacion
5 F Y
. = Entregar oficlo y anexo de
; 1z T e R autorizacidn de Propuestas de|
Elaborar oficio de enviode | == " RPN =-} Inversidn en la Delegacion de |-
los anexos de autorizacién - la Secretaria de Desarrollo X
y cuadro detallado y recaba Oficio .. . - | social, recabando en el acuse | Oficlo de devolucion
firma del Director General — el sello de recibido
Necesidades Esenciales y 5 Anexo de
8 [ Subsecretaric de 7 aulorizacion
Cuadro detallado

¥

Entregar a [a Secretaria de
Subdirector el acuse de
recibido para su archivo.

Anexos de
autorizacion

hd
Enviar mediante oficio los
anexos de autorizacién y
cuadro detallado de los anexos -
al titufar de la Direccidn Acuse de oficio de

General o 6 secpETanid oF AnnRREIEDY

Lkt

Cuadro detallado
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autorizacion
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ATENCION DE PROPUESTAS DE INVERSION

Recibir anexos de
autorizacién debidamente
firmados por el Secretaric

de Hacienda, para ser
enviados a la Secretaria de
10 Dasarrolfo Soclal

Y

Anexos de
autorizacién

Elaborar oficio de
devolucién de anexos de
autorizacién debidamente
firmados, a la Delegacién
de la Secretaria de

Dasarrollo Social

11

Y

Entregar oficio y anexe de
autorizacién de Propuestas
de Inversién debidamenta
firmados en la Delegacién
de la Secretaria de
Desarrollo Social.

12

Oficio

Anexos de
autorizacion

Y

Entregar a la Secretaria de
Subdirector el acuse de
recibido para su archivo.

13

Oficio

Anexos de
aorizacidn

Acuse de oficio
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6.2 Descripcion de Actividades:

_ - Tipo de Documento
Paso Responsable Actividad (No. de Control)
. . Revisa anexo de autorizacién de los programas
Subdirector Regional sociales, enviados por la Delegacién de Sedesol y o
1 Uno i Anexo de autorizacién
(SRU) verifica que sean correctos los datos y que
correspondan al programa,
LEl anexo de autorizacion esté correcto?
2 SRU No: pasa a la actividad 3
Si: pasa ala actividad 4
Regresa mediante oficio los anexos de autorizacion
de propuestas de inversién al Profesional Ejecutivo o
3 SRU “A", para elaborar oficio de devolucitn a la Anexo de autorizacion
Delegacién de Sedesol
Elabora oficio. de devolucion del anexo de
4 Profesional Ejecutivo A | autorizacion, recaba firma_ del- Dlrector General y Oficio de devolucion
{PEA) turna al personal téCﬂI?O para ;su entrega a la Anexos de autorizacion
Delegacitn de. Sedesol s
Entrega oficio y ahexo de autonzacuon de Propuestas Oficio de devolucién
5 SRU de Inversién en la Delegacion de Sedeso! recabando Anexo de autorizacion
en el acuse el sello de recibido -
Entrega al Profesional. EjeCUtIVO "A” el acuse de -
: Acuse de Oficio de
6 SRU recibido para su archlvo ; devolucion
Con esta actlvrdad concluye el procedlmlento
Recaba la Rubrica,de visto bueno.en los Anexos de
autorizacion del- D:rector “General de Necesidades
Esenciales y del Subsecretario de Acciones
7 PEA = | Pridfitarias "de Combate 7a la Pobreza," ‘para sér|- Anexos de autorizacion
©|enviado a la Direccidn General de Administracion®y,|
Presupuesto para sU' trémlte ante la Secretarla de s
' {Hacienda = = ST ST S A
Elabora oficio de envio de los anexos de autorizacion ARExos dzfg;lij?oriz acion
8 PEA y cuadro ‘detaflado-para- SEDESOL- y recaba firma del Cuadro detallado
Director General Necesidades Esenciales
Elabora y envia mediante oficio los anexos de
autorizacion y cuadro detallado de los anexos al titular Oficio
9 PEA de la Direcciébn General de Administracion vy Cuadro detallado
Presupuesto para recabar la firma del Secretario de Anexos de autorizacion
Hacienda
Recibe anexos de autorizacion debidamente
10 PEA firmados por el Secretario de Finanzas y Planeacion, Anexos de autorizacion
para ser enviados a la Delegacion de Sedesol  speppiranis ne sruy STRACKH
Elabora oficio de devolucion de -anexqs ge| i "WUK
11 PEA autorizacion debidamente firmados, a la Deldgacioijreccion Gendficio
de Sedesol, y turna al personal técnico Bespirroiiraros deraistorlzacién
Entrega oficio y anexo de autorizacion de Pro puestas
12 SRU de Inversién debidamente firmados en la Delgamwmmm o
de Sedesol, recabando en el acuse el skllo (evtroidnexo autonzaﬁén
recibido .
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- Tipo de Documento
Paso Responsable Actividad (No. de Control)
Entrega al Profesional Ejecutivo A el acuse de
13 SRU recibido para su archivo, Acuse de Oficio
Con esta actividad concluye el procedimiento
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7. Registros de Calidad:
- . Tiempo de
No. Documentos (Clave) Responsabilidad de su Custodia Retencion
1 Anexo de autorizacion Subdirector Regional Uno 1 afio
2 Oficio de devolucién Subdirector Regional Uno 1 afio
3 Anexos de autorizacién Subdirector Regional Uno 1 afio
4 Acuse de Oficlo de devoiucién Subdirector Regional Uno 1 afio
b Cuadro detallado Subdirector Regional Uno 1 aflo
8. Anexos: -
Anexo i o
No. Desgr5931én S Clave

Ninguna

fssse‘:ﬁs? RIA DE ADBIMISTRACION

"
Desanro

clén Generef de

o Urganizacional
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HOJA DE CONTROL DE EMISION Y REVISION
No. Pag (s). . . . Fecha de
Rev. Afectadas Naturaleza del Cambio Motivo del Cambio Autorizacion
0 N/A Emisién Emision 10/diciembre/2010
Actualizacion del _
1 todas procedimiento y cambio de Actualizacién del manual 20/abril/2011
fecha
2 todas A;:zﬁgg?;lg;gel Actualizacion del manual 27/juniof2013
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION o
Ciranoion Loeras 4e ‘E
Desarrclic Gigm%zacimai ,
Diocimanio
Controiado |




r it PROCEDIMIENTO

Secrefarta
“1035@5 de Desarrollo Social

SEGUIMIENTO A PROPUESTAS DE INVERSION

Clave: PR-DGNE-SRU-03

Revisién; 2

Pag.2de?

HOJA DE CONTROL DE COPIAS

Esta es una copia controtada del procedimiento Seguimiento a propuestas de inversion
El original de este documento queda bajo resguardo de la Direccién General de Desarrollo Organizacional.

La distribucion de las copias conifroladas se realiza de acuerdo a la siguiente tabla:

Area Funcional

Copia No.

Direccién General de Adminisiracién y Presupuesto

01

SECRETARIA DF ADMNIS TRACION
"‘"‘k‘

Direceion Geonaral te
@sarroilo Crganizacionat

L% Uocumenio
Controlardo J
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Revisién: 2
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Secretaria SEGUIMIENTO A PROPUESTAS DE INVERSION .
Pag. 3de?

1.- Propdsito:

Asistir a la integracion del comité de obra y/o accidn y al acta de enirega de recepcidn para verificar el
cumplimiento de los programas sociales en beneficio de la poblacién Morelense

2.- Alcance:
Este procedimiento aplica a:

+  Personal de la Direccién General de Necesidades Esenciales

3.-Referencias:
Este procedimiento esta basado en:

4 Reglamento interno de la Secretaria de Desarrolio Social

4.-Responsabilidades:

Es responsabilidad del personal Técnico y de apoyo apegarse a lo establecido en este procedimiento.
Es responsabilidad de la/el Subdirector Regional Uno elaborar y mantener actualizado este procedimiento.
Es responsabilidad de la/el Director General de Necesidades Esenciales Rurales, revisar y vigilar el

cumplimiento de este procedimiento

5.-Definiciones:
Ninguna

6.-Método de Trabajo:

P

Wﬁﬁaf%ﬁmﬁm DE ADMINISTRACKN

iredion Geoneral de
DesarroidGiganizacions

Elabord

Lic. Alberto Menéndez
Subdirector Regicral Ujig,

senciales

Fekha: 27 de | OV/(M
¥

7‘3: 27 de junio de\&
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6.2, Diagrama de Flujo:

INICIO |

Y

Recibie Invitacién por parte de
la instancia ejecutora para
participar en Ia integracién de

los comités de obra mediante
oficio Subdirector Regional

1 Compelente

Oficio de Invitacién

Y

Recibir oficio de invitacion para
asistir en la Integracién de los
cormités de obra, para fungir en
calidad da testigo

Cficlo de Invitacidn

y

Asistir y fimar de testigo
en ¢l acta de Integracion
del comité de obra y recibe
copia fotostatica para su
controt

Copia fotostética del
acta de integraclon

Y

Realizar visita previa al

jugar donde se ejecutara la
cbra, levanta reporte de
actividades y evidencia
fotogréfica para su control

4

Reporte de
Actividades

Y

Recibir oficio de Invitacién
por parte de la instancia
ejecutora para paricipar

an el levantamiento del
acta de entrega recepcion

Oficio de
Invitacidn

g

- Realizar una segunda
visita de acuerdo al
avance delaobray
levanta reporte de
actividades y archivo : A
fotogréfico F-

SECRETARIA DE ADMIMS TRACION

Sireccion General de
Desarrolio Organizacional
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Asistir al aclo en calidad dg
testigo y firma et acta de entregd
recepcién de ta obra verificandg
que la obra esté concluida ¥

recibir fotocopia de la misma par

fotografica y levanta reportg
6 ds actividadeg

integrar expediente
correspondiente, anexando
la documentacién propia de

su control. Recaba evidencid Fotocopia delacta

entrega recepclon

Reporte de
actividades

la obra ejecutada.

7

FIN

Foltocopia del acta
entrega recepcion

Reporie de
aclividades | Gopia fotostatica del
acta de infegracién
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6.2 Descripcion de Actividades:

Pa
S0

Responsable

Actividad

Tipo de Documento
{No, de Control)

Director General de
Necesidades
Esenciales
{DGNE)

Recibe invitacién por parte de fa instancia ejecutora
para participar en la integracion de los comités de
obra mediante oficio y turna al Subdirector Regional
competente

Oficio de invitacion

Subdirector Regional
Uno
{SRU)

Recibe oficio de invitacion para asistir en la
infegracion de los comités de obra, para fungir en
calidad de testigo

Oficio de invitacién

SRU

Asiste y firma de testigo en el acta de integracién del
comité de obra y recibe copia fotostatica para su
control

Copia fotostatica del acta
de integracion

SRU

Realiza visita previa.al-lugar_donde se ejecutara la
obra, levanta. réporte -de.. actwadades y evidencia
fotogréafica para su controi L

NOTA: Reahzar una’ segunda wsnta de acuerdo al

avance de la obra y !evanta reporte de actividades y-

archivo fotografico

Reporte de actividades

SRU

Recibe oficio de. invitacion por parte de la instancia
gjecutora para partlmpar en el levantamlento del acta
de entrega recepcion, de la obra Y. ‘turna al Jefe de
Departamento competente -

Oficio

SRU

% | control, .
| reporte- de actmdadesf

Asiste al acto en’calidad de testigo. y firma el acta de
entrega recepcion de la obra verificando que la obra

este concluida y rembe fotocopia de la misma para su |
]evar}ta'

“Recaba fotogréfica ¥y

Fotocopia del acta entrega
recepcion
" Reporte de actividades

SRU

it Integra’ expediente correspondlente ane_e_){ando Ja
doclmentacion propla de fa obra ejecutada = -

— - C oy e s
K . Eivmrniam

Con esta actividad coﬁciﬂye el ‘proéedimiehto

_Copia fotostatica del acta
de integracion
Reporte de aclividades
Fotocopia del acta entrega
fecepcioén

SECRETARIA DE ADMIMISTRACION
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aciofal
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7. Registros de Calidad:
. . Tiempo de
No. Documentos (Clave) Responsabilidad de su Custodia Retencion
Oficio de invitacid . " fafio
! ficio de invitacion Subdirector Regional Uno
2 d ividad , 1 afio
Reporte de actividades Subdirector Regional Uno
3 Copla fotostatica del acta de integracién 1 afio
Subdirector Regional Uno :
4 o ia del acta entrega recepcién . 1 afio
Fotocopla del acta entreg P Subdirector Regional Uno s
8. Anexos:
A;:]ixo Des¢iipeion Clave

Ninguna~ - o

SELRETARIA DF ADMIMISTRAGION
irecoion e

sneral de
Desarrollo 0r i

Gatzacional
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VIil.- DIRECTORIO

C. Sergio E. Prado Aleman
Director General de Necesidades
Esenciales

(777) 3-10-06-40
3-10-03-56
Ext. 66423

Juan Aldama No. 4, esq.
Miguel Hidalgo vy Plan de
Ayala, Col. Vicente Guerrero
Cuernavaca, Morelos, C.P.
62430

Lic. Alberioc Menéndez Allende
Subdirector Regional Uno

3-10-06-40
3-10-03-56
Ext. 66424

Juan Aldama No. 4, esq.
Miguel Hidalgo y Pian de
Ayala, Col. Vicente Guerrero
Cuernavaca, Morelos. C.P.
62430

Vacante
Subdirector Regional Dos

3-10-06-40
3-10-03-56

Juan Aidama No. 4, esq.
Miguel Hidalgo y Plan de
Ayala, Col. Vicente Guerrero
Cuernavaca, Moreles. C.P.
62430

Vacante

Jefe de Departamento de la Zona CentroL

- 3:10-03.56
-.Ext. 30064

Juan Aldama No. 4, esq.
Miguel Hidalgo y Plan de
Ayala, Col. Vicente Guerrero
Cuernavaca, Morelos. C.P,
62430

Vacante

Jefe de Departamento de la Zona Nortey

Oriente

7 3-10-06-40
3-10-03.56
“Ext. 30064

Juan Aldama No. 4, esq.
Miguel Hidalgo y Plan de
Ayata, Col. Vicente Guerrero
Cuernavaca, Morelos. C.P.

e 62430
: o w2zl Juan Aldama No. 4, esq.
Vacante G : - 10-06-40 -: 1 “Miguel Hidalgo y Plan de
o -:3-10-03-56 ': 4 Ayala; Col. Vicente Guerrero
Jefe de Departamento de a Zona Sur - = Ext- 30064 Cuernavaca, Morelos. C.P.
S : 62430
T b Juan Aldama No. 4, esq.
Vacante 3-10-08-40 Miguel Hidalge y Plan de
Jefe de Departamento de la Zona Sur 3-10-03-56 Ayala, Col. Vicente Guerrero
Poniente Ext. 30064 Cuernavaca, Morelos, C.P,

62430
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IX.- COLABORACION

C. Sergio E. Prado Aleman Director General de Necesidades Esenciales

Lic. Alberto Menéndez Allende Subdirector Regional Uno

FA {\
- n ANV !

C. Alba B, Garcla Robles ! W
Profesional Ejecutivo “B”

Asesor/a Designadofa

anha.EatinamBeiif'éﬁ Pedraza»f" '
Profesional Ejecufive ="
Enlace Designadofa




