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V.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacion es un instrumento técnico-administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de

Seguridad Publica.

Tiene como objetivo describir las funciones de la Direccion General de Vinculacion Municipal y Enlace
Juridico, que permitan conocer los antecedentes historicos, organizacion y el marco juridico en que se
fundamenta y los ordenamientos que regulan esta unidad administrativa.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

Que el 30 de julio del 2003, se publico en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” 426¢, la Ley del Sistema
Integral de Seguridad Publica del Estadc de Morelos, en cuya parte considerativa se sefiala que busca
recuperar la confianza de la sociedad en las corporaciones e instituciones de seguridad publica y generar el
marco legal, institucional y administrativo que permita la transformacion de los mecanismos de prevencion,
procuracion y administracion de justicia”,

Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Morelos, fue presentada ante el Pleno del Congreso el 13
de Diciembre del 2007, en esa misma sesion se turnara a las comisiones unidas de Seguridad Publica y
Proteccién Civil y puntos Constitucionales, para el dictamen correspondiente.

E! dictamen de la Ley, tiene como finalidad abrogar la Ley del Sistema Integral de Seguridad Publica del
Estado Morelos, y con ello la creacion de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Morelos, sin
embargo, con el dictamen se pretende cambiar el nombre de la Ley, denominandola Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos.

Que el 24 de agosto del 2009, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” 4735, la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de Morelos, en cuya parte considerativa sefiala que se crea el Sistema
Estatal de Seguridad Plblica, que estara conformado por el Consejo Estatal, las autoridades Municipales
del Estado en materia de Seguridad Publica; los Consejos Municipales e instancias regionales y el
“Secretariado Ejecutivo”, cuyas funciones primordiales consisten en coordinar el Sistema Estatal de
Seguridad Publica, evaluar el cumplimiento de programas, metas y desempefio de las Instituciones de
Seguridad Publica Estatales y Municipales incluyendo la participacion ciudadana, coadyuvar en la
elaboracion de las politicas en materia de Seguridad Publica y llevar a cabo la evaluacion, capacitacion y
profesionalizacion de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.
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Vil.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
publicado en el Periodico Oficial No. 4760 de fecha 16 de diciembre del 2009 se tienen las siguientes
atribuciones genéricas:

Articulo 8. Son atribuciones genéricas de la persona titular de la Coordinacién del Instituto y de los
Directores Generales:

I

.

Vi

VII.

VI

Xl

Xl

XL
XV,

XV.

Planear, dirigir y controlar el desarrollo de los programas y el desempefio de las labores
encomendadas a su area;

. Vigilar el debido cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y demaés

disposiciones aplicables en el &mbito de su competencia;

Proponer al Secretario Ejecutivo las politicas, lineamientos y criterios que puedan ser aplicables para el
mejor funcionamiento de las éreas a su cargo:

Proponer al Secretario Ejecutivo las modificaciones a la organizacion, estructura administrativa,
plantillas de personal, facultades y demas aspectos que permitan mejorar el funcionamiento de las
unidades administrativas a su cargo;

Formular y poner a consideracion del Secretario Ejecutivo los proyectos de manuales de organizacion,
de politicas y procedimientos y de induccién de la unidad administrativa a su cargo;

Proponer al Secretario Ejecutivo el anteproyecto de presupuesto de egresos y el programa operativo
anual para las unidades administrativas a su cargo;

Desarrollar y actualizar los indicadores de medicién del Informe de Gestion Gubernamental de la
unidad administrativa a su cargo;

Intercambiar informacion con los integrantes del Sistema Nacional, Estatal, Municipal y en su caso
Regional, en aquellos casos que asi proceda o determine el Secretario Ejecutivo;

Representar y asistir a las reuniones, mesas de trabajo o cualquier otra comisién que en el ambito del
Sistema Nacional, Estatal, Municipal y en su caso Regional instruya el Secretario Ejecutivo;

Informar permanentemente al Secretario Ejecutivo de sus actividades:

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que les sean
delegados o le correspondan por suplencia;

Certificar constancias de documentos que obfén en sus archivos en aquellEs BESOA RGO Eea

procedente;
GUBERNAMENTAL

Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos relevantes de la unidad administrativa a su cargo;,
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VIiL.- MISION Y VISION

MISION

Asesorar a las diversas unidades administrativas que forman parte del Secretariado Ejecutivo y a las
instituciones de Seguridad Publica Municipales en la inlegracién operacion y desarrollo de los Consejos
Municipales de Seguridad Publica, Consejos de Honor y Justicia v Unidades de Asuntos Internos, asi como
coadyuvar en el establecimiento de sus comités Municipales de Consulta y Participacion Ciudadana

VISION

Ser una institucion integra coordinadora cuyas funciones primordiales evaluar el cumplimiento de programas y
metas y el desempenio de las instituciones de Seguridad PUblica Estatales y Municipales
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

Unidad Administrativa:
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

Nivel:
109

Numero de plaza:
213

Puesto:
Director General de Vinculacién Municipal y Enlace Juridico

Jefe inmediato:
Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

Personal a su cargo:

Director de Coordinacién con Consejos y Comités
Subdirector con Consejos y Comités Zona Sur Poniente
Subdirector con Consejos y Comités Zona Oriente
Subdirector con Consejos y Comités Zona Metropolitana
Analista Especializado

R N S U .

Funciones Principales:

De acuerdo al articulo 10 del Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo de! Sistema Estatal de
Seguridad Publica, publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 4760 con fecha 16 de
Diciembre de 2008.

Articulo 10. La persona titular de la Direccion General de Vinculacion Municipal y Enlace Juridico, tendra
las siguientes atribuciones especificas:

I. Proporcionar asesoria juridica al Secretario Ejecutivo en el desempefic de sus funciones y a sus areas
administrativas, cuando asf lo requieran: :

Il. Dirigir las actas de las sesiones del Consejo y recabar las firmas de los asistentes;

lll. Asesorar al Secretario Ejecutivo para el correcto desarrollo de las sesiones de Consejo Estatal;

IV. Promover la participacion ciudadana a través de la implementacion de foros, consultas, mesas y
reuniones de trabajo con cualquier entidad publica o privada vinculada con Seguridad Publica o que esté

interesada en mejorarla;

V. Asesorar, elaborar y revisar los convenios o contratos en materia de SeguridadgRybfiga; en:los : que

intervenga el Secretario Ejecutivo; GESTION E INNOVACION
S ] 7o ; i L GUBERNAMENT AL S5
VI. Asesorar a las Instituciones de Seguridad Publica en la iniegracion, operacion y desarrollo de los
Consejos de Honor y Justicia y Unidades de Asuntos Internos Estatales y Murficipales; ™ el ey LN
ireccion General | >
VII. Representar y en su caso comisionar al personal que acuda en represertagion dbESedib@ripEfgeatiiny /.,
ante los Consejos de Honor y Justicia; Organizacionat 7

i
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VIil. Proveer asesoria a las dependencias del Estado, Instituciones de Scgurid Publica,y-a dastmunisi
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

IX. Promover y coadyuvar en la integracion de los Consejos Municipales de Seguridad Publica y Comités de
Consuita y Participacion Ciudadana, para prevenir y disminuir las conductas antisociales en cualquier
ambito que afecte la Seguridad Publica en general;

X. Promover y coordinar con las Instituciones de Seguridad Ptblica Estatales y Municipales, la instalacion
de buzones para que los ciudadanos presenten sus quejas y denuncias cuando se cometa algin agravio
en su persona, bienes o derechos o de un tercero, por elementos de las Instituciones de Seguridad
Publica;

Xl. Llevar el control, registro y seguimiento hasta su conclusién definitiva de las quejas y denuncias
presentadas en las Unidades de Asuntos Internos o su equivalente, asi como de aquellas presentadas
en los buzones instalados en las Instituciones de Seguridad Publica Estatal y Municipal, y en su caso,
remitirlas a las autoridades competentes para su tramite correspondiente:

Xil. Mantener permanente vinculacion con los Secretarios Ejecutivos Municipales y solicitarles cualquier
informacion que se requiera para el cumplimiento de los fines del Sistema:

Xill. Llevar el registro y seguimiento de las sesiones y acuerdos de los Consejos Municipales y en su caso los
Regionales en materia de Seguridad Publica;

XIV. Coordinar la asesoria y asistir en suplencia del Secretario Ejecutivo a los Consejos Municipales,
Regionales y Consejos de Honor y Justicia, o en su caso comisionar al personal que asista en su
representacion;

XV. Asesorar a las diversas unidades administrativas del Secretariado Ejecutivo, en la elaboracién de actas
circunstanciadas o administrativas referentes al personal de la Institucion;

XVI. Elaborar propuestas de reformas, adiciones o derogaciones a las leyes y reglamentos que permitan
actualizar de manera permanente el marco juridico en materia de Seguridad Publica, y remitirlos para la
validacion de la Consejeria Juridica; e :

XVII.  Promover el intercambio de informacién juridica con todos los integrantes del Sistema Nacional y Estatal
de Seguridad Publica;

XVIII. Intervenir en los juicios de amparo cuando el Secretariado Ejecutivo sea sefialado como autoridad
responsable, asi como rendir y firmar en ausencia del Secretario Ejecutivo y en su representacion los
informes previos, justificados, promociones, recursos que procedan conforme a la Ley de Amparo; y en
general cualquier clase de informe o requerimiento que en su caso requieran las autoridades judiciales,
administrativas o de cualquier otra naturaleza;

XIX. Coordinar y solicitar las publicaciones que se determinen ante el PeriédicoG%EL é’h{;ﬁéh ?}Rﬁrh?txael
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

1. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
1.1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
1.2. Ley General de! Sistema Nacional de Seguridad Publica

2. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
2.1. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Morelos

3. LEYES/CODIGOS:

3.1. 1. Leyes:

3.1.1.1. Ley de Adquisiones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

3.1.1.2 .Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

3.1.1.3. Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

3.1.1.5 .Ley de Procedimiento Administrativo para 2| Estado de Morelos

3.1.1.8 .Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos

3.1.1.9. Ley de Informacion Publica, Estadistica y Publica Proteccion de datos Personales del Estado de
Morelos

3.1.1.11 .Ley Estatal de Documentacion y Archivos en Morelos

3.1.1.14 .Ley General de Hacienda del Estado de Morelos

3.1.1.15. Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos
3.1.1.16. Ley General de Hacienda del Estado de Morelos

4 LINEAMIENTOS
4.1. Lineamientos del Subsidio para la Seguridad Ptblica Municipal (Subsemun)
4.2. Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

5 PLANES:
5.1 Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012

6 REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

6.1. Reglamentos: _

6.1.1.1 Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad

6.1.1.2 .Reglamento de Informacién Publica del Estado de Morelos

6.1.1.3 Reglamento de la Ley sobre Adquisiciones, Enaienaciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos

6.1.1.4. Reglamento Interior de la Consejeria Juridica ]

6.2. Acuerdos:

6.3.1. Acuerdo mediante el cual se establecen las Unidades de Informacién Publica y se crean los Consejos
de Informacion Clasificada del Secretariado del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de
Morelos

6.4, Programas: % ; .
_ ST SECRETARIA DE
6.4.1. Programa Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica GESTION E INNOVACIG::

7. MANUALES: GUBERNAMENTAL

7.1 Manual de Organizacidn de la Direccion General de Vinculacion Municipal y E lacer!ﬁﬁéieen—-____-_u__,,ﬁ_,\
7.2 Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién General de Vincﬁ;cififj)m@@{g% GE’?W&! \
1
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Xil.- DIRECTORIO

Lic. Luis Alfonso Brito Escandén
Director General de Vinculacion Municipal y
Enlace Juridico

Conmutador;
102-24-29, 317 99 11
Extensicnes 103

Ocotepec Numero. 24
Colonia Maravillas
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62230

Lic. Abraham Romo Pérez
Director Coordinacion con Consejos y
Comités

Conmutador:
102-24-29, 317 99 11
Extension: 102

Ocotepec Numero. 24
Colonia Maravillas
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62230

Lic. Vicente Ferndndez Roman
Subdirector de Coordinacion con consejos
y Comités

Conmutador:
102-24-29 3-17-99-11
Extension: 112

Ocotepec Numero. 24
Colonia Maravillas
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62230

Lic. Emilio Balderas Albarran
Subdirector de Coordinacion con Consejos
y Comités

“Conmutador:
102-24-29, 317 99 11
Extension: 112

Ocotepec Numero. 24
Colonia Maravillas
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62230

Lic. Rafael Mazari Taboada
Subdirector de Coordinacion con Consejos
y Comités

Conmutador:
102-24-29, 317 99 11
Extensién: 103

Ocotepec Nimero. 24
Colonia Maravillas
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62230
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Xlil.- COLABORACION

Lic. Luis Alfonso Brito Escandon

Director General de Vinculacién Municipal y Enlace
Juridico

Lic. .Abraham Romo Pérez

Director Coordinacion con Consejos y Comités

o RiRURR
Lic. Viridiana Sanchez Valle
Profesional Ejecutive “B”
Asesor Designado
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