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1ll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacion de la Direccién General de Energla y Cambio Climatico, el
cual contiene informacién referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de
instrumento de consulta e induccién para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos

juridicos:

- Artfculo 13 fraccién VI y articulo 39 fraccién X{ de la L@y Organica de la Administracién Puablica del

Estado de Morelos vigente;
- Articulo 16 fraccion IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo

del Gobierno del Estado de Morelos vigente;
- Articulo 6 fraccién X! del Reglamento Interior de Ia Secretaria de Desarrolfo sustentabie vigente.
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IV.- INTRODUCCION

E! Manual de Qrganizacion es un instrumento técnico-administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable,

Este documento sirve para:

Proporcionar informacién sobre {a estructura organica de la Unidad Administrativa u Organismo

&

Augxiliar;

Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;

Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racionai los recursos humanos, financieros, materiales y tecnol6gicos;

Facilitar ia induccion al puesto del personal de nuevo ingreso v;

Apoyar las auditorfas internas de Ios,g? %@?yos de contro %
4

El Manual de Orgamzac:én esta x%g?grﬁ 0" pof log S|gd| nte % rtados\autonzamén. antecedentes
historicos, marco juridico—administrativo, atribuciones, mision y vision, estructura organica, organigrama,
funciones principales,y.colaboracion. . -
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

Con fecha veintiocho de septiembre del afio en curso, se publicd en ¢l Periddico Oficlal “Tierra y Libertad”,
numero 5030, érgane de difusién del Gobierno Estatal, la Ley Qrganica de la Administracion Publica del
Estado de Morelos, con la que se crea la Secretarfa de Desarrollo Sustentable como Dependencia de la
Administracion Publica Central, encargada de Impulsar el desarrollo sustentable de Morglos mediante la
implementacién de politicas publicas encaminadas a la proteccién, restauracion, conservacién y manejo
responsable de los ecosistemas, con participacion intersectorial y ciudadana, a fin de garantizar el bienestar
y calidad de vida de los morelenses. Dentro de las Disposiciones Transitorias de la Ley Organica en cita,
especificamente en la Decima Segunda, se establece la obligacion del Poder Ejecutive Estatal, de expedir
dentro del término de ciento veinte dias habiles, los Reglamentos Interiores de las Secretarias de la
Administracion Pdblica Central, entre ellas, [a de Desarrollo Sustentable.
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VI.- MARCO JURIDICO ~ ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE L.OS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

-

1.1 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

2. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:

2.1 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888
3. LEYES/CODIGOS:

3.1. Leyes:

3.1.1. Federales:

3.1.1.1. Ley Agraria

3.1.1.2. Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente

3.1.2, Estatales:

3.1.21. Ley de Bioaditivo y Fomento para el Reciclaje de Aceites Vegetales y Grasas Animales
Residuales para el Estado de Morelos

3.1.2.2. Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Es},;gdg\ de Morelos

3.1.2.3. Ley de Desarroilo Foresta%é%% rtﬁa lexd ' %@Q&%ﬂ% ralos ‘\

3.1.2.4, Ley de Desarrolle Rurai Stistedtable el stadd dé'More

3.1.2.5. Ley de innovamén Ciencia y Tecnologla para el Estado de Morelos

3.1.2.6. rritoraky:Des Sustentable; del-Estado.de Morelos
3.1.2.7. 3

3.1.2.8. S

3.1.2.9,

3.1.2.10.

3.1.2.11. : stado de Morelos
Denominado COI’T1IS|6ﬂ;=ES

3.2 Cédigos: -

3.2.1. '

32.1.1

4.

4.1.

411,

4.2,

5.

5.1.

5.1.1.

5.1.1.1. re y Soberano de
Morelos

5.1.1.2. os

51.1.3.

5.1.1.4, : mibiente del Estado de
Morelos en Materia de Evaiuamén del Impacto y Rzesgo Amblental

5.1.1.5, Reglamento de la Ley de Innovacion, Ciencia y Tecnologia para el Estado de Morelos
5.1.1.6. Reglamento de la Ley de Reinsercién Social y Seguimiento de Medidas Cautelares

5.1.1.7. Reglamento de la Ley de Residuos Sélidos para el Estado de Morelos

5.1.1.8. Reglamento de la Ley del Equilibrio Ecolégico y la Proteccidn al Ambiente par.ahga Prreve &?n y '
Control de la Contaminacién Generada por los Vehiculos Automotores SGGEEGITGIaR HarET (Eéta
Morelos "
51.1.9.  Reglamento de la Ley del Equilibrio Ecologico y la Proteccion 8 Aibi % 'félﬁﬁgyo de
Morelos en Materia de Residuos Sélidos Municipaies y Especiales (Indusglaies ‘No6 Téx
5.1.1.10.  Reglamento de Proteccién Ambiental. %

S
Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia §e encuentran: wgenté entras rjo

exnstan otros que los deroguen ¢ abroguen. 1 Controlado y.
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~VIL.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrolle Sustentable vigente, se tienen las
siguientes atribucicnes genéricas:

Articuio 17.- Corresponde a los Directores Generales, las siguiéntes atribuciones genéricas:

. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las labores encomendadas a su cargo;

H. Proponer al Secretario ¢ a la Subsecretaria de su ramo, las politicas y lineamientos que normaran el
funcionamiento de la Direccidén General a su cargo;

Ili.  Suscribir los documentos relativos al gjercicio de sus facultades, asi como aquellos que les sean sefialados
por delegacién o les correspondan por suplencia;

IV. Emitir dictamenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su competencia, asl come aguellos que les
encargue el Secretario;

V. Expedir copias certificadas de los documertos originales relativos a los asuntos de su competencia, previo
pago, en su case, de los derechos previstos en la Ley de Ingresos; {
VI. Ordenar y firmar la comumcamén de Ios acuerdos de tramite, transmitir-las resoluciones o acuerdos de [a
superioridad y autorizar con su firma i g égf 5% géj éé% %@ é‘}:s facultades;

VII. Asesorar en las materias de su co encia’ Dépendencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal v a los sectores social y privado, con apego a la normatividad aplicable o por
lineamientos interncs. de. la Secretarla; ;
VI, Participar en la
programas que determinegl
establecidos para tal efecto
IX. Proponer al Subsetr
General a su cargo:
X. Proponer al Sy
subalternos; ‘
Xl. Elaborar con la:periodi
tenga encomendados;
XII. Proponer al Segretari
organica, plantilla de'pe
funcionamiento de la D
Finanzas, instrumentar-
Administracion;
Xl Actualizar los §
conjuntamente co
Secretaria de Admiy
XIV Desempeiiar |
XV. Acordar con e%&e
General a su cargo; .
XVI. Realizar al Secrets
capacitacion, promocisn-y adscripeion? B

XVII. Acordar y resolver los asuntos de la competenma de las Unldades Admmlstrativas adscritas a la Direccidn
General a su carge;

XVIII. Vigilar el debido cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
aplicables en el ambito de su competencia;

XIX. Mantener una relacion ética, profesional, institucional y transparente con el personal a su cargo;

XX. Evaluar continuamente el desempefio del personal a su cargo;,  SECRETARIA DE ;\mﬁmig“m%%oﬂ

ormatividad aplicable;

ién, estructura

permitan mejorar el
al de Administracién y
a Secretaria de

on & su cargo,
in [o estahiecido por la

dscripeion,;
con la Direccion

on, desarrollo,

as hormas y lineamientos
o Anual de la Direccion
s a servidores plblicos

gramas y proyectos que

XXI. Emitir recomendaciones a las autoridades competentes en materia™de aesariollo ststantable, Con el propdsito

de promover el cumplimiento de la legislacion correspondiente, y Direccidn General de
XXII. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables o e sé¥ri-dereGadus exprasariente

1
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Vill.- MISION Y VISION
MISION

Contribuir al logro de los objetivos de sustentabilidad en el Estado de Morelos mediante el establecimiento,
supervision y ajuste periédico de las politicas publicas estatales en matetia de mitigacion y adaptacion al
cambio climético; energia sustentable; economia verde, economia social ecolégica y fomento eco-
tecnoidgico con el fin de cumplir con el derecho de toda persona a un ambiente sano; y preservar la
naturaleza en beneficio de las generaciones morelenses actuales y futuras.

VISION

Construir un liderazgo con respaldo ciudadano, excelencia cientifica y dignidad ética que logre establecer
las mejores practicas de mitigacién Yy gagtﬁgfg a e m%@ £%ali atico, Que erfjan a Morelos en una
entidad que base su economia en el e,tf lep @ﬁﬂlg%t deienefoles repovables y limpias y en la que toda la
sociedad satisface con dignidad sus necesidades humanas y ha logrado la recuperacién de los sistemas
naturales asf como su gestién sustentable.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
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IX. ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel | No.Plaza | Unidad Administrativa ‘ Puesto Totales
106 292 113034000 DIRECTOR GENERAL DE ENERGIAY CAMBIO CLIMATICO . 2
228 178 113034000 JEFE DE SECCION
108 431 113034100 DIRECTOR DE SUSTENTABILIDAD ENERGETICA 2
110 1041 113034100 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUSTENTABILIDAD ENERGETICA
108 432 113034200 DIRECTOR DE ECONOMIA VERDE Y FOMENTO ECOTECNOLOGICO . 2
110 1042 . 113034200 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS AGROFORESTALES
108 .433 ‘ 113034300 DIRECTOR DE CAMBIO CLIMATICO . 2
110 1043 113034300 JEFE DE DEF’ARTAMENTO PE PROYECTOS DE MITIGACION

TOTAL DE PLAZAS POR DIRECCION o 8

| SECRETAREA DE ADMINISTRAZION
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES
Puesto:

Director General de Energla y Cambio Climatico

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccion Generai de Energia y Cambio Climéatico

Nivel:

106

Ndmero de plaza:

292

Jefe inmediato:
Subsecretario de Planeacion Para el Desarrolio Sustentable

Personal a su cargo: @g%?ﬁ

Director de Sustentabilidad Energética
Director de Economia Verde y Fomento Eco-Tecno[églco '
Director de Cambio.Cli -
Jefe de Seccion

Funciones Principales: .
De conformidad aj
siguientes funcione:

Articulo 27.- El Dir

IL
.

V.
V.

Vi
Vil

VI

X

—_ b ek e

te, se tienen las

uciones:

Establecer: ovables asi como
el desarrol|

Establec

Establec el fomento al uso
eficiente CES0s;

Emitir el

Energias

Celebrar 0, otros Municipios
institucio do en materia de
fomento de la energia, el
apravech bles;

Establec prestacion de los
servicios agroforestal;
Definir la de usar energias

renovabless P
consideracion del Secretano
Proponer que se mcorpore a los reglamentos de construccién, la normatividad pertinente que
garantice la eficiencia energética en las edificaciones del Goblerno Estatal y de cada Ayuntamiento,
considerando las condiciones del ambiente; .
Establecer en coordinacién con las autoridades competentes, | R é}%fiq é\&EEHﬁTB&Qe%r los
servidores publicos del Estado para el ahoro de energla enflos edificios. e instalaciones de’ Ejso
oficial; _ ) i Desarroflo Organizagional
Realizar estudios y acciones que permitan al Secretario, propener convenios con ios Gobiern o% de
otras Entidades Federativas y de los Municipios del Estado jpara el desarrollo de progr as de
eficiencia energética y de uso de energias renovables; ﬁ,

Colaborar con la integracion y desarrollo de los servicios y |ste’iﬁaswstadfstlcos\d mformac[én
energética existentes; Controlado jj

sTAYUntamigntos y someterla a
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Xi.- FUNCIONES PRINCIPALES

X, Intervenir en la elaboracién y actualizacion permanente del diagnodstico de ios recursos energéticos
del Estado, en coordinacién con otras Dependencias Municipales, Estatales y Federales;

Xlil.  Proponer fineamientos para optimizar el aprovechamiento de los recursos energéticos del Estado;

Xiv.  Elaborar estudios y estadisticas energéticas y el balance de energla del Estado en colaboracién
con otras autoridades Municipales, Estatales y Federales; ‘

XV, Asesorar al Secretario sobre los programas y planes que se elaboren en materia de eficiencia
energética, energlas renovables y obtencidn de energia a partir de biomasa a nivel federal Y que
pueden ser aprovechados por el Estado;

XVl Colaborar con otros organismos en el estudio, definicion, implantacion y seguimiento de politicas y
programas dirigidos al impulso y desarrollo de las energias renovables, la obtencion de energla con
base en residuos orgénicos y a incentivar el ahorro y la eficiencia energeética en el Estado;

XVil.  Elaborar, evaluar y dar seguimiento a programas y proyectos industriales de ahorro de ehergia y
eficiencia energética;

XVIli.  Supervisar y controlar la instalacién, ampliacion y trasiado de industrias, de conformidad con la
legislacion vigente; , o

XIX.  Ejercer las competencias q&ﬁ%@'&?ﬁa@@g%% teria‘\d%'r certificacion energética de
edificios respecto a la supervigio ‘gg as lstalacionesyd ones energéticas de los mismos;

XX. Fomentar la investigacién basica y aplicada, asi como la innovacion y competitividad para la
sustentabilj : dinacion. eon.Jas instituciones de

3 la Secretaria de
cnologia;

XXI, a investigacion, el

residuos para la
obtencion

XXl.  Promove o de conservacion,
servicios ambientales;

XXIll.  Presenta ar y restaurar el
patrimoni

XXIV. Apoyar e ternacionales de
carbono ondientes;

XXV. Participar or deforestacion y
degradaci : -

XXVI. Orientar | de la vulnerabitidad
ambiental

XXVII. Qrientar, ar los costos de las
actividade :

XXVIII. Dirigir los ‘de acuerdo con la
normativi S morelenses;

XXIX. Desarrolla ‘en la definicion de
indices e i ‘

XXX. Definir directrices para-formular-ar FEst: B Ca H¥atic n base en la cual
establecer indices de reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero:

XXXI.  Establecer metas a corto, mediano y largo plazo de reduccion de emisiones de gases de efecfo
invernadero;

XXXIb.  Definir directrices para implementar las acciones necesarias de mitigacion de los efectos del cambio
climatico; SECRETARIA DE ADMINISTRACION

XXXill. identificar los efectos del cambio climatico en el Estado, y ' ' B

XXXIV. Las demas que sefialen las disposiciones iegales aplicablesio le seandelegadas: expresamente.

Foees el

Dresarrollo Organ
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Xil.- DIRECTORIO

Mitla No. 2 esquina Monte

Mtro. Jorge Martinez Ruiz Directo:

A . Albén Col. Palmas
Dlrectqr General De Energla Y cambio (777) 318 49 08 Cuernavaca, Morelos, CP
Climatico

62051
Mitla No. 2 esquina Monte
Mtro. Oscar Ruiz Carmona Directo: Alban Col. Palmas
Director de Cambio Climético 3184908 Cuernavaca, Morelos. CP

62051

Lic. Ana Gabriela Morales Hoil

Eco-tecnolégico

Directora de Economia Verde y Fomﬁ‘éﬁ%‘%“

. Alban Col. Palmas

Mitla Ne. 2 esguina Monte

\Quernavaca, Morelos. CP
62051

VACANTE
Direccién de Suste

Mitigacion

C. Beverly Estefa
Jefa de Departame
Energética

Agroforestales

/2 esquina Monte
ol. Paimas
. Morelos. CP

) esquina Monte
Col. Palmas

SECRETARIA DE ADEIMIETRALION
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Maestro Jorge Martinez Ruiz

XIll.- COLABORACION

Director General de energia y Cambio Climético

Lic. Ana Gabriela Morales Hoil

Dlrectora de Economia Verde y Fomento
Ecotecnoléglco

Maestro Oscar Ruiz Carmona

Director de Cambio Climatico

Lic. Shanty Jazmin e

Profesional Ejecutivo “A”
Asesor/a Designadofa

‘3@’
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