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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacién de la Direccién General de Consultoria y Control de
Procesos, el cual contiene informacion referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo,
servir de instrumento de consuita e induccion para el personal, con fundamento en los siguientes

ordenamientos juridicos:

- Articulo 13 fraccidn VI y articulo 39 fraccion Xl de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del

Estado de Morelos vigente;
- Articulo 16 fraccion IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo

del Estado de Morelos vigente;
- Articulo 6 fraccién Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable vigente;

~ AUTORIZO
M. en C. Einar Topiltzin Contreras Macbeath
Secrg}grig de Desarrollo Sustentable
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Directora General de Consultoria y Control de Procesos
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Secretario de Aql_mini tracio

/%’75/////
W
‘L.A: Noé Guadarrama Marfaca
Encargado de Despacho de la

Direcciéon General de Desarrollo Organizacional
Segun Oficio SA/510/2014

Fecha de Autorizacién Técnica: 13 de octubre de 2014
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V.- INTRODUCCION

El Manual de Organizaciéon es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable.

Este documento sirve para:

4
Auxiliar;

P

Lol ok o F o o 5

Proporcionar informacion sobre la estructura organica de la Unidad Administrativa u Organismo

Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;
Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnologicos;
Facilitar la induccion al puesto del personal de nuevo ingreso v,

Apoyar las auditorfas internas de los 6rganos de control.

El Manual de Organizacién esta integrado por los™ siguientes apartados: autorizacion, antecedentes
histéricos, marco juridico—administrativo, atribuciones, mision y vision, estructura organica, organigrama,

funciones principales y colaboracion.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 28 de septiembre de 2012, se publico en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5030 la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Morelos, con ella se crearon nuevas secretarias de
despacho en la administracién publica estatal, entre ellas, la Secretaria de Desarrollo Sustentable,
confiriéndose a esta dependencia, parte de las atribuciones que originalmente correspondian a la Comisién

Estatal del Agua y Medio Ambiente.

El 14 de noviembre de 2012, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5043, el
Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Sustentable, el cual crea la Direccién General de
Consultoria y Control de Procesos, como unidad administrativa adscrita directamente a la Secretarfa de
Desarrollo Sustentable; y la cual tiene como principal funcion representar juridicamente a la Secretaria de
Desarrollo Sustentable, velando por sus intereses legales y patrimoniales, mediante la instauracion y
seguimiento de los juicios, procesos y procedimientos reconocidos por la ley. '
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos. '

LEYES/CODIGOS:

Leyes:

Federales:

Ley de Amparo

Ley Federal de Procedimiento Administrativo

Ley Federal del Trabajo

Ley General de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente

Estatales:

Ley de Entrega Recepmon de la Admlmstracnon Pubhca para el Estado de Morelos y sus
Municipios. SR

Ley de Expropiacion por Causas de Utlhdad Publlca ‘

Ley de Informacion Publica, Estadisticas y Proteccion de Datos Personales del Estado de

Morelos.
Ley de Justicia Admlnlstratlva del Estado de Morelos

Ley de Obra Publica y Servicios Relacaonados Con la Misma del Estado de Morelos.

Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sustentable del Estado de Morelos.

Ley de Procedimiento Administrativo para‘el Estado de Morelos.

Ley del Equilibrio Ecologico vy, la Proteccién al Amblente del Estado de Morelos.

Ley del Servicio Civil para el Estado de Morelos. - |

Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos del ‘Estado de Moreios.

Ley Estatal de Responsabllldades de los Serwdores Publlcos del Estado de Morelos.

Ley General de Bienes del Estado de Morelos ;

Ley Sobre Adquisiciones, Enajenamones Arrendamlentos y Prestacién de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos T

Caodigos: : 8 o
Federales:

Codige Penal Federal.
Cédigo.Eederal.de Procedlmlent

Codlgo Penal para el Estado de Morelos.
Cédigos de Procedlmlentos Penales para el Estado de Morelos

REGLAMENTOSIDECRETOSIACUERDOS/PROGRAMAS.

Reglamentos:

Federales:
Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en Materia

de Auditorfa Ambiental.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y ,»—'73 eria
de Residuos Peligrosos. Direccion General §
Reglamento de la Ley General del EqUIIIbI‘IO Ecolégico y la Prﬁt&miﬁn%al%mbm&t& »Matgrla

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Am@ente}ﬁ Materla

de Prevencion y Control de la Contaminacion de la Atmost:

de Registro de Emisiones y Transferencia de Contamlnant}s ) ‘
|
Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecologico y la Pr%gfé” on I%mbm?ﬁe en Materia

g"w‘é X4 In] 5

de Areas Naturales Protegidas. : J
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4.4.1.3.
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51.3.

6.1.
6.1.1.

VI.- MARCO JURIDICO -~ ADMINISTRATIVO

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia
de Evaluacion del Impacto Ambiental.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en Materia
de Ordenamiento Ecologico.

Estatales:

Reglamento de Informacion Publica, Estadisticas y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Morelos.

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable.

Reglamento de la Ley del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente para la Prevencion y
Control de la Contaminacién Generada por los Vehiculos Automotores que Circulan por el
Estado de Morelos.

Reglamento de la Ley del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente del Estado de
Morelos en Materia de Residuos Sélidos Municipales y Especiales (Industriales No Téxicos).
Reglamento de la Ley del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente del Estado de
Morelos en Materia de Evaluacion del Impacto y Riesgo Ambiental.

Reglamento de la Ley de: Orgamsmos Auxmares de Ia Admlmstramon Publica del Estado de
Morelos.

Decretos:

Estatales:
Decreto por el que se declaran como Reservas Estatales las zonas que comprenden “La sierra

Montenegro” y “Las Estacas” ambas del Estado de Morelos.

Decreto por el que se declara el Area de/Proteccién’ de la Flora y Fauna Sllvestres ubicadas en
los municipios de Huitzilac, Cuernavaca, Tepoztian Jlutepec Tlalnepantla, Yautepec,
Tlayacapan, y Totoloapan, Morelos '

Decreto nimero ochocientos setenta y. siete. Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Morelos, para el Ejercicio F[scal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio dos mil nueve.

Acuerdos:

Estatales: : '
Acuerdo por el que se establece Ia Unidad de Informacnon Publica y se crea el Consejo de

Informacién Clasificada de Ia Secretarla de Desarrollo Sustentable.
Programas: LT ey

Estatales: o b
Programa de Manejo de la Reserva Estatal Slerra Monte Negro
Programa de Manejo del Parque Estatal el.Texcal .
e";?l'ransparencna y Acceso a Ia lnformaolon

Estatales: © = o & : -
Lineamiento que Declara la D|fu5|on de OfICIO de Ias Cedulas Profesnonales

Lineamientos Archivisticos para.los Sujetos Obligados, en Términos de lo que Dispone la Ley
de Informacién Publica, Estadistica y Proteccién’de Datos Personales del Estado de Morelos
Lineamientos y criterios para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

OTROS:
Federales:
Norma Oficial Mexicana NOM-041-SEMARNAT-2006, Q ]
permisibles de emisién de gases contaminantes provenente de
automotores en circulacion que usan gasolina como combustiblge::
Norma Oficial Mexicana NOM-045-SEMARNAT-2006, Proteccién ambiental.- Vehiculos! en
circulacién que usan diesel como combustible.- limites /maximos permISIbIes de g’bacmad,
procedimiento de prueba y caracteristicas técnicas del equipo de medicion. Vo
Norma Oficial Mexicana NOM-047-SEMARNAT-1998, Que establece s cara*éc risticas (del
equipo y procedimiento de medicion para la vernﬂcac:ibon derios liirites de em|3lon de

“mOOS
ehict los

espgpe
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VI.- MARCO JURIDICO — ADMINISTRATIVO

contaminantes provenientes de los vehiculos automotores en circulacion que usan gasolina,
gas licuado de petréleo, gas natural u otros combustibles alternos.

6.1.4. Norma Oficial Mexicana NOM-050-SEMARNAT-1993, Que establece los niveles maximos
permisibles de emision de gases contaminantes provenientes del escape de los vehiculos
automotores en circulacion que usan gas licuado de petréleo, gas natural u otros combustibles

alternos como combustible

%,
S

Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia se encuentran v:gentes mientras no

existan otros que los deroguen o abroguen.




FORMATO Clave: FO-DGDO-CADI-04
. MANUAL DE ORGANIZACION ——
MORELOS Secretaria Revision: 7
st | de Administracién REFERENCIA: PR-DGDO-CADI-01 Y T-DGDO-CADI-01 Anexo 7 P4g. 1 de 1

VIi.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Sustentable vigente, se tienen las
siguientes atribuciones genéricas:

Articulo 17.- Corresponde a los Directores Generales, las siguientes atribuciones genéricas:

1.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y el

desempefio de las labores encomendadas a su cargo;
Proponer al Secretario o a la Subsecretaria de su ramo, las politicas y lineamientos que normaran el

funcionamiento de la Direccion General a su cargo;
Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asf como aquellos que les sean

- sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia;

\4

VII.

VIIL

Xl.
XIi.

XL
XV,
XV,
XVLI
XVil.
XVIHI.
XIX.
XX
XXI.

XX,

Emitir dictdmenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su competencia, asl como aquelios que
les encargue el Secretario;

Expedir copias certificadas de los documentos originales relativos a los asuntos de su competencia,
previo pago, en su caso, de los derechos previstos en la Ley de Ingresos;

Ordenar y firmar la comunicacion de los acuerdos, de tramite, transmitir las resoluciones o acuerdos
de la superioridad y autorizar con su firma los qué emitan en el gjercicio de sus facultades;

Asesorar en las materias de su competencia a las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal y a los.sectores.social.y.privado, con apego a la normatividad aplicable
o por lineamientos internos de la Secreétariz o

Participar en la elaboracion, instrum;ehtamon, ejecucion,’ seguimiento, control y evaluacion de los
planes y programas que determinen las autoridades competentes, sujetandose invariablemente a las

normas y lineamientos establecidos para tal efecto;. - :
Proponer al Subsecretario de su ramo los programas y el anteproyecto del Presupuesto Anual de la

Direccién General a su cargo y ejercer el Presupuesto Anual aprobado conforme a o previsto en la

normatividad aplicable; o o
Proponer al Subsecretario de su adscripcion, la delegacion de las facultades conferidas a servidores

publicos subalternos; SO s B
Elaborar con la periodicidad que ‘se establezca, el Programa Operativo Anual y los programas y
proyectos que tenga encomendados; - i R
Proponer al Secretario o al Subsecretario de su ramo, las. modificaciones a la organizacion, estructura
organica, plantilla de personal, facultades e los-servidores publicos y demas aspectos que permitan
mejorar el funcionamiento de la Direccion General a 'su cargo y conjuntamente con la Direccion
Finanzas, instrumentar.el desarrollo organizacional, de conformidad con
rfa de Administracion; ' * o
rganizaci f

: de Politicas y Procedimientos de‘la Direccién a su cargo,
eccion - General .de Administracion . Finanzas, de conformidad con lo

conjuntamente con la D reral
establecido por la Secretarfa'de Administracion; :
Desempefiar las comisiones que le encomienden el Secretario o Subsecretario de su adscripcion;
Acordar con el Secretario ‘ol Subsecretario. de "su”adscripcion,; los” asuntos relacionados con la
Direccion General a su cargs; = = [0 S b ke e B

Realizar al Secretario o Subsecretario de su adscripcién, propuestas para la contratacion, desarrollo,
capacitacién, promocion y adscripcion del personal a su cargo;

Acordar y resolver los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas adscritas a la
Direccion General a su cargo;
Vigilar el debido cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos;racusrdas y:
aplicables en el &mbito de su competencia; '

Mantener una relacion ética, profesional, institucional y transparente corl-elqpersons
Evaluar continuamente el desempefio del personal a su cargo, Ues > O L
Emitir recomendaciones a las autoridades competentes en mat%,ria de desarrollo sustentablgf’cm el

propésito de promover el cumplimiento de la legislacion correspondiente, y " g,?;;?
%rﬁénte

3l
LIGE a

Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables o le ea@%ﬁgg@g&@p?&

B i i iy %
Controladoe
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Vill.- MISION Y VISION

MISION

Representar juridicamente a la Secretarfa de Desarrollo Sustentable ante los tribunales y autoridades
federales, estatales, administrativos y del trabajo, para la defensa de sus intereses legales y patrimoniales,
mediante el ejercicio de las acciones reconocidas por la ley, para contribuir al eficaz y 6ptimo funcionamiento

de la dependencia, teniendo como premisa el principio de la legalidad.

VISION

Ser una unidad administrativa proactiva, sensible y profesional que contribuya no sélo al desarrollo
sustentable del estado y de sus habitantes, a través del ejercicio de nuestro marco juridico de actuacion,
sino también, al desarrollo sustentable' de la propia dependencia, generando certidumbre y seguridad
juridica en sus acciones, a través del enlace "y coordinacion qué se fomente con todas la unidades
administrativas que la conforman, para vigilar el cumplimiento del principio de la legalidad.
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IX. ESTRUCTURA ORGANICA

D Dl

Nivel | No.Plaza | Unidad Administrativa : Puesto v Totales
106 285 . 11315000 DIRECTOR GENERAL DE CONSULTORIA Y CONTROL DE PROCESOS 2
109 739 113015000 SUBDIRECTOR DE ASUNTOS JURISDICCIONALES Y RESOLUCIONES

ADMINISTRATIVAS

108 411 113015100 DIRECTOR DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y EXPROPIACIONES 3
109 746 113015100 ) SUBDIRECTOR DE ANALISIS, RECOMENDACIONES Y ACUERDOS
110 1020 113015100 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE INSTRUMENTOS JURIDICOS
108 435 113015200 DIRECTOR DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS Y CONTROL DE PROCESOS . 2
110 .. 1044 113015200 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE RESOLUCION

TOTAL DE PLAZAS POR DIRECCION A 7

(}W u#;tb&(ré

Subi

Lic. Lgticia Moreno|Zamor. v LA M ario Granados JfFﬁ@nez, Lic./Artyr &ba alazar
Prdfesional Ejeclitivo B }Uacto & Estructuras Organlzaclonales h é‘m%% Dlrectorygeh/eral de Des follo Organizacional
I 7 AN Vn .
v - -
21/03/2013 “ ' T
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES
Puesto:

Director General de Consuiltoria y Control de Procesos

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccién General de Consultorfa y Control de Procesos

Nivel:
106

Ntmero de plaza:
285

Jefe inmediato:
Secretario de Desarrollo Sustentable

Personal a su cargo:

Director de Asuntos Administrativos y ExproplaCIOnes 1
Director de Resoluciones Administrativas y Control de Procesos 1
1

Subdirector de Asuntos Jurisdiccionales y Resoluciones Administrativas

Funciones Principales: :
De conformidad con el Reglamento Intenor de la Secretarla de Desarrollo Sustentable, se tienen las

siguientes funcnones principales:

Articulo 21.- El Director General de Consu‘ltvorl’a y Cv'orﬁtr'élide Proéésos tendra las siguientes atribuciones:

l. Elaborar los proyectos de recomendauon necesarlos relauonados con los asuntos internos de la

Secretarfa, para su mejor funcionamiento;’ prewo acuerdo con el Secretarlo
I Proponer al Secretario y a los titulares . de las demas Umdades Administrativas, los criterios de

interpretacion que se den con motivo de Ia aphcacnon de este Reglamento y sobre los casos no previstos en

el mismo; ‘ .
il Representar a la Secretaria, en todc os‘“juic‘iés"b"'ne‘gocios donde intervenga como parte, tercero

o con cualquier caracter, cuando se afecte su patrlmomo 0 tenga algun.interés JurldIVCO podréa formular y
contestar demandas opone 1defe as excepmon'es r_econvemr celebrar convenlos de ‘solucién anticipada

aplicable, informando de su éctuamon a| Secretario R Pk
V. Intervenir en los juicios de amparo en los que el Secretario, las Umdades Administrativas o los

servidores publicos de la Secretaria, sean sefialados conjunta o separadamente, como autoridad
responsable, terceros o con cualquier otro caracter; elaborar los informes previos o justificados, ofrecer
pruebas, interponer los recursos que procedan y contestar los requerimientos hechos por los organos
jurisdiccionales de la materia, coordinando la intervencion en los proced :

publicos de la Secretaria;

V., Denunciar y presentar querellas ante el Ministerio Publico,
distintos a los sefialados en el Capitulo VI, de la Ley del Equilibrio Ecoldagi

Estado de Morelos;
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES
VL. Asesorar y apoyar a las Unidades Administrativas, en la formulacién de las actas administrativas

que deban instrumentarse, ademas de asistir a la Secretarfa en el cumplimiento de las sanciones impuestas
por la Secretaria de la Contraloria a los trabajadores de la Secretaria;

VII. Actuar como 6rgano de consulta, asesoria e investigacion juridica interna, de las Unidades
Administrativas de la Secretaria;
VIl Formar parte de la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacién de la Secretaria, a fin de

coordinar las acciones para el cumplimiento de la Ley de Informacién Publica, Estadlstlca y Proteccion de

Datos Personales del Estado de Morelos y demés normativa aplicable;

IX. Auxiliar a los titulares de las Unidades Administrativas de la Secretaria y al Secretario, en la
formulacion de quejas y denuncias administrativas que deban presentarse ante la Secretaria de la
Contraloria, por los actos u omisiones de que tengan conocimiento que contrarien los valores

constitucionales gue rigen la funcién publica;

X. Asesorar cuando lo soliciten, previa autorizacién del Secretario, a las Entidades Paraestatales
sectorizadas a la Secretaria y en su caso, a. los organIsmosfdesconcentrados correspondientes;
X1 Elaborar los acuerdos administrativos competencia de la Secretarfa que deban someterse a la

consideracion, ribrica o validacion de la Conse)erla Juridica, con excepcién de aquellos relativos a la
Procuraduria; o

X1 Revisar que los expedientes tecmcos mtegrados por Ias Umdades Administrativas de la Secretaria,
para la regularizacién, enajenacion, donacién, adquisicion o cualquier otro acto juridico relacionado con los
inmuebles ubicados en las reservas terrltonales de Jurisdiccion Estatal, que ya hayan sido dictaminados y
aprobados para la viabilidad de su tramltamon por la autorldad competente cumplan con los requisitos

legales; :
XIl. Integrar a solicitud de la Secretara y- de sus Unldades Administrativas, los expedientes de

expropiacion, ocupacién temporal, total o parCIaI de bienes o Ia limitacion de los derechos de propiedad,
para el cumplimiento de los objetivos de la Secretarla en los términos de Ley;

XIH. Dar seguimiento a las solicitudes de ‘expropiacion,” ocupacién temporal, total o parcial, que
proponga la Secretaria a la Secretaria de Goblemo ‘_propor(:lonando la informacién y documentacion que le

sea requerida a la Secretaria;, ~ lsa
XIV. Participar con la Subsecretaria de Planeacnon para eI Desarrollo Sustentable y .sus Unidades

Admlmstratlvas en Ia elaboramo delos proyectos de: ordenamlento :ecologlco y ‘de: desarrollo urbano,

- las Umdades Admmlstratfvas de la
ompetentes en materia de desarrollo:susténtable y poner!os a consideracion

Secretaria a las autondade H

del Secretario;
XVI. Disefiar en coordmacn" con Ias demas Umdades Admlnlstratlvas de la Secretaria, los

instrumentos juridicos necesarios para “la’ creacion de fondos de inversién social para el desarrolio

sustentable;
XVII. Revisar que todos los actos que deban ser firmados por el Secretario, con excepcion de los

emitidos por la Procuraduria, estén debidamente fundados y motlvados sohc:ta do en su caso de las
ShRREL

Unidades Administrativas de la Secretaria, el cumplimiento de dichos req
XVIIl.  Validar los actos de naturaleza juridica que en uso de sus 1acultad§§,’amdeleg,abl;as .deba emitir el
Secretario y someterlos a su consideracion y aprobacion, )

XiX. Tramitar, cuando asi proceda y ante las autoridades com

actos que sean competencia de esta Direccién General,
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES
XX Participar en los consejos, comités consultivos o técnicos con el caracter que determinen las
disposiciones juridicas aplicables y el Secretario;
XX, Dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Consultivo para el Desarrollo Sustentable del Estado
de Morelos, realizando las gestiones necesarias para que se logre su cumplimiento;
XXII. Dictaminar la procedencia juridica de los convenios, contratos y demés actos juridicos
relacionados con fondos de inversion y fideicomisos publicos; »
XX Dar seguimiento a las licitaciones publicas relacionadas con las atribuciones propias de la

Secretaria que sé realicen por la autoridad competente;
XXIV.  Auxiliar a los titulares de las Unidades Administrativas, en la elaboracién de documentos

relacionados con la solventacion de las observaciones provenientes de auditorias y revisiones, sin que la
responsabilidad objeto o materia de las mismas, se traslade a esta Direccion General;

XXV. Revisar las bases y requisitos legales a que deben sujetarse los contratos, convenios, acuerdos,
concesiones, autorizaciones, bases de coordinacion o permisos que realice o expida la Secretaria;

XXVI,  Revisar y en su caso, elaborar: 's_.contratos convenlos acuerdos concesiones, autorizaciones o
permisos y demas disposiciones Iegales gue deba suscribir o refrendar el Secretario con otras Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, los Ayuntamientos, fa Federacion, y los
sectores publico, social y privado para la ejec 'Elon coordmada de acciones de proteccion, preservacion y
restauracion del equilibrio ecolégico, verificando que ‘Jos mismos. sean acordes y congruentes con la Ley del
Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Amb|ente del. Estado de Morelos, su Reglamento y las demas
disposiciones juridicas aplicables, con excepuon de los emltsdos por la Procuraduria;

XXVIl.  Iniciar a peticién de las Umdades Adm|mstrat|vas de Ia Secretana el procedimiento de recision de
los contratos y convenios, tramitarlo y proponer la resolucnon correspond|ente y

XXVill.  Las demas que sefialen las dlsposuzlones legales apllcables o le sean delegadas expresamente.
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Xll.- DIRECTORIO

Lic. Carla Cynthia Lilia Martinez Trejo
Directora General de Consultoria y Control
de Procesos

Directo:
(777) 312 36 57
3126323
Ext. 106

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62040

Lic. Yemy Bollas Gonzalez
Director de Asuntos Administrativos
y Expropiaciones

312 36 57
31263 23
Ext. 222

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 82 040

Vacante
Subdirector de Analisis, Recomendaciones

y Acuerdos

312 36 57
31263 23

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62040

Lic. Catalina Aguilar Viezcas
Jefe de Departamento de EIaboracnon de
Instrumentos Juridicos e

“3123657
312 63 23

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62040

Lic. Maribel Vézquez Ayala
Director de Resoluciones Admmlstratlvas y
Control de Procesos

3123657
©- 3126323

CExt. 119

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62 040

Lic. Esmeralda Azcérate Ramirez v
Subdirector de Asuntos Junsdnccronales y
Resoluciones Administrativos

| 3123657
3126323
CExt 117

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 682 040

Vacante

Jefe de Departamento de Proyectos de'

Resolucion

o 3123667
.. 3126323

Av. Palmira #10
Col. Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos.

C.P. 62 040
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Xlll.- COLABORACION
~_ Nombre de las/los Colaboradores =~ | . . Puesto, .

Lic. Maribel Vazquez Ayala

Director de Resoluciones Administrativas y Control
de de Procesos

Lic. Yemy Bollas Gonzalez

Directora de Asuntos Administrativos y
Expropiaciones

Lic. Catalina Aguilar Viezcas

Jefe de Departamento de Elaboracion de
Instrumentos Juridicos

LU A

,‘ »A;]
Lic. Shanty Jazmin Brito Viéfzque
Profesional Ejecutivo “B”
Asesor/a Designado/a

N

PR

5

S e ——

/7" Lic, Esmeralda Azcérate Ramirez
# Subdirectora de Asuntos Jurisdiccionales y
A Resoluciones Administrativas.

/ Enlace Designadola




