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OBJETIVO META ANUAL 

Formar profesionistas investigadores y 
especialistas integrales mediante 

oferta educativa de nivel superior en 
licenciatura y posgrado, para brindar a 

la región profesional con una sólida 
formación competente, técnica y de 

valores, consciente del contexto 
económico, político y social, a nivel 

estatal y nacional contribuyendo con 
ello al desarrollo regional. 

 

51.94% Cobertura a nivel Licenciatura/ingeniería. 

58.62% Cobertura a nivel Posgrado. 

2,445    Alumnos Matriculados en el Nivel Superior. 

318    Alumnos Matriculados en Posgrado. 

3 Carreras de nueva creación. 

8    Planes y programas de estudio actualizados. 

100% Programas Evaluables de Licenciatura, Certificados y/o Acreditados. 

885    Matrícula de nuevo ingreso. 

1% Tasa de variación de la matrícula de inicio del ciclo escolar. 

100% Uso de la capacidad instalada. 

45% Eficiencia terminal de Licenciatura. 

35% Eficiencia terminal de Posgrado. 

25% Deserción de licenciatura. 

6%    Alumnos en posgrado de calidad. 

24 % PTC registrados en el Sistema Estatal de Investigadores 

92    Alumnos atendidos por PTC. 

20.68% PTC registrados en el Sistema Nacional de Investigadores 

144 Profesores atendidos en Formación Docente. 

100% Docentes capacitados y habilitados en su área de especialidad. 

62% Docentes capacitados para la atención de grupos vulnerables. 

100% Directores capacitados. 

8 Docentes que obtienen el Reconocimiento de Perfil deseable del PRODEP. 

144 Alumnos de Licenciatura beneficiados con Beca Upemor. 

4,083 Tutorías/Asesorías realizadas. 

58 %  Alumnos de primer ingreso participan en Actividades Culturales y 

Deportivas. 

210    Libros adquiridos para incrementar el acervo bibliográfico. 

100% Actualización del manual de políticas y procedimientos. 

100% Actualización de los reglamentos internos. 

10 Eventos /Congresos /Seminarios. 

10    Alumnos matriculados en el programa educativo de posgrado de nueva 

creación. 

Elevar competencias de los alumnos 
de la Universidad Politécnica del 

Estado de Morelos, por medio del 
fortalecimiento de la infraestructura 

de la educación, a fin de elevar la 
capacidad y competitividad académica 
de los mismos, de acuerdo al modelo 

de Educación Basada en Competencias 
(EBC). 

100% Espacios educativos con rehabilitación y mantenimiento. 

100% Espacios educativos equipados. 

1 Certificado del sistema de gestión ambiental ISO 14001:2008. 

 


