DEPENDENCIA: SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUERNAVACA
AREA: SECRETARIA

Ayuaiemo DI F UNTADIRECTVA | )

2018-2021 Cuerpavaca . - AT
*2019, ANO DEL CAUDILLO DEL SUR, EMELIANQ’ZAPATA“ L -

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
CUERNAVACA, ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE__LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO, CELEBRADA EL DIA JUEVES DIEZ
DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE
En la Ciudad de Cuernavaca, Capital del Estado de Morelos, siendo las doce horas con
veintiséis minutos del dia jueves diez de octubre del afio dos mil diecinueve,%e
reunieron en las oficinas que ocupa el DIF Municipai los integrantes de la Junta
Directiva del Sistema Municipal para el Desarroilo Integral de la Familia de Cuerngvaca:
previo al inicio de [a sesidn la Presidenta dio la bienvenida a los integrantes de Ja junta
directiva y a los invitados especiales, Francisco Antonio Villalobos Adan, Prfésidente .
Municipal; José Reynold Quifiones, Tesorero Municipal y Cesar Salgado Ce’staﬁeda,
Regidor de Educacién Cultural y Recreacion. A
A continuacion la Secretaria Técnica por instruccion de la Presidenta procedio a pasar
lista de asistencia a los integrantes de la Junta, encontrandose presentes: |Orquid
Alvarez Gonzélez, Presidenta del Organismo; Marisol Becerra de la Fuente, Sindico™
Municipal; Gerardo Enrique Gliemes Manzo, Regidor de Coordinacion de Organismos
Descentralizados; Uvaldo Aranda Peraita, en suplencia de la Contralora Municipai; o
Alejandro Flores Archer, Secretario de Administracién; ltzel Carmona Gandara, ‘\ )
Representante del Sector Educativo de Nivel Superior; y Ramén Trespalacios Audiffred,
Representante del Sector Social. Una vez declarado el quérum legal y abierta |a\sesién,

la Secretaria Técnica por instrucciones de la Presidenta dio lectura al orden del dia,
integrado con los siguientes asuntos a tratar. 1) Pase de lista de asistenciasn2) -
Declaracion de quérum legal; 3) Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia; 4)
Informe de actividades correspondiente a los meses de mayo hasta agosto de 2019; 5)
Presentacion y en su caso, aprobacion de los estados financieros al mes de agosto de
2019, del Sistema Municipal DIF Cuernavaca; 6) Presentacién de la Jefa de
Departamento de Recursos Alternativos; 7) Asuntos Generales; y 8) Clausura de la
sesién. Enseguida la Secretaria Técnica, por instrucciones de la Presidenta, sometio a
votacién econdmica el orden del dia, siendo aprobado por unanimidad de votos. ~-=----—
Se procedid con el desahogo del siguiente punto del orden del dia que corresponde a la
presentacion del informe de actividades de los meses de mayo hasta agosto de 2019.

En uso de la voz la Directora General del Sistema Municipal DIF Cuernavaca dijo:
“Buenas fardes, voy a intentar ser breve concenirando la informacién mas importante para que ustedes,
tengan un panorama general de lo que ha estado haciendo el DIF del mes de mayo a la fecha; v me
gustarfa Iniclar, aungue esta parte ya la hemos revisado en la junta de instafacion, con las 6 éreas
estratégicas que tiene el DIF para brindar atencién a la ciudadania. Qufero también referirme al objativo
que conforme a la instruccion que ftenemos de nuestra presidenta siempre debemos tenerio presente y
es: brindar servicios a la poblacién més vulnerable del municipio con calidez y calidad. Nuestras 6 éroa
estratégicas son: la Direccién de Afencién Ciudadana, la Procuraduria Municipal para la Defensa d
Menor y la Familia de Cuernavaca, la Coordinacion de Atencidn a Grupos Vulnerables, fa Coordinai:;"
de Atencion Comunitaria, la Unidad Bésica de Rehabilitacidn y Atencién a Personas con Discapacidad;
Casa de Dia. Todas las demas areas del Organismo somos habilitadoras o administrativas por lo qi
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numeros porque aungue son frios es importante que ustedes tengan idea de a cuanta poblacion estamos
llegando. Empezamos con el Departamento Juridico en el que se ha brindado atencién a 363 pérsonas
en el pericdo de mayo a agosto, dandoles asesoria jurfdica, atencién ciudadana, elaboracién de
convenios, seguimiento de asuntos en tramite, entre otros servicios, Deniro de la Procuraduria tenemos
el Programa de Atencion al Menor y Adolescente en Riesgo conocido como PAMAR y ahf hemos

una idea de los temas que estamos manefando en esta area de Procuradurfa con este Programa se
visita a escuelas de educacion basica y nivel secundaria para trabajar en el tema de prevencion; con
temas como: salud emocional, valora tu persona, ¢f origen de la violencia, la formacién de la autoestima
en nuestro hifos, primeros auxilios psicoldgicos, orientacién sexual y valora tu familia. Otro de los
programas que liene Procuradurfa es el de Afencion Integral a la Familia y en el mismo tenemos
Mddulo de Sclucidn Facifica de Contflictos, es decir, citamos a las familias de las cuales algdn integrafte
se acerca al DIF por algtin tipo de problematica, entonces se platica con la familia sobre este asun

particular para buscar una solucién; este madulo es un recurso muy importante en Procuradurfa pordue el
DIF evidentemente esta en favor de la negociacion antes de llegar a una accién legal. Podemos n%znejar
coma ejemplo que un aduffo mayor viene para tratar ef tema de omisién de cuidados, entonces a través
de la Procuradurfa se cita a los hijos de este adulto mayor para conversar sobre la problemadtica del
asunto y de ser posible llegar a un acuerdo que evite presentar una denuncfa de omisién de cuidados. En
esta drea hemos reallzado 182 actividades como procesos de mediacion y justicia restaurativa, hemos
elaborado convenios y modrf:cac:ones de convenios; y en total hemos beneficiado a 619 personas de
mayo a la fecha. Como notan Procuraduria es un érea muy extensa y en esfa tenemos también el
Programa de Prevencién al ﬁda!trato del Menor, PREMAN por sus siglas; aqui hemos dado 527
atenciones, esta es un drea medular de la Procuraduria y atiende todos los casos refacionadds a nifios,
nifias y adolescentes; recibe denuncias, trabajo social verifica condiciones y entorno social, psicologfa
realiza impresiones diagnésticas, se emiten citatorios, se levantan comparecencias, se realizan
canalizaciones a ofras areas deniro del mismo Organismo, se emiten constancias, se brinda atencion
ciudadana, se atienden colaboraciones con DIF Morelos y en ocasiones con otros estagps de la
Republica. Por Gitimo en el drea de Procuraduria se encuenlra el Departamento de Atencién a Prggramas
de fa Nifiez, en el cual se beneficié a un total de 1,805 menores durante el periodo de mayo a jufiocon 82
talleres impartidos; en el mes de agosto este Departamento no impartio talleres porque es el pericdo
vacacional de las escuelas, ademdas de que brindé apoyo para la realizacién del Curso de Verang;
algunos de los talleres que imparte este Departamento son: Aprendiendo a decir NO, cuando muere
alguien que queremos, los derechos de los nifios y di no a la trata. Quiero comunicaries que los titulares
de las reas estan aquf para que estén enterados de los datos que ustedes estan recibiendo. Pasamos a

la segunda area eslratégica def DIF que es la Coordinacién de Afencion a Grupos Vuinerables en esta se
x\

coordinan todos los servicios médicos que proporciona DIF a la ciudadanfa aqui en las oficinas del
Organismo; 179 pacientes hemos atendido en medicina general, 911 personas con servicio dental,
atencidn psicoldgica a 509 personas a fravés de 1,036 sesiones, también se ha atendido a 311 nifios en
324 sesiones de fterapia de lenguafe y se ha dado apoyo a 21 nifios en 33 sesiones de lerapia de
aprendizaje; nos da un total de 2,483 sesiones que han beneficiado a un total de 1,666 personas. Hemos
trabajado mucho por instruccion de nuestra presidenta en dar un seguimiento muy cercanc al avance de
los tratamientos para dar de alta a los pacientes lo antes posible, siempre y cuando el fratamiento |
permita; esto nos da fa oporfunidad de atender més poblacién porque tenemos una lista de esper.
importante. Dentro de esta Coordinacion de Atencion a Grupos Vulnerables se encuentra un programd
también muy importante para el DIF que es el Programa de Atencién Integral a los Aduitos Mayoreg,
PAIAM, aqui hemos trabajado en crear sinergia con ofras instituciones con el programa de empacadorgs
voluntatios, ahorita tenemos un total de 338 aduitos mayores que estan infegrados en empresas
autoservicio como empacadores. Tambign me gustaria mencionar que a través de PAIAM lene

agosto han visitado 42 colonias y se ha brindado atencién de medicina general, odontologia, gingcologia,
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optometria y servicios de higiene personal como es cortes de cabello, ufias, cefas; con estos dltimos o~/
que se busca es enganchar a las personas para que cohozcan los servicios que ofrecemos en el DIF A
Cuernavaca Es Jmpon‘ante mencionar quie la linea que nos ha marcado fa preSJdenta es acompanar 3

servicio dental y exdmenes de la vista, durante los meses de julio y agosto no se visitaron escuelas pé/
periodo vacacional, pero en los meses de mayo y junio visitamos 7 escuelas de educacion bésica
revisamos un total de 1,717 alumnos con tratamientos dentales basicos, es basicamente la deteccion/de
caries y a muchos de estos niflos los canalizamos a los servicios que damos aqui en las oficinas del DIF:
en estas visitas a escuelas también se hace el estudio de ia vista y delectar nifios con algin tigo de
problema visual, por instruccién nuevamente de la presidenta, ya tenemos un convenio con un labgratorio
para que podamos llevar lentes a muy bajo costo e incluso en los casos que son sensibles pddamos
atenderios gratuitamente, es importante sefialar que son tinicamente lentes mono focales y bifochles que
son los que nos permiten oforgar a cosfos bajos; para problemas mds severos ya si se afercan a
nosotros buscamos a un tercero ya sea una fundacion ¢ una asociacién para poder atenderfos. En la
préxima jumta directiva esperamos poder presentar algunos resultados de este programa que se esté
desarroflando por instruccién de la presidenta; porque al final en este momento detectamos kg
problemas pero buscamos llegar a la solucion final. Un tolal de 3,269 alumnos beneficiados en jos meses-
de mayo y junio. La Coordinacion a Atencién Comunitaria envia al médico cuando no esld en taravanas
para atender a los aduitos maycres de casa de dia todos los lunes, en los que se les hace una revision
medica general, se atendieron en los 4 meses que se reporfan 239 adultos mayores. Porl\cuanto al
ginecdlogo tambien este brinda atencién en el consultorio del Organismo cuando no hay cargvanas y
atendio en este perfodo a 150 mujeres. Estos dos dftimos servicios arrojan un total de 389 jersonas
atendidas. Pasando a la Direccion de Atencidn Ciudadana que es la encargada de recibir cualghjer tipo
de solicitud de la ciudadania, es también quien coordina el programa alimentario a través de la éylrega v
de despensas, asi mismo hace entrega de aparatos funcionales y otro tipo de apoyos como puedgl\d
pacas de lamina, cobertores, pafiales, medicamentos en una sofa ocasion; y aqui tenemos a un total e __ M
]

1,487 personas beneficiadas; es decir méas de 1,000 personas que ha recibido algiin apoyo def DIF; estos
apoyos son efi especie y es aqui donde se invierfen las cuotas de recuperacién. Continuamos con Casa
de Dia que es ofra de las dreas del DIF que atiende ef tema de los adulfos maycres, casa de dia es una
estancia temporal donde los aduitos mayores estan de lunes a viernes con un horario de 8 de la mafiana
a 2 de la tarde, con este servicio se busca coniribuir al desarroflo del adulfo mayor, que haya un
envejecimiento con dignidad y todas las actividades estdn encaminadas a effo, son actividades "
recreativas, atenciones médicas, les damos talleres también en temas que tienen que ver con su
desarrolfo integral; si bien tenemas una poblacion cautiva de 27adultos mayores los indicadores de casa
de dia contemplan los servicios que se oforgan y los talleres que se imparten, es por eso que af mes de
agosto se reportan 3,035 servicios; porque se les proporcionan alimentos se les dan talleres v actividades /
recreativas, se les da atencion médica y se realizan algunas actividades de cardcter social toda vez que

fa interaccion y la convivencia es muy importante para su bienestar. Finalmente tenemos fa Unidad |
Bdsica de Rehabilitacion y Atencion a Personas con Discapacidad y aqui me gustarfa mencionar que |
somos una Unidad Bésica de Rehabilitacion pero atendemos como si fuéramos un centro de nivel 2, el
ndmero de pacientes que nosolros atendemos en esta drea es muy importante, como lo es el niimero de
pacientes en lista de espera; cuando llegamos a DIF nos encontramos que habfa personas que lfevaban
en la Unidad Basica de Rehabilitacién hasta uno o dos afios tomando terapia; por ello una de Ia
indicaciones de nuestra presidenta es dar el tratamiento correspondiente v buscar-las altas de
personas; lfega un momento en la terapia en que los gjercicios pueden realizarse desde casa y en eélps
casoes se dan fas indicaciones con el seguimiento correspondiente para concluir con la rehabilitacién def
paciente y en consecuencia dar el alta definitiva. Aqul hemos brindado 13,947 atenciones de mayo a
agosto considerando consultas médicas y todos fos tipos de rehabilitacion que se hejan
mecanoterapia, efectroterapia, medios fisicos, hidroterapia, terapia de lenguaje, terapia ocupacional y
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cuarto de estimulacion multisensorial;, por si fuera poco estamos trabajando con las doctoras, quienes
estan impartiendo charfas feérico practicas para capacitar a los pacientes y a los familiares para e
manejo de los primeros; porque sabemos que estamos atendiendo a poblacién vulnerable que no tien
rectrsos para pagar enfermeras; y la linea de la presidenta es que podamos capacitar a esas person s
para tener realmente un impacto positivo en la economia de estos hogares. También contamos con lel
Departamento de Recursos Alternativos que se encarga de realizar las gestiones correspondientes p
recibir donativos, en el mes de junio recibimos una donacién de la empresa Saicico de México,
intervencion tambign de fa sindico municipal; nos entregarcn equipo de seguridad industrial que a la/vez
fue donado a fa Secretaria de Seguridad Piblica a través de Froteccion Civil y también en el mes-de
agosto se firmé un contrafo de donacién con la empresa Grill Alimentos, a través del cual se/estan
recibiendo gimnasios y equipos recreativos para personas con discapacidad; durante ef mes de julio se
firmaron dos convenios con la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata con el fin de que los alumnos
puedan realizar sus practicas profesionales, servicio social, pasantfas y estadias; principaimenie en la 9
Unidad Bésica de Rehabilitacién ya que si podemos atender este niimero de pacientes es gracias a los
practicantes por supuesto con la supervision de los titulares y los fisioterapeutas del DIF. Tambié somos\
compatibles con fa Universidad Latinoamericana y es probable que estemos recibiendo practicantes
también en el drea médica. Hemos tenido diversos eventos durante el periodo que se reporta, lestamgs
buscando el rescate de espacios publicos para la convivencia familiar; gracias a la gestién def Regidd X
Cesar Salgado realizamos en el mes de iayo la celebracion del dia de las madres en el zécalo rﬂapitalm \ §\
ién en

77 AT

donde contamos con la participacién de la Unica e Internacional Sonora Santanera; ta
coordinacion con la Secretaria de Bienestar Socfal y Valores tuvimos una presentacion de lucha\libre de
la AAA en el zécalo capitalino; y también en coordinacién con la gendarmen’a v el grupo rotario uvimos

nifios y adolescentes se realizd la campafia de registros en coordmac:on con la oficialfa uno del regi
civil de la Secretaria del Ayuntamiento logrando ef registro de 60 menores en un rango de edad de 0 a 7
afios, es muy importante esta campafia porque cuando venian a realizar algtin tramite para obtener un
apoyo del DIF nos encontrabamos con que no estaban registrados los menores. También realizamos el
curso de verano 2019 al que acudieron 65 hifios de la ciudad de Cuermavaca y los mas importante es que
realizamos un programa pifoto recibiendo a 4 nifios con discapacidad, la presidenta invito a niffos de fos
diferentes CAM de Cuernavaca; tuvimos una maestra que nos recomendaron del CAM 3 quien nos ayudé
a dar seguimiento junto con las psicologas de Procuraduria. Presentamos el teatro guifiol “Prevencion del
Abuso Infaniil” de la Fiscalia del Estado de Morelos; se otorgd una funcién de cine gratuita también en
coordinacion con Fundacién Cinemex en Plaza Platino En atepcron .a las necesidades de la poblacién
maés vulnerable tuvimos fa donacién de 250 bolsas de estambre para’ familiares y pacientes de la unidad
de hemodiélisis del Hospital G. Parres, aquf o importanfe es que es un grupo de familiares de pacientes
que estan en la unidad de hemodialisis que hacen frabajo manual, lo venden y con ese recurso pagan los
gastos diarios de alimentacién, de los lugares que ocupan para poderse bafiar, entre ofros. Se realizé la
entrega mensual de despensas a nifios menores de un afio, a nifios menores de 5 aflos y sujeto
vitinerables como parte del programa alimentario que se opera en coordinacién con DIF Morelos, S
realizb la entrega a Proteccién Civil que habfamos platicado de grupo Salcico, cabe mencionar que e
todas estas aclividades siempre contamos con la participacion de nuestra presidenta que estd dando
seguimiento a todas las actividades de manera muy cercana, Finalmenie con relacién a las personas co
discapacidad temporal o permanente hemos tenido las charfas de UBR especificamente ef curic}){,

“Manejo Funcional del Usuario con Discapacidad” en el que se dan las técnicas para que puedan sufir
bajar al paciente de las sillas, bajar las rampas, subirlos a los elevadores, trasladarlos en generdl:
“Viclencia en la Familia” con fa participacion que tuvimos en el curso que realizé la Secretaria /de
Seguridad Publica. Se flevé a cabo la entrega mensual de aparatos funcionales, sillas de rugdas,
bastones, andaderas, entre otros. Tenemos también las actividades de adultos mayores, en agasto fue
el dia del adulto mayor y fue un mes muy activo, fuvimos la charfa de UBR nuevamente en temas de
escoliosis y salud en la columna vertebral y se realizé también la jornada para consentir al adulto mayor
en coordinacién con ICATMOR en donde brindamos servicios de higiene y de belleza y también se flevo
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a cabo fa funcion de cine gratuita en coordinacién con Cinemex y también tuvimos un desayuno ¢
aproximadamente 200 adulffos mayores aqul en las instalaciones del DIF. En cumplimiento {o
normatividad vigente y a las condiciones generales de trabajo del DIF Cuernavaca, realizamga/s u
desayuno con el personal jubilado, otorgamos 11 paquetes de (tifes escolares y becas escolares a Ig
hijos de trabajadores sindicalizados y tuvimos una actividad muy importante que fue "Ponte la camisg
DIF" que tenfa el objetive de enfregar los uniformes pero también de hacer un poguito de conciencia
que todos los colaboradores tanto personal de confianza como sindicalizado entiendan que tenemos g
ponernos la camisefa y frabajar no iinicamente para esta administracion sino finalmente para el DIF ¥ el
objetivo que este tiene. También para nuestra presidenta es muy importante ef tema de capaci? ion

.

para los frabajadores para que podamos brindar un servicio de calidad, tuvimos dos capacitacioneg que
se organizaron aqui, una sobre “Tipos de Violencia” y "Manejo de Medios”. La idea es que al final de
nuestro periodo podamos decir que las personas tienen el conocimiento y las bases en temas muy
importantes como: ef interés superior de las nifias, nifios y adolescentes; en ef tema de vi;!encia;
violencia de género y la inclusién a personas con discapacidad. El compromiso que tenemos ya de la
mano con el presidente y hemos tenido participacién en las jornadas de limpieza. Me gustarialtambién
pedirles que si ustedes tienen algdn proyecfo, algo en lo que podamos participar o desarrdliar, s
bienvenidas cualquier idea, cualquier proyecto; como se dan cuenta la demanda es muy filerte y e
recurso es limitado; cualquier donacién o contacto que nosofros podamos hacer para capacitacion

estamos a fa orden.” -
Para continuar se procedidé con el quinto punto de la orden del dia que corresponde a la
presentacion y en su caso aprobacién de los estados financieros al mes de Agpsto de
dos mil diecinueve, del Sistema Municipal DIF Cuernavaca. Por instruccion, de la \
Presidenta, la presentacion fue hecha por la Tesorera del Organismo conforme a lo N

siguiente: ‘Buenas tardes, voy a presentar los estados financieros al 31 de agosto de\2018,
correspondiemntes ef tercer y cuarto bimestre de este affo, mayo-junio y julio-agosto, Voy a empezakgon

la cuenta de bancos y efactivo, en la tabla que les presento pueden ver ef saldo finaf de cada bimes e\
las cuentas que se reflejan en ceros son fas que se estuvieron manejando en 2018, ahorita ya se ™
cancelaron. EI rubro siguiente es el de cuentas por cobrar a corlo plazo, aqui estamos poniendo las
ministraciones que nos da cada mes el Ayuntamiento de Cuernavaca, al 31 de agosto tenemos un saldo
de cinco millones mif ciento freinta punto noventa y tres pesos, los saldos corresponden a las
ministraciones pendientes de recibir al mes de diciembre de 2018 mds lo correspondiente a los meses de
mayo a agosto de 2019, a eso le restamos las ministfraciones que nos han pagado y es el saldo que al
final, al 31 de agosto tenemos; cuentas por cobrar también lo integran los préstamos que se les dan a los
trabajadores sindicalizados. En cuentas por pagar a corto plazo tenemos una cuenta que corresponde a
diferencias de las provisiones de néminas del efercicic 2016 que no fueron pagadas, al 30 de junio
tenfamos un saldo de cinco mil quinientos setenta y siete punto veintiocho v al 31 de agosto subié a
diecisiete mil seiscientos treinta y seis porque contablemente hicimos un movimiento para cancelar unas
cuentas contables que correspondlan a otros rubro y lo integramos ahi, para cuando presentemos e,
quintc bimestre de septiembre-octubre ya se va a ver reflejado el movimiento. También tenemos un rubr
de provisiones de pasivo 2017 este corresponde a proveedores que hasta la fecha no han tenido
contacto con el DIF por lo que se decidic cancelar las cuentas por eso al 31 de agosto va aparecen
ceros, porque la cuenta contable ya esté cancelada. En cuentas por pagar a corto plazo, la primer cuen
la 2117-1 son refenciones de ISR correspondientes a ndmina y honorarios, son los importes que

1

-

son saldos al 31 de agosto”. Una vez concluida la presentacién, se sometié a discusith de
los integrantes de la junta directiva y no habiéndose registrado ninguna intervencion se
sometio a votacion economica la aprobacién de los estados financieros al mes de
agosto de 2019, siendo aprobados por unanimidad. En consecuencia, se expide y
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otorga el numero correspondiente al presente Acuerdo, quedando de la manera /l

siguiente: “CONSIDERANDO: Que conforme al Decreto ntmero Doscientos Setenta y Cinco, por ef que;
se crea ef Sistema Municipal para el Desarroflo Integral de la Familia de Cuernavaca, son facultadés
atribuciones de la Junta Directiva, aprobar los estados financieros y vigilar la debida aplicacion de J¢
fondos destinados al Sistema Municipal: conforme a fo dispuesto en el articulo 11 fraccién IV del Decté
de referencia. La Junta Directiva del Organismo tiene a bien emitir el siguiente: ACUERDQO 04/0RD/08
POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTADOS FINANCIEROS AL MES DE AGOSTO DE 2019.DEL -
SISTEMA MUNICIPAL DIF CUERNAVACA. PRIMERQ.- Se aprueban por unanimidad de vbtos 165
estados financieros al mes de agosto de 2019 del Sistema Municipal DIF Cuernavaca. SEGUNDO.- Se
instruye a la Directora General del Sisterna Municipal para el Desarroflo Integral de la Ramilia de |
Cuermnavaca a realizar los actos necesarios para el cumplimiento del acuerdo que/ precede.
TRANSITORIOS UNICO.- £l presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la
Junta Directiva. Dado en la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a los diez dias def mes de octi/bre del afio

dos mil diecinueve”, ===

El sexto punto del orden del dia es la presentacion de la Jefa de Departamento de
Recursos Alternativos, por instruccion de la presidenta la presentacion fue hecha por
Directora Generai, quien dijo: “Le quiero pedir a la licenciada Andrea Soto Figueroa glie pase aqti\_
al frente para que fa ubiquen ya como nuestra Jefa del Departamento de Recursos Alte frativos cuyo )
objetivo es buscar el tema de donaciones y asf tener mas recursos para solventar las actividades que
tiene DIF Cuernavaca, antes de este encargo efla ya estaba integrada al equipo DIF en otrg drea y por
eflo ya conoce el funcienamiento del Organismo, efla estudio fofografia, es licenciada en comynicacién y
periodismo. La idea es que la conozcan porque ella serd nuestro enlace para cualquier proyecto que
podamos desarrollar en conjunto”.
Para concluir se procedid con el Ultimo punto del orden del dia es asuntos generaies;-en—
uso de la palabra el Regidor Cesar Salgado Castafieda reconocid la labor del
Organismo sefialando: “Primero agradecer a los miembros de la sociedad civil aqui presentes,
interesados en el DIF y felicitar el trabajo que se est4 haciendo de mayo a agosto, en el que se han
atendido a un total de 23,373 personas, esto en nimero reales es algo muy significativo de! trabajo que
se esta haciendo aqui en ef DIF y por esc creo que vale la pena seguir apoyando en todas las acciones

que lo requieran”. Felicito a la presidenta del Organismo, a la Directora General y a todo el \\

-

equipo del DIF Cuerhavaca. Posteriormente intervino el Presidente Municipal de
Cuernavaca quien en primer lugar dio a conocer el convenio pro universidad, explico X
que antes el municipio tenia la obligacion de recaudar el dinero y entregarlo a la 5
universidad para que esta lo ejerciera como quisiera, ahora se hace pro universidad
pero en beneficio del municipio, por lo que sefialé que si el DIF Cuernavaca tiene algtn
proyecto a desarrollar puede hacerlo a través de este convenio. En segundo lugar s
refirio a las modificaciones que se estan realizando en el parque Tlaltenango, dijo qu
proximamente se realizard el traslado de casa de dia y en virtud de ello y par
seguridad de los adultos mayores, se esta haciendo un barandal. También refirié qu
debido al traslado de casa de dia se buscara utilizar el espacio en el que actuaimente
esta ubicada para la tutela de los menores infractores toda vez que tenem
responsabilidad juridica, administrativa y moral para con ellos. Por (itimo hj
referencia a la solicitud de apoyos que se reciben en la unidad mévil sefialando quef S
verd la posibilidad de utilizar las cuotas de recuperacién del Organismo para la atengion <
de estas solicitudes toda vez que se han destinado diez millones para ello pero las
solicitudes rebasan este presupuesto. Concluyo diciendo; “Somos una sofa comunidad y se
flama Cuermavaca”. Concluida la intervencion del Presidente Municipal y no habiéndose
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“2019, ANO DEL CAUDILLO DEL SUR, EMILIANO ZAPATA”
registrado ningtin otro integrante de la junta directiva. Una vez agotados los puntos en
cartera la Presidenta declaré clausurada fa Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta
Directiva del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuernavaca,
siendo las trece horas con treinta y cuatrg minutos del dia jueves diez de octubre del
afto dos mil diecinueve, & R mmmmmmm e

e -
GERARDO ENRIQUE GUEMES MANZO
REGIDOR DE LA COORDINACION DE

Y
ITZEL CARMONA GANDARA ™~

REPRESENTANTE DELSECTOR  REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL
EDUCATIVO DE NIVEL SUPERIOR
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