
 

 

Objetivo  

Hacer de Yautepec de Zaragoza, una ciudad donde converjan la 
sociedad y el gobierno municipal a lograr un verdadero cambio 
respetando los derechos humanos, recursos naturales, diferentes ideologías 
políticas, planteando retos que impulsen el desarrollo de nuestro Municipio, 
donde transformaremos nuestro entorno con la construcción de grandes 
proyectos. Un municipio más seguro, generador de empleos y de desarrollo 
para todos, con el compromiso de ser un gobierno cercano, eficaz y 
transparente, para los Yautepequenses. 

Meta 

Lograr la mayor inversión en Infraestructura, Obra social y Servicios Públicos 
en la historia de Yautepec. Lo que viene en los próximos tres años se 
visualiza como un municipio de altura, competitivo, más creativo y sobre 
todo emprendedor; próspero, con infraestructura sólida para seguir 
impulsando el desarrollo; conformado por una sociedad más preparada, 
educada, con mayor acceso a la salud, cultura, deporte, arte y opciones 
de recreación.  
 

OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

Derechos Humanos  
Promover a la sociedad de Yautepec de Zaragoza la cultura del respeto a 
los derechos humanos. 
 
Participación Ciudadana  
Involucrar a la ciudadanía en la detección de necesidades, toma de 
decisiones, ejecución y la evaluación de acciones por el gobierno 
municipal. 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
Equidad de Género  
Incorporar el enfoque de género en las políticas públicas municipales. 
 
Desarrollo Sostenible  
crear políticas públicas ambientales, económicas y sociales que procuren 
la protección del medio ambiente y el uso racional de los recursos 
naturales del municipio. 
 
Inclusión de Personas con Capacidades Diferentes  
Prestar atención prioritaria a personas con capacidades diferentes; 
facilitarles el beneficio de los servicios básicos, asegurar su participación en 
el sector productivo e impulsar su acceso a mejores oportunidades de 
desarrollo. 
 
Transparencia y Rendición de Cuentas  
Emprender acciones para consolidar y garantizar la Transparencia y 
Rendición de Cuentas, a fin de informar de manera ágil, veraz, oportuna, y 
pertinente de la ejecución, desarrollo y resultados de los programas y 
acciones que implemente este Gobierno Municipal, procurando siempre la 
participación de la ciudadanía. 
 
Seguridad Publica  
Garantizar la paz, los derechos y la seguridad de los yautepequenses. 
 
Acciones de Seguridad Pública y tránsito.  
 Eficientar la seguridad Pública a fin de disminuir los índices de delincuencia 
y faltas administrativas, preservando los derechos y garantías de la 
ciudadanía Yautepec. 
 
Profesionalización del  Cuerpo Policial  
Contar con una policía más preparada, honesta y mejor pagada. 
 
Equipamiento para la Operación Policial.  
 Fortalecer la seguridad de los policías y el despliegue operativo que 
permita una actuación eficiente de los agentes de policía y una mejor 
cobertura de la vigilancia en colonias y barrios de Yautepec.  
 
 
 



 

 
 
 
 
 
Modernización de la Infraestructura para la Seguridad Pública.  
Contar con espacios dignos e instalaciones adecuadas para llevar a cabo 
con eficiencia las acciones relacionadas con la seguridad y prevención de 
la ciudadanía. 
 
Inteligencia Policial (Plataforma México y c5).  
 Aprovechar las tecnologías de información y comunicaciones, para 
formular estrategias adecuadas y eficientes para la operación policial en 
la prevención y persecución de los delitos. 
 
Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia.  
 Identificar con estudios profesionales los fenómenos de la violencia y 
delincuencia en el municipio de Yautepec para formular programas de 
prevención social con sustento realista y cuya ejecución venga a reducir 
los factores e índices de la violencia y delincuencia.  
 
Participación Ciudadana en la Seguridad Pública.  
 Integrar un comité ciudadano de seguridad pública municipal con 
participación efectiva y legal en los asuntos de la vida interna de la policía 
y de la seguridad pública del municipio.  
 
Fortalecimiento de la Presencia y Actuación Policial.  
 Fortalecer la presencia policial en colonias, comunidades, calles de la 
ciudad y espacios públicos que garantice la seguridad de las personas, sus 
bienes y el disfrute de la ciudad. 
 
Centro Alerta (Crear la Red de Videovigilancia).  
Creación de la red de cámaras en puntos estratégicos de la ciudad, para 
ampliar la vigilancia de la ciudad mediante el monitoreo visual. 
 
Tesorería objetivo general  
Transparencia, austeridad, eficiencia, honestidad y eficacia son las pautas 
de comportamiento a que se comprometen los servidores entrantes, son 
los principios que guían el manejo de los recursos humanos, materiales y 
financieros en la actual Administración Municipal 2013-2015.  
 
Planeación y Política Financiera.  
Coadyuvar en el desarrollo de lineamientos de política del Ayuntamiento 
en materia financiera, en coordinación con la Tesorería Municipal,  



 

 
 
 
 
 
unidades administrativas competentes y entidades descentralizadas del 
municipio, a fin de aportar elementos que contribuyan a instrumentar las 
estrategias y alcanzar los objetivos que se plantean en el Plan Municipal de 
Desarrollo.  
Diseñar, implementar y coordinar la política financiera del Ayuntamiento 
en el periodo 2013-2015. 
 
 Predial y Catastro  
Mantener actualizado el valor catastral de los Inmuebles ubicados en el 
municipio de Yautepec de Zaragoza, para que sirvan para una correcta 
valuación  101 Yautepec 2013 - 2015 catastral y tener una mejor 
facturación para el Impuesto Predial, así como tener actualizado el archivo 
digital, para garantizar la regularización patrimonial al ciudadano.  
 
Recursos Humanos   
Brindar el Servicio de Recurso Humano, buscando medidas para evitar el 
incremento del personal en la plantilla de Servidores Públicos Municipales, 
cumpliendo con la correcta asignación de puestos acorde a sus funciones 
y así poder prestar el mejor Servicio y desarrollo en las funcione de nuestro 
personal.  
 
Oficialía Mayor  
Atender de una manera oportuna los requerimientos a las solicitudes que 
realizan las distintas áreas de la Dependencia, mediante la eficiencia, 
transparencia y eficacia, en el uso de los recursos disponibles, procurando 
la austeridad como principio del manejo de los recursos materiales, 
humanos y financieros. De igual forma el resguardo a los particulares de su 
vehículo en óptimas condiciones como fueron recibidas y brindar la 
atención adecuada al ciudadano. 
 
Planificación y Desarrollo Municipal  
Apoyar al Presidente Municipal y a todas las Direcciones y Entidades de la 
Administración Pública Municipal, en materia de planeación, diseño, 
seguimiento y evaluación de los programas derivados del Plan Municipal 
de Desarrollo y de los proyectos estratégicos de alto impacto para el 
municipio, mediante la consulta y asesorías permanentes orientadas a 
obtener los mejores resultados de las políticas públicas del Gobierno 
Municipal 2013-2015.  
 



 

 
 
 
 
 
Sistema de Planeación Municipal.  
Impulsar una estructura municipal que analice, defina y de seguimiento a 
la planeación del desarrollo del municipio.  
 
Comité de Planeación Municipal.  
Promover el desarrollo del municipio en colaboración con gobierno estatal 
y federal, así como de los diferentes sectores de la comunidad.  
 
Gestión de Recursos.  
Promover la coordinación entre las instancias de gobierno, para la gestión, 
inversión y desarrollo del Municipio de Yautepec. 
 
Proyectos Estratégicos y/o Ciudadanos.   
analizar la vialidad y factibilidad de proyectos concentrados en el banco 
municipal de proyectos estratégicos de impacto para el desarrollo 
municipal que se integrarán al Plan Municipal de Desarrollo. 
 
Análisis y Seguimiento  
Lograr implementar un sistema de análisis, seguimiento y evaluación de los 
programas, obras y acciones de la administración municipal, para 
eficientar el logro de resultados de las direcciones municipales, 
coordinaciones y organismos descentralizados. 
 
Normatividad y Administración.  
Administrar eficientemente los recursos humanos, materiales y financieros 
de las diferentes direcciones y coordinaciones del Ayuntamiento. 
 
Secretaría Municipal  
Propiciar un ambiente de dialogo, atención y solución para lograr la 
gobernabilidad plena en la ciudad, trabajando en conjunto con los 
ciudadanos, organizaciones sociales, políticas, comerciales y de diferente 
índole para identificar las problemáticas que los aquejan, priorizarlas y 
atenderlas. Un municipio participativo, cercano y sensible que avance 
hacia el desarrollo y crecimiento ordenado; brindando al ciudadano 
atención y armonía a través de una Secretaria Municipal eficiente y con 
servicio de calidad. 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
Mesas de diálogo y resultados con regidores, líderes sociales y distintos 
niveles de gobierno.   
Diálogo directo y transparente con los diferentes niveles de gobierno, 
regidores y líderes sociales para lograr un gobierno ciudadano en el 
municipio de Yautepec de Zaragoza. 
 
 Apoyos a personas de escasos recursos del área urbana y rural.  
Apoyar a la ciudadanía de escasos recursos del área rural, urbana del 
municipio de Yautepec de Zaragoza que estén en situaciones de 
emergencia.  
 
Programación y ejecución de forma práctica y eficaz de los diferentes 
operativos que se tienen calendarizados en el año como: semana santa, 
carnavales del municipio, diversos tianguis, fiestas patrias, festividades en 
área rural, día de muertos, 10 de mayo, 14 de febrero, desfiles y 
manifestaciones. 
Ejecutar la programación de los operativos calendarizados de manera 
segura y eficiente.  
 
Información y medios.  
Difundir la obra del gobierno municipal a la comunidad y proyectar la 
imagen de las acciones que éste realiza, atender de manera directa las 
solicitudes y necesidades informativas de los medios de comunicación, dar 
cobertura a los eventos, giras y reuniones de trabajo que realiza el 
Presidente Municipal y demás funcionarios, así como también al monitoreo 
del manejo informativo en los medios de comunicación, con el fin de 
conocer la opinión y demandas de los ciudadanos, y que éstos conozcan 
las actividades que efectúan las Direcciones y Coordinaciones de la 
Administración Pública Municipal. Analizar la información generada en los 
medios de comunicación de manera clara, objetiva y oportuna, para la 
correcta toma de decisiones y retroalimentación con la ciudadanía, 
facilitando la obtención de información útil y puntual, teniendo un 
acercamiento con la sociedad a través de los medios de comunicación, 
estableciendo un canal de comunicación cercano y ágil y hacer valer el 
derecho del ciudadano a la información con rango constitucional, veraz, 
público y transparente. 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
Relaciones públicas y eventos especiales.  
 Vincular al Gobierno Municipal con los diferentes sectores de la 
comunidad, fomentando las buenas relaciones públicas entre dichos 
sectores, para llevar a cabo una comunicación bidireccional para 
construir, administrar y mantener una imagen positiva de la Administración 
Pública, con bases humanistas y buenas relaciones con los medios de 
comunicación. 
 
Unidad de información pública (udip) transparencia.  
Atender en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la información, así 
como publicar en el portal de internet la información pública básica que 
exige la Ley de Acceso a la Información Pública del Estado de Morelos. 
 
Sistema de quejas y denuncias.  
Mayores sanciones contra servidores públicos que actúen fuera del marco 
jurídico. Promover los derechos ciudadanos y la cultura de la denuncia. 
Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores públicos 
municipales en relación con responsabilidades administrativas, aplicando 
las sanciones que correspondan en los términos señalados en las leyes y 
hacer las denuncias ante el Ministerio Público, prestándole a éste, la 
colaboración que es necesaria.  
 
Prevención de riesgos y cultura de la protección civil.  
Fomentar en la comunidad la Cultura de la Protección Civil con acciones 
participativas y solidarias de todos los sectores sociales.  
 
Operaciones de atención a contingencias.  
Salvaguardar a la población ante la presencia de peligros y amenazas 
dentro del territorio municipal. 
 
Profesionalización y equipamiento de los servicios de emergencia.  
Proporcionar al personal de emergencias la capacitación certificada y el 
equipamiento operativo moderno y funcional que garantice la calidad del 
servicio a la ciudadanía. 
 
Contraloría  
Desarrollar las competencias básicas para lograr un desempeño efectivo y 
confiable de sus funciones, que contribuya a reducir los casos de  
 



 

 
 
 
 
 
corrupción, transparentar la administración pública municipal y a mejorar 
la gestión. 
 
Patrimonio municipal  
Modernizar el proceso de situación patrimonial para la verificación de la 
información del patrimonio de los servidores públicos y de los bienes del 
municipio de Yautepec.  
 
Desarrollo económico  
Favorecer el desarrollo del municipio a través del impulso a una economía 
socialmente responsable, encaminada a mejorar el ingreso de la gente.  
Atraer y generar oportunidades de empleo, negocios e inversiones de 
calidad para todos.  
Crear condiciones de competitividad, llevar los adelantos tecnológicos a 
sectores cada vez más amplios de la sociedad.  
Desarrollar programas enfocados a incentivar y facilitar la creación y 
operación de empresas.  
Simplificación de trámites para abrir negocios o empresas, la vinculación 
con los sectores productivos y la capacitación. 
 
Desarrollo agropecuario  
 Desarrollar programas encaminados al mejoramiento en producción, 
calidad y financiamiento del sector agropecuario, para impulso al 
establecimiento de agro negocios.  
Impulsar obras de captación, almacenamiento, regulación y control de 
agua.  
 
Turismo  
Consolidar a Yautepec, como un destino turístico diferenciado del resto del 
estado, con productos turísticos novedosos, con calidad certificada, que 
atraigan la inversión, la derrama económica, la visita y permanencia de 
turistas nacionales. 
 
Licencias y reglamentos  
Establecer acciones de fiscalización y supervisión a todos los 
establecimientos que realizan actividades económicas en el municipio, a 
fin de regular su funcionamiento. 
 
 



 

 
 
 
 
 
Indígenas  
Reducir las brechas de desigualdad social que prevalecen en la sociedad 
Yautepequense, particularmente con las familias de grupos indígenas del 
municipio, para que tengan acceso a la educación, la salud, la vivienda, 
la seguridad alimentaria, la no discriminación y la igualdad de derechos y 
oportunidades entre los géneros, atender el interés superior de la infancia, 
así como el acceso y disfrute de la cultura para todos, en un entorno de 
tolerancia y respeto a la diversidad y la pluralidad. 
 
Asistencia social (DIF)  
Promover el desarrollo integral de los habitantes del municipio, poniendo 
especial atención en los grupos vulnerables y en situación de riesgo, a 
través de la dotación de servicios sociales, programa y proyectos de 
calidad, fortaleciendo a niños, jóvenes y adultos en la generación de 
espacios y oportunidades en un ambiente que promueva la cohesión 
social. 
 
Salud  
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud de la población, 
disminuyendo la morbilidad y mortalidad a través de la sistematización de 
la información, acciones oportunas de los programas preventivos de salud 
y la revisión médico-curativa de calidad en las unidades aplicativas, con la 
finalidad de obtener un incremento en la esperanza de vida al nacer.  
 
Educación  
Establecer las bases para atender las necesidades de educación de la 
población, generando las condiciones para su pleno desarrollo educativo. 
 
Equidad de género  
Promover acciones en formación de valores y equidad para la 
construcción de una comunidad equitativa mediante una ciudadanía 
cívicamente responsable. 
Fortalecer las capacidades y acceso a oportunidades para el ejercicio 
pleno de los derechos de las mujeres, en una perspectiva de género en el 
municipio, promoviendo la equidad y el empoderamiento de las mujeres.  
 
Asuntos de la Juventud  
Salvaguardar la integridad y derechos de la juventud yautepequense, 
mediante una atención integral, para mejorar su calidad de vida.  



 

 
 
 
 
 
Deportes Consolidar un sistema de salud efectivo, seguro, eficiente y 
sensible; enfocado a la promoción del deporte y prevención de 
enfermedades y que garantice el acceso a servicios esenciales de 
recreación a toda la población en general de la entidad, con especial 
atención a los grupos vulnerables. 
 Promover la cultura del deporte y fortalecer a las entidades deportivas, 
para ampliar en el municipio una base social físicamente activa e 
incluyente, así como fomentar el impulso de los talentos deportivos, la alta 
competencia y el alto rendimiento.  
 
Cultura  
Brindar la infraestructura adecuada para las diversas actividades culturales 
de expresión y artística aunando a ello el arte escénico como danza, 
música y teatro. 
Promover el desarrollo del sector artístico y cultural, a través del 
fortalecimiento de la diversidad cultural del municipio, la preservación de 
su patrimonio cultural tangible e intangible y del aprovechamiento 
sustentable de los recursos culturales materiales y humanos, para generar 
un espacio cultural de relevancia.  
 
Asuntos Migratorios  
Salvaguardar los derechos humanos, económicos y sociales de la 
población migrante tanto de la migración intermunicipal como la 
migración a los Estados Unidos; así como jornaleros agrícolas temporales 
procedentes de diferentes partes de los municipios y estados, además de 
los migrantes en tránsito, a través del fortalecimiento y coordinación 
interinstitucional, capacitación y apoyos financieros, con el fin de mejorar 
la calidad de vida de los migrantes y sus hogares. 
 
Obras y Servicios Básicos  
Llevar a cabo acciones que permitan el desarrollo pleno de la población 
en general, a través de la mejora de los servicios básicos de sus viviendas, 
espacios públicos, deportivos, culturales, artísticos y educativos, que 
promueva la vida comunitaria; el desarrollo de las capacidades aunado al 
manejo de los recursos de manera transparente e integrando a los 
ciudadanos en los procesos de planeación colaborativa, participativa y 
democrática.  
 
 



 

 
 
 
 
 
Instancia de la Mujer  
Adoptar las medidas necesarias para asegurar el pleno desarrollo de las 
mujeres, madres solteras y las niñas en un marco de respeto al 
reconocimiento, goce, ejercicio y protección de todos los derechos 
humanos y las libertades consagradas por los instrumentos nacionales e 
internacionales, en igualdad de condiciones con el hombre.  
 
Protección Ambiental  
Promover en la población el conocimiento, la comprensión y el respeto del 
entorno y medioambiente para fortalecer los valores ecológicos en niños, 
niñas y jóvenes para fomentar el desarrollo de una cultura ambiental en los 
diferentes sectores de la sociedad Yautepequense y con ello generar una 
cultura para el desarrollo forestal sustentable, manejo integrado de 
ecosistemas y cuencas forestales.  
 
Servicios Público  
Eficientar y transparentar tecnológicamente la gestión de los servicios 
públicos relativos al mantenimiento y conservación del municipio; 
asimismo, establecer mecanismos para mejorar la coordinación con el 
Gobierno del Estado en materia de servicios públicos. 
 
Organismos Descentralizados  
Conformar un municipio ordenado, competitivo y sustentable, que mejore 
las condiciones de vida de la población, a través del cuidado, la dotación 
de servicios, infraestructura y equipamiento de calidad para un mejor 
desarrollo humano; y la consolidación de condiciones que estimulen las 
ventajas económicas del municipio y su región, protegiendo los mantos 
acuíferos y corrientes naturales en Yautepec, estamos convencidos de que 
la única manera de transformar al municipio, es a través de la 
corresponsabilidad, por ello, propiciaremos el uso sustentable del agua 
entre la población. 
 
Sistema de Agua Potable  
Mejorar la eficiencia de los Sistemas de Agua Potable de cada localidad a 
través de medir consumos, construir y rehabilitar la infraestructura de agua 
Potable, promoviendo e incrementando el uso de métodos alternativos 
para el pago del agua, así como estímulos a usuarios cumplidos y 
recuperación de cartera vencida. 
 



 

 
 
 
 
 
Licencias de Uso de Suelo  
Coadyuvar en el crecimiento urbano ordenado, generando los 
instrumentos de planeación y regulación que lo propicien; sustentándose 
en el patrimonio ambiental del municipio.  
 
Gobernación  
Actualizar y promover los mecanismos de control y evaluación 
gubernamental que aseguren el cumplimiento del marco normativo, 
apoyando a los gobiernos municipales en la elaboración de auto-
diagnósticos que ayuden a identificar sus áreas de oportunidad y de 
mejoramiento.  
 
 
 
 
  
  
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 


