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GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 70
FRACCIONES XVII Y XXVI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, DE CONFORMIDAD CON LOS
ARTICULOS 2 Y 10 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y disfrute de
los bienes y servicios que presta el Estado en la materia, asi como el ejercicio
de sus derechos culturales promoviendo los medios para la difusion y
desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la libertad creativa.

Los cambios ocurridos en México han generado nuevas exigencias y
requerimientos del orden cultural que el Estado debe atender, ademas que la
rigueza cultural del Estado de Morelos requiere de tener una eficaz y eficiente
atencién a los asuntos culturales, mediante una Secretaria de despacho.

En la actualidad y con una poblacion mayoritariamente joven en riesgo por la
creciente inseguridad en nuestro pais, la politica cultural reviste una creciente
importancia, por lo que una activa politica cultural del Estado supone el
didlogo intenso con la comunidad artistica e intelectual con la sociedad en su
conjunto.



En el Estado de Morelos se debe estimular la creacion artistica y cultural
garantizando la plena libertad de los creadores, por lo cual se requiere mayor
organizaciéon y promocioén de la cultura y alentar las expresiones culturales de
los distintos grupos sociales, procurando la preservaciéon y el enriqguecimiento
del patrimonio cultural material e inmaterial del Estado.

Ante la situacién econdémica y social del Estado de Morelos, la cultura se
convierte en un factor de desarrollo sustentable, por su vocacion natural hacia
la tolerancia, la participacion de la sociedad y sus organizaciones, la
convivencia, la expresion creativa y el fenomeno de la identidad.

El Estado de Morelos requiere de politicas culturales que garanticen la plena
integracion de la cultura al desarrollo sustentable, que incrementen las
oportunidades, la equidad y los derechos relacionados con la conservacion y
difusion del patrimonio cultural, asi como la formacion, creacion, gestion y
goce de la cultura, orientadas al desarrollo integral de los ciudadanos, grupos,
culturas y poblaciones de la Entidad.

El Gobierno del Estado de Morelos reconoce la necesidad de avanzar en la
actualizacion del marco normativo para darle a la cultura el rango que
requiere, asi mismo, darle también certidumbre a las acciones derivadas de las
politicas publicas que se establezcan en un nuevo marco de relacion entre las
instituciones de gobierno y los creadores, promotores, organizaciones sociales
y sociedad en general.

La Secretaria responsable del sector cultural ha sido objeto de una transicion
gue permite involucrar a muchos actores, asi como coordinarlos y organizarlos
adecuadamente, con el fin de conseguir los objetivos propuestos por el
Congreso del Estado, mediante la publicacién en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5030 el 28 de septiembre del ano 2012, la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Morelos.

Con el fin de lograr esos objetivos es necesario contar con las disposiciones
reglamentarias que otorguen a la Secretaria de Cultura atribuciones en materia
de organizacion, coordinacién y promocion de acciones, asi como de control y
supervision de los servicios culturales que prestan en el Estado.

Con el propésito de que las funciones sustantivas de la Secretaria de Cultura
se realicen en el marco legal para la planeacién, organizacién, coordinacion y
supervision tendiente a que lleve a cabo sus programas con eficacia y
eficiencia, se hace necesario reglamentar el ejercicio y la delegacion de
facultades, sin mas limitaciones establecidas en la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos u otras disposiciones juridicas
aplicables.

Derivado de ello, el presente Reglamento ha considerado el establecimiento
de politicas para el desarrollo de las expresiones artisticas y culturales que
impliquen la participacion de la sociedad morelense, por lo que refleja en su
contenido un primer capitulo que establecera la competencia y organizacion de
la Secretaria; el segundo, prevera las atribuciones de la persona titular de la
misma,; el tercero, sefialara las atribuciones comunes de las Subsecretarias; el
capitulo cuarto, determinara las atribuciones comunes de las Direcciones
Generales; y el quinto capitulo se referira a las suplencias de los servidores
publicos.

En general, la estructura de la Secretaria que se reglamenta estd encaminada
a alcanzar metas objetivas y productivas para beneficio de la sociedad
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morelense a través de la conduccién de la persona titular, respaldada con tres
Subsecretarias que abarcan todas las expresiones artisticas y culturales, como
lo son: la de Desarrollo Cultural Comunitario, cuyos alcances abarcan
aspectos importantes en las comunidades de nuestro Estado, la interaccion
con los promotores culturales y el desarrollo de las expresiones artisticas en
todo el Estado; la de Fomento a las Artes, cuyo objetivo principal es la difusién
a través de todos los medios posibles de las manifestaciones y producciones
artisticas; y por ultimo, la de Patrimonio Cultural, que se encargara de
preservar el patrimonio cultural tangible e intangible de la Entidad; asi como
dar seguimiento a lo referente a Museografia y Arte Popular.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE CULTURA.

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA.

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto regular las atribuciones y
funcionamiento de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado, la
cual tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
l. Ley: La Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Morelos;
Il. Reglamento: El presente Reglamento;
lll. Secretaria: La Secretaria de Cultura;
IV. Consejeria Juridica: La Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, y
V. Unidades Administrativas: Las Subsecretarias, las Direcciones Generales
y todas aquellas areas que integren a la Secretaria, segun sea el caso.

Articulo 3. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria
se auxiliara de las Unidades Administrativas siguientes:

|. Subsecretaria de Desarrollo Cultural Comunitario;

[I. Subsecretaria de Fomento a las Artes;

[Il. Subsecretaria de Patrimonio Cultural;

IV. Direccion General de Desarrollo Cultural;

V. Direcciéon General de MUsica;

VI. Direccion General de Museos;

VII. Direccién General de de Arte Popular;

VIIl. Direccion General de Administracion;

IX. Direccion General Juridica;

X. Direccion General de Planeacion y Evaluacion;

Xl. Direccion General de Difusién, y

XIl. Direccién General de la Comision de Filmaciones.
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Las Unidades Administrativas se integrardn por sus titulares, Directores de
Area, Subdirectores, Jefes de Departamento, Jefes de Oficina y demas
servidores publicos que se sefialen en el Manual de Organizacion, y segun la
disponibilidad presupuestal de la Secretaria, y ejerceran sus atribuciones de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, ajustandose a los
lineamientos, politicas internas que fije la persona titular de la Secretaria.

Articulo 4. La Secretaria se organizara de la siguiente manera:

|. Dependerdn directamente de la persona titular de la Secretaria las
siguientes Direcciones Generales:

a) Direccion General Juridica;

b) Direccién General de Administracion;

c) Direccion General de Planeacion y Evaluacion;

d) Direccion General de Difusion, y

e) Direccion General de la Comision de Filmaciones.
Il. La persona titular de la Subsecretaria de Desarrollo Cultural Comunitario
tendra a su cargo la Direccion General de Desarrollo Cultural;
[ll. La persona titular de la Subsecretaria de Fomento a las Artes tendra a su
cargo la Direccion General de Mdusica, y
IV. La persona titular de la Subsecretaria de Patrimonio Cultural tendra a su
cargo las siguientes:

a) Direccion General de Museos, y

b) Direccidon General de Arte Popular.

Articulo 5. La Secretaria planeara y conducira sus actividades con sujecion a
los objetivos, estrategias y prioridades que se establezcan en el Plan Estatal
de Desarrollo, en los Programas Operativos Anuales y con base en las
politicas que determine el Gobernador del Estado.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR
DE LA SECRETARIA.

Articulo 6. La representacion de la Secretaria, asi como el tramite y resolucién
de los asuntos de su competencia, corresponden originalmente a la persona
titular de la misma, quien para mejor atencion y despacho de los mismos,
podra conferir sus facultades delegables en servidores publicos subalternos,
conservando la facultad de su ejercicio directo.

Articulo 7. La persona titular de la Secretaria tendrd las siguientes
atribuciones especificas:
I. Conducir las actividades de la Secretaria conforme a lo establecido en el
Plan Estatal de Desarrollo;
Il. Establecer la planeacion, organizacion, integracion, direccion, control y
evaluacion de las actividades de la Secretaria;
[ll. Proponer los criterios para llevar a cabo la determinacién de las cuotas y
tarifas de los productos y servicios de la Secretaria;
IV. Mantener coordinacion con las Secretarias, Dependencias, Entidades de
la Administracion Pudblica Estatal, asi como de las Dependencias y

Direccion General de Legislacion.
Subdireccion de Informatica Juridica



Entidades Federales y Municipales, publicos, sociales y privados que
intervengan en el desarrollo cultural;

V. Aplicar las medidas necesarias, a efecto de que se realicen de manera
organizada, congruente, eficaz y eficiente, las funciones de la Secretaria;

VI. Desempefar las comisiones y funciones especiales que el Gobernador
del Estado le delegue, informandole sobre el desarrollo y resultado de las
mismas;

VII. Determinar en los casos concretos que lo ameriten, de manera conjunta
con los Subsecretarios y Directores Generales, la forma en que deberan
establecer la coordinacion entre los mismos para el mejor desempefio de
sus funciones;

VIIl. Elaborar y expedir los Manuales de Organizacién y de Politicas y
Procedimientos de la Secretaria;

IX. Proponer el anteproyecto anual del Presupuesto de Egresos de la
Secretaria y de las Entidades adscritas a la misma;

X. Elaborar el Programa Operativo Anual de la Secretaria y presentarlo ante
la Secretaria de Hacienda para su respectiva aprobacion;

Xl. Otorgar los nombramientos de los titulares de las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados de la Secretaria;

XIll. Resolver las dudas que se susciten sobre la interpretacion o aplicacion
del presente Reglamento y sobre los casos no previstos en el mismo;

XIll. Integrar y mantener un registro de las obligaciones contables de la
Secretaria, que armonice con el Sistema de Contabilidad General, y
disponer la preservacion de los documentos inherentes, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas que resulten aplicables;

XIV. Resolver los recursos administrativos que en el ambito de su
competencia les sean interpuestos;

XV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas relativas al ambito
de su competencia;

XVI. Las sefaladas en el articulo 24 de la Ley Organica de la Administracion
Pudblica del Estado de Morelos, y

XVII. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables o le
encomiende el Gobernador del Estado.

CAPITULO llI
DE LAS SUBSECRETARIAS.

Articulo 8. Al frente de las Subsecretarias habra una persona titular, quien,
para la mejor distribucion y desarrollo de las actividades que le correspondan
podra, sin perjuicio de su ejercicio directo, delegar las atribuciones en
servidores publicos subalternos, mismos que estaran definidos en el Manual
de Organizacién de la Secretaria y considerados en el Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado.

Articulo 9. Corresponde a las personas titulares de las Subsecretarias las
siguientes atribuciones genéricas:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria el despacho de los asuntos
gue le correspondan, asi como las Unidades Administrativas bajo su
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responsabilidad e informarle sobre el desarrollo de los programas a su
cargo;

[I. Coordinar y evaluar las funciones que tengan encomendadas las
Unidades Administrativas a su cargo;

lll. Desempefar las funciones que la persona titular de la Secretaria le
encomiende y, por acuerdo expreso, representarlo en los actos que el
propio titular determine;

IV. Coordinar las normas, politicas internas, criterios, sistemas Yy
procedimientos de cardcter técnico que rijan a las Direcciones Generales
adscritas a su cargo;

V. Proponer a la persona titular de la Secretaria los programas de difusion
en materias de su competencia,

VI. Someter a la consideracién de la persona titular de la Secretaria el
anteproyecto de presupuesto de las Unidades Administrativas a su cargo;
VII. Someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria la
creacion, organizacion, modificacion, fusion o supresion de las Unidades
Administrativas a su cargo;

VIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones,
aquellos que le sean sefalados por delegacion de facultades y los que le
correspondan en funciones de suplencia;

IX. Proponer a la persona titular de la Secretaria los proyectos de iniciativa
de Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos sobre asuntos de su
competencia que deberan ser expedidos por el Gobernador del Estado,
previa validacion de la Consejeria Juridica;

X. Someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria el
Programa Operativo Anual de trabajo de la Subsecretaria a su cargo, y
vigilar la ejecucion de los mismos en las Unidades Administrativas que
tenga adscritas;

XI. Ejercer previo acuerdo de la persona titular de la Secretaria, las
atribuciones y funciones que se deriven de los convenios celebrados con
organismos internacionales, por la Federacidon, las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal;
XIll. Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria las actividades
gue le hayan sido encomendadas;

XIll. Designar, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria, a los
representantes de la Subsecretaria a su cargo en los comités, comisiones,
organizaciones y cualquier 6rgano colegiado en los que participe la misma,
en el ambito federal, estatal o municipal;

XIV. Vigilar que se cumpla con las leyes y disposiciones aplicables en los
asuntos que le competan;

XV. Vigilar el cumplimiento del Programa Estatal de Cultura, con sujeciones
a las directrices que la persona titular de la Secretaria determine;

XVI. Disefiar los mecanismos de coordinacion y participaciéon concertada
con los sectores publico, social y privado, y

XVII. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.

Articulo 10. La persona titular de la Subsecretaria de Desarrollo Cultural
Comunitario tendra las siguientes atribuciones:

Direccion General de Legislacion.
Subdireccion de Informatica Juridica



|. Disefiar y operar los programas que promuevan el desarrollo cultural de
los habitantes del Estado;

Il. Coordinar los programas de cultura local con los del Gobierno Federal y
Municipal;

lll. Establecer estrategias, a través de promotores culturales, que extiendan
servicios culturales y artisticos a la poblacion del Estado;

IV. Crear redes sociales para impulsar el intercambio cultural y artistico
entre las comunidades, creadores, promotores y gestores culturales;

V. Propiciar la creacion de espacios comunitarios para la convivencia social
a partir de la satisfaccion de las necesidades de expresion y manifestacion
cultural y artistica;

VI. Establecer contacto con promotores, gestores culturales y sociales a fin
de realizar esfuerzos conjuntos para satisfacer las necesidades culturales
en el mayor nimero de comunidades;

VIl. Obtener, analizar y procesar la informacibn acerca de los
requerimientos de capacitacion de los promotores y gestores culturales
institucionales e independientes, a fin de elaborar los programas de
capacitacion correspondiente;

VIIl. Fomentar el acceso a bienes, servicios artisticos y culturales de
calidad en las comunidades, asi como desarrollar metodologias que
impulsen el uso y aprovechamiento cultural de los espacios publicos;

IX. Fomentar el acceso a bienes y servicios artisticos y culturales de calidad
en las comunidades, asi como desarrollar metodologias que impulsen el uso
y aprovechamiento cultural de los espacios publicos;

X. Disefiar y operar las Fabricas de Artes y Oficios como espacios
orientados a la promocion, fomento, formacion y ensefianza de las
disciplinas artisticas y oficios;

XI. Definir un plan estratégico que permita el desarrollo de la industria
cultural como un sector de la economia generadora de empleos y de
produccién artistica y cultural;

XIl. Promover, en conjunto con las instancias publicas, privadas y sociales,
proyectos culturales y artisticos individuales y colectivos que les permitan su
desarrollo y vinculacién con las comunidades del Estado;

XIll. Gestionar, previa autorizacion de la persona titular de la Secretaria con
las distintas autoridades de la Administracién Publica Estatal, los apoyos
necesarios para incrementar, asegurar Yy difundir la capacidad de
produccidn creativa de las empresas culturales;

XIV. Disefar y operar los programas que impulsen el desarrollo de
actividades artisticas y culturales en los Municipios en coordinacion con sus
autoridades;

XV. Vincular a la Secretaria, previa autorizacion de la persona titular de la
Secretaria, con las instancias municipales, estatales y federales,
académicas, internacionales, asi como asociaciones civiles y empresariales,
para promover y ampliar la oferta de las actividades culturales y artisticas en
el Estado;

XVI. Promover la creacibn de Consejos Municipales de Fomento y
Desarrollo Cultural, asi mismo, apoyar en la elaboraciéon de sus planes de
trabajo, asi como establecer mecanismos de coordinacién con los
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Municipios del Estado para el desarrollo de eventos culturales y de
proyectos de desarrollo cultural comunitario;

XVII. Institucionalizar la coordinacién y la vinculacién con los regidores y las
areas de cultura de todos los Municipios del Estado y las organizaciones de
la sociedad civil dedicadas a la cultura y las artes para ampliar la cobertura
de la promocion, el fenédmeno, desarrollo y la difusion de las artes y la
cultura, con el objeto de potenciar los recursos y avanzar en el acceso con
equidad al derecho a la cultura;

XVIII. Apoyar a los Municipios en la definicion e implementacion de politicas
culturales comunitarias;

XIX. Proponer el establecimiento de vinculos de colaboracién en materia de
cultura con las organizaciones estatales, nacionales e internacionales que
desarrollen actividades afines;

XX. Coordinar con las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria
de Cultura el apoyo a las organizaciones de la sociedad en materia de
cultura;

XXI. Elaborar y mantener actualizado un directorio de organizaciones de la
sociedad civil dedicadas a la cultura y las artes para los fines especificos de
la Subsecretaria;

XXII. Ejecutar los proyectos y programas especiales que requieran de la
participacion de diferentes niveles e instancias de gobierno, actores
privados y sociales, asi como de diversas Unidades Administrativas de la
Secretaria de Cultura, y

XXIIl. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.

Articulo 11. La persona titular de la Subsecretaria de Fomento a las Artes

tendra las siguientes atribuciones:
I. Generar los mecanismos que permitan apoyar, preservar y difundir las
manifestaciones y producciones artisticas en todos sus géneros, de manera
colectiva e individual en todos los sectores de la sociedad;
Il. Generar los mecanismos para otorgar reconocimientos y estimulos a los
creadores artisticos, investigadores, intérpretes, cronistas 0 promotores
culturales, estableciendo los procedimientos de evaluacion para ese efecto,
bajo los principios de objetividad, imparcialidad y equidad;
lll. Generar las estrategias que fomenten y difundan el trabajo de los
creadores artisticos morelenses en todas las disciplinas, asi como promover
ante las instancias correspondientes, previa autorizacién de la persona
titular de la Secretaria, la apertura de nuevos centros culturales y expresion
artistica;
IV. Generar y operar los programas de fomento musical en el Estado;
V. Elaborar y definir los criterios para la utilizacion y asignaciéon de los
recintos a su cargo, para la realizacion de eventos culturales y artisticos de
los artistas morelenses;
VI. Crear, organizar y promover programas especificos de artes escénicas;
VII. Realizar producciones propias, asi como contratar artistas, promotores,
instituciones publicas y privadas que se consideren adecuados dentro de
los programas establecidos;
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VIIl. Generar una debida coordinacion con artistas, promotores, instituciones
publicas y privadas para la presentacion de espectaculos, la celebracion de
eventos culturales y el desarrollo de programas especificos;

IX. Proponer politicas publicas a fin de generar estrategias para la
formacién de nuevos publicos, generando asi la participacion de la
ciudadania en la cultura en sus distintos &mbitos;

X. Ofrecer una programacion de calidad a los distintos sectores de la
poblacion del Estado y a sus visitantes;

Xl. Garantizar el correcto funcionamiento del Teatro Ocampo y del Cine
Morelos y demas recintos culturales que le sean adscritos;

XIl. Autogenerar recursos a través de los diversos recintos culturales, ya
sea por uso Yy aprovechamiento, taquilla, recepcion de donativos o
patrocinios, para ser reinvertidos en las actividades y necesidades de los
diversos recintos culturales que les sean adscritos;

XIll. Establecer, coordinar, operar y supervisar los requerimientos de apoyo
logistico a los diversos eventos culturales en los que participa la Secretaria;

XIV. Establecer los mecanismos necesarios para proporcionar el debido
mantenimiento al equipo de produccion e infraestructura para los diversos
eventos culturales;

XV. Formar un catadlogo de artistas y grupos musicales con el fin de
disponer de un instrumento de informacion sistematizada para la realizacion
de sus propias actividades;

XVI. Proponer el calendario de festivales, proyectos, exhibiciones y eventos
en espacios publicos y recintos culturales;

XVII. Generar y operar los programas que permitan apoyar la creacion
literaria, la difusion editorial y el habito de la lectura entre los habitantes del
Estado;

XVIII. Administrar y programar las actividades de las compafiias y elencos
artisticos, teatros y centros culturales que se encuentren adscritos, y

XIX. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.

Articulo 12. La persona titular de la Subsecretaria de Patrimonio Cultural
tendra las siguientes atribuciones:
I. Generar las acciones para preservar y difundir el patrimonio cultural
material e inmaterial del Estado, y procurar la conservacion y fortalecimiento
de todas sus expresiones culturales, en coordinacién con las instancias
competentes;
[I. Promover el desarrollo cultural de los habitantes del Estado y coordinar
los programas de cultura local en el tema de patrimonio cultural, con los del
Gobierno Federal,
lll. Generar los lineamientos para la salvaguarda, preservacion,
restauracion, exhibicion, uso y mantenimiento del acervo cultural e historico
gue les sea conferido;
IV. Apoyar, preservar y difundir el patrimonio material e inmaterial, de
manera colectiva e individual en todos los sectores de la sociedad, asi como
otorgar reconocimientos y estimulos a los investigadores, cronistas o
promotores culturales, estableciendo los procedimientos de evaluacion para
tal efecto, bajo los principios de objetividad, imparcialidad y equidad;
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V. Propiciar la participacion estatal en la administracion y preservacion de
los bienes muebles e inmuebles que constituyen el patrimonio arqueoldgico,
histérico, artistico y cultural de la Entidad, en el &mbito de su competencia, y
mantener la actualizacién de su inventario, proponiendo las adquisiciones
gue en su caso correspondan;

VI. Impulsar el desarrollo de las actividades para la preservacion y difusiéon
del patrimonio cultural en los Municipios, en coordinacion con las
autoridades correspondientes, asi como promover la realizacién de otras
formas de participacion cultural,

VII. Fomentar, apoyar y difundir el trabajo de los investigadores, cronistas y
promotores culturales, en torno al patrimonio cultural de la Entidad;

VIII. Promover acciones tendientes a fomentar los valores civicos y las
conductas que refuercen los derechos culturales en el Estado mediante la
implementacion de programas con los sectores publicos y privados para la
preservacion del patrimonio cultural;

IX. Incentivar y promover la creacién y ampliacion de diversas opciones de
organizacion, administracion y financiamiento que permitan impulsar vy
fortalecer el mejoramiento y la rehabilitacion de la infraestructura cultural,
con diferentes organismos de la Administracion Publica Estatal, asi como el
sector privado;

X. Fomentar el desarrollo y la promocion de los museos a cargo de la
Secretaria, asi como de los museos comunitarios en la Entidad,;

XIl. Generar acciones que hagan efectiva la participacion de los habitantes
del Estado en la preservacion del patrimonio cultural que fomenten su
desarrollo integral,

XIl. Elaborar, difundir y mantener vigentes las politicas, criterios y
lineamientos administrativos para regular la utilizacion, custodia,
clasificacion y conservacion de los documentos que forman parte del acervo
histérico del Estado;

XIll. Preservar, catalogar, investigar y difundir el patrimonio documental de
la Entidad a través del Archivo Historico del Estado;

XIV. Promover la creacion de Consejos Municipales de Cronica a fin de
preservar la memoria histérica de los morelenses;

XV. Fomentar en los Pueblos y Comunidades Indigenas el derecho de
conservar, enriquecer y difundir su identidad, asi como su patrimonio
cultural y lingiistico, en coordinacion con las instancias competentes;

XVI. Apoyar, preservar y difundir las expresiones de cultura popular,
festividades, tradiciones, usos y costumbres de las comunidades en el
Estado;

XVII. Proponer que en las instituciones educativas incluyan, dentro de los
planes académicos, la preservacion y difusién del patrimonio cultural del
Estado;

XVIII. Contribuir a la proteccion, identificacién, investigacion, catalogacion,
promocién, diagnostico y conservacion de los bienes artisticos y culturales;
XIX. Asesorar a los Ayuntamientos de la Entidad en los temas de
promocién, conservacién y catalogacion del patrimonio cultural material e
inmaterial cuando asi lo soliciten, y

XX. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.
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CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES GENERALES.

Articulo 13. Al frente de cada Direccién habrd una persona titular, quien se
auxiliara de Subdirectores, Jefes de Departamento, Jefes de Oficina y demas
personal necesario para el desempefio de sus funciones, mismo que estaran
definidos en el Manual de Organizacion de la Secretaria y considerados en el
Presupuesto de Egresos de la Secretaria.

Articulo 14. Corresponde a los Directores Generales las siguientes

atribuciones genéricas:
|. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de
los programas en el desempeiio de las labores encomendadas a la
Direccion General a su cargo;
Il. Acordar con la persona titular de la Subsecretaria y, en su caso, con la
persona titular de la Secretaria, los asuntos de su competencia que por su
importancia requieran intervencion de aquéllos;
[ll. Emitir dictdmenes, opiniones e informes sobres los asuntos de su
competencia, asi como aquellos que les encargue la persona titular de la
Subsecretaria o de la Secretaria;
IV. Proponer a la persona titular de la Secretaria por conducto de la persona
titular de la Subsecretaria, las politicas internas, lineamientos, criterios,
sistemas y meétodos de trabajo que normaran el funcionamiento de la
Direccion General a su cargo;
V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi
como aquellos que les correspondan por delegacidn o suplencia;
VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria por conducto de la persona
titular de la Subsecretaria, las modificaciones a la organizacion, estructura
administrativa, plantillas de personal, atribuciones y demas aspectos que
permitan mejorar el funcionamiento de la Direccion General a su cargo;
VII. Expedir certificaciones de constancias de los expedientes relativos a los
asuntos de su competencia y que se encuentren en los archivos de la
Direccién General a su cargo;
VIII. Asesorar, proporcionar informacién, datos y, en su caso, la cooperaciéon
técnica, en las materias de su competencia, a las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Pulblica Estatal, y a los
sectores social y privado, con apego a las politicas y normas, establecidas
por la persona titular de la Secretaria;
IX. Proponer a la persona titular de la Secretaria por conducto de la persona
titular de la Subsecretaria, la celebracion de convenios y acuerdos con las
Dependencias y Entidades Federales, Estatales y Municipales;
X. Participar en la elaboracion, instrumentacién, ejecucion, seguimiento,
control y evaluaciones de los planes y programas que determinen las
autoridades competentes, sujetandose invariablemente a las normas y
lineamientos definidos para tal efecto;
Xl. Elaborar y proponer a la persona titular de la Secretaria por conducto de
la persona titular de la Subsecretaria, el anteproyecto del programa y
presupuesto anual de la Direccion General a su cargo, asi como proceder a
su ejercicio, conforme a las normas establecidas;
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XIl. Proponer a la persona titular de la Secretaria, por conducto de la
persona titular de la Subsecretaria, la delegacion de facultades en
servidores publicos subalternos;

Xlll. Formular los proyectos de Manuales Administrativos de la Direccion
General a su cargo, en coordinacion con la Unidad Administrativa que
corresponda y con sujecion a las normas y lineamientos que ésta determine;
XIV. Desempefiar las comisiones que le encomiende la persona titular de la
Subsecretaria, y en su caso, la persona titular de la Secretaria, y
mantenerla informada del desarrollo de las mismas;

XV. Proponer a la persona titular de la Secretaria, por conducto de la
persona titular de la Subsecretaria, la creacion o modificacion de las
disposiciones que regulan su ambito de competencia para el mejor
desempeiio de sus funciones;

XVI. Acordar y resolver los asuntos competencia de la Unidades
Administrativas que integran la Direccion General a su cargo;

XVII. Vigilar el debido cumplimiento de las leyes, reglamentos, manuales y
demas disposiciones aplicables en el ambito de su competencia;

XVIII. Informar a la persona titular de la Secretaria, por conducto de la
persona titular de la Subsecretaria, con la periodicidad que establezca,
sobre el avance del programa de trabajo y de los programas
encomendados;

XIX. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros para la
operacion de los programas de las Unidades Administrativas a su cargo;

XX. Conceder audiencias al publico y recibir en acuerdo a cualquier servidor
publico para el despacho de los asuntos de su competencia, y

XXI. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Subsecretaria 0, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.

Articulo 15. La persona titular de la Direccion General de Desarrollo Cultural

tendra las siguientes atribuciones:
|. Desarrollar metodologias e instrumentos de promocion cultural a partir de
las disciplinas de las ciencias sociales, que permitan un trabajo efectivo de
promocion cultural;
Il. Elaborar y coordinar proyectos de desarrollo cultural comunitario que
fortalezcan la Red Cultural de Morelos;
lll. Disefiar y promover actividades para el fortalecimiento de los vinculos
entre colectivos culturales comunitarios, creadores artisticos, promotores y
gestores culturales;
IV. Crear una base de datos de produccion artistica individual y colectiva del
Estado, vinculada con las comunidades;
V. Promover la vinculacion de la promocion con el desarrollo econémico
para generar condiciones constantes de mejoramiento en los habitantes del
Estado;
VI. Definir y promover la base de la oferta cultural, adecuada a las
necesidades de las comunidades, y apoyar la gestion de recursos;
VII. Propiciar la creacién de espacios comunitarios para la convivencia
social a partir de la satisfaccibn de las necesidades de expresion y
manifestacion cultural y artistica,
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VIII. Establecer contacto con promotores, gestores culturales y sociales a fin
de realizar esfuerzos conjuntos para satisfacer las necesidades culturales
en el mayor nimero de comunidades;

IX. Apoyar y asesorar a los promotores y gestores culturales en la materia
gue a cada uno le corresponda, con el fin de colaborar en el buen
desempeiio de sus funciones;

X. Obtener, analizar y procesar la informacién acerca de los requerimientos
de capacitacién de los promotores y gestores culturales institucionales e
independientes, a fin de elaborar el programa de capacitacion
correspondiente;

Xl. Elaborar lineamientos para regular el uso y aprovechamiento cultural de
los espacios publicos;

XIl. Elaborar y definir un plan estratégico que permita el desarrollo de la
industria cultural como un sector de la economia generadora de empleos y
de produccion artistica y cultural;

XIll. Gestionar con las distintas instancias de la Administracion Publica del
Estado los apoyos necesarios para incrementar, asegurar y difundir la
capacidad de la produccion creativa de las empresas culturales;

XIV. Disefar y operar los programas que impulsen el desarrollo de
actividades artisticas y culturales en los Municipios, en coordinacién con sus
autoridades, y

XV. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Subsecretaria 0, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.

Articulo 16. La persona titular de la Direccion General de Mdusica tendra las
siguientes atribuciones:
|. Disefar y operar los programas de fomento musical en el Estado;
[I. Coordinar, organizar y dirigir los coros infantiles y juveniles en el Estado;
[ll. Coordinar, organizar y dirigir las orquestas infantiles y juveniles en el
Estado;
IV. Coordinar, organizar y ejecutar los programas de bandas y agrupaciones
tradicionales en el Estado;
V. Promover y generar el intercambio musical entre los Municipios del
Estado, asi como con otras Entidades Federativas, la Federacién y el
extranjero, y
VI. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables o le
delegue la persona titular de la Subsecretaria 0, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.

Articulo 17. La persona titular de la Direccién General de Museos tendra las
siguientes atribuciones:
I. Preservar y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial a través de
los museos a cargo de la Secretaria, en todos los sectores de la sociedad;
Il. Desarrollar actividades para la preservacion y difusion del patrimonio
cultural a través de los museos, en coordinacion con los Municipios y las
autoridades correspondientes de los mismos;
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lll. Generar estrategias de comunicacion para la difusiébn, promocion y
divulgacion del patrimonio cultural en los museos del Estado, en la Entidad
como en el @mbito nacional e internacional;

IV. Difundir el trabajo de creadores, artistas, musedgrafos, curadores,
investigadores, cronistas y promotores culturales, en torno al patrimonio de
los museos del Estado;

V. Relacionar la actividad cultural en los museos del Estado con las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, para apoyar de manera integral la divulgacién de la cultura en sus
ambitos de competencia;

VI. Fomentar el desarrollo y la promocién de los museos comunitarios en la
Entidad para el fortalecimiento de la identidad de los Municipios y
comunidades;

VII. Difundir las expresiones de cultura popular, festividades, tradiciones,
usos y costumbres de las comunidades en el Estado a través de los
museos;

VIII. Establecer criterios y procedimientos legales y administrativos para la
generacion de mecanismos de financiamiento a través de aportaciones,
donaciones y cuotas de recuperacion;

IX. Desarrollar acciones para contribuir al desarrollo de una mayor cultura
museistica entre los morelenses, y

X. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables o le
delegue la persona titular de la Subsecretaria 0, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.

Articulo 18. La persona titular de la Direccion General de Arte Popular tendra

las siguientes atribuciones:
I. Promover la valoracion del Arte Popular como una expresion de la
identidad de los morelenses;
[I. Fomentar la creacién de Arte Popular para impulsar el desarrollo de la
cultura del Estado;
lll. Desarrollar las actividades de apoyo y vinculacion en materia de
comercializacion, capacitacion y asesoramiento a los artesanos morelenses;
IV. Elaborar estudios de mercado, investigacién y analisis de informacion
para la promocién y comercializacion del Arte Popular morelense;
V. Coadyuvar al desarrollo regional sustentable en materia de Arte Popular
y satisfacer la demanda de insumos;
VI. Pugnar por el abastecimiento de materias primas con fines productivos,
vinculadas con los creadores de Arte Popular;
VII. Realizar el padron de creadores de Arte Popular que refleje su
naturaleza, expresiones y categorias;
VIII. Coordinar en la Direccion General de Museos, el apoyo museografico
para los centros de expresion y comercializacién de Arte Popular;
IX. Establecer y mantener actualizados los sistemas de informacion de los
proyectos de vinculacion con los creadores de Arte Popular, y
X. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Subsecretaria o, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.
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Articulo 19. La persona titular de la Direccion General de Administracion

tendra las siguientes atribuciones:
l. Integrar el anteproyecto de programa y presupuesto anual de la Secretaria
y someterlo a la consideracién de la persona titular de la Secretaria, asi
como vigilar su ejercicio de conformidad con las normas y lineamientos que
establezcan las autoridades competentes;
Il. Integrar el programa anual de requerimientos de personal, material y
equipo de trabajo, servicios de apoyo Yy, en general, de todos aquellos
aspectos que sean necesarios para el funcionamiento administrativo de la
Secretaria;
[ll. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la
Secretaria conforme a las disposiciones juridicas aplicables;
IV. Gestionar y dar seguimiento a las solicitudes por concepto de adaptacion
de instalaciones, mantenimiento preventivo y correctivo de bienes muebles
e inmuebles y de servicios generales, que demande el funcionamiento de la
Secretaria, y coordinar su ejecucion con las Unidades Administrativas
correspondientes;
V. Coordinar, de conformidad con las normas y lineamientos vigentes, la
elaboracion y actualizacion de los Manuales de Organizacion, y de Politicas
y Procedimientos, asi como participar con la Secretaria y con otras
Unidades Administrativas en los programas de modernizacion y
simplificacion administrativa que éstas promuevan;
VI. Gestionar la autorizacion y liberacion de los fondos revolventes de las
Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria y supervisar su correcta
utilizacién, conforme a los lineamientos y normas establecidas al efecto;
VII. Gestionar y dar seguimiento a las requisiciones de material y de
compras especiales que requieran las Unidades Administrativas adscritas a
la Secretaria;
VIII. Coordinar los cursos de capacitacion del personal de la Secretaria, de
acuerdo a la normatividad establecida;
IX. Elaborar y gestionar las solicitudes de liberacion de recursos de las
obras y proyectos de Inversién Publica de la Secretaria ante las instancias
correspondientes, asi como vigilar su correcta comprobacion, de acuerdo a
los lineamientos establecidos al efecto;
X. Integrar y entregar a las autoridades competentes la informacién sobre
los recursos financieros de la Secretaria, para la elaboracién del Informe
Anual de Gobierno;
XIl. Coordinar la integracion del programa anual de obras y proyectos a
realizar por la Secretaria, de acuerdo al presupuesto asignado;
XIl. Coordinar la obtencion de la informacion de las diferentes Unidades
Administrativas de la Secretaria, para integrar los expedientes técnicos de
las obras y proyectos de inversion publica, para gestionar su autorizaciéon
por parte de las instancias correspondientes;
Xlll. Coordinar la integraciéon y elaboracion de los informes sobre el avance
fisico y financiero de las obras y proyectos de Inversion Publica de las
diferentes Unidades Administrativas que conforman la Secretaria;
XIV. Integrar y dar seguimiento a los programas anuales de requerimiento
de material, equipo de trabajo y mantenimiento preventivo vehicular, de
acuerdo a la normatividad establecida para tal efecto, y
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XV. Las demés que determinen las disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.

Articulo 20. La persona titular de la Direcciéon General Juridica tendra las
siguientes atribuciones:
|. Revisar y validar la participacion de la Secretaria en la celebracion de
convenios con los tres niveles de gobierno y con particulares;
Il. Asesorar y apoyar en materia juridica, y actuar en defensa de la
Secretaria en los asuntos en que sea parte y asistirla en cualquier otro caso
en que la persona titular de la Secretaria requiera asesoria legal para el
ejercicio de sus funciones;
[ll. Establecer la comunicacién y coordinacién necesaria con la Consejeria
Juridica para la atencidén, por excepcion y a solicitud expresa del
Gobernador del Estado, de juicios de amparo, laborales, civiles y penales
asi como de derechos humanos, derechos de autor, derechos de propiedad
intelectual y los que resulten en materia juridica en que la primera coadyuve
con la Secretaria, a quien corresponde llevar a cabo la defensa de sus
respectivos intereses;
IV. Asesorar y asistir en materia legal a las Unidades Administrativas de la
Secretaria y apoyar en la elaboracion de actas y demas instrumentos
juridicos que resulten procedentes;
V. Mantener comunicacion y coordinacion con la Consejeria Juridica y otras
Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, para el tratamiento y atencion de asuntos legales en los que la
Secretaria sea parte;
VI. Representar a la Secretaria en sesiones de los Consejos, Comités y
cualquier otro cuerpo colegiado, previa designacion expresa de la persona
titular de la Secretaria;
VII. Revisar la normatividad interna de la Secretaria y, en su caso, proponer
las reformas y adecuaciones procedentes para el mejor funcionamiento y
cumplimiento de sus fines;
VIII. Convocar a las Unidades Administrativas de la Secretaria a reuniones y
talleres sobre asuntos juridicos, estableciendo con ellas la coordinacion
necesaria;
IX. Apoyar en la tramitacion de autorizaciones para la legal estancia en
territorio mexicano de extranjeros que sean contratados por la Secretaria,
asi como dar seguimiento a las relaciones de la misma con el Instituto
Nacional de Migracion;
X. Elaborar los contratos, convenios y otros actos juridicos suscritos por las
Unidades Administrativas de la Secretaria, asi como apoyar en el
seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales;
Xl. Preparar, revisar y validar formatos generales para la formalizacién de
actos juridicos competencia de la Secretaria;
XIl. Apoyar a las Unidades Administrativas de la Secretaria en el andlisis,
coordinacién y elaboracion de proyectos de iniciativas de Ley, Reglamentos
gue le instruya la persona titular de la Secretaria, en materia de su
competencia para ser propuestos por el Gobernador del Estado, previa
validacioén de la Consejeria Juridica;
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XIll. Atender, coordinar y supervisar las funciones de la Unidad de
Informacién Publica;

XIV. Vigilar y generar los mecanismos para el cumplimiento a la Ley de
Informacién Publica, Estadistica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Morelos en lo que competa a la Secretaria, y

XV. Las demés que determinen otras disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular Secretaria.

Articulo 21. La persona titular de la Direccibn General de Planeacion y

Evaluacién tendra las siguientes atribuciones:
|. Participar en la elaboracion, instrumentacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacion de los planes, programas, proyectos, informes y estudios de la
Secretaria;
Il. Generar indicadores, diagnosticos y mecanismos de evaluacion para los
programas de la Secretaria;
[ll. Elaborar lineamientos para regular el uso y aprovechamiento cultural de
los espacios publicos, en coordinacion con las areas que se encuentre
asignados;
IV. Elaborar y gestionar, conforme a las normas aplicables, las propuestas
de reorganizacion de la Secretaria y presentarlas a la persona titular de la
misma para su autorizacion;
V. Coordinar la integracion y elaboracion de los informes programaticos
trimestrales sobre el avance fisico y financiero del Programa Operativo
Anual de las diferentes Unidades Administrativas que conforman a la
Secretaria;
VI. Coordinar las actividades interinstitucionales referentes a los foros de
consulta ciudadana inherentes a la Secretaria;
VII. Integrar la informacion de las diferentes Unidades Administrativas de la
Secretaria, en cuanto a sus actividades, para la elaboracion del Informe
Anual de Gobierno;
VIIl. Coordinar la elaboracion de las presentaciones para las
comparecencias de la persona titular de la Secretaria;
IX. Mantener estrecha relacion con los investigadores dedicados al analisis
y reflexion de temas culturales, asi como recibir sus propuestas en temas
relativos a las politicas culturales, y
X. Las demas que determinen otras disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular Secretaria.

Articulo 22. La persona titular de la Direccion General de Difusion tendra las
siguientes atribuciones:
I. Aplicar en la Secretaria la politica de comunicacion social establecida por
la Secretaria de Informacién y Comunicacion del Poder Ejecutivo del
Estado;
II. Efectuar el seguimiento de prensa para uso interno de la Secretaria;
lll. Elaborar la sintesis y analisis de prensa y difundirla en todas la Unidades
Administrativas de la Secretaria, con la finalidad de mantener informado al
personal de la misma,;
IV. Proponer el disefio de la imagen institucional y preservarla a través de la
elaboracion de la papeleria, material de publicidad y promocion, de
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conformidad con los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Informacion y Comunicacion del Poder Ejecutivo del Estado;

V. Brindar servicio oOptimo a todas las Unidades Administrativas que
conforman la Secretaria en lo referente a la promocion, publicidad, imagen y
relaciones publicas, cumpliendo la normatividad vigente;

VI. Disefiar y consolidar una estrategia de vinculacion con los medios de
comunicacion y el publico;

VII. Promover y difundir los eventos culturales y artisticos de la Secretaria;
VIII. Difundir los programas, proyectos y actividades de las diversas
Unidades Administrativas de la Secretaria mediante diversos medios;

IX. Supervisar y coordinar la cobertura de los medios de comunicacion de
los programas, proyectos y actividades de la Secretaria;

X. Realizar la supervision del uso correcto de logotipos e imagen
institucional del Gobierno del Estado y de la Secretaria en los materiales de
difusion;

XIl. Generar un programa en materia editorial de las publicaciones de las
diferentes Unidades Administrativas de la Secretaria,

Xll. Las demas que determinen otras disposiciones juridicas aplicables o le
encomiende la persona titular de la Secretaria.

Articulo 23. La persona titular de la Direccion General de la Comision de

Filmaciones tendra las siguientes atribuciones:
|. Establecer programas y politicas tendientes a la promocion de proyectos
de inversion de la industria audiovisual y cinematografica;
[I. Coadyuvar en la promocion de los recursos culturales y turisticos con que
cuenta el Estado para atraer producciones audiovisuales locales, nacionales
y extranjeras;
[ll. Desarrollar los mecanismos de vinculacion con los prestadores de
servicios culturales y turisticos especializados y las autoridades estatales y
municipales, para brindar apoyo a productores que filmen en la Entidad;
IV. Coadyuvar con el Registro Estatal de escenarios naturales e historicos
en la actualizacion de las imagenes, locaciones, prestadores de servicios
culturales y turisticos especializados, y todo lo relacionado con materiales e
insumos para la cinematografia, asi como material promocional de la
Entidad;
V. Participar en foros especializados de la industria audiovisual, previa
autorizacion de la persona titular de la Secretaria,
VI. Impulsar a los cineastas morelenses, y coadyuvar con éstos para su
integracién en la industria audiovisual nacional y extranjera;
VII. Concertar con las instituciones educativas el establecimiento de
programas, cursos de capacitacion y educacion continua relacionados con
la industria audiovisual y cinematografica;
VIII. Establecer los mecanismos de vinculacién con los sectores publico,
social y privado para brindar el apoyo a las producciones de la industria
audiovisual y cinematografica que se desarrollen en el Estado, y
IX. Las demas que determinen otras disposiciones juridicas aplicables y le
delegue la persona titular de la Secretaria.
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CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Articulo 24. Las ausencias temporales hasta por 90 dias de la persona titular
de la Secretaria seran cubiertas por el Subsecretario que al efecto designe.

Articulo 25. Las ausencias temporales hasta por 90 dias de las personas
titulares de la Subsecretarias se cubrirdn por las personas titulares de la
Direccion General que designe la persona titular de la Secretaria.

Articulo 26. Las ausencias temporales hasta por 90 dias de las personas
titulares de las Directores Generales se cubrirdn por el servidor publico que
designe la persona titular de la Secretaria.

Articulo 27. Cuando por cualquier motivo alguna Unidad Administrativa
carezca de titular, el despacho y resoluciéon de los asuntos de su competencia
estaran a cargo del servidor publico que designe la persona titular de la
Secretaria 0, en su caso, el titular del Poder Ejecutivo del Estado, hasta en
tanto realice la designacion definitiva, pudiendo desempefiar legalmente las
atribuciones que originalmente corresponderian al titular de la Unidad
Administrativa de que se trate, sin dejar que por ello genere mayores derechos
o prestaciones de las que legalmente corresponden por su cargo original.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

PRIMERA. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusién del
Gobierno del Estado.

SEGUNDA. Dentro del plazo de ciento veinte dias, contados a partir del inicio
de la vigencia del presente Reglamento, la persona titular de la Secretaria
debera expedir los Manuales de Organizaciéon y de Politicas y Procedimientos
de la Secretaria.

TERCERA. En tanto se publican dichos Manuales, la persona titular de la
Secretaria resolvera, para fines administrativos, las cuestiones de
procedimiento y operacion que se originen por la aplicacion de este
ordenamiento legal.

CUARTA. Se derogan todas las demas disposiciones normativas de igual o
menor rango jerarquico normativo que se opongan a lo establecido en el
presente ordenamiento juridico.

Direccion General de Legislacion.
Subdireccion de Informatica Juridica



20

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de
Cuernavaca, capital del Estado de Morelos, a los catorce dias del mes de
Noviembre del dos mil doce.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JORGE VICENTE MESSEGUER GUILLEN.

LA SECRETARIA DE CULTURA

CRISTINA JOSEFINA FAESLER BREMER.

RUBRICAS.

Direccion General de Legislacion.
Subdireccion de Informatica Juridica



