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Descripcion de las funciones del
Area Administrativa

“Metas y objetivos

 Visién del Area

| Misioh del Area
~ Administrativa

Administrativa Administrativa

estatal

Je coniormidad a lo dispuesto en el Articulo 21 del  fGenerar empleo suficiente y mejor La Direccion General de |Ser agentes de cambio en las  JPUESTO:Director General de Servicios a la Comercializacién |
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrolio  fremunerado en el campo v la ciudad para §Servicios a la Comercializacion factividades que desarrollamos  INIVEL: 109

Agropecuario, publicado en el Periodico Oficial mejorar las oportunidades y condiciones [es la responsable de mejorar la Jen apoyo de las empresas [ESCOLARIDAD: Licenciatura en Ciencias Sociales,

“Tierra y Libertad” numero 5048 el 05 de diciembre Ede vida de los productores e impulsarla  fcomercializacién de los frurales del Estado de Morelos ~ JAdministrativas, Agropecuarias, Biologicas y de la Salud

de 2012, la persona titular de ia Direccion General fcompetitividad de las personas, las Iproductos agropecuarios y imediante la aplicacién ly/o Experiencia Laboral comprobable.

de Servicios a la Comercializacion tendra las empresas y el entorno institucional para  facuicolas det Estado de Morelos, Jtransparente de los recursos y el JEXPERIENCIA LABORAL:

siguientes atribuciones: I. Promover la concurrenciajlos negocios, a fin de elevar el atractivo y fhaciendo de las actividades desarrollo de esquemas 1)Experiencia en el medio rural y comercio, minimo 3 anos.
ordenada de los apoyos y acciones de los sectores frentabilidad del Estado a la inversién rurales una actividad rentable, a §innovadores de operacion. }2) Desempenio en la administracion publica y privada,
publico, social y privado, para atender de manera  fproductiva. Desarrollar infraestructura y gtraves del conocimiento del | yminimo 3 anos.

eficiente la problematica derivada de las actividades }servicios que impulsen la competitividad yfmercado, identificando 13) Asociaciones y colegios de profesionistas, minimo 3

de comercializacion de los productos agricolas, preserven el medio ambiente ver un tendencias que les permita el | lafios.
acuicolas y pecuarios del Estado; Il. Proponer desarrollo integral y equitativo de las mejor aprovechamiento de sus  § 4)Experiencia en el area agricola, acuicola y pecuarios,
politicas publicas que impacten de manera dregiones y localidades del Estado. condiciones y que permitan Iminimo 2 afios.

favorable en la fase de comercializacion de los timpulsar fa competitividad de las forientar las acciones para la | 15) Experiencia en campafas de promocién, minimo 3 afios. |
DFOdUCtOS agropecuarios y acuicolas; lll. Impulsar personas, las empresas y el entorno toma de decisiones gracias al  § sCONOCIMIENTOS:
funa cultura de administracion det riesgo en la ~ ginstitucional para los negocios, a fin de apoyo en equipamiento, .- Legislacion Comercio Internacional (Comercio Exterior)
jcomercializacion, brindar asesoria en materia de elevar el atractivo y rentabilidad del §asesoria, capacitacion e ll.- Normas Oficiales Mexicanas que rigen la
negc:ciacién de precios y fomentar la agricultura por JEstado a la inversion productiva. linnovacion logrando un mejor | lComercializacion.
jcontrato y produccion, a partir de los requerimientos §Desarrollar infraestructura y servicios que §nivel de vida de los productores l111.- Desarrollo de proyectos.
jde la demanda; 1IV. Disefiar programas para la impulsen la competitividad y preserven fagropecuarios. V.- Coberturas de precios.

promocion y el desarrollo comercial de los fel medio ambiente ver un desarrollo | | E\/.- Dominio de Office e Ingles

principales productos agricolas, acuicolas y integral y equitativo de las regiones y b/ - Elaboracion y estructuracion de proyectos productivos |
:ﬁ pecuarios, atendiendo en forma integral y especifica Jiocalidades del Estado. | [V1).- Organizacion de productores |
jia problematica relacionada con ta comercializacién; § | | i VIIl.- Conocimiento de propiedad industrial (Registro de
V.Pmmover la elaboracion de estudios de mercado, Emarcas, patentes y denominaciones de origen)
ftalleres, cursos, seminarios y foros, para impulsar la § 1X - Mercadotecnia
fcomercializacion a través de la organizacion, 3 ; | HABILIDADES:

icapacitacion, promocion del desarrollo tecnologico, ' | E1)Amplio criterio
lidentificacion de la oferta, determinacion del | [2) Asertivo
fpotencial comercial, identificacion de la demanda, [3) Calidad en el servicio
Foromocion comercial, la actualizacion de la | | | |4) Calidad Totat
:normatividad y la difusion de los procedimientos y | ~ 15)Capacidad de concertar (conciliacion y resolucion)
lapoyos para la exportacion; VI. Crear, rehabilitary | 16)Capacidad de negociacion
fequipar a infraestructura de acopio, seleccion de  § | 17YCapacidad persuasiva

AComiinicacion efectiva
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Metas y objetivos Perfil del Titular del Area

Vision del Area

Mision del Area

| Descripcién de las funciones del

Area Administrativa astatal Administrativa Administrativa Administrativa
anamlen 0 .. S . ”0 881 R R e :: W A0 T S A T T RS TS
§ACUIC0OIas y pecuarios, para generar una oferta | f' 19) Conciliar {acordad, convenir, establecer)
constante de fisicos, reducir el intermediarismoy | : Q; 110) Coordinacion
llograr que los consumidores accedan al producto | | 11)Creatividad
jcon mejores condiciones, éﬁ _ | 12) Desarrollo e implementacion de proyectos
- | | 113) Disefio |
VL _Crear, rehal:_:ultltar, equipar y, en su caso, hacer | | | 114) Escrutinio y Valoracién {sensatez, juicio, acierto)
cficiente el servicio de bodegas, equipos de | 15)Evaluacion de proyectos graficos
lentriamiento y de las bodegas que el Poder | 16) Facilidad de palabra
Ejecutivo opere en centros de abasto; : | 17)Iniciativa
| 18)integracion de grupos de trabajo
Vill. Promover la incubacién y formacion de f ; §19) Interpretacion de informacion
lempresas agropecuarias, acuicolas y : f; 20) Liderazgo
agroindustriales; : 21) Manejo de estrategias
_' _ . _ 22)Manejo de personal
(l.X. Impulsar la proteccion de invenciones, la | f' :ﬁ 23)Manejo y solucion de conflictos
obtencifm de signos distintivos, certificaciones de | §24)Motivacion al personal
calidad, asi como cualquier forma que represente | - 25)Organizacion
valor agregado de los productos agricolas, | | | 26) Orientacion a obejtivos
facuicolas y pecuarios que permitan distinguir en el § | | 27)Planeacifm y control
mercado a los productos agropecuarios rnorelenses, | | | 28)Re|aciones interpersonales
| | _3 | 130) Seguimiento de informacion
IX. Impulsar la comercializacion de los productos | :ﬁ | 131) Sentido de responsabilidad
jagricolas, acuicolas y pecuarios, bajo el esquema | | }32) Toma de decisiones
de una planeacion estratégica ampliamente | _: 33) Trabajo sobre presion
participativa; | f' ;5 }34) Vocacion de Servicio

| XI. Promover una cultura empresarial de los
lagronegocios, mediante la capacitacion,
Lacompariamiento, encuentros empresariales e
lintercambio de experiencias exitosas, entre otros;

iXIl. Elaborar un padron de oferentes v compradores §
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Metas y objetivos

" Vision del Area
relacionados con el plan

Mision del Area
-~ Administrativa

Descripcion de las funciones del
Area Administrativa

~ Administrativa | Administrativa

Ipecuarios, prioritarios, tradicionales y alternativos,
con el fin de facilitar la comercializacién;
XI.Planear, organizar, apoyar e impulsar la
participacion de los productores del Estado en
Imisiones de negocios, ferias, concursos y
texposiciones nacionales e internacionales:

XIV. Publicar el catalogo de productos
jagropecuarios morelenses, promoviendo los
iproductos disponibles en cada época del afo;

I XV. Respaldar a los productores para que conozcan §
ly cumplan los procedimientos, normas y requisitos, |
festablecidos para comercializar sus productos en el §
mercado nacional e internacional;

EXVI. Coordinar la participacién de las unidades
fadministrativas competentes en los principales
tdestinos de exportacién, para brindar apoyo integral :
3 [0s productores;

IXVIl. Promover mecanismos de coordinacion con
Hlas autoridades federales, estatales y municipales, |
asi como los productores agropecuarios y acuicolas }
ipara la ejecucion de programas;

XVl Proponer la contratacion de prestadores de

 servicios de acuerdo con la legislacion

fcorrespondiente, para efectos de brindar

capacitacion, asesorias, incubaciones,

acompafiamientos empresariales y estudios de _5

imercados. de conformidad con la disponibilidad  § o _ B N R . o _ o
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Metas y objetivos relacionados .
Administrativa |

‘Descripcién de las funciones del |
..con el plan estatal

Arefi?fﬁdministratia

1 Mision del Area | Vision del Area
__Administrativa | Administrativa |

presupuestal para ese efecto,y

[XIX. Las demas que sefalen las disposiciones
legales aplicables o le sean delegadas
expresamente

Elaboro

Lic. Irma

C. Jes€ Loza Romant_

Subdirector Organhizacion de Director General de Servicios a la

¥
Productores y Desarrollo Cooperativo Comercializacion




