unicipio de Cuautia, Morelos.

Programa Operativo Anual Presupuestal
2015

OFICIALIA MAYOR

Responsable de la integracién Aprobacidn
g x/‘v':_{.—f«-fm—“‘\ ’/'{ii_)—"'\
? B
o P
/o /ff*%’/ W“{j'yé;:’f/
P g
Ing.-dtiati Antonio Blas Meana y Ing.-Jan Anjtonio Blas Meana y
- /Remis e / Remis
Oficial Mayor Oficial Mayor

El presenle Programa Operativo Anual, se formuld con fundamento en ef articulo 7, 33 v 34 de la Ley Estatal de
Planeacion y arficulos 3, 15, 19, 43, 44, 45 y 46 da {a Ley de Presupuesto, Contabifidad y Gasto PUbiico. Las
aspecios administratives g gue se refiere e articulo 33 de la Ley Estatal de Planeacion, se pueden consultar en ol
.g00.mx),

portal de ransparencia de la paging en Internet del Municipio {onenaL i




£l presente Programa Operativo Anual, se formuld con fundamento en ef articulo 7, 33 y 34 de la Ley Fsiatal de
Plangacion y articulos 3, 15, 19, 43, 44, 45 v 46 de [a Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gaslo Poblico. Los
aspectos administratives g que se refiers el articulo 33 de la_Ley Fstatal de Plangacion, se pueden consultar en el
porial de transparencia de 1a-paging en_internet del Municipio {www m;, gob.mx):
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|. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

Unfdad Responsable de Gasto

social o

e T T
asto corriente y i ‘. Gasto de inversion ©

U Eaderal T

Municipal - Federal

“Ramo 33

Prog. Fed.

 Estatal

' Municipal -

1. Oficialia Mayor

3,872

2.-Direccién de Recursos
Humanos

6,300

3.-Direccion de Recursos
Materiaies

15,690

4.-Direccion  de  Patrimonio
Municipal

3,703

5.-Direccidn de”tééh'ologias de la
Informacion

Calidad

i lf_T(j_’:[al_dependeh{:ia

6.-Direccion de Gestion de

2,256

1,852

Observaciones




H. Aspectos de politica econdmica y social

La Oficialia Mayor es el organo encargado de prestar el apoyo administrativo y
consuribles que requieren las Dependencias pertenecientes al Municipio de Cuautla
y a la cual se le atribuyen los siguientes Tramites y Servicios directamente &
indirectamente a traves de sus Direcciones a cargo:

|.- Planear, evaluar, coordinar, dirigir, asignar y controlar los recursos humanos de las
dependencias del Ayuntamiento, asi como las relaciones laborales con los
trabajadores.

Il.- Proveer los materiales, equipos, servicios, y en general todos los bienes muebles
e inmuebles que requieran las dependencias del Ayuntamiento para su adecuado
funcionamiento;

[ll.- Proporcionar los servicios generales y de mantenimiento vehicular que requieran
las dependencias del Ayuntamiento, para su correcto funcionamiento;

IV .- Planear, organizar, dirigir y controlar, en coordinacion con las dependencias del
Ayuntamiento, la elaboracién de los Manuales de Organizacion y Procedimientos
correspondientes;

V.- Promover el desarrollo y modernizacion de los procesos administrativos, sistemas
computacionales y de comunicaciones la prestacion de los servicios publicos vy los
actos administrativos
VI.-Promover el buen uso y aprovechamiento de los recursos humanos, materiales,
Técnicos y de servicios con que cuenta la administracion publica municipal.
VII.-Organizar y autorizar la capacitacion permanente al personal del Ayuntamiento;

Al Oficial Mayor le corresponde el tramite y resolucion de los asuntos que sean
competencia de la propia Oficialia Mayor, quien podra delegar sus facultades en
servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo.

La Oficialia Mayor esta integrada por 5 Direcciones y 9 Jefaturas de Departamento.

Debido a la severa crisis financiera que enfrenta esta administracion, el avance en las
metas establecidas no ha sido significativo, por lo que se mantienen vigentes en [as
Direcciones dependientes de esta Oficialia Mayor y en la cual se hizo un Diagndstico
en el Plan Municipal de Desarrollo arrojando las siguientes deficiencias:

Falta de Capacitacion a los funcionarios publicos, sindicalizados y confianza que
coadyuvaran al mejor desempefio de sus funciones.

Falta de un control ordenado de los expedientes del personal y el manejo de las _

nominas. R




v Falta de control minimo de la documentacion con caracter legal que permitiera

acreditar la propiedad del bien originando un control y desfalco a los bienes muebles
del ayuntamiento.

Falta de crganizacion ni control en la Direccidn de Recursos Materiales que no
contaba con un padrén y registro de las compras realizadas, dificultando el pago de
pasivos a proveedores.

En materia de tecnclogias de la informacion se encontra una red digital incipiente sin
la adecuada proteccién ante posibles ataques cibernéticos, de igual forma los equipos
de coOmputo de las areas operativas y administrativas se encontraron en malas
condiciones.

Por io gue una de las primeras acciones que se han realizado, en cada una de la
Direcciones de esta Oficialia Mayor y que estan plasmadas en el Plan Municipal de
Desarrolio 2013-2015 han sido las siguientes, obteniendo avances en los objetivos
planteados desde un inicio de la actual administracion.

& Modernizacidon Administrativa
& [laboracion De Nomina
® (onirol de Expedientes

® Recepcion De Requisiciones de las Unidades Administrativas del Ayuntamiento
de Cuautla.

® Atender Solicitudes Recibidas en Servicios y Eventos Generales
@ inventarios

® Almacenes

¢ Manienimiento De Equipos De Computo

& Desarrollo Interno de Sistemas de Computo

® Capacitacion Basica

® integracion Unidad Gerencial Basica Municipal

® [mplementacion a la Mejora Continua

& Hesponsabilidad Social Institucional




tIl. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

st Oficialia Mayor. . e R
_ Clave presupuestal: 01 | Nombre: | OFICIALIA MAYOR i

Relacion de proyectos por Unrdad Responsab!e de Gasto

- Gasto coruem‘ey CRUETR ey s
. Lsacfal ool Inversmn (Mlies de pesos)
Proyectos (Mrles de pesos). RSN, U

e Federaf Ef X .f. :__.'M. '-J,f.i'
Mumcrpal ;_. F.eq:c.e;falf: Ramo 33 ng Feo d _ S;.E_?-_.?_'{. i f. unfclpa

___ADI\AINISTRATI\/A 3812
2-ELABORACION DENOMINA o /0

3 CONTROL bE"
EXPEDIENTES

4 -RECEPCION DE
REQUISICIONES DE  LAS
UNIDADES
 ADMINISTRATIVAS DEL 4,707
 AYUNTAMIENTO DE
_CUAUTLA. -
S_ATENDER  SOLICITUDES
RECIBIDAS EN SERVICIOS Y 10,983
EVENTOS GENERALES.
6.-SISTEMA DE INVENTARIOS
Y ALMACENES

1,260

2,160

7.-SISTEMA DE INVENTARIOS
Y ALMACENES 1,543
8 -MANTENIMIENTO DE § 128
EQUIPOS DE COMPUTO ’
9.-DESARROLLO ™ INTERNO § 197
DE SISTEMAS DE COMPUTO :

10.- CAPACITACION BASICA

1M -INTEGRACIGN  UNIDAD
. GERENCIAL BASICA 463
_ MUNICIPAL

L 12.- IMPLEMENTAGION A LA 463
| MEJORA CONTINUA o

- 13.-RESPONSABILIDAD 463
. SOCIAL INSTITUCIONAL

| Total" "~

463

. Observaciones




 Namero:

Finalidad:

OFICIALIA MAYOR

: . Proyecto de Institucional -
. Nombre: MODERNIZACION ADMINISTRAT!VA
C!as:f:cac:on funcronaf '

Funcion:
S_u_bfuncmn

e rector:
Objetivo:

Vit

Almeac;on con el Plan Municipal de Desarrollo 2013-2015 .
7 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
'MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO HACIA EL CIUDADANO

- Estrategia.

COORDINACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE LAS DIRECCIONES DE
LA OFICIALIA MAYOR.

' Linea de accion |

Programa

" pineacion con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrolio 2013-2015

EFICIENTAR LOS PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS,

| INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD.

PARA

NO APLICA

Objetivo:

NO APLICA

Objeﬁvo (s) B

 PARA MEJORAR E_A CALIDAD DEL SERVICIO HACIA EL CEUDADANO

- Caracteristicas del proyecto’

_ Estraz‘egia {s):

'jBeneﬁmo social -
_ y/o £CONOMICO:

LA COORDINACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE LAS DIRECCIONES DE LA

- REALIZAR CUALQUIER TIPO DE TRAMITE, ASI COMO EFICIENTARLOS HACIA EL
- CIUDADANO, AHORRANDO TIEMPQ Y DINERO EN REALIZARLOS.

- QFICIALIA
‘LA FACILIDAD Y COMODIDAD QUE EL AYUNTAMIENTO DEBE OFRECER PARA

B fnfoxmacron financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y soc.ral)

Rubro Programacion. mmestf_fal de avance frnancrero {Miles de pesos) : !
Subtotaies —1er; Trimestre ;- 2do. Trimestre. " 3er: Trimestre . 4!0 Trrmesfre
. Total 3,372 ‘
: ~ Muricipai 3,872 ;
_Federal %

Observaciones

. Ficha técnica del indicador.

Clave: | (SHDGP-P1-01)

" Nombre” d_elg '
fg]q,fggdor.' B

| - : ;. iMensual
ST Se f:d. ; e .’ Ascenderte B . Eficiericia :
e Estralegice | Senlide. de - la B TNyt ‘Eficacia -
TROi | DoGeston | modicion: ¢ -pocerdane L DIMENSIOn: | gy
DR : RS egular i : B
LR H AN B . Economia
Definicion. del
ndicador:, = B
! Metodo de calcuio: Umdad dﬁ’._': Linea base e S Mela:,
R . : - medida:; 12008 2009 1 2090 200110 2012000201300 2014
“Valor absoluto Porcemaje Razon o promedio
Tasa de varlacion Qrtro:
! Formuia de caleuio;
o . Programacron de!ameta 2014 . LTI
e O fimEsice 9f=gundo frimesgire i L i Tercer trimestre - o Guarto frimestra s ah o A

de mformac:on o




- Proyecto. de Inversion

‘__'__Numero
.Localfdad (es)

Hombres

Funcién:

Alineacion con el Plan Municipal de Desarrolio 2013-2015
] Eje rector:

Objetivo:

" Alineacion con el programa indicado en el Plar Municipal de Desarrollo 2013-2015.

“‘,Programa

Opjetivo:

. Caracteristicas del proyecto

 Objetivo(s):

Estrategia(s):

- Beneficio social
. y/o econdmico:

. !nformac;on financiera del proyecto de mvers:on

Programac;on trrmestra! de avanca. financierc (Mrles pesos)

i Subtotales‘ 2 s fer. Trimestre:+ | - 2du: Trimestre - - 3er, Trimestre:: 4to Tnmestre -

‘“‘;‘?AMO ';M”,Fof;aﬂ "m v

Programa ™ v

Inversion Estatal

PiPE

Inversién Nlummpal

_Ingresos propios
___Observacrones

" Ficha técnica del indicador.

“Nombre, . 'dai

(SH IGP-P 01)

. indicador:: .

¢ Mensual

: -Bimestral

- frimestral .
Semestral
_Anual

Otra:

B :Efi(;i_?in[;i?
... Eficacia

.Calidad
Economia

Estratégico | Sentidd . de. . fas| .. Ascendente oL Frer;uencra
i A : ; Descendente | [)j o
De Gesiion THEG’!CIOH.‘ : JenLanee L

Tipd:. | - .
S . Regular 10

_Deﬁm‘c."dn def |
 indigador .

TE Unided e T T T s b, T

; Metocfo e cdlcuwio:

e | medida’ 2008 | 2009 | 2010 | 2011|2092 7}
__\a{a_Jp_r_ab_spluo Pumem’je ‘Razén o promedio

Tasa de varacion Chro:

Farmuia ds calculo:

Programacronde!ametaZOM S L R

Segundo timestre o o oo Temer imeste, L b " Cuarto timestra .

__Fuente de informacion:




Nombre de las obras o acciones = .-

 Localidad

Monto
{Miles de
peses),

Caoc Fuentede
CUrecursos .
- (Municipal, PIPE,
Ramo 33, FASP,
. FAFEF, efc) "

Observacionss

eeaTotaki fo e

0.0

0.0




