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PODER EIECUTIVO

de la Mujer Mayo 2016

Relacién de Convenios

\[o} Entidad con la que Fecha de Duracién del

Descripcién

Resguardante

se celebra el
convenio

Firma

Convenio

Universidad Otorgar la oportunidad de 17 de Dos afios a partir | Direccion

Latina estudiar cualquier nivel | enerode |de la firma del | Juridica

educativo que oferta la 2014 convenio.
UNILA.

Instituto Establecer las bases de 28 de A partir de la | Direccidon
Morelense de | colaboracién que permitan | noviembre | fecha de  su | Juridica
Informacioén el desarrollo 'y la| de 2011 | celebracién y

Publica expansion del derecho de hasta la

acceso a la informacion terminacion  del
publica, incrementar los proyecto
indices de transparencia denominado
en el Estado. “Plataforma
Tecnologica para
un Gobierno
Transparente,
competitivo e
Innovador
Universidad Establecer las bases vy 01 de A partir de la| Direccion
Auténoma mecanismos  operativos | octubre |firma y hasta el | Juridica
Metropolitana | entre “EL INSTITUTO” Y | de 2015 | 30 de septiembre
‘LA UAM-X” para de 2018
coordinar sus esfuerzos
con el propésito de llevar
a cabo la organizacion y
desarrollo de las
actividades conjuntas de
investigacion, acciones
cientificas y culturales que
seas de interés para
ambas instituciones.
Optica Pre-Vision | Establecer el marco de | 15de abril | A partir de la | Direccion
colaboracion entre el | de 2016 |fecha de su firma | Juridica
‘INSTITUTO” y “PRE- y concluira el dia
VISION” para fortalecer la 31 de diciembre
igualdad de oportunidades de 2018
y de trato entre mujeres y NUEVA

VISION
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hombres en los diversos
ambitos y sectores
politcos y  sociales,
publicos y privados, asi
como brindar salud visual
principalmente a las
mujeres de los municipios
del Estado de Morelos.

5 ICATMOR Establecer las bases vy 11 de Indeterminada Direccién
mecanismos a través de | mayo de Juridica
las cuales “LAS PARTES” 2016
coordinaran sus esfuerzos
con el propdésito de llevar
a cabo la organizacion y
desarrollo de las
actividades conjuntas de
investigacion,

capacitacion, culturales y
otras acciones que sean
de interés para ambas
instituciones.

Elaboré Reviso
Mtra. Leticia Ortiz Pérez Lic. Victor Manuel Ochoa
Subdirectora de Legislacion y Gallardo
Asistencia Legal del IMM Director Juridico del IMM

NUEVA ‘
VISION




