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*Ayuntamiento de Cuernavaca
*MONISSIMO 2005 Sociedad
Cooperativa de
Responsabilidad Limitada de
Capital Variable.

22/02/2013

22/02/2013 al 31/12/15

Otorgamiento de créditos para adquirir articulos electro
domésticos, computo, celulares, video, refacciones para
autos entre otros a favor de los trabajadores del municipio de
Cuernavaca Morelos.

Lidia Lucero Cabrera Najera. Asistente
Administrativo

*Ayuntamiento de Cuernavaca
*Instituto FONACOT

12/03/2013

Medianie aviso por escrito
notificado a la otra parte con
30 dias naturales de
anticipacion a la fecha
propuesta para la
terminacion

Otorgamiento de créditos a favor de los trabajadores del
municipio de Cuernavaca Morelos que rednan los requisitos
establecidos por el instituto, para la adquisicion de bienes y
servicios.

Lidia Lucero Cabrera Najera. Asistente
Administrativo

*Ayuntamiento de Cuernavaca
*Sindicato Democratico de
Trabajadores y Empleados al
Servicio del H. Ayuntamiento y
Organismos Descentralizados
del Municipio de Cuernavaca,
Morelos

*SEFISE SA DE CV.

01/04/2013

01/04/2013 al 31/12/15

Otorgamiento de créditos a favor de los trabajadores del
municipio de Cuernavaca Morelos.

Lidia Lucero Cabrera Najera. Asistente
Administrativo
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CONVENIOS
Mes: AGOSTO

Nombre y cargo de las personas que

Partes con las que se celebra Fecha de celebracién Vigencia Objetodel convenio tienen aresguardo lainformacion

*Ayuntamiento de Cuernavaca
*Sindicato Democrético de
Trabajadores y Empleados al
Servicio del H. Ayuntamiento y

Organismos Descentralizados Otorgamiento de créditos a favor de los trabajadores del

del Municipio de Cuernavaca, municipio de Cuernavaca Morelos que rednan los requisitos

Morelos y cumplan con las leyes y la normatividad que al efecto Lidia Lucero Cabrera N4jera. Asistente
*FAPREI S.A.P.| .DE C.V. 01/04/2013 01/04/2013 al 31/12/15 |determine de manera unilateral FAPREI. Administrativo

*Ayuntamiento de Cuernavaca

* CONSUPAGO SADECVY Lidia Lucero Cabrera Najera. Asistente
CONSUBANCO SA 01/05/2013 01/05/2013 al 31/12/15 |Ofrecer créditos y servicios financieros y de proteccion Administrativo
*Ayuntamiento de Cuernavca Otorgamiento de creditos para adquirir bienes de consumo

FONDO ACH, S.A. DE C.V., duradero, como aparatos electrodomesticos, linea blanca, Lidia Lucero Cabrera Najera. Asistente
SOFOM E.N.R. 23/04/2014 23/04/2014 al 31 /12/2015 |muebles, quipos de computo y accesorios. Administrativo

Responsable de la elaboracion: Lidia Lucero Cabrera Najera.- Asistente Administrativo.
Responsable de la autorizacion: Blanca Esthela Castrejon Malvaez (Directora De Personal)
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