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         PERSONAL DE BASE                  PLAZAS SIN SUFICIENCIA PRESUPUESTAL                       VACANTES SPEN
         PERSONAL EVENTUAL              PLAZAS HONORARIOS LAS PLAZAS MARCADAS EN ROJO ESTAN CONSIDERADAS IDEALMENTE PARA PERTENECER AL SPEN, SIEMPRE Y CUANDO, EXISTA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

“LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y COORDINACION DE PARTIDOS POLITICOS, LA SUBDIRECCION DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y LA SUBDIRECCION DE EDUCACION ELECTORAL TENDRAN SUFICIENCIA PRESUPUESTAL HASTA EN 

TANTO SE DEN LOS RESULTADOS FINALES DEL CONCURSO PUBLICO INTERNO, EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO IMPEPAC/CEE/048/2016 DE FECHA 27 DE SEPTIEMBRE 2016, MISMAS QUE FORMAN PARTE DEL SPEN.

PLAZAS DEL SPEN QUE SERÁN SOMETIDAS A CONCURSO PUBLICO ABIERTO: (2) COORDINACION DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL “B”, COORDINACION DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL “C”, (1) COORDINACION DE PARTICIPACION 

CIUDADANA Y (1) COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL.
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