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PRESUPUESTO ANUAL CONSOLIDADO

Clave

Denominaciéon

PRESUPUESTO CONSOLIDADO

CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL
1000 Servicios Personales 19.820,488.37| 17,978,140.15| 16,055.320.72| 20,800,900.54|  74,654,849.78
2000 Materiales y Suministros 103,802.55 810,702.46 352 331.28 327.874.54 1,594,710.83
3000 Servicios Generales 1,610,202.77 2,999,124.42 2,436,914.64 2,251,978.77 9,298,220.60
4000 Transferencias, Asignaciones, 601,024.62 427.703.90 422.046.90 606.838.36 2.057.613.78
subsidios y otras ayudas.
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 3,752.01 49,180.00 90,857.00 12.000.00 155,789.01

Total

22,139,270.32

22,264,850.93

19,357,470.54

23,999,592.21

87,761,184.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

LIC. CYNTHIA RIVERA ORTIZ
Directora Administrativa

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General




Proyectos:

Desarrollo Institucional y Gestion Administrativa.

Atencion a la Demanda, Cobertura y Calidad.

Desarrollo Académico.

Pertinencia de Planes y Programas de Estudio.

Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento.

Vinculacion y Gestion con los Sectores que Integran a la Sociedad.

Evaluacion Institucional.
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PROGRAMA ANUAL 2017

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto Nombre del Proyecto
001 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE | LINEA | ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META |ENE-MAR[ABR-JUNJJuL-SEP| oCT-DIC
FIN
Disminuci6n del 0.42 % de la tasa de Abandono Escolar 1 - (matricula total del ciclo escolar 2016-2017 - alumnos de nuevo
del ciclo escolar 2016-2017, comparado con el ciclo Eficacia ingreso en el ciclo 2016-2017 + egresados del ciclo 2015-2016 /| Anual 13.42% 13.0% 13.0%
inmediato anterior, mediante la calidad en la educacion. Matricula total del ciclo 2015-2016) *100.
PROPOSITO
Porcentaje de planteles que permanecen en el Sistema; o Numero de planteles del Colegio que permanecen en el Sistema o o
Nacional de Bachillerato (SNB). Bficacia Nacional de Bachillerato (SNB) / Total de Planteles del Colegio*100. Anual 5 100% 100%
COMPONENTES
1 Porcentaje de cumpllmle.mo en el sistema de rendicion Eficacia Namero de reportes emitidos duran.le el periodo evaluado/Total de Timestral 45 100% 25% 25% 250 25%
de cuentas y transparencia. reportes programados durante el periodo evaluado * 100.
2 Porcentaje de Consejos Colegiados, operando. Eficacia Nume.ro de Consejos Colegiados operandofTotal de Consejos Anual 5 100% 100%
Colegiados * 100.
. . . i Total de servicios basicos, adquisiciones, seguros de vida de los
Porcentaje de cumplimiento de servicios basicos, alumnos y personal adscrito realizados / Total de servicios basicos,
3 adquisiciones y seguros de vida programados para el Eficiencia nos y p . - Trimestral 40 100% 20% 20% 20% 40%
S adquisiciones, seguros de vida de los alumnos y personal adscrito
ejercicio fiscal. e
programados para el Ejercicio Fiscal* 100.
4 Porcentaje de cumplimiento de los Programas Anuales Eficacia Programas Anuales y de Desarrollo elaborados / Total de Anual 7 100% 100%
y de Desarrollo, elaborados. Programas Anuales planteados *100.
Porcentaie  de  cumplimento  de la estion Numero de actividades institucionales que atiende la Direccion
5 administrjativa P 9 Eficacia General del Colegio / Total de actividades institucionales Timestral 8 100% 25% 25% 25% 25%
} programadas.
Porcentaje - de - cumplimiento de los documentos Total de documentos normativos elaborado, actualizados
6 normativos del Colegio, elaborado, actualizados vy Eficacia N A ! y Anual 4 100% 100%
publicado / Total de documentos normativos programados *100.
aprobado.
Porcentaie de cumplimiento de  capacitacion Numero de cursos de capacitacion y actualizacién impartidos /|
7 . J., P - N p N y Eficiencia Numero de cursos de capacitacion y actualizaciéon programados * Anual 3 100% 100%
actualizacion al personal administrativo y directivo. 100
ACTIVIDADES
11 Porcentaje de cumplimiento de la entrega de reportes Eficacia Numero de reportes entregados / NUmero de reportes programadas: Mensual 12 100% 250 25% 25% 25%
de avance de obra respecto a lo programado. *100.
Porcentaje de cumplimiento de Ia entrega de reportes Numero de informes entregados / Nimero de informes programados
1.2 de avance de metas del Programa Anual respecto a lo Eficacia ©100 9 prog Trimestral 8 100% 25% 25% 25% 25%
programado. :
13 Porcentaje de cumplimiento de Estados financieros, Eficacia l\_lumero de es_t'c_xdos financieros entregados / Numero de estados Mensual 12 100% 250% 25% 25% 25%
entregados. financieros solicitados * 100.

Hoja: 1
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PROGRAMA ANUAL 2017

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

001 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA | ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP| OCT-DIC
14 Porcentaje  de cumplimiento de» actuallza(_:lones Eficacia Numero de actualizaciones realizadas / Nimero de actualizaciones: Mensual 12 100% 250 25% 25% 25%
programadas al portal de Transparencia del Colegio. programadas * 100.
15 Aportacion al Informe de Gobierno, elaborado. Eficacia Aportacion al Informe de Gobierno, elaborado. Anual 1 1
21 Porcentaje de cumpllmlgnto .de sesiones programadas Eficacia Numero de sesiones realizadas / Nimero de sesiones programadas: Bimestral 7 100% 28.5% 28.5% 14.5% 28.5%
por la Honorable Junta Directiva. *100.
Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el Nimero de convocatoria entregadas / Numero de convocatorial
2.2 desarrollo o cancelacion de las sesiones del Eficacia rogramadas * 100 9 Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%
COCONDIC, entregadas. progi B
Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el Nimero de convocatoria entregadas / Numero de convocatorial
2.3 desarrollo o cancelacién de las sesiones del CIC, Eficacia N g Trimestral 5 100% 20% 20% 20% 40%
programadas * 100.
entregadas.
24 Porcentaje de c,urnpllmlemo de sesiones programadas Eficacia Numero de sesiones realizadas y/o canceladas / Numero de Mensual 10 100% 10% 30% 30% 30%
por el Subcomité de adquisiciones. sesiones programadas * 100.
Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el Nimero de convocatoria realizadas/ Numero de convocatorias
25 desarrollo y cancelacion de las sesiones del CODI, Eficacia Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%
programadas *100.
entregadas.
31 P&?rpenlaje de cumplimiento en el pago de servicios Eficiencia Numero.d.e pago; de servicios basicos realizados / Total de pagos Mensual 12 100% 250% 25% 25% 25%
basicos. de servicios basicos contratados * 100.
. - — N Numero de pagos de némina realizados / Total de pagos de némina .
3.2 Porcentaje de cumplimiento en el pago de némina. Eficiencia Quincenal 24 100% 25% 25% 25% 25%
programados * 100.
Porcentaie de cumplimiento de adauisiciones de Numero de adquisiciones de materiales, suministros e insumos:
33 . J - P . a Eficiencia realizadas / Numero de adquisiciones de materiales, suministros e Trimestral 100% 25% 25% 25% 25%
materiales, suministros e insumos, programadas. . .
insumos solicitadas * 100.
3.4 Invemgnos de bienes muebles e  inmuebles, Eficacia Inventarios de bienes muebles e inmuebles, actualizados. Anual 1 1
actualizados.
35 Baja de bienes, realizada. Eficacia Baja de bienes, realizada. Anual 1 1
3.6 Pago del seguro de vida de los alumnos, realizado. Eficacia Pago del seguro de vida de los alumnos, realizado. Anual 1 1
3.7 :;Z?;addoel seguro de vida del personal adscrito, Eficiencia Pago del seguro de vida del personal adscrito, realizado. Anual 1 1
a1 Porcentaje de cy’mpllmlento dev reuniones programadas Eficacia NUmero de reuniones realizadas / NOmero de reuniones Trimestral 2 100% 50% 50%
para la elaboracion del PA, realizadas. convocadas * 100.
4.2 Programa Anual elaborado. Eficacia Programa Anual elaborado. Anual 2 2
4.3 Plan de Mejora Continua por Plantel, elaborado. Eficacia Plan de Mejora Continua por Plantel, elaborado. Anual 5 5

Hoja: 2




Secretaria de Educacion Puablica

SEP ; "* PROGRAMA ANUAL 2017
T RECREARINDE %, 0re ¢ Estado: E17 Morelos
ERUCARIRNFORLICY e ELEMENTOS DE LA PLANEACION
No. Proyecto Nombre del Proyecto
001 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE | LINEA | ANUALES | CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META |ENE-MAR[ABR-JUNJJuL-SEP| oCT-DIC
51 Eorcen}a]e de asistencia a reuniones convocadas por Eficacia Numero de reuniones asistidas/Nimero de reuniones convocadas Trimestral 100% 250 25% 25% 25%
instancias Estatales. 100.
52 .Porcen?aje de asistencia a reuniones convocadas por Eficacia Nuamero de reuniones asistidas/Ntimero de reuniones convocadas Trimestral 100% 250 250% 250% 250
instancias Federales. 100.
53 Sollcnudeslde gestién del cumplimiento al Convenio de Eficacia Sollcnudes’ de gestion del cumplimiento al Convenio de Timestral 6 2 2 2
Colaboracion. Colaboracion.
6.1 Estatuto General Organico actualizado Eficacia Estatuto General Organico actualizado Anual 1 1
Convenio de Avenencia sobre Condiciones Generales Convenio de Avenencia sobre Condiciones Generales de Trabajo,
6.2 L Eficacia y Anual 1 1
de Trabajo, firmado. firmado.
63 Manual de Organizaciéon y Manual de Politicas vy Eficacia Manual de Organizacién y Manual de Politicas y Procedimientos, Anual 1 1
Procedimientos, aprobado aprobado
Procedimiento de “Control y Alta de Bienes Recibidos: Procedimiento de “Control y Alta de Bienes Recibidos en Plantel”,
6.4 " Eficacia Anual 1 1
en Plantel”, elaborado. elaborado.
71 Cursos de capacitacion impartidos al personal Eficiencia Cursos de capacitacion impartidos al personal administrativo del Semestral Py 1 1
administrativo del Colegio. Colegio.
. . N Numero de cursos de actualizacion o diplomados al personal
Porcentaje de cumplimiento de cursos de actualizacion S o . . . .
" o L N L directivo y/o administrativo impartidos / NUmero de cursos de
7.2 o diplomados al personal directivo y/o administrativo, en Eficiencia N . S . . Anual 1 100% 100%
actualizacion o diplomados al personal directivo y/o administrativo
temas que fortalezcan su desarrollo personal y laboral. N
programados * 100.
Directora de Planeacién Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable
Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Cynthia Rivera Ortiz C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora de Planeacion Directora Administrativa Directora General
01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 112 01 777 3139321 Ext. 103

Hoja: 3
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PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominaciéon
001 Desarrollo Institucional y Gestion Administrativa
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 19,820,488.37| 17,978,140.15( 16,055,320.72| 20,800,900.54| 74,654,849.78
2000 Materiales y Suministros 74,152.24 591,102.46 275,331.28 300,034.54 1,240,620.52
3000 Servicios Generales 1,495,036.39 2,208,640.79 2,336,952.14 2,251,978.77 8,292,608.09
4000 Transierencias, Asignaciones, 601,024.62 427,703.90 422,046.90 606,838.36| 2,057,613.78
subsidios y otras ayudas.

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total

21,990,701.62

21,205,587.30

19,089,651.04

23,959,752.21

86,245,692.17

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Lic. Cynthia Rivera Ortiz
Directora Administrativa

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General
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Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

002 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DEI LINEA | ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION [ BASE [NUM.JDEN.] META | ENE-MAR [ABR-JUN[JuL-sep] oCT-DIC
FIN
Incremento del 0.34% el indice de . ”
Eficiencia Terminal de la Generacién Nimero de alumnos egresados de la generacion
Eficacia 2014-2017 / Namero de alumnos de primer Anual 64.46% 64.80% 64.80%
2014-2017, comparado con la . .
N N semestre de la misma generacion * 100.
Generacion anterior.
PROPOSITO
Disminucién del 0.42% en la tasa de 1 - (matricula total del ciclo escolar 2016-2017 -
abandono escolar del ciclo escolar 2016 o alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017
. - . N Anual 429 13.0% 13.0%
2017, comparado con el ciclo inmediato! Eficacia + egresados del ciclo 2015-2016 / Matricula total nua 13.42% ° ’
anterior. del ciclo 2015-2016) *100.
COMPONENTE
P de Anie a i deman N e s e oo
1 del Colegio en el ciclo escolar 2017- Eficiencia . Anual 95% 95%
alumnos que solicitan su inscripcion en el
2018. . h .
Colegio en el mismo ciclo escolar * 100.
Porcentaie de alumnos satisfechos con Nimero de alumnos satisfechos con los
2 2e L Calidad servicios escolares recibidos / Total de alumnos Anual 180 80% 80%
los servicios escolares recibidos.
encuestados * 100.
Porcentaje de alumnos del Colegio Namero de alumnos del Colegio beneficiados
3 beneficiados con alguna beca en el ciclo| Eficacia con alguna beca / Matricula total del Colegio Anual 3,622 92% 92%
escolar 2016-2017. *100.
Porcentaje  de alumnos atendidos Naimero de alumnos atendidos mediante el
4 mediante el Programa de Orientacién Eficacia Programa de Orientacién Educativa / Matricula Anual 3,622 100% 100%
Educativa. total del Colegio *100.
Porcentaie  de  alumnos  atendidos Nimero de alumnos atendidos mediante el
5 " ) N Eficacia Programa de Tutorias / Matricula total del Anual 3,622 100% 100%
mediante el Programa de Tutorias. N
Colegio *100.
Porcentaje de alumnos participantes en Numero de alumnos participantes en el
el programa de formaciéon  de programa de formacion de estudiantes para el
6 ‘estudl.a\me.s' para el dgsgrrollo de Eficiencia desarrollo de |nve§pga(:|on y fonalemm!ento de’ Anual 108 100% 100%
investigacion y fortalecimiento  de| habilidades cognitivas, de razonamiento y
habilidades cognitivas, de razonamiento creativas / Numero de alumnos convocados
y creativas. *100.
Porcentaje de alumnos integrados en
actividades - culturales y - civicas que Numero de alumnos participantes / Numero de
7 sensibilizan la expresion de ideas vy Eficiencia P P Anual 1,086 100% 100%
. e alumnos programados*100.
contribuyen en la reconstruccion del
tejido social.
Porcentaje de alumnos integrados en Numero de alumnos participantes / Nimero de
8 actividades deportivas  propias  del Eficiencia p P Anual 360 100% 100%
N L alumnos programados*100.
Colegio y otras Instituciones.
ACTIVIDADES
Porcentaie de reportes del proceso de Namero de reportes del proceso de admisién
11 L je de rep p Eficacia emitidos / Nimero de reportes del proceso de Trimestral 2 100% 50% 50%
admisién, emitidos. o
admisién programados * 100.

Hoja 1
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Secretaria de Educacion Publica
PROGRAMA ANUAL 2017

Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

002 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE NUM.|DEN.[ META ENE-MAR | ABR-JUN| JUL-SEP | OCT-DIC
Porcentaie de aspirantes evaluados en Namero de aspirantes evaluados / Total de
12 ) P Eficiencia aspirantes que solicitan el Examen de Anual 90% 90%
el Examen de Ingreso. "
Ingreso*100.
Porcentaie de alumnos en curso de Nimero de alumnos en curso de induccién /
13 . o ) Eficiencia Total de aspirantes aceptados en el Examen de Anual 90% 90%
induccién. "
Ingreso*100.
14 Encuesta de perfil pgrsonal yac.ademlco Eficacia Encuesta de perf.ll personal. y académico a Anual 1,400 1,400
a alumnos de nuevo ingreso, aplicada. alumnos de nuevo ingreso, aplicada.
15 Reporte  estadistico de  alumnos Eficacia Reporte estadistico de alumnos matriculados, Anual 1 1
matriculados, realizado. realizado.
Fichas de admisién para el ingreso al o Nuamero de fichas de admisién para el ingreso al
1.6 Anual 1,400 1,400
CECYyTE Morelos, elaboradas. Eficiencia CECyTE Morelos, elaboradas. nua ! '
1.7 Promoclon de la oferta educaiva, Eficiencia Promocién de la Oferta Educativa, realizada. Anual 1 1
realizada.
18 Exposiciones Profesiogréficas externas| Eficiencia | EXPosiciones Profesiogréficas externas Trimestral 2 5 5
participadas. participadas.
19 Porcentaje de material publicitario del Eficiencia Numero de material impreso / Material impreso Anual 1,000 100% 100%
Colegio, elaborado. programado*100.
Porcentaje de supervisiones realizadas Numero de supervisiones realizadas / Nimero
2.1 a los servicios de control escolar en los| Eficacia e sup Semestral 2 100% 50% 50%
de supervisiones programadas * 100.
planteles.
Porcentaie de alumnos egresados con Numero de alumnos egresados titulados con
2.2 . J . 9 Eficiencia cédula profesional / Total de alumnos egresados Anual 75% 75%
titulo y cédula profesional. ¥ 100
Reportes estadisticos d? !05 mdlcadgres Reportes estadisticos de los indicadores de
de abandono escolar, eficiencia terminal, . .
o s s abandono escolar, eficiencia terminal, :
23 aprobacion, reprobacion y Eficiencia - L h Trimestral 5 4 1
. . aprobacion, reprobacion y aprovechamiento del
aprovechamiento del ciclo escolar 2016-| : ™
o ciclo escolar 2016-2017, emitidos.
2017, emitidos.
31 Difusion del Rrograma de Becas en los Eficiencia Difusién  del : Programa de Becas en los Anual 3 3
Planteles, realizada. Planteles, realizada.
Porcentaie de alumnos del Colegio Numero de alumnos beneficiados con alguna
32 niaj 9 Eficacia beca / Total de alumnos matriculados del Anual 3,622 92% 92%
beneficiados con alguna beca. .
Colegio * 100.
a1 Ficha .Psmopedag.oglca a alumnos de! Eficacia Flcha Psmgpedagoglca a alumnos de nuevo Anual 1,400 1,400
nuevo ingreso, aplicada. ingreso, aplicada.

Hoja 2
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Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

002 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE NUM.|DEN.[ META ENE-MAR | ABR-JUN| JUL-SEP | OCT-DIC
Porcentaie de alumnos atendidos con Nimero de alumnos atendidos con necesidades
4.2 nay . . Eficacia psicosociales / Nimero de alumnos detectados Semestral 90% 90% 90%
necesidades psicosociales. 3 . N
con necesidades psicosociales * 100.
Parcentse de Padres de Femle de necosidades picososiales aendidos | Nimero
4.3 alumnos detectados con necesidades Eficacia p . Semestral 70% 70% 70%
X . - de Padres de Familia de alumnos detectados
psicosociales, atendidos. . N
con necesidades psicosociales * 100.
Nimero de alumnos canalizados con situaciones
a4 Porce!ﬂa]e de alum!ms canallzados”con Eficacia de alto riesgo de .deserclon / Total de.alumnos Semestral 90% 90% 90%
situaciones de alto riesgo de desercion. detectados con situaciones de alto riesgo de
desercion * 100.
Actl.v.ldades para el .desarrollo de Actividades para el desarrollo de habilidades
habilidades socioemocionales en la; - N .
4.5 Eficacia socioemocionales en la comunidad escolar ! Semestral 2 1 1
comunidad escolar y mejora del
. . mejora del ambiente, realizadas.
ambiente, realizadas.
Numero de reuniones de Escuela para Padres
46 Porcentaje de reuniones .de Escuela] Eficacia de Familia realizadas / Num.e.ro de reuniones: Semestral 6 100% 50% 50%
para Padres de familia, realizadas. Escuelas para Padres de Familia programadas *
100.
Porcentaje de alumnos detectados con Numero  de alumnos - detectados con
51 ntay . Eficacia necesidades académicas / Matricula total del Semestral 100% 100% 100%
necesidades académicas. .
Colegio *100.
Porcentaje de Pades de Famila de necoddades académicas stendidos | Namero
5.2 alumnos detectados con necesidades Eficacia - i Semestral 70% 70% 70%
PR N de Padres de Familia de alumnos detectados
académicas, atendidos. 5 .
con necesidades académicas * 100.
Porcentaie de alumnos en asesorias Ndmero de alumnos en asesorias académicas /
53 académitj:as Eficacia Numero alumnos detectados con necesidades Semestral 80% 80% 80%
' académicas * 100.
Numero de alumnos canalizados con
Porcentaje de alumnos canalizados con problematicas de tipo psicosociales al area de
5.4 probleméticas de tipo psicosociales al Eficacia Orientacion Educativa. / Total de alumnos Semestral 100% 100% 100%
area de Orientacién Educativa. detectados con  problematicas de tipo
psicosociales * 100.
Viajes de estudio y/o visitas a empresas Viajes de estudio y/o visitas a empresas para el
6.1 para el desarrollo de las competencias Eficiencia desarrollo de las competencias de los alumnos, Semestral 2 1 1
de los alumnos, realizadas. realizadas.
Actl‘v‘ldades . qgg desarrollla.n las Actividades que desarrollan las habilidades
habilidades cientificas, tecnolégicas, de N o P .
6.2 . ) Eficiencia cientificas, tecnolégicas, de razonamiento Y| Semestral 2 1 1
razonamiento y creativas de los! . -
- creativas de los alumnos, participadas.
alumnos, participadas.

Hoja 3
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PROGRAMA ANUAL 2017

Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

002 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE NUM.|DEN.[ META ENE-MAR | ABR-JUN| JUL-SEP | OCT-DIC
Porcentaje de alumnos participantes en Namero de alumnos participantes/ NUmero de
6.3 el Concurso de Creatividad e Innovacién Eficiencia *p P Anual 100 100% 100%
. alumnos programados*100.
Tecnolégica.
Porcentaje de alumnos participantes en Nimero de alumnos participantes/ Nimero de
6.4 el Concurso Nacional de Creatividad e Eficiencia P P Anual 8 100% 100%
- - alumnos programados*100.
Innovacién Tecnolégica.
71 Porcen.ta]e de alumnos participantes en Eficiencia Numero de alumnos participantes / Nimero de Anual 70 100% 100%
el Festival de Arte y Cultura. alumnos programados *100.
72 Porcen.ta]e de .alumnos participantes en Eficiencia Numero de alumnos participantes / Nimero de Anual 16 100% 100%
el Festival Nacional de Arte y Cultura. alumnos programados *100.
73 Porcfenta]e d? .alumnos’piamclpames en Eficiencia Numero de alumnos participantes / Nimero de Trimestral 1,000 100% 250% 250% 250% 25%
actividades civicas y artisticas. alumnos programados *100.
Porcentaje de alumnos participantes en Numero de alumnos participantes / Nimero de
8.1 N Efi Anual 250 100% 100%
el evento deportivo CECyTE Morelos. ‘clencia alumnos programados *100. °
Porcentaje de alumnos participantes en . . .
8.2 el evento nacional deporivo de| Eficiencia |Numero de alumnos participantes / Nimero de Anual 45 100% 100%
alumnos programados *100.
CECyTEs.
Porcentaje de alumnos participantes en Nimero de alumnos participantes / Numero de
8.3 los Juegos Deportivos Estatales de la| Eficiencia alumnos pro ramadosgloo P Anual 50 100% 100%
Educacién Media Superior COEDEMS. prog .
Porcentaje de alumnos participantes en Nimero de alumnos participantes / Numero de
8.4 los Juegos Deportivos Nacionales de la| Eficiencia Jumn: rogramad EIOO P Anual 15 100% 100%
Educacién Media Superior CONADEMS. aumnos programados )

Director de Planeacién

Lic. Edith Espinoza Cuevas

01 777 3139321 Ext. 109

Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadan Bustos

Director Académico
01 777 3139321 Ext. 118

Hoja 4

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General
01 777 3139321 Ext. 103
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PROGRAMA ANUAL 2017

E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominaciéon
002 Atencion a la Demanda, Cobertura y Calidad
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL
1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 1,740.00 92,000.00 2,000.00 0.00 95,740.00
3000 Servicios Generales 28,400.00 367,724.00 45,858.00 0.00 441,982.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00
Total 30,140.00 459,724.00 47,858.00 0.00 537,722.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadan Bustos
Director Académico

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General




SECRETARIA DE
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Secretaria de Educacién Publica

PROGRAMA ANUAL 2017
% Estado: E17 Morelos
ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

003 DESARROLLO ACADEMICO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DEI LINEA I ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION | BASE [NUM.[DEN.] META | ENE-MAR [ ABR-JUN [ JUL-SEP | OCT-DIC
FIN
Mantener el resultado obtenido en los niveles Suma de los resultados obtenidos en el nivel Alto (Il y|
de desempefio Alto (IIl y IV) de la Prueba Eficacia IV) en la habilidad Matematica y Lectora / Total de Anual 28.54% 28.54% 28.54%
PLANEA 2017, con respecto al ciclo anterior. habilidades Evaluadas.
PROPOSITO
Incremento del 0.1 en el promedio de
aprovechamiento del ciclo escolar 2016-2017, Eficacia Suma fotal de ;allflcaclones finales de todos los Anual 7.80 7.90 7.90
S " N alumnos del Colegio / Total de alumnos evaluados.
comparado con el ciclo inmediato anterior.
COMPONENTES
Nimero de docentes beneficiados a través del
Porcentaje de docentes beneficiados a través Concurso de Oposicién para el Ingreso al Servicio
1 del Concurso de Oposicién para el Ingreso al Eficiencia Profesional Docente / Total de docentes con resultado Anual 50% 50%
Servicio Profesional Docente. Idéneo del Concurso de Oposicién para el Ingreso al
Servicio Profesional Docente*100.
. NUmero de plazas vacantes a cargos de Direccion
Porcentaje de plazas vacantes a cargos de cubiertas con candidatos idéneos de la lista de
2 Direccion, cubiertas con candidatos idéneos del Eficiencia . . . Anual 2 100% 100%
o prelacion / Total plazas vacantes a cargos de Direccion
concurso de oposicion. 100
NUmero de docentes beneficiados con los Programas
Porcentaje de docentes beneficiados con los de Promocién en la Funcién por Incentivos o con
3 programas de Promocién en la Funcién por Eficiencia cambio de Categoria / Nimero de docentes con Anual 100% 100%
Incentivos o con cambio de categoria, operado. resultado destacado y excelente en la evaluacion del
desempefio docente 2016 - 2017 * 100.
NUmero de docentes evaluados en el desempefio
Porcentaje de Docentes con nombramiento de docente, con resultado arriba de suficiente para lal
4 Permanencia en el Servicio Profesional Eficacia permanencia en el Servicio Profesional Docente /| Anual 80% 80%
Docente. Numero total de docentes Evaluados en el Desempefio
Docente*100.
5 Porce!‘ltale de docentes capacitados y/o Eficiencia lemero de docentes cap§cﬂados y/o_actuallzados /) Anual 100 80% 80%
actualizados. NUmero de docentes adscritos al Colegio * 100.
Porcentaje de reuniones de Academias Namero de reuniones de academias estatales|
6 " Eficiencia realizadas / NUmero de reuniones de academias Anual 100% 100%
Estatales, realizadas.
estatales programadas * 100.
Porcentaje de docentes certificados en Numero de docentes certificados en competencias /|
7 competencias establecidas en la Reforma Eficiencia Total de docentes registrados en un proceso de Anual 80% 80%
Integral de la EMS. certificacion *100.
ACTIVIDADES
Convocatoria del Concurso de Oposicion para| Convocatoria del Concurso de oposicion para el
1.1 el Ingreso al Servicio Profesional Docente del Eficacia Ingreso al Servicio Profesional Docente del ciclo Anual 1 1
ciclo escolar 2017-2018, publicada. escolar 2017-2018, publicada.
Asignacion de plazas docentes a candidatos| Asignacion de plazas docentes a candidatos idéneos,
12 idéneos, derivado de la convocatoria de Eficacia derivado de la convocatoria de Ingreso al Servicio Semestral 2 1 1
) Ingreso al Servicio Profesional Docente de la| Profesional Docente de la Educacion Media Superior,
Educacién Media Superior, realizada. realizada.

Hoja: 1




SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Secretaria de Educacién Publica

PROGRAMA ANUAL 2017
% Estado: E17 Morelos
ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

003 DESARROLLO ACADEMICO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE | LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM. [DEN.| META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC
Porcentaie de docentes con horas definitivas Nimero de docentes con horas definitivas evaluados /
1.3 J ! Eficiencia NOmero de docentes con horas definitivas, Anual 90% 90%
evaluados. "
programados para evaluacion * 100.
Convocatoria del Concurso de Oposicion para Convocatoria del Concurso de oposicion para la|
21 la Promocién a cargos con funciones de Eficiencia Promocién a cargos con funciones de Direccién, ciclo Anual 1 1
Direccion, ciclo escolar 2017-2018, publicada. escolar 2017-2018, publicada.
Asignacion  de Plazas de Direccion  a Asignacion de Plazas de Direccion a candidatos
candidatos idoneos, derivado de la L .
- o . idéneos, derivado de la convocatoria del Concurso de
22 convocatoria del Concurso de Oposicién para Eficiencia Anual 1 1
Oposicion para la Promocién a cargos con funciones
la_Promocién a cargos con funciones de de Direccion, ciclo escolar 2017-2018
Direccion, ciclo escolar 2017-2018 ! '
23 Entrgga de l?omb.rlamlentus a cargos con Eficiencia Eptregﬁ de nombramientos a cargos con funciones de: Anual 1 1
funciones de Direccion. Direccion.
31 :;ﬁg;zrga de  Promocion en la Funcion, Eficiencia Programa de Promocién en la Funcién, aplicado. Anual 1 1
Convocatoria de Evaluacion del Desempefio - Convocatoria de Evaluacion del Desempefio Docente
4.1 Eficiencia Anual 1 1
Docente para la Permanencia, publicada. para la Permanencia, publicada.
Elaboracion de nombramientos de " . .
: i . N Elaboracién de nombramientos de Permanencia en el
4.2 Permanencia en el Servicio Profesional Eficiencia o . Anual 1 1
Servicio Profesional Docente.
Docente.
51 Capacltaclonv y actualizacién para el personal Eficiencia Capacllaclon y actualizacion para el personal docente, Semestral 2 1 1
docente, realizada. realizada.
Porcentaje de reuniones de Academias locales NUmero de reuniones de Academias locales y estatales
6.1 J " Eficiencia realizadas / Total de reuniones de Academias Semestral 6 100% 50% 50%
y estatales, realizadas.
programadas*100.
Visita ~de  supervision de estrategias| . L . .
. . N Visit n trat tabl I
6.2 establecidas por las academias locales, Eficacia sita de. supervisio de.es rategias establecidas por las Semestral 2 1 1
. academias locales, realizada.
realizada.
63 Entrega de matenal bibliogréfico e insumos de Eficiencia Entrega de material bibliogréfico e insumos de talleres, Anval 1 1
talleres, realizada. realizada.
Registro de docentes para certificacion en L Registro de docentes para certificacion en
71 competencias de la RIEMS. Eficiencia competencias de la RIEMS. Anual 1 L

Director de Planeacién

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion
01 777 3139321 Ext. 109

Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadéan Bustos
Director Académico
01 777 3139321 Ext. 118

Hoja: 2

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias

Directora General

01 777 3139321 Ext. 103
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E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominaciéon
003 Desarrollo Académico
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 60,000.00 60,000.00 0.00 120,000.00
3000 Servicios Generales 1,673.37 198,326.63 0.00 0.00 200,000.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00
Total 1,673.37 258,326.63 60,000.00 0.00 320,000.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadan Bustos
Director Académico

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General
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PROGRAMA ANUAL 2017

Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto Nombre del Proyecto
004 PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE NUMAIDEN.I META | ENE-MAR | ABR-JUN| JUL-SEP | OCT-DIC
FIN
Disminucién del 0.42% de la tasa de 1 - (matricula total del ciclo escolar 2016-2017 -
Abandono Escolar del ciclo escolar - alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017 o o 5
2016-2017, comparado con el ciclo Eficacia + egresados del ciclo 2015-2016 / Matricula total Anual 13.42% 13.0% 13.0%
inmediato anterior. del ciclo 2015-2016) *100.
PROPOSITO
Porcentaje de planteles del Colegio que .
permanecen en el Sistema Nacional de Eficiencia Ndmero de planteles que permanecen en el SNB Anual 5 100% 100%
¥ / Total de planteles * 100.
Bachillerato (SNB).
COMPONENTES
1 Porcgntaje de carreras pertinentes Eficacia Ndmero de carreras pertinentes / Nimero de Anual 7 100% 100%
autorizadas. carreras ofertadas * 100.
Porcentaie de Planteles que cumplen Numero de Planteles que cumplen con el Marco
2 ! X g . P Eficacia Curricular Comuiin / Total de planteles del Colegio Anual 5 100% 100%
con el Marco Curricular Comun. ©100
Porcentaje de planteles que atienden Numero de Planteles que atienden los aspectos
3 los aspsclos académicos ngelos a| Calidad a.cademlcos sujetos a evaluacion conforme al Anual 5 100% 100%
evaluacion conforme al nivel de nivel de permanencia en el SNB / Total de
permanencia en el SNB. planteles incorporados al SNB * 100.
ACTIVIDADES
Porcentaje de estudios de factibilidad Carreras en las que se realizé el estudio de
11 de las carreras que se ofertan y las de Eficacia factibilidad / Total de carreras que oferta el Anual 7 100% 100%
posible apertura, realizados. colegio * 100
Refrendo de carreras vigentes, L . .
1.2 . Eficiencia Refrendo de carreras vigentes, realizado. Anual 1 1
realizado.
Porcentaje promedio de docentes que Numero de docentes que elaboran secuencias
21 ela_boran secuencias _dldactlcas» de las Eficacia dldaf:tlcas de _Ias Unidades de Aprendl_zaje Semestral 100 80% 80% 80%
Unidades de Aprendizaje Curriculares Curriculares bajo el enfoque de Competencias /
bajo el enfoque de Competencias. NUmero de docentes adscritos al Colegio * 100.
Porcentaie promedio de docentes que Numero de docentes que aplican la secuencia
2.2 " je p A d Eficacia didactica / Nimero de docentes observados * Semestral 30 90% 90% 90%
aplican la secuencia didactica en clase. 100
Porcentaje promedio de docentes que Total de docentes que elaboran instrumentos de
2.3 elaboran instrumentos de evaluacién Eficiencia evaluacion de competencias / Total de docentes Semestral 100 80% 80% 80%
de competencias. adscritos al Colegio *100
24 Registro qel nlve:I_ de Iogr_o de las Eficiencia Reg{s_tro del nlyel de logro de las competencias Semestral 2 1 1
competencias genéricas, realizado. genéricas, realizado.
25 Porcentaje de gmslenc.la a reuniones Eficacia Num.ero de reuniones asistidas / Numero de Trimestral 100% 25% 250% 25% 250%
convocadas por instancias Federales. reuniones convocadas * 100.

Hoja: 1
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Secretaria de Educacion Publica
PROGRAMA ANUAL 2017

Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

004 PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE | NUM.|DEN.| META | ENE-MAR| ABR-JUN| JUL-SEP | OCT-DIC
Seguimiento a la solventacion de
observaciones  emitidas  por la Seguimiento a la solventacién de observaciones
31 COPEEMS a los pIanFeIes para Eficacia emitidas por la COPEEMS‘a los planteles para Semestral 2 1 1
asegurar su permanencia en el asegurar su permanencia en el S.N.B.,
Sistema Nacional de Bachillerato realizado.
(S.N.B), realizado.
Porcentaie de Planteles evaluados para Numero de Planteles evaluados para promocién
3.2 2l . P Eficiencia  |de nivel en el SNB / Numero de Planteles Anual 1 100% 100%
promocién de nivel en el SNB. L
programados para promocién * 100.
Seguimiento al cumplimiento de las - L .
. - Seguimiento al cumplimiento de las categorias
categorias académicas de los Planes - P . "
3.3 . N Eficacia académicas de los Planes de Mejora Continua Semestral 2 1 1
de Mejora Continua de cada Plantel, .
realizado de cada Plantel, realizado.

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacién
01 777 3139321 Ext. 109

Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadan Bustos
Director Académico
01777 3139321 Ext. 118

Hoja: 2

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias

Directora General
01 777 3139321 Ext. 103
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PROGRAMA ANUAL 2017

E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominaciéon
004 Pertinencia de Planes y Programas de Estudio
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL
1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 Servicios Generales 567.00 9,433.00 9,194.00 0.00 19,194.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 567.00 9,433.00 9,194.00 0.00 19,194.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Ing. Israel Rabadan Bustos
Director Académico

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General




SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Secretaria de Educacion Publica
PROGRAMA ANUAL 2017

Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto Nombre del Proyecto
005 FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA | ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION [ BASE [ NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP[ OCT-DIC
FIN
Disminucién del 0.42% de la tasa de 1 - (matricula total del ciclo escolar 2016-2017 -
Abandono Escolar del ciclo escolar o alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017 o 5 5
2016-2017, comparado con el ciclo Eficacia + egresados del ciclo 2015-2016 / Matricula total Anual 13.42% 13.0% 13.0%
inmediato anterior. del ciclo 2015-2016) *100.
PROPOSITO
Porcentaje de planteles que Nimero de planteles del Colegio que
permanecen en el Sistema Nacional de Eficacia permanecen en el Sistema Nacional de Anual 5 100% 100%
Bachillerato. Bachillerato / Total de Planteles del Colegio*100.
COMPONENTES
Porcentaje de proyectos de Nimero de proyectos de infraestructura
1 infraestructura autorizados respecto a Eficacia autorizados / Numero de proyectos de Anual 10 80% 80%
los gestionados. infraestructura gestionados * 100.
Porcentaje de  cumplimiento  del NG d . lizadas / N d
2 Programa de conservacion de bienes Eficacia umero de acclones realzadas umero de Trimestral 16 100% 25% 25% 25% 25%
. acciones programadas * 100.
muebles e inmuebles.
Porcentaje de  cumplimiento  del Nimero de acciones realizadas / Nimero de
3 Programa Interno de Proteccién Civil de Eficacia " Trimestral 9 100% 100%
: acciones programadas * 100.
los cinco planteles.
ACTIVIDADES
Proyectos de infraestructura Proyectos de infraestructura gestionados a
11 gestionados a través de los fondos de Eficacia través de los fondos de apoyo a la Educacion Anual 10 10
apoyo a la Educacién Media Superior. Media Superior.
Porcentaje de obras de infraestructural Numero de obras de infraestructura concluidas /
12 concllwdas respecto a las autorizadas a| Eficacia Numerg de obras de infraestructura autonzaq?s Anual 10 70% 70%
través de fondos de apoyo a la a través de fondos de apoyo a la Educacion
Educacién Media Superior. Media Superior * 100.
13 Plagnostlco de necesidades de Eficacia Diagndstico de necesidades de infraestructura Anual 1 1
infraestructura elaborado. elaborado.
Porcentaie de adquisiciones de bienes Numero de adquisiciones de bienes muebles
21 je de adq Eficacia realizadas / Numero de adquisiciones de bienes Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%
muebles, realizadas.
muebles programadas * 100.
porcentaie  de  cumplimiento  al Mantenimiento de bienes inmuebles realizado /
22 aje . P Eficacia Mantenimiento de bienes inmuebles programado Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%
mantenimiento de bienes inmuebles. 100
porcentaie  de  cumplimiento  al Mantenimiento de bienes muebles realizado /
23 aje . P Eficacia Mantenimiento de bienes muebles programado * Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%
mantenimiento de bienes muebles. 100
Zﬁgm:&w de e nueicssmades gz Diagnéstico de necesidades de mobiliario y
2.4 oy auipo, Y Eficacia equipo, y de mantenimiento de bienes muebles Anual 1 1
mantenimiento de bienes muebles e .
. e inmuebles, elaborado.
inmuebles, elaborado.
Programa de Mantenimiento Preventivo N Programa de Mantenimiento Preventivo y
25 ) Eficacia . Anual 1 1
y Correctivo de los planteles, elaborado. Correctivo de los planteles, elaborado.

Hoja: 1
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

No. Proyecto Nombre del Proyecto
005 FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA | ANUALES | CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION [ BASE [ NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP[ OCT-DIC
Seguimiento al Programa de . -
2.6 Mantenimiento Preventivo y Correctivo, Eficacia Segu'mlvemo al Pr.ogramav de Mantenimiento Trimestral 4 1 1 1 1
. Preventivo y Correctivo, realizado.
realizado.
Simulacros del Programa Intermo de Simulacros del Programa Interno de Proteccién
3.1 Proteccion Civil de Planteles, Eficacia I .u 9 ) ! Trimestral 4 1 1 1 1
) Civil de Planteles, realizados.
realizados.
3.2 Prqgrama Interno de Proteccion Civil, Eficacia Programa Interno de Proteccion Civil, validado. Anual 5 5
validado.
Directora de Planeacion Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable
Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora de Planeacion Directora de Planeacion Directora General
01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 109

01 777 3139321 Ext. 103

Hoja: 2
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SECRETARIA DE
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E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominaciéon
005 Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 27,910.31 67,600.00 15,000.00 27,840.00 138,350.31
3000 Servicios Generales 84,526.01 15,000.00 44.,910.50 0.00 144,436.51
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 3,752.01 49,180.00 90,857.00 12,000.00 155,789.01
Total 116,188.33 131,780.00 150,767.50 39,840.00 438,575.83

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General
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PROGRAMA ANUAL 2017
Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

006 Vinculacién y Gestion con los Sectores que Integran a la Sociedad
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DEI LINEA | ANUALES I CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION | BASE [NUM.[DEN.] META [ ENE-MAR [ ABR-JUN [ JUL-SEP | OCT-DIC
FIN
Incremento del 0.34% en el indice de . -
Eficiencia Terminal de la Generacion NUmero de alumnos egresados de la Generacion
. Eficacia 2014-2017/NGmero de alumnos de la misma Anual 64.46% 64.80% 64.80%
2014-2017, comparado con la Generacién o
- generacion * 100.
anterior.
PROPOSITO
. . Nimero de egresados incorporados  a
Porcentaje de egresados incorporados a instituciones de Educacion Superior o al sector|
instituciones de Educacién Superior o al Eficacia P Anual 900 70% 70%
sector productivo. productivo / Total de alumnos egresados del
. Colegio*100.
COMPONENTES
Porcentaje de Alumnos participantes en el Numero de alumnos participantes/Nimero de
1 Modelo de Emprendedores de la Eficacia » p P Semestral 100 100% 50% 50%
. alumnos programados*100.
Educacién Media Superior.
2 Convenios ,de colaboracion operados con Eficacia Convenios de colaboracién operados. Anual 8 8
el sector publico y privado.
Porcentaje de alumnos insertados al . .
. Numero de alumnos insertados al campo laboral o
3 campo laboral o que contindan Eficacia N . Anual 70% 70%
" estudiando /NUmero de alumnos egresados*100.
estudiando.
4 Programa Bicultural, realizado. Eficacia Programa Bicultural, realizado. Anual 1 1
Porcentaje de Alumnos participantes en Nimero de alumnos participantes/Nimero de
5 actividades del Programa Beca Salario Eficacia P P Anual 3,000 100% 100%
. alumnos con Beca Salario *100.
Universal Estatal, operado.
6 Plan Anual de Promocién y Difusion del Eficacia Plan de Promociéon y Difusion del Colegio, Anual 1 1
Colegio, operado. operado.
Porcentaje de alumnos con servicio social Nlmero de alumnos con servicio social y/o
7 B | N Eficacia practicas profesionales /Nimero de alumnos Anual 80% 80%
ylo précticas profesionales.
programados *100.
ACTIVIDADES
Actividades realizadas dentro del Mod_ello o Actividades realizadas dentro del Modelo de
11 de Emprendedores de la Educacién Eficacia ) . . Semestral 6 3 3
. N Emprendedores de la Educacion Media Superior.
Media Superior.
2.1 Con.vemos firmados con el sector pablico Eficacia Convenios de colaboracién firmados. Semestral 8 4 4
y privado.
31 Apllcgm.on de encuestas del Prggrama de Eficacia Apllcgm.on de encuestas dgl Programa de Anual 3 1 1 1
Seguimiento de Egresados, realizada. Seguimiento de Egresados, realizada.
Promocién de la Plataforma Bolsa de| Promocién de la Plataforma Bolsa de Trabajo
3.2 Trabajo Universia, en redes sociales del Universia, en redes sociales del Colegio, Anual 1 1
Colegio, realizada. realizada.

Hoja: 1
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R Ko Estado: E17 Morelos
ELEMENTOS DE LA PLANEACION

SECRETA! E
EDUCACION PUBLICA

No. Proyecto Nombre del Proyecto
006 Vinculacién y Gestion con los Sectores que Integran a la Sociedad
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE | LINEA ANUALES CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE | NUM. |DEN.| META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC
a1 Qonvocator{a. del Programa Bicultural Eficacia Qopvocalqua del Programa Bicultural impresa y Anual 1 1
impresa y digital publicada. digita publicada.
4.2 é:z:;{::::l participantes en el Programa Eficacia Alumnos participantes en el Programa Bicultural. Anual 10 10
Actl\(ldades del ngrama Estgtal de o Actividades del Programa Estatal de Gobierno
5.1 Gobierno  Beca  Salario  Universal, Eficacia X . . Semestral 8 4 4
" Beca Salario Universal, realizadas.
realizadas.
Alumnos participantes en las actividades
5.2 del Programa Estatal Beca Salario Eficacia Alumnos participantes en .Ias .acuwdades del Anual 3,000 3,000
Programa Estatal Beca Salario Universal.
Universal.
6.1 Actual.lzaclor.\ de la pagina web oficial del Eficacia ActL}aIlzaclon de la pagina web oficial del Colegio, Trimestral 4 1 1 1 1
Colegio, realizada. realizada.
6.2 Seguimiento a las redes sociales del Eficacia Seguimiento a las redes sociales del Colegio, Trimestral 4 1 1 1 1
Colegio, realizado. realizado.
6.3 Boletines de prensa, emitidos. Eficacia Numero de boletines emitidos. Trimestral 12 3 3 3 3
Gestion de espacios en medios de - . . o
L R . L Gestién de espacios en medios de comunicacién
6.4 comunicacion para la difusion del Colegio, Eficacia S . . Anual 1 1
. para la difusion del Colegio, realizada.
realizada.
Espacios obtenidos para la prestacion del . . ” -
L . P N . Espacios obtenidos para la prestacion del servicio
7.1 servicio social y practicas profesionales, Eficacia N - ) . Anual 5 5
. social y practicas profesionales, realizada
realizada.
Revisiones a expedientes de servicio! . . - .
. o - o Revisiones a expedientes de servicio social y
7.2 social y préacticas profesionales, Eficacia . . - Semestral 2 1 1
" précticas profesionales, realizadas.
realizadas.
73 Acreleamon de sgwlc:lo social y practicas Eficacia Acredl.tacmn de .servmo social y préacticas Anual 1 1
profesionales, realizadas. profesionales, realizadas.
Director de Planeacion Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable
Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Xochiquetzal S. U. L6pez De La Cruz C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora de Planeacion Encargada de Despacho de la Subdireccion de Vinculacion Directora General
01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 106 01 777 3139321 Ext. 103

Hoja: 2
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PROGRAMA ANUAL 2017

E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominacion
006 Vinculacion y Gestion con los Sectores que integran a la Sociedad
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL
1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 Servicios Generales 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Lic. Xochiquetzal S. U. Lépez De La Cruz
Encargada de Despacho de la Subdireccién de Vinculacion

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias

Director General
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Secretaria de Educacion Publica

PROGRAMA ANUAL 2017
Estado: E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto Nombre del Proyecto
007 EVALUACION INSTITUCIONAL
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA | ANUALES | CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP[| OCT-DIC
FIN
Incremento del 0.34% el indice de Eficiencia Numero de alumnos egresados de la generacion
Terminal de la Generacion 2014-2017, Eficacia 2014-2017 / Namero de alumnos de primer Anual 64.46% 64.80% 64.80%
comparado con la Generacién anterior. semestre de la misma generacién * 100.
PROPOSITO
Disminucién del 0.42% de la tasa de 1 - (matricula total del ciclo escolar 2016-2017 -
Abandono Escolar del ciclo escolar 2016- - alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017
. . " Eficacia . y Anual .42 .09 .09
2017, comparado con el ciclo inmediato cact + egresados del ciclo 2015-2016 / Matricula total ! 13.42% 13.0% 13.0%
anterior. del ciclo 2015-2016) *100.
Incremento del 0.1 en el promedio de Suma total de calificaciones finales de todos los
aprovechamiento del ciclo escolar 2016-2017, Eficacia alumnos del Colegio / Total de alumnos Anual 7.80 7.90 7.90
comparado con el ciclo inmediato anterior. evaluados.
COMPONENTES
Porcentaie de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento anual
1 J P P Eficacia del objetivo de cada proyecto del Programa Anual Anual 6 100% 100%
del Programa Anual. o
/ Total de objetivos del Programa Anual.
Porcentaje de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la
del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel Eficacia meta de cada categoria del PMC / Total de metas Anual 11 90% 90%
Tenextepango. del PMC.
Porcentaje de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la
del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel Eficacia meta de cada categoria del PMC / Total de metas Anual 9 90% 90%
Yecapixtla. del PMC.
2 Porcentaje de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la
del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel Eficacia meta de cada categoria del PMC / Total de metas Anual 13 90% 90%
E. Zapata. del PMC.
Porcentaje de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la
del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel Eficacia meta de cada categoria del PMC / Total de metas Anual 5 90% 90%
Avyala. del PMC.
Porcentaje de cumplimiento del desempefio Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la
del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel Eficacia meta de cada categoria del PMC / Total de metas Anual 10 90% 90%
Marcelino Rdz. del PMC.
Mantener el resultado obtenido en los niveles Suma de los resultados obtenidos en el nivel Alto
3 de desempefio Alto (Il y IV) de la Prueba| Eficacia (Il'y 1IV) en la habilidad Matematica y Lectora / Anual 28.54% 28.54% 28.54%
PLANEA 2017, con respecto al ciclo anterior. Total de habilidades Evaluadas.
. . Numero de alumnos de nuevo ingreso que
Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso que . N . ) -
. . . X L - obtienen nivel satisfactorio en la evaluacién del
4 obtienen nivel satisfactorio en la evaluacién Eficacia " Anual 35% 35%
. ) Curso de Induccion / Total de alumnos
del curso de induccion.
evaluados *100.
Porcentaje de docentes que obtienen el nivel g;nr:,,em,,g?e;,ogsquvgﬁjzgztnlegsneleljgls\/:rL ZI;Z
5 "Muy Bien" y "Bien" en la evaluaci6n en el Eficacia ’y_ P Anual 100 80% 80%
o L académico en el aula/ Total de docentes
desempefio académico en el aula. : N
adscritos al colegio * 100.

Hoja: 1
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Secretaria de Educacion Publica

PROGRAMA ANUAL 2017

FDUCACION PUBLICA Estado: E17 Morelos
ELEMENTOS DE LA PLANEACION
No. Proyecto Nombre del Proyecto
007 EVALUACION INSTITUCIONAL
INDICADOR DE DESEMPENO
ELEMENTO METAS PROGRAMADAS
DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE| LINEA | ANUALES | CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP[| OCT-DIC
Porcentaie  de  Directores  del  Colegio Nimero de Directores evaluados en el
6 evaluadojs en el desempeio directivo. 9 Eficacia desempefio directivo / Total de Directores Anual 9 100% 100%
P : adscritos al Colegio * 100.
ACTIVIDADES
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 01 Sﬁsallifr::ilZntodedle ;f;rtca\esmgzjeel :rieo doavg];Za dge}
11 Desarrollo Institucional y Gestion Eficacia p P N Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
Administrativa Total de metas programadas en el periodo
! evaluado.
Sumatoria del porcentaje de avance del
12 Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 02 Eficacia cumplimiento de metas del periodo evaluado / Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
! Atencion a la demanda, cobertura y calidad. Total de metas programadas en el periodo
evaluado.
Sumatoria del porcentaje de avance del
13 Porcentaje de cympllmlento del Proyecto 03 Eficacia cumplimiento de metas del periodo evaluado / Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
Desarrollo Académico. Total de metas programadas en el periodo
evaluado.
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 04 fﬁ;a\lfz:zmodedle E]Zr:;:mg: ::D d:v:?;ia dge}
14 Pertinencia de Planes y Programas de Eficacia P P N Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
Estudio Total de metas programadas en el periodo
: evaluado.
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 05 f::alfz:zmodedle r':g{;zmg: :rleodoavs\:];iadse;
15 Fortalecimiento en Infraestructura y Eficacia p p N Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
Equipamiento Total de metas programadas en el periodo
quip : evaluado.
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 06 f:.:alzzilzmodﬂe E\Zrtzesntjjj ::0 doaV:\\:];za dge:
16 Vinculacién y Gestion con los Sectores que Eficacia P P N Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
integran a la Sociedad Total de metas programadas en el periodo
g : evaluado.
Sumatoria del porcentaje de avance del
17 Porcentg{e de ‘cunjpllmlento del Proyecto 07 Eficacia cumplimiento de metas del periodo evaluqdo /| Trimestrales 100% 100% 100% 100% 100%
Evaluacion Institucional. Total de metas programadas en el periodo
evaluado.
18 Porcentaje de cumplimiento de reuniones Eficacia Numero de reuniones realizadas / Nimero de Trimestral 3 100% 33% 33% 34%
’ programadas para el seguimiento del PA. reuniones programadas * 100.
Porcentaje de cumplimiento de las actividades :;T\:?gggzs drzs\li;];(;;esn?rieeldeeria;jaonceiaii\ dloas/
21 del Plan de Mejora Continua del Plantel Eficacia P = P Semestral 90% 45% 45%
Tenextepango Numero de actividades programadas en el
pango. periodo evaluado * 100.
Porcentaje de cumplimiento de las actividades :sz?:?ggg:s C::Ialiss(;cain:ieeldeeri)\ij??vaﬁ; d:)as/
22 del Plan de Mejora Continua del Plantel Eficacia B e p Semestral 90% 45% 45%
Yecanixtla Numero de actividades programadas en el
P ) periodo evaluado * 100.
Porcentaje de cumplimiento de las actividades :;T\:?g;gzs drzs\liss‘;;esn?rieeldeeriat::jaonceevaﬁ;\ dloas/
23 del Plan de Mejora Continua del Plantel E. Eficacia P L P Semestral 90% 45% 45%
Zapata. Numero de actividades programadas en el
pata. periodo evaluado * 100.

Hoja: 2




Secretaria de Educacion Publica

SEP . PROGRAMA ANUAL 2017
BDUCACION FOBLICA - Estado: E17 Morelos
ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto Nombre del Proyecto

007 EVALUACION INSTITUCIONAL

INDICADOR DE DESEMPENO

ELEMENTO METAS PROGRAMADAS

DE NOMBRE DIMENSION FORMULA FRECUENCIA DE[ LINEA | ANUALES [ CALENDARIZADAS
PLANEACION MEDICION BASE [NUM.[DEN.] META [ENE-MAR[ABR-JUN[JUL-SEP[| OCT-DIC

Sumatoria del porcentaje de avance de las

Porcentaje de cumplimiento de las actividades actividades realizadas en el periodo evaluado /

i i 0/ 0 0/
24 del Plan de Mejora Continua del Plantel Ayala. Eficacia Numero de actividades programadas en el Semestral 90% 45% 45%
periodo evaluado * 100.
Porcentaje de cumplimiento de las actividades :;?3?322:5 del reﬁirzc:;;:le d:n ava;rluce d:rioljz
25 del Plan de Mejora Continua del Plantel Eficacia . . P Semestral 90% 45% 45%
. . evaluado/Nimero de actividades programadas en
Marcelino Rodriguez. N
el periodo evaluado * 100.
Porcentaje de alumnos seleccionados de
sexto semestre evaluados en competencias Numero de alumnos evaluados en la prueba
3.1 disciplinares bésicas de los campos del Eficacia PLANEA / Total de alumnos seleccionados para Anual 583 90% 90%
Lenguaje y Comunicacién y Matematicas a la evaluacion *100.
través de la prueba PLANEA.
. o Numero de alumnos evaluados al termino del
Porcentaje de alumnos evaluados al término curso de induccién / Namero de alumnos de
4.1 del Curso de Induccién del ciclo escolar 2016 - Eficiencia N . Anual 1,400 90% 90%
nuevo ingreso del ciclo escolar 2016 - 2017 *
2017. 100

Nimero de docentes evaluados en el
Porcentaje promedio de docentes evaluados

51 = . Eficacia desempefio académico en el aula / Total de Semestral 100 90% 90% 90%
en el desempefio académico en el aula.
docentes adscritos al Colegio * 100.
Porcentaie de Directores de Plantel evaluados Numero de Directores de Plantel evaluados en el
6.1 J o Eficacia desempefio directivo / Total de Directores de Anual 5 100% 100%
en el desempefio directivo. . .
Plantel adscritos al Colegio * 100.
Porcentaje de Directores de Area evaluados Numero de Directores de Area evaluados en el
6.2 Eficacia desempefio directivo / Total de Directores de Anual a4 100% 100%

| fio directivo. < )y .
en el desempefio directivo Area adscritos al Colegio * 100.

Directora de Planeacién Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable
Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora de Planeacion Directora de Planeacion Directora General
01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 103

Hoja: 3
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E17 Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave Denominacion
007 Evaluacion Institucional
CAPITULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Director de Planeacion

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Director de Area Responsable de la Actividad Prioritaria

Lic. Edith Espinoza Cuevas
Directora de Planeacion

Titular de la Unidad Responsable

C.P. Gabriela Navarro Macias
Directora General




