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El presente programa Operativo Anual, se formula con fundamento en los articulos 53 y 54 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, articulos 3°, 4°, 59, 15, 19 y 21 de la Ley de Presupuesto
Contabilidad y Gasto PUblico del Estado de Morelos; vy articulos 7, 15, 37, 38 43 Y 44 de la Ley Estatai
de Planeacion del Estado de Morelos. Asl mismo se sustenta en los objetivos, estrategias y lineas de
accion del Plan Municipal de Desarrofio 2016-2018 del Gobierno Municipal Constitucional de Cuautla,

Morelos.
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I. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

Unidad Responsable de Gasto |

o Gastocorrientey o000
Cosocal o

. Gastodejnversion .

- Recursos.
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- Ramo 33
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1. CONTRALORIA MUNICIPAL

3520.6




Il. Aspectos de politica econdmica y social

Coordina el sistema municipal de planeacion democrdtica, mecanismo que
respalda la toma de decisiones del
gobierno local, da seguimiento y evaluacion a las estrategias y lineas de accion
del Plan Municipal de Desarrollo; garantizando la transparencia y el acceso a la
informacién publica; implementard el programa municipal de control vy
evaluacion basado en resultados; asi mismo impulsard la capacitacién de los
servidores publicos, fortaleciendo sus conocimientos y capacidades.




III. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

T e _ Umdad responsable _
Clave presupuestal: | CM |- MNombre:" CONTRALORIA MUNICIPAL
Relac:on de proyectos por Umdad Responsable de Gasta
: _ G’asto corrlentey RREERI . '
e - ':- - P social R AR Inversmn (Mfles de pesos)
. Proyectos ST ': (lees d’e pesos) o
(Lmeas deﬁccmn PMD) P Federal S I
et el ey | Bl | i
Atencic’m de correspondencia recibida. 278.20
Atender las denuncias y observacionas
de la dudadania. 732.10
Integrar  comités ciudadanos  de
contralorla  social  de  programas 542.00
institucionales. ‘
Coadyuvar en la integracién de los 521.50
comités de obra piblica. ;
Revisar y avalar los manuales de 521.50

organizacion y procedimientos.

Evaluar el desempefio de las
1 dependencias municipales con base a 521.50
ios indicadores de gestidn v estratégicos

INFORMES MENSUALES Y ANUAL

T | DE ACUERDO A LOS INDICADORES 67.3

R | DE GESTION

* | INFORMACION MENSUAL  PARA
ACTUALIZAR LA PAGINA DE 67.3

7 | TRANSPARENCIA

£ | RESPONDER  TODAS  LAS

R | SOLICITUDES DE INFORMACION 67.3

s POBLICA

# RESGUARDO DE INFORMACION

L DIGITAL E IMPRESA PARA EL 67.3

5 | ARCHIVO GENERAL DEL GOBIERNO '
MUNICIPAL

ELABORACION DE MANUALES DE

ORGANIZACION Y POLITICAS Y 67.3
PROCEDIMIENTOS
POA 2017 67.3

035206 | 0.0 @0 oo oo
'-.3520 6 SR :.:'_:_'0.0_:-_
1 3520,6 -

. Observaciones:




- Proyecto de Institucional

1 01 ] Nombre \ Atenuon de correspondenaa reCtblda
Gob|erno
1.3 Coordinacion de la Politica de Gobiarno

1.3.2 Politica Interior

< Alineacion con' el Plan Municipal-de Desarrollo 2016-2018 i

| 10 PLANEACION, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION

Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion plblicos que
administre el gobierno municipal.

Control y fiscalizacion para un correcto desempeno institucional.

Atender la correspondenc]a recibida

A/meac;on con el programa indicado en ef Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018.

: Lhedin o s i Caracteristicas del proyecto s i i

Recepc;on de correspondenaa elaboracién de respuestas y resguardo d|g|tal e impresoc.

| Estrategia(s): 1.- Registro diario y mensual d la correspondencia.
ST 2.- Redaccién, impresién, firma y entrega de respuestas
3.~ Archivo digital e impreso y seguimiento.

Benefc/o__= soc/a/ Establecer el porcentaje de respuestas ciudadanas y tramites institucionales cen
y/o econdmico: | dependencias del gobierno local.

Informaaon f'nanaera de/ proyecto institucional (Gasto corriente ’y.social). =
. s Programaaon tnmestra! e avance fnanaero (M.'/es de pesas)

o R T Subtotales | ter. Timestre | 2do. Trimestre | - 3er. Trmestre | | 4o, Trimestra
Total 278.20 69.55 69.55 69.55 69.55
Municipai 278.20 69.55 69.55 69.55 59.55
Federal

" Observaciones::

“Ficha técnica del indicador:

I cm [pnrera Porcentaje de correspondenC[a atendlda Yy reCIblda
= . : ] ‘X Mensual
| Ui | Senido de| XA T L
= por % De Gestién : g _:.R‘.S.SFEI?U..E.F.‘?. o Calidad . Semestral
TEL eguier Economla AL
Obrar

Def mc.'on el
.'ndrcador ;

CUnidad de s B i R Liped basen v 1 Meld
U medida ZQ:{IJ. '2012'_ 2013_ __2014 20150 20167 [T 2017

Formula de calcuio: PORCENTAJE 100%

(NGmero de peticiones y solicitudes atendidas/ Total
de peticiones y solicitudes re_cibidas)*lOO

ngfamaaande/ameta2017 R e
CErimer frimEstre e [ SEgundo fritiestre’ s i ] L Terger dmestra T e L T S Gl Bies e s
25% | 258, | 25%, \ 25%

Glosarios 1 ; N/A
Fuente de mformamon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
Observacicnes:- - - . N/A




-_Proyecto de Inst;tuc:onal

0

publicos que administre ef gobierno municipal.

ijero s f } Nombre Atender las denuncias y observaczones de Ia cmdadan;a.
R Clasificacidnfuncional el

Finalidad: » > 1 1 GObler no

Funcidn; = .1 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

SubfunCloni-_ 1132 Politica Interior

i Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -
E]e rector. SR 10 . ,
; PLANEACION, SEGUIMIENTQ, CONTROL Y EVALUACION
_ Objet/_'vb;'_'-"fi_' e Establecer poiiticas y procedimientos de control y fiscalizacidén de recursos

Control y fiscalizacion para un correcto desempefio institucional.

"'Lmea de acaon

Atender las denuncias y observaciones de la ciudadania.

A//neaaon con el programa Indicado-en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

25 N/A

N/A

5 Objenvo

- Caracteristicas del proyecto .

:Objetfvo(s)

Atender Ias clenum:las y observaciones de la dudadania.

55@'6#69@(5)_%

1.- atender la denuncias y observaciones

2.- sequimiento a las denuncias y observaciones

3.

ZBenef'ao soc:/a/
3 /o economico::

Que ios ciudadanos aprovechen los beneficios en materia de transporte

Infarmaaon Fnanaera de/ pro vecto institucional (Gasta corriente y social)

Rubro 31:-_: L 3_"; T

Programacmn trfmestra/ de avance fii nanc.'era (Miles de pesos)

: '_ Subtota!es :: I_er Trirestré -1, 2do; Trfmesfre i Zer. mmestre 4ro YHmestre
Total 732,10 183.10 183.00 183.00 183.00
Municipal 732.10 183.10 183.00 183.00 183.00
Federal _ .
. Observaciones . . |
i S * Ficha técnica del indicador T
5 C’a.\'/é:_ CM /\__/aqv_br e: "de:f: Atender las denuncias vy observaciones de la ciudadania,
R i e X Mensal
: : : : Fficiencia S Bimestral
SRR of X Ascendente : : .
i Estratégico Al T X :Eficacia . Frecuencra . Trimestral
| TO% | XD Gestin o peenante.....| N Calidad Aol Semestal
SRt I RO . Fconomia anual
e : Otro:
EﬁDech.ron de!
- dieadere Atender las denuncias y observaciones de la ciudadania. |
. Metodo de cHlculo: 5 ' Unidad de |- ¢ 5 Lineg base ;- ooy Ee L Mol
] : : " medida’ | 2018 | 2012 | 2013-.| 2004 2015 2016 [ 2017
N "\ia"lb'r'éaiéél'dtb' " """ % Porcentaje "'R'é‘zonopromedao :
‘Tasa de variacidn Otro:
Formuia de caleuler (Nimero de denuncias de la ciudadania | PORCENTAIE 100%
atendidas / Total de denuncias programadas para Su
atenctcm de Ea c:udadanla ) ¥100
' i B e B Programacron de/a meta 2017 LRSI DVEIES RN TOIES P UL
aner rﬁmesrre TR [ Segundo tmresrre : v - Tercer tnmestre: Coenien s Comefe frirestrg o,




Fuente de informacién:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

QObservaciones:

N/A




Proyecta de Institucional

Integrar comités ciudadanos de contralor:a socnai de programas

Ndmero: = - | 03
FRRP R It institucionales.
Finalidads ~ = 11 Gobierno
Funcigny o 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncion: .- | 1.3.2 Politica Interior
S Alineacion con el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018
Eerector: | 10 , ,
R PILANEACION, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION
Objéﬁvo:-:;.::"‘m:m Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos
T publicos que administre el gobierno municipal.
Estrategfa _ ::_ Control y fiscalizacién para un correcto desempefio institucional.

: l./nea de acc:on

Integrar comités ciudadanos de contraloria social de programas

institucionales.

A/meaaon con el programa indicado en e/ Plan Mun/cwa/ de Desarroflo 2016-2018.

'Programa. ey

1 N/A

N/A

: Ob]etlvo

Caracteristicas del proyecto. -

Objetfvo(s)

Integracson de com;tes para con los ciudadanos

'Estrar_egf_a(s).__ o

1.- Hacer mesas de trabajo
2.- Integracion de los integrantes
3.- Realizar los apoyos

- Benef 7cio soaa/

Tener una cercania con los cuautlenses

3 y/o economico.

Informaczon ﬁnanaera del pro yecto institucional (Gasto corriente y social). .

Programeacion trimestral de avance ﬁnanc:ero (Miles d2 pesos)

T Rubro'&.'::: SRR IR Subtotales ler. Trimestre.. 1" 2do. Trimestre . |, : 3er. Tnmestre" | 4to. Trimestre.,
Total 542.00 542.00
Municipal 542.00 542.00
Federal B
-Observaciones::. -
el L o - Ficha técnica del indicador
(j . -_.Nombre dei
aver 1 CM : Conformar los comités cmdadanos de contraloria social de programas institucionales
hith 3 mdfcador :
: B " X Mensual
e . 5&‘:"11."1’0'0 % " Recendente . EEEGEF-‘C]E _?"T!Qi[f’.l ............
' Tino- ...Estralegico [ el i ‘X :Eficacia . lnmestal
E T.}PO'_ 1 X De Gestidn la medicio ; :Desc?ndente‘ - Calidad | . Semastral
gy o s Reuer ... | Economia Anual
: : i L EEbbomaEL Qtro:
* Defmr:lon ‘del-; Conformar los comnités ciudadanos de contraloria social de programas institucionales
i mo?cador 5 o _
M foa’o de Ca/culo o Unidad'de. | e Linegbase - Meig-
L Cn medigalc | 2001 20021 20035 1 2014 2015 20167 2017




...Valorabsoluto X Porcentale

‘Tasa de variaclon

Formula de caloulo:

Comités de obra piblica realizados / Comités de obra

QOtro:

Porcentaje

100%

publica programados) *100
e T . . Programacion de la meta 2077, P . oo
Primer Himesie . - - i Sequndo fimeslre. .- - 1. - Terser mmestre " Cuarto timesire -
26% 3 25% | 250 25%

Giosario:

N/A

Fuente de informacion:-

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 2016-2018

Observaciones:

N/A




{Comités dle contraloria sodial realizados / Comités de |
contraloria social de programados)* 100

| Comités 160%

- Frimer bimeastre

Tercermmestre P C o Coarto fimestre

K . Segundp tnmestre

e | 100%
Glosario: /A
Fuente de informacién: | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018_
Observaciones: N/A
ST e e e Proyecto de Institucional : SRR
Namero: - | 04 I Nombre o | Coadyuvar en |a integracidn de los comités de obra publica
: CIaSlficacmnfunc:onal 3 -
Finalidad: - 1 Goblerno
Funcion: = -~ 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
- Subfuncion: . - | 1.3.2 Politica interior
e o Alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -
" Eje rector; = 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacién.
- Objetivo:= 0w Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos
N publicos que administre el gobierno municipal.
 Estrategia; -+ Control y fiscalizacién para un correcto desempefio institucional.

Lmea de aceién |

Coadyuvar en la integracién de los comités de obra plblica

Aimeac.ron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018 .

Programa N/A

g Objetrvo NIA

: : _'ﬁ.i- e : . Caracteristicas del proyecto

; ObjefiVO(s)' Tener una relacmn cercana con direccion de obra publica para integracion de com|tes
Estrategfa(s} 1.- mesas de trabajo

- 2.- asesoramienfo

: Beneﬁcfo __s_oc.rai Obra publica para el municipio

y/o.econdmico:.

!nformac:on ﬁnanc.fera del proyecto institucional (Gasto corriente y social) .

Prog.' -amacion fnmestra.' de avance fmancrero (Miles de pesos)

’ Subtotafes : fer. Trimestré & 2do. Trimestre -~ Jer. Trimestre ~dto. Trfmestre

.'_Merodo de cafcu!o

&L Rubro ;
Total ' 521,50 130.375 130.375 130.375 130.375
Municipat 521.50 130.375 130.375 130.375 130.375
Federal
Observaciones
SEE R ey Ficha técnica del indicador.
o -Nombre .. del: x -
' Clave:: CM : ihz‘?c?:a dor Comités Qe obra publica
G o : X -Mensugl
' Estratégi Sentrdode X Assmndenie x e Frécuenc;ra'.'.' '?Irms‘{a'\
Y :Estratégico . e | S icacia . lTrimestal
__T!p - .3.3.0!5.@?%5%65 la medicion: | | pederte Dimension. | " cajgad | de med:c;o Semesiral -
g b | L RN e : T Economia | Gl Anual
R el 5 ey “Ditro:
ﬁgﬁ:ﬂgf de.l. Comités de cbra pubhca ) .
e : ~Unidadde - 1.7 0.0 0 . Lineabase i Meta

medida - | 20110 [ 2012 | 2013: -] 2014 .1 20157 | 2016.. ; 2017




Proyecta de Institucional -

Numero

Nombfe

\ Revisar y avalar los manuaies de orgamzacmn y procedimlentos
“Clasificacionfuncional’ R

1 ' Gobierno

' F;nahdad
Funcion: =000 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
'Subfun(:ion:‘ a1 132 Politica interior
- S ~Afineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
fmii—:,re rector - 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.
- Objetivo; = Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos

publicos que administre el gobierno municipal.

Control y fiscalizacién para un correcto desempeifio institucional.

Revisar y avalar los manuales de organizacién y procedimientos

- Lmea de accion

Ahneac.von con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018:

f Programa-

N/A

| Objetivo:

N/A

Caracteristicas del proyecta -

- Obetivols):

Para control y manejo de la areas

'-E_Estrategra(s);j_

1.- capacitaciones

2.- Publicar la informacidn generada por las unidades administrativas.

r'iBeneficro socrai
- y/o economico:.

Conozca la organizacion y manejo de las areas del ayuntamiento

Informac:on ﬁnancrera del proyecto institucional (Gasto corriente y social).

Rubm SRRl S 3 Programac:on rimestral de avance financiero (Miles de pesos)':- Lol
BRI R SRRt B Subtotales ~Ter; Trimestre . |~ 2do. Trimestre . . 3er. Trimestrs: . . 4to. Trimesire -
Total 521.50 521.50
Municipal 521.50 521.50
Federal _
Observaciones: .|
: 5 g - Ficha técnica del indicador:
" Clave: g CM f;_Nombre 'del. Porcentaje de manuales de organizacion y procedimientos
. o i ‘Mensual
R - et Eficiencia : :Bimestral
R o ) X Ascendenie T e e ] Sty ! 4
R :Estrategico X Eficacia LoiTimesteal
TIP.O- . 'XI-DéJ"Gaée‘s%E!éqg'f gesc?ndeme - Calidad ; : Semestral
L B eguiar Economia : Anua
: ; Qtro:
E Defnrc:én del
indicador - Porcentaje de manuales de organizacion y procedimientos . .
'.Metodo de cé.’cuio Wyl R Umdad g o Linea base . i ituo et n Malg
: N i Comedida 20711 20727 [ 2093 120141 20151 2016, 1 2017,
f'”'“\g'gaiqr apsalp!o' R PD(CENE;E " Razén o promedio
“fasa de variacien | Ofrer
Farmuta de caloulo:
(Nimero de manuales de organizacion y procedimientos | Porcentaje 100%
evaluados y revisados / Total de manuales de organizacion
y procedimientos programados para ser evaluados y

revisados) *100

Programacrén de la mefa 2047

- Primer trimestre

| T Segundo timestre L |

¢ - Tercer fimestre: ;-

 Cusan Timeste

100%

v

Giosario:

N/A

Fuente de |nf0rmacsén

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

| Observaciones: -

N/A




-~ Proyecto de Institucional

Evaluar el desempefio de las dependenmas mumcnpales con base a
los indicadores de gestion y estratégicos.

" Clasificaciénfuncional -

Enalidadi

1 | GObiernO PP e
Funcion: 1 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
- Subfuncién: - 132 Palitica interior

~ Alineacion con el Plan Municipal de Desarrolfo 2016-2018

Eje rector:

10

Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.

 Objetivo: . g

Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos
plblicos que administre el gobierno municipal.

Estrategia:

Contral y fiscalizacién para un correcto desempefio institucional.

Lina de accion

Evaluar el desempefio de las dependencias municipales con base a los
indicadores de gestion y estratégicos.

Almeac;on con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarroffo 2016-2018:

Programa

N/A

A

. Caracteristicas del proyecto.

“Objetivo(s):

Un me;or desempeno

Estrateg:a(s)

1.- visitas constantes

2.- auditorias

Beneﬁc:o soc:a!
,//0 economico;

Mejor desempefic laboral

lnformamon ﬁnanc::era dei proyecto institucional (Gasto corriente.y social)-

Programagion triméstial de avance ﬁnancfero (Mifes de pesos).:+ i "

L Fi’ubr Gi.':""‘ i Subtotales” TV er Trimestre. | 2do. Trimestré | -1 3er. Triptastra L 4fo. Trimestre -
Total 521.50 130.375 130.375 130.375 130.375
Municipal ) 521.50 130.375 130.375 130.375 130.375

_Federal .

- Observaciones |

N S - Ficha técnica del indicador - _ :
Clave: | CM Nombfs de! Porcenta]e de dependencias municipales evaluadas de acuerdo a su desempeno con base a
AT los indicadores de resultados
X Mensual
R _ *_iEficiencia ' .. Bimestral

i b Eshaegicn X Ascendente X Eficacia Frecuencr CYrmestral |
: Tlpﬂ <1 % De Gestion ...Descendente {Calidad v “da’ 17 i Semestral
FERRTRTA B i Regular . (Economia CiAnual

Ofra:

'D'ef HicIGH del;
md.«cador S

Méfodg- qe__péfqub.-- i

s Uniddd de. .

© | fnea. base:.

L Meta:

“medida:’

2011

: 2012

* 2013._

[-2014 2015

[ 2016 12017




Valor ahsohits X Porcentaje - Razén o promedio
Tasade variadion | Qtro;

Formula de caloulo:
(Ndmero de dependencias municipales evaluadas / Total Porcentaje

de dependencias municipales programadas para ser
evaluadas de acuerdo a su desempefic con base a los

100%

indicadores de resultados) *100 ‘ 3

Programacion de Ja meta 2017 Cuardd .
. - ) Cuarly timestre

Primer trimestre - t-. - Sequndo trimestre . i Te
100% \ :

Glosario: S NA
Fuente de informacién: PLAN MUNICIPAL DE DESARRQOLLO 2018-2018

Observaciones: - N/A




Pro yecto de Institucional

07

Informes mensuales y anua! de acuerdo a Ios md:cadores de

Namero
: .1 gestion

L 5 CIasrf:cacronfuncronal

Flnahdad 1 Goblerno

Funcion: o0 1 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

Subfuncxon:'. 21132 | Politica Interior

=iy Lot Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
.'Eje rector 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion,

Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos

Objetivo:

plblicos que administre el gobierno municipal.

Control v fiscalizacion para un correcto desempeiio institucicnal.

' 'Ll’nea "'de'a'c':cidn'

Informes mensuales y anual de acuerdo a los indicadores de gestion.

Almeacron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.

N/A

TTNA

" Caracteristicas del proyecto

Gbitiory:

Que la pobiacmn tenga acceso a informacion pubiica de[ gobierno mumctpal

-. Estrategfa(s)?.

1.- Solicitar a las unidades administrativas la informacién que se ha de publicar.
2.- Publicar la informacidn generada por las unidades administrativas.

_ Beneflc:o soc:al
y/o.econdmico::

Garantizar el acceso a la informacion de carécter publico.

lnformac:én fmanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente.y social)

----- Programacmn trrmestral de avance financiero (Miles dg pesos)

S Subtotales i fer Trimestre:! ' 2do; Trimestre ‘.. der. Timestre: 4to Tnmestre
Total 67.3 16 16 17.3 18
Municipal 67.3 16 16 17.3 18
Federal o
-Ohservaciones
. . Ficha técnica del indicador. _ e : o
3 Vit M fel Porcentaje de Informes mensuales vy anual de acuerdo a los mdfcadores de
s - | gestion
- L X Mensual
g Estategice 523 td d X Ascendente Lo i) | Efcensa 5'5‘““95'@'{ S
'ffpb_f- ) ngfrg;ess::gﬁ ; ~.Sentf o 6 - Desc&:ﬂ derte | - Dimension: - X gzﬁzzg g;\f;:ﬁrrzl
i s .Regular i Ecanomia Anual
Otro:

:Defmmén def.:
: mdfcador. e

Porcenta;e de Informes mensuales y anuai de acuerdo a los rndicadores de gest:on

5 Método de ca!cu!o

Unidad de - | " Lineabase . © ) Meta
" medida 2011 2012 2013 2014 2015 2016_ SR 2017

i :Tasa de variacidn Otro:

Férmuia de calouie:

(NGmero de indicadores actualizados / Total de indicadores

Porcentaje 100%

conForme a Ia Eey en Ia matersa)*lOO

ngramacrén de Ia meta 2017

P ”m?ﬂ.i"!!ﬂ?ﬁ-'e- Bt

L :

Segundotnmes!re e T Tarcer (NeSITe. i e e Clarto et

2377% i 25 70% 26.76%

23 77%
Glosario: -

N/A

“Fuente de InfOl'l’TIECiOI"I

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

Observaciones:

N/A




Proyecto de Institucional

Numero 5 | 08 Nombré' 1 Informacion Mensual para actualizar Ea pagina de transparenma
- Clasificaciénfuncional L g
Flnalldad N Goblemo

Funcién: P 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno_ )
Subfuncion:: -~ | 1.3.2 Politica Interior o
e o Afineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

Eje rector: . 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.
Objetivo: ..+ Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacidn de recursos

publicos que administre el gobierno municipat.

Estrategia: . Contral y fiscalizacién para un correcte desempefio institucional.

L__.r’nea deﬁécc;fén- Emitir informacion mensual para actualizar la pagina de transparencia del
' gobierno municipal.

Ahneacron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.

Programa e NIA

'Objer‘fvo st D NJA

5 S T _ Caracteristicas del proyecto. : :
-‘;}_Objetivo(s) Que la poblacron tenga acceso a informacion pablica del gobserno mumc:pal
Estrategia(s) 1.- Solicitar a las unidades administrativas la informacion que se ha de publicar.

2.~ Publicar la informacion generada por las unidades administrativas.

Beneﬁc.ro soc:a! Garantizar el acceso a la informacion de caracter piblico.
y/o econdmico:

informac:on ﬂnanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y soc:al)

* Programacion mmesfral de avarnce ﬂnanmem (M.'Ies de pesos)

L R”bm e Subtotales - fer. Trimestra - 2do. Trimestre - Jer. Trimestre: . dta, Tnmestre
Total 67.3 16 16 17,3 18
Municipa!l 67.3 16 16 | 17.3 18
_Federal
Observaciones:
: [ Ficha técnica del indicador .7 i i
e oM " Nombre®, del. Porcenta;e de indicadores conforme a la ley de transparencna y acceso a la
ihdicador® | informacion pubilca
. ...... EATRN ‘x Mensual
o o . Eficiencia L Himestral
Tipo: |  Eiradaieo jSenndo de 7 eaanders caca F fecue”Cfa p Trmestal L.
_ .'pO K DeGeston . | ja medicion: | RZFF?‘T‘.?.F‘ S : Semestral
. guiar Anual
" Otro:

: Def .mcrén de

.indicador i
i R . Lo Unidad de” | AT Linea base S |- Meta
._M"‘todfde caloulo: "o T [aa74 T 5078 T 5073 | 2014 | 2015 T 2016 2017
) Valnr ahsolum }( Pcrcentaje Razén o_p{qr_n_qd:_q_
““Tasa de vanacien Otro:
Férmuta de caiculo: Porcentaje 100%
{NUmero de indicadores actualizados / Total de indicadores

conforme a la ley en la materia)*100
B : - Programacron de la meta 2017 -

' Primer lrimestre . - ] Segundo timestre_-- . : Tercer inmestre - Lot Cuarlo timestie .

2377% 23.77% —_— 25.70% 28.76%

 Glosaro: NA
Fuente de mformamén PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

Observaciones; . . NIA

LA




L T Proyecto de Institucional - e
Ndarero; » -~ 109 ' Nombre | Responder a todas las sohotudes de Informacton Pubilca
SRR Clasificacionfuncional F

1 "1 Gobierno

Finalidad:

Funcion: . = 1 1.8 Otros Servicios Generales
S’ubf'uncién:-._- L 1 8.4 Acceso a la mformacmn pliblica gubernamental
S _Alineacion con el Plan Mumc.fpal de Desarrollo 2016-2018:
Eje rector [on 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.
Objefivo _ '. Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos
-- publicos que administre el gobierno municipal.
Estrate_gia:f_ Control y fiscalizacion para un correcto desempefio institucional.
Ll’ﬁé’a de'{ac'bién Responder todas las solicites de informacidn plblica en su ambito de
i competencia
. Almeac.rén con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
F‘rograma L ITNIA
Objetlvo el ) NIA
S " Caracteristicas del proyecto :
Objet:vo(s) Que la poblac:on recaba la informacion solicitada.
' Estrategia(s); 1.- Recibir las solicitudes de informacion,
e ] 2 - Furnar la peticidn al drea administrativa que corresponda.
Ceccdwenin et 3. Entregar la informacion solicitada en tiempo y forma.
Benéficio - social | Que la poblacidn este bien informada sobre el actuar del gobierno municipal.
- y/0 econcmico:..

!nformac;on financiera-def proyecto institucional (Gasto corriente y social)-, .-

: : Rubm T P I DAL M_.__-W,Prcgramacrén lrimestral de avance financierc (Miles de pesos) .« ©
LA S j T Subtotales. -fer. Trimestre.” . - 2do. Trimestre: .} 3er. Trimestre °. | 4to. Trimesire:
Total 67.3 16 16 17.3 18
Municipat 67.3 16 16 17.3 18
Federal . - i
- Observaciones::: .. |
D S © - Ficha técnica del indicador - .

. o ..Nombre ~def. - - s .
Clave: | CM indicador: Porcentaje de solicitudes recibidas y respondlcias ......
o] - : ‘ . : s

X k Estratég :ESéntJ'do dé: X “Ascendente - XE?QE”M : Frecuen(l:ra "Er”{ms{tra!i R

i F sirategico Ll N a5 icacia s SRR
RO | X DeGosien o medicion: | igisﬁfgfe-”‘a---‘- Dimensidn::.. |~ g8 do medicion: | Semesial

R DR megdlar L e ’ H :Economia Anual

: : S LI ) Otro:

Def‘mc;on del p ¢ d licitud b d d d
:ndfcador i orcen aJe e SolCHUdes I’ECE E 4as y respondidas )
Metodode ca(cufo AR _- : S Lo e b Unidad de e - Lineabase .’ ;iovoeniciin | Meta
RN i S medida 2011 2012 | 2013 .| 2014:- - 2015 | 2016 {2017
Valorabsolulo X Porcenia;e Razén o promedio
" Tasa de variacion Otro:
Farmula de calculo: Porcentaje 100%
(Numero de solicitudes atendidas / Total de sclicitudes
rec:bldas)*ml}
: L Sl o Prcgramamon de !a meta 2017 i T
Prrmerrnmesrre L to e Sequndo fimestre [ < Vercer timastre L : L Guarfo frimestre. i
23.77% 23 T7% 1 26.70% 26.76%
Glosario; =« 0 : NiA
Fuente de informacwn PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLG 2016-2018
Observaciones: - - . NIA




Pro yecto de Institucional .

10

Resguarde de Informacion Dtgttai e Impresa para el archivo general

Nombre
‘‘‘‘‘‘‘ del Gobierno Municipal,
e R _ C!as:f:cac:onfunc:onai
Finalidad:- 7+ |1 Gobierno
Funcién: .= . 1.3 Coordinacidn de la Politica de Gobierno
Subfuncién:. - 1.32 Politica Interior
S " Alineacion con el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018 -
Eje rector: 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.
' Objetivo:: - Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos
IR ptiblicos que administre el gobierno municipal.
- Estrategia:-~ Control vy fiscalizacion para un correcto desempefio institucional.

: Lmea de accson :

Resguardar informacion digital e impresa para el archivo general det gobierno

2.- Resguardar la informacion impresa de acuerdo a la norma establecida.
3.- Realizar el respaldo de la informacion en dispositivos magneticos.

municipal.
, Almeacron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018 -
Programa ' N/A
ObjefIVO N A e
L Caracteristicas del proyecto . = >
ObjethO(S) | Mantener mformac:on historica debidamente clasificada para su_uso postenor
E.st;ateg(a(s)._ | 1.- Realizar el cuadro de clasificacion archivistica.

Beneficio  social
y/0 econémico:. .

Mantener un archivo de consulta histérica al interior del gobierno municipal.

Informac:on ﬁnanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y social) = .-

Total de Informacion resguardada

Rubro AP *_Progremacién trimestral de avarnce financiero (Miles de pesos)' o
R : Subtataies v ter. Trimestre - 2do, Trimestre ~Jer. Trimestre: 4to. Trimestre
Total 67.3 ! 16 16 17.3 i8
Municipal 67.3 16 16 17.3 18
Federal :
Observaciones . . |
L - Ficha técnica del indicador
. A o d
Clave: | CM - fg‘;’;’g;ﬁre’ Resguardo de mformacnon dig:tai e impresa
T : o X Mensual
R . [ K Besendents © o cEficencia ... Bimestral
Tinn: Estratégico B Senndo : de S escendente X ‘Eficaga " Trimestral
) PO - 1 X De Gestign . ]a medfcfon “Reaul ¢ Calidad Samestral .
. ol RN e T eguar ........ . .Economia Anua!
- L S ‘Oiro
jDeftmcron del
bl : Resguardo de |nformacaon dlgltal e :mpresa
Mefodo de calcu!o : ' .Unidad de ; Linea base - .- . 0 Meta
: ! : medida’ . 2011 | 2012 2013 | 2014~ ;2015 | 2016 - [ 2017,
o 'Vaid_r'_a_'bg;gi!'uié """ X Porcentaje Razdn '_d_'p'ljég'r_n'é_di'o
Tasa de varacion Otro:
Documentos 100%
Formula de caleulo:

: Programacfon de Ia P T A

T Brimer inmestre -

23.77%

Segundo timeastre .

- _Tercer frimestra

Cuarto fimesire

23.77%

25 70%

26.76%

Glosario:

| N/A




Proyecfo de Institucional

Namero: - | 11 Nombre
e Clas:flcac.fonfuncmnai
Finalidad; . | 1 Goblerno
‘Funcion: -1 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién: - 1 1.3.2 Politica Interior
S _Alineacion con el Plan Mumc.'pal de Desarrollo 2016-2018
Eje rector: .. 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacion.
'Objetivo_." RN Establecer politicas y procedimientos de control y fiscalizacion de recursos

publicos que administre el gobierno municipal.

Estrafegia Control y fiscalizacidén para un correcto desempefio institucional

Lmea de aceion: Elaboracion de manuales de organizacion y procedimientos

: Airneacron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018"
MPrograma N/A

Objet:vo '-'Ii i NIA
: e Caracteristicas del proyecto - ; L
'Objeflvo(s) Tener una admlnistracnon organizada y con procedimientos como Io maica el plan mun:upal
: Estrateg_la(s),. . 1.- solicitar informacion al personal de area.

2.- hacer los procedimientos propios del area.

: Beneﬁc:fo soc.fal Una oréghizacién municipal de eficacia para los cuautienses,
“ y/0 economico:. '

Informacron fmancrera del proyecto institucional (Gasto corriente y socra!)

; .j Gl Rubro i Programac;on frimestral de avance fmanc:em (Miles de pesos)

SR e e Subtotales . ter, Trimestre | 2do. Trimestre’ 3er. Trimestre | |- 4fc. Trimestre -

Total 67.3 67.3

Mummpal 67.3 67.3

Federal ) !

Observaciones ..

L L Ficha técnica del indicador = .- _ _

“Clave: | CM - Hormbrs %L\ Flaboracion de manuales de organizacion y procedlmlentos

L -md:cador :

s : XMensual .

| i Estratégico :"E Senticio de X Ascandente |15 . ' XE;:E:;:G F.'ec:uenCJa ?:?r:qe:;:ra;t
Tf,DD : X :De Gestion. ”fa medfcmn' S ;g:;i?;}gj.en;e“ o Dim S-"én‘.': I _ iCﬂF{daqj_ o .__de_ medf'c_,'én-" ) Semeslral
. .. . . : | {Fconomia : “Anual

: S i R : : Otro:
: ﬁg{gﬁ'gf - del. Elaborac:lon de manuales de organizaciéon y procednmlentos

Metodo dé Ca!cuio Lt e Unidad de s Lineabasen: s oo L0 Mela
. VLT e T - madida. . 2011 2012 2013 2014 2015: | 2016 : 2017
i Valor absoluio Porcentaje | Razdn o promedio

i Tasadevaracion 'x Oto;documentes

Férmula de caleula: PDocumentos 2

{ numero de informacion solicitada/ total de informacion

cbtenida)*100

i b o oy R{ggramacton de la mefa 201 7 R

Primer bimestre .- .| o Segundo trimestre. ‘. Tercer inmestra - . <. L Guarlp fimestre
5 ; ;

Glosario;. . - N/A

Fuente de informacidn: PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

Observaciongs: PN




mﬁr_o yecto de Institucional

Namero: . | 12 \ Nambre | Elaboracion de POA 2017
R R TR Clasﬁzcamonfunc:onal
 Finalidad: =~ 11 Gobierno
Fungion: . - 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno
Subfuncién: - 1132 | Politica Interior
A Alineacion con el Plan Munmf,oai de Desarrollo 2016-2018
Ejerector: 10 Planeacion, seguimiento, control y evaluacién.
Objetivo; - Establecer politicas y procedimientos de control vy fiscalizacion de recursos

plblicos que administre el gobierno municipal.

Estrategia:’ - . Control y fiscalizacion para un correcto desempefio institucional.
MLmea de accion Elaboracion de POA 2017
Almeacron con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -
Programa N/A
Objeffvo S NIA
R - Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s) Traba}r lineas de accion basado en el presupuesto municipal

_Estrateg:a(s),. - | 1.- solicitar informacion .
clnin s 2 - establecer un plan de trabajo.

Beneficio- social | Tener una area competitiva para la sociedad
. y/0 economico..

Informacwon ﬁnanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y.social)

Ru bm T . Programacron triméstral de avance financiero (Mt!es de pesos)
S AR I-- : Subtotales =. fer. Trimastre 2do. Trimestre:: | . 3er. Trimestre " - 4to. Tnmesrre
Total 67.3 67.3
Municipal 67.3 67.3
Federal
Observaciones "
A e - Ficha técnica del indicador
S .:Nombre “dei.
Clave: | MC indicador Elaborac;on de POA 2017
L i ; | sriEiniet b X Mensual
: S — Senﬂdo de | X Ascendente L _.xfE.;iC.iencia Frecuencra .?_!m.e_st‘ralé .............
g | .. Estratégico ! baG:; M Descenden " Din X ;Eficacia cuencia; -« | Trimeslra
. Tipos | e Gestion la h*redr'ciﬁn.‘ o 'EZQET;‘,“‘G“‘E’ - Dimension: ‘Calidad " de medicion: | Semestal
CoLl § 5_ s b B 5 .Econemia Anual
i Otro:
Elaboramon de POA 2017
: : S L T Unidad de | T ineabase v o o ‘Meta
Metodo de céfculo R e n b medidal | 2017 2012 2013 | 2014 ¢ 2015 & 2076 2017
“Valor ansoﬁwiﬁ? ....... Porcentaje © Razén o promedic
Tasa g variacion X Otro: DOCUMENTOS
Férmula de calcuio: Dpl:umenl:ns | 1
{numero de informacion solicitada/ total de informacion
__"obtenlda)*loo
S Programauén de la meta 2017 . : B
. aner{nmesrre R Sequndo himeshe. : Tercer limesie o T Guarto timestre
1 ! ! :
Glosario: - | NiA
Fuente de |nforma0|on | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
Observacicnas, | NiA

Lo




