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El presente programa. Operativo Anual, se formula con fundamento en los articulos 53 y 54 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, articulos 3°, 4°, 5°, 15, 19 y 21 de la Ley de Presupuesto
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos; y articulos 7, 15, 37, 38 43 Y 44 de la Ley
Estatal de Planeacion del Estado de Morelos. Asi mismo se sustenta en los objetivos, estrategias y
lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 del Gobierno Municipal Constitucional

de Cuautla, Morelos. .
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li. Aspectos de politica econdmica y social

Constituye una estrecha coordinacion y vinculacion de las tres instancias de gobierno en el
disefio e implementacion de estrategias y acciones que permitan prevenir y disminuir la
violencia, la delincuencia, contingencias, desastres naturales; erradicar los asentamientos
humanos en zonas de riesgo y la reduccion de los accidentes de transito con el correcto
movimiento del flujo vehicular. Fortalecerd el mando Unico coordinado, priorizando la
capacitacion y equipamiento de los policias en actividades de proximidad y acercamiento con
la ciudadania, en pleno respeto a los derechos de las personas, garantizando la tranguilidad
y la convivencia de los cuautienses.




_ Municipal | Federal | ==
H.-At'e;m':ion ae cor.r'eé;.:bn‘dénéié' P S R
racibida 91,647.00
2.« Seguimiento del consajo de honor y
justicia. 98,400.00
3.~ Atender las quejas y denuncias de la
ciudadania. 986,560.00
4, Atender los procedimientos
administrativos vincutados a los
elementos de ta corporacion de 98,685.00
seguridad
| 5.- Dar cumplimiento a las resoluciones
que emita el consejo honar y justicia 126,985.00
6.- Otorgar reconocimientos por méritos
profesionales a los elementos de la 91,685.00
corporacion de seguridad
T informes mensuales y anual de
acuerdo a los indicadores de 67,300.00
R | gestién
Ax Informacién mensuat para actualizar 67,300.00
la p&gina de fransparencia i
N
67,300.00
8
Responder todas las solicitudes de
v | informacion piblica
E
67,300.06
R Resguardo de informacién digital e
impresa para el archivo general del
S| gobierno municipal
E Elaboracion del programa operative 67,300.00
anual presupuestal 2018 .




F’royecto de Inslitucional’
';[ Alencién de correspondenc;a rec:btda y atendzda

_.:5C!as:frcac:onfunc;ona!
Gobierno
Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior
Otros Asuntos de Orden Plblico y seguridad.
- Alineacion.con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -
2 Prevencion, Seguridad y Movilidad Sequra,
Conocer e investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transite municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Atender la correspondenma remeda

. Caracteristicas del proyecto - L
Recepc:on de correspondencia, elaboracion de respuestas y resguardo dlgutal e lmpreso

1.- Registro diario y mensual de |a correspondencia.

2.- Redaccién, impresicn, firma y entrega de respuestas

.1 3.- Archivo digital e impreso y seguimiento.

| Establecer el porcentgje de respuestas ciudadanas y tramites institucionales con
dependencias del gobierno local. .

. Informacion. fmanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente .y sociaf)

_ Programacron tnmestraf de avance fi nanc.'ero (M:Ies e pesos)
L S B i -Subtotales wHer Trimestie: 5 2o Timestre: e Thimestre qfQ. Trimestre.::
Total 91,647.00 22.911.75 22,911.?5 22,911.75 22911.75
Municipal 91,647.00 2291175 22 911.75 22,911.75 22 911.75
Federal .
Observaciones.. |

--Ficha técnica del indicador.

Porcenta;e de correspondenma reCIb|da y atendlda

XiMensual ¢

“Bimeswal

Trmestral

Semeslra[ :

. D,
Otro:

e | UAI PO3

Efcsencga . S

Ascendonte
. Dsscendente

©Esiratégico
X :De Gestion |

e e
...Eoonomia b

i Porcentaje de correspondenma atendlda y recnb:da

Unidad de - ' Lo L ined bagers e
medida’ 2012 2013::.' 204 b 2016

: M"' :"do de cdle

Valor sbsalito X Porcantale | Razon o promedia

‘Tasa de variacion | Olro

Férmula de calouio: PORCENTAJE 100%

(NUmero de peticiones y solicitudes atendidas / Total de
petsuones y sohmtudes rec;bldas) *100
R E Programacronde!ametaZOfa -------

o Cuédo fﬁme‘sfre i f G

anertnmcsrre :"'-I; Segundo rnmestre e Ji Tercerfnmasrre" il
25% | 2584 | 25% 5%
“Glosarion - i i | NIA
‘Fuente de mformacmn PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
“Observacicnés: e NIA




‘Namero:

f-C[as:f:cac:onfunclonai

. Gdtﬁiemo

Asuntos de orden pablico y de Seguridad Interior

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.

= Alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 - .=

2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer e invesiigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva,

Orden, Respeto e igualdad al Interior de la corporacion.

Seguimiento del consejo de honor y justicia

. Caracteristicas del proyecto

Toma de protesta del Consejo de Honor y Justicia

1.- Convocar a los integrantes del Consejo de Honor y Justicia
2.~ Hacetles de su conocimiento a los integrantes la Finalidad de la integracidn del Consegjo.
3.- Archivo digital e impreso y seguimiento.

i e incentivar a los elementos de transifo y de la policia preventiva.

Tener elementos dentro de la corporacion que cumplan con los requisitos de permanencia,

| Estralégico |
X De Geslion

; ngramacron tnmestraf de avance fmanctero (M;Ies de pesos) AL
Subtotales e Trimestres. b 2dos Trimestre /|5 36 Thimestre 1 4t Trimeslrel:
Total 98,400.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00
Municipal 98,400.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00
Federal
“Observaciones . |
Ficha técnica del indicador:,
UAI P03 Seg uimiento del consejo de honor yjus’uma
Mensual
¢ i Bimeslra

iXiAscendente
Descendente
Regular ..

. Trimestral

Porcentaje de Segu1m|ento del consejo de honor y justlma

Linea-base’:

Umdad’ de g G
2014 b 2015._.

< mhedida;

2016

Formula de caleuie:
(Instalacidn del Consejo de honor v justicia / Consejo de

PORCENTAJE 100%

honor y ]ustlua programado)* 100

Programacrdn de la mefa 2018:

s Quarto timestre:

F'nmermmesme O B

.|. _-.;: T Seguna‘o fimestra::;

S LT TRIer. mmesrre SRS Y
25% | 25%; | 25% 25%
i Glosarios: I NIA
“Fuente de mfcrmacmn PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
' Opservaciones: N/A




o Proyecto de Institucional.::

- Namero:

.03

Atender las quejas y denunc&as dé 'Ia c;udadama

Cfas:flcac:onfuncronal

Finalidad:

1. - Goblemo

- Euncion:

1.7

Asuntos de orden piblico y de Seguridad interior

:E:Subfunc:dn

1.7.3

Otros Asuntos de Orden Plblico y seguridad.

" Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 = "

2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer e investigar fos actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de fransito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Atender las quejas y denuncias de la ciudadania.

Sac on.‘-con-_ el programa indicado en el Plant Municipal de Desarrollo 2016-:2018 =

| N/A

1 NIA

- Caracteristicas del proyecto .

una resolucion.

Apegados aI marco Iegai darle continuidad a los Proced;menios Admmlstratlvos emitsendo

1.- Agotar el procedimiento de investigacion.
2.- No dejar en estado de indefension a ias partes que intervienen en el procedimiento.
3.-Fundamentar y Motivar los procedimientos Administrativos.

f';,Beneﬂc;o -soc;af

- y/o econdmico:

Atender las quejas de jos Ciudadanos de manera pronta y expedita.

!nformacron ﬁnanc;era de! proyecz‘o mstrtuc;ona! (Gasfo cornenfe y soc:'al)'”

ke Trimestre

D Subtotales Tiitern: Tnmestre 2do Trimastre . :S‘er Tnmestre
Total 96,560.00 24,140.00 24,140.00 24,140.00 24 .140.00
Municipal 96,560.00 24,140.00 24.140.00 24 140.00 24,140.00
Federal ‘
~Observaciones |

- Ficha técnica del indicador

UAI PG3

| Atender las quejas y denunCJas de Ia mudadama

Eslralegmollg
% 'De Gestién |

K iAscendente

Regular

Descendant

X i Mensual

) - Porcentaje de Atender [as quejas y denuncias de la ciudadania.

g Metodo de afculo - Unidad. de LT e Linea base o T ik Meta
R R R ; “medida’ R 2013 L 2014 L 201558 20164 152017410 20188
. alor absolulo” X Forcentaje | Razdn o promedic
..iTasa devaracion ;. Owo:
Formula de caleulo: PORCENTAJE 100%
(Ntimero de quejas y denuncias atendidas / Total de

queJas y denunuas registradas)*lo{} N

P:ogramac.'on de Ia mera 2018

B Ak tmestie

u anerhmesa‘m 35

Segunda rnmesfre

: Tercerfnmesi’:e R

25%

25%

25%

25%

- Glosario:”

N/A

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

“Observaciones;

cFuenié. de |nf0rma(:ié_:

NI




royecto de Institucional

| Atender los proced;mtentos admmlstratwos vmculados a los
elementos de la corporacién de seguridad.

asificacionfuncional: ..o i

1 R Gob,emo

1.7

Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.

. ‘] 7 3
" Alineacion con el Plan Municipal de Desarroflo 2016-2018:

2

Pfavencion, Seguridad Y Movilidad Segura

CHRncer e ThVASTIAAT N8 A0ns da alitoridad o acividades destacadas de los
elementos de transifo municipal y policia preventiva.

Orden, fespeto e igualdad al interior de la corporacion.

“Atender Ips
corporacion

cFrocedlmiegtos administrativos Viiicuiados a fos elementos de Ia

e segurida

_ _-Almeac:on conel programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 201 6-2018 =

N/A

- Caracteristicas del proyecto.

una resolucion.

Apegados al marco legal darle continuidad a los Proced;mlentos Admmlstrailvos emmendo'

1.~ Agotar el procedimiento de investigacion.
2.~ No dejar en estado de indefension a las partes que intervienen en el procedimiento.
3.-Fundamentar y Motivar los procedimientos Administrativos.

. Atender las queijas de los Ciudadanos de manera pronta y expedita.

i-:‘informacxon fmancrera del proyecto institucional (Gasto corfiente y- socfal) LR

ngramac:on trrmestral de avarice fmanc;ero (Mjles de pesos}

Tnmestre 5

S e B .K'-Subtotales i fer. Trimestre. [0 2dd. Trimestre 15 5 Ser: Trimestre 1 | 4t0.
Total 98,685.00 24 671 .25 24,671 .25 24,671.25 24,671.25
Municipal 98,685.00 24,671.25 24.671.25 2467125 24,671.25
Federal !

‘Ohservaciones:

Ficha: técnica del indicador

UAI PQ3

Atender los procedimientos adm[nlstratlvos vmculados a Ios elementos de

" Estratégico
X Be Gestion

la_corporacion de seguridad

__iEficlencia
X Eﬂcama
’ Calidad .

Econowa i

X Mensuai

Bimestrai

. Trimestral .
Semesiral

Anual

Otros

Porcentaje de Atender fos procedimlentos administrativos vmcuiados a Ios elementes de la
corporacnon de seguridad.

ChUnidad deit i aiie s Linea base R Loy Meta:
i MR Lo medidali | 20125 2013'.:. 201_4_.. .20_15 2016 201-7' w2018
I.V_algr‘at?soiqt_o_ " '_X_Pé'réé-ﬁ'téj'\_em'” "Razén o gromedio
| Tesadevariagion | OWOl
Formuia de caloulo: PORCENTAJE 100%
(NGmero de procedimienios administrativos realizados /
Total de procedrm|entos pregramados) "‘100
i ; i o . Programacio de .'a meta 2018 ‘ ‘
pnmermmesfm SR R Segundo fomestre s R Tercerrnmes!re.‘-: e 3 X Cua:fo Mmesfre
25% | 25% 25% ! 25%

: Glosaria:”

NIA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2016-2018

- Obsarvaciones;

Fuentede |nformao;o jr

N/A




“"'Proyecto de Institucional = = : i
Porcentaje de cumplimiento a Eas resolucnones emitidas por el
consejo de honor y justicia,
Ay “Clasificacionfuncional

LI Gob|ern0

o 1.7 Asuntos de orden pidblico y de Seguridad Interior
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y seguridad.
Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

05. .

Conocer e investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacidn.

Porcentaje de cumplimiento a las resoluciones emitidas por el consejo de honor
y justicia.
'-Aimeac:on con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

S Caracteristicas del proyecto - i
Cumpllr y hacer cumpirr las resoluciones que emita & consejo de honor y Justlma
1.-Notificar a las partes la resolucién gue dicte en Consejo de honor y justicia.
2.-Dictar un acuerdo en el que cause ejecutoria la Resolucion.

2 .- Notificar a las areas correspondientes la resolucién emitida por el consejo.

El tener elementos que no actlen de manera arbitraria y ciudadanos que conflen en 1a
1 Institucion.

' Informamon fmanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y. soc;al) =
i Programac:on trfmesrral da-avance: fi nancrero (Mr!es de pesos- =

Subtotales

3 Ser:Trimestre. . L 2dol Trimestre: 15 3er. Trimestre o v 4to ‘_Tnmestre
Total 126 985.00 31 ,746.25 31 ,746.25 31,746, 25 31,746.25
Municipal 126,985.00 31,746.25 31,746.25 31,746.25 31,746.25
Federal |

“Observaciones'

i S e - Ficha técnica del indicador -

Porcentaje de cumplimiento a las resolumones emitidas por el consejo de
honor y justicia.

UAI PO3

» L Mensual
R B Efcusnc:a : Bimestral
" Estratégico | R A X Eficacia CTnmestral T
X De Gestion | Readar {Semestral
A He estion egular A
aa H nual R
‘Olro:

: Porcentaje de cumphmlento a Ias resoluciones em[tldas por el consep de honor y JUStECEa.

5 Unidad de - i+ iR Lingd basel
- Ymadida 'jﬁ.' 2012 2013.:' 2014. 2015 ...‘

*-_Metodo de aloulas

‘Valor absnlu:n ' . Porcentaje
Tasa da variacion : Otro:

Fr'm’nula de céiculo: ] . PORCENTAJE 100%
(Nimero de resoluciones ejecutadas / Total de

resoluciones emitidas por el consejo de honor vy
justicia)*leo

: Sl i Programamon de fa meta 2018::: SR e

aner!‘nmesf.re L T Segundo tnmestre S R . Temerrnmestre e B T Cuart (rmestrg
25% 25%, | 25% \ 25%

: ST NI

: -Gbsario
 Fuente. ™
: mformac:lon

“51 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
L1 NIA

10



FR Pmyecta de Institucional ..

Numero de estimulos vy reconommentos otorgados por merltos

profes;onaies a elementos de segundad pubhca

:if_in'aifdéa***

évaIIIEmO

“Funcién:

1.7

Asuntos de orden publico y de Seguridad Interior

 Subfuncion

1.7.3 Otros Asunios de Orden Pablico y seguridad.

“Alinedcion con el Plan Municipal de Desarrolfo 2016-2018: .+ 70

2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer g investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

elementos de segundad pubhca

Numero de estimulos y reconocimientos otorgados por méritos profesionales a

. Caracteristicas del proyecto

Incentivar a Ios elementos de seguridad plbiica por cumphr sus funciones con apego a[

marco legal,

1.-Proponer ante el Consejo de honor y justicia que elementos recibiran estimulos y

reconocimientos.

Eltener elementos incorruptibles gue actlen con apega al marco legal.

S ers Trimestre e 2dos Trimestre:

Programac.von trrmes!ral de avance fmancrero (Mries de pesos}

2 3ers Trimestra

Cdfo. Trimestre

Total

Y ,685.00 2292125 | 92 92125 22.921 25 20 921.25
Municipal 91 685.00 2292125 22.921.25 22 921.25 22 921,25
Federai

Observaciones:

'Ficha técnica del.indicador

UAI P03

Numero de estimuios vy

reconoc;mlentos otorgados por
profesmnates a elementos de seguridad publlca

meritos

| “Esiratégica |
iX.De Gestion |

X ‘Ascendents ‘7 :Efmen(:la N j

cends:

) _Ca\adad
_iEcopomia

X iMensual

_iBimestral e

Trmestral G

_.iSemestral :
Andal
{Otro:

Porcentaje del Numero de estimulos y ‘reconocimientos otorgados por méritos profesionales a
: elementos de segundad pubilca

; e “Unidad de i i Linga base o iinan e ek e
-;Mé"’d_.‘d“'s a’e“’"’ . : S medida 20127 L 201412015 [72016% [
“Vaior shsoiute F’Drcantaje X Razoncpmmedlo :
iTasa de variacion | Otrot |
Férmula de calcuio: PORCENTAJE 100%
(Ndmero estimulos vy reconoumxentos otergados / Total de
eiementos de seguridad piblica programados para sus
reconocnmlento)
i £ B R Programacxonde fameta2018 5 TR R
anerz‘nmestre e Segundotnmesr.re i Tercerrnmestre N S Quarte bimestrel
25% \ 25% \ 25% 25%
~Glosanor v il rnn NIA
Fuente de mformacmn PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
-Ohsetvaciohes: NIA

14




i Proyecto de Institucional .

g Numero

Informes Mensuales y Anual de acuerdo a Ios Indicadores de
Gestion

: --‘Cla's:f:cac:onfunc:ona!

Gob|erno

1.7 Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior

| 1 7 3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

“Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo. 2016-2018.

2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer e investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Informes Mensuales y Anual de acuerdo a los Indicadores de Gestidn

N/A

:‘Almeacmn con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018:

- Caracteristicas del proyscto -

del municipio.

Elaborar el informe anual de gobierno mediante la integracion, analisis y revision de aportac;ones de
las dependencias para dar a conocer ala ciudadania la situacién que guarda la administracion publica

1.- Elaborar el formato Unico de informes mensuales
2.- Recabar mensualmente su informacidn por area.
3.~ Andlisis e integracion del la informacion por area para elaborar el informe anual de gobierno.

¢ial | Que la poblacion tenga conocimiento del trabajo def gobierno municipat.

Programac:én tnmestral de avance ﬁnanc:ero (Mjles de pesos)

Trimestre

SRR e T i i e R Subtota!es ey Trmestre 1 2do; Trimestre 7 1k 3er. Trimestra -1 4ok

Total 67.300. 00 16,825.00 16,825.00 18,825.00 16,825.00
Municipal 87.300.00 16,826.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Federal

LFicha técnica del indicador::

UAI P03

Porcentaje de indicadores de gestidn elaborados para Eos mformes

" iEstraté

X D Gastion |

X ‘Ascendents

gico i

mensuales y anuales de gobierno

X Mensual

Porcenta;e de :ndmadores de gestmn elaborados para los mformes mensuaies y anuales de

Programa{:.'on de Ia me ta 2018

Unidadde [ Lot '_ o Lined base R Metdr
: medida 2012:' L2013 1201400 .20_15 2016 S20175 2018,
1760 0 promedic.
Otro:
s Q,
Formula de caleulo: Porcentaje 100%
(Ndmero de indicadores e gestion realizados / Tokal de indicadores de
gestaon prcgramados para Eos lnformes mensuaies y anuales de gobieme)*100

i P””’.?LL'Z!?.?E-‘_S_U RN

Tetcermmestre

C Cuyarlo Mimestre: - o il

i : Seguna‘u trimesire’ - DLl B
25% | 25% [ 25% | 25%
“Glosarior o Soiiimes NUA
Fuente de mformaclon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
' Obsenvaciones;: i1 NIA




““Clasificacidnfuncional: .

Gobiermno

Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior

Otros Asuntos de Orden Pablico y Seguridad

Almeamon con el Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018

2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer e investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Informacion Mensual para actualizar la pégina de transparencia.

;’Almeac:on con el programa indicado en'el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
' N/A

N/A

' Caracteristicas del proyecto

Que la pobiaqon tenga acceso a informacion publica deE gobierno mumcupai

1.- Solicitar a las unidades administrativas la informacién que se ha de publicar.
2.~ Publicar la informacién generada por las unidades administrativas.

Garantizar el acceso a la informacién de caracter publico.

; CHersTrimestre S 3er Tnmestre ih 4to.:fﬁ%nééf?é’l--
Total ~ 67.300. 00 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Municipal 67.300.0¢ 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Federal

*Ficha técnica del indicador .= 0 . i
UAL PO2 Informacion Mensual para actualizar la pagma cfe transparencxa
X Mensual
_|Estratégico T Trimestral
X_De Gestion - 22;3?;“”‘6 j Semesia o
0?!’5:7””” T

Informaczon Mensual para actuahzar la pagma de transparenua

(Ndimero de indicadores actualizados / Total de indicadores

";__‘Umdad de : Limenelinea base v s
L “medida 2012 '-‘-.201_4__ : 20_15” _.2016-. Gl
{""Valor absolute. X ‘Porcentale | Razén o promedin
¢ Tasads variacion : Otro: :
Farmula de calculo: Porcentaje 100%

conforme a la ley en la materia)* 100

Programac;én de Ia meta 2018

T B dimestren i

ik Primer irimeéstre s

Segundc lifmesire AT I

T Terder rnmes!re A R

\ ' 25%

{

25%

25%

Glosario:.:

25%

NIA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018

“Observaciones:

.Fuente-de mformacmn :

NiA
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~Clasificacionfuncional
Goblemo

1 Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior
1 7 3 Oftros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

Alineacion con.el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
o Prevencién, Seguridad Y Movilidad Segura

Conocer e investigar los actos de autoridad o actividades destacadas de los
elementos de fransito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Responder todas las solicites de informacion publica en su ambito de
competenma

NIA
N/A

: . Caracteristicas del provecto
i-lObjetivo(S) S Que la poblacnon reciba la informacion solicitada.
*Estrafegfa(s)' .1 1.- Recibir las solicitudes de informacion.

' 1 2.- Turnar la peticidn af drea administrativa que corresponda.

: | 3.- Entregar la informacion solicitada en tiempo y forma.
- Beneficio SOCfaIf_ Que la poblacidn este bien informada sobre el actuar del gobierno municipal.
Vo economrco :

Progrdmac.lon tnmesiral e avanas financiero { Miles de pesos}

i Trimestre .

. : CteriTrnimestres s [ 2dos Trimestre i w0 3ef Trimestre:
Total 67. 300 DD 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Municipal : 67.300.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,826.00
Federal

‘Observaciones.
: ““Ficha técnica delindicador:
Responder todas las solicites de informacidn publlca en su ambito de
competencia

UAl P03

. Efidiencia,
X iEficacia

.‘Descendente
Reguler

Umdad Ao L “:Linea basé:: Meta
U medidd _2()12.' 2013 2014. 2015 2016 201?.’.-" 12018:.

| Valor absalulo on o pramedio
Tasa de variacion |

Formulz de calouio; Porcentaje 100%

(Numero de solicitudes atendidas / Total de soficitudes

recnb!das)*loo

SR : T A T Programacron de la metaZOfB Sl b BT R R
AT AR anartnmesrre-.-:-' R i Segundo timéstre:: Docind Bnidiieens B Terger inmestrg s Ce R R Cuardo frimesire
25% t 25% i 25% | 25%

Giosariosn o NiA

Fuente de mformacmn:: o1 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018
|- Qbservaciones; oo NIA




10 Resguardo de Informacion D|g|tal e Impresa para el archlvo general
del Gobhierno Municipal,
CIas:f:cac:onfunc;onai

1 Goblemo
1.7 Asuntos De Orden Publico y de Seguridad Interior
1.7.3 Otros Asunios de Orden Publico y Seguridad
© I Alingacion con el Plan-Municipal de Desarnrollo 2016-2018. 0
2 Prevencion, Seguridad Y Movilidad Segura

:';.Fmalidad' :
Func;on

Conocer e investigar los actos de autoridad o aclividades destacadas de los
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacion.

Resguarde de Informacion Digital e Impresa para el archivo general del
Gobierne Municipal.

acion con ef programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 .~
T N/A '
N/A

Lol emoone 8 Caracteristicas del proyecto ; G S
Mantener :nformacuon historica debidamente clasifi cada para sU_Uso posterlor

1.- Realizar el cuadro de clasificacion archivistica.

2.- Resguardar la informacion impresa de acuerdo a la norma establecida.

3.- Realizar el respaldo de la informacidn en dispositivos magneéticos.

Mantener un archivo de consulta histdrica al interior del gobierno municipal.

- rogramac:on fnmestral de avance fmancrero {Mf!es de pesos) i
SRR T e e Subtotales_ S fers Trimestre: s b 2dos: Trimestre - = Lo 3er Trimestre i 4ol Trimestrer
Total 67.300. 00 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Municipal 67.300.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00 16,825.00
Federal I
Observaciones:. . _ _ .

UAI P03 Resguardo de informacidn digital e impresa

X Mensuai
Bimestral
Irimestral

. iEfiiencia
. Eficacia

X ‘Ascendente

Unidad desi b e Lineg base
“medidas 201240 | 1201350 20445 20150 ¢

X Porcentaie © Razon o promadio
‘Otro: |
porcentaje e

Farmula de céloulo:
Total de Informacion resguardada

S Bl Programac;ondelametaQOm CRE R i e :
e Prmer frimestrg o i [ R Ser‘runo‘oinmesfre - ;- Tercermmesa‘ra bl T fo e e Clearto timestiesi T
25% | 25% j 25% | 25%
CGlasarion i L NiA
“Fuente de mforma(:lon PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLG 20156-2018
- Observaciones;: N/A




. Proyecto de Institucional e _
Elaboracion del programa operativo anual presupuestal 2018
Coo i otagificaciénfincionat; T
1 Gobiemo
1.7 Asuntos De Orden Publico v de Seguridad Interior
o1 7 3 Oftros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

. Alineacion con: el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
2 Prevencion, Seguridad’Y Movilidad Seglira

-;‘-fFlnafidad
F unc:|0n

Conacer e investiaar los actos de autoridad o actividades destacadas de fos
elementos de transito municipal y policia preventiva.

Orden, respeto e igualdad al interior de la corporacian.

Elaboracmn del programa operatwo anuai presupuestai 2078

. S Caracteristicas del proyecto. E i
Mantener mformac:on historica debidamente clasificada para sU uso postenor
1.- Realizar el cuadro de clasificacion archivistica.

2.- Resguardar la informacion impresa de acuerdo a la norma establecida.

3.- Realizar el respaldo de la informacién en dispositivos magnéticos.

i Objetivo(s):
- Estrategia(s):

| Benef:o;o ocial:; Brindar un servicio de calidad a la Ciudadania del Municipio de Cuautia.

Programac;én trrmestra! de avance ﬂnanaero ( Mn’es de pesos}

e hto e 2 Sl 2dol Trimestre i o 3en Trimestre: “4to. Trimestre.::
Total 67.300.00 67.300.00
Municipat 67.300.00 67.300.00
Federal

_Observaciones

' Ficha técnica def indicador |

Elaboracién del programa operativo anual presupuestal 2018

UAI PG3

_iMensual
. :Bimestral

% Assendents Efisiencie

Descendente
JRegular

Estfategico .
X De Gestion -

STETE TR inea base
2012 [ 20131 2014 2015

- Malor absolulo :Porcantaje Razén o promedio
“Tasa de variacisn X Otro; DOCUMENTG

Documentos 1
Farmula de calculo:

Total de Informacion resguardada

L e Programacion:de Ia meta 2018 G
‘Prifier timest i Segundu {nmesfr‘e - Cuarto tomestre i

g AL Temer!nmesfre
1 |
Glosarion ko NIA
Fuente’ de mformacm i PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2018
CObservaciones: i NIA
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