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El presente programa Operativo Anual, se formula con fundamento en los articulos 53 y 54 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, articulos 3°, 4° 5° 15 19 y 21 de la Ley de Presupuesto
Contabilidad y Gasto Pablico del Estado de Morelos; y articulos 7, 15, 37, 38 43 Y 44 de Ia Ley
Estatal de Planeacion del Estado de Morelos. Asi mismo se sustenta en los objetivos, estrategias v
lineas de accién del Plan Municipal de Desarrolio 2016-2018 del Gobierno Municipal Constiiucionat
de Cuautla, Morelos.
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I. Resumen de recursos financieros {E\‘JEEE% de pes%}

Gasto comenfe y

i :: 3(3(;131
Unidad _f??spon.saéf’e,_c{e__Gasfo Recursos

Gasfo de mvers:on A

Mumc.fpai

i Propios Federa!

”EJ ﬁi@:éétr}:rcivico' B o 776.056.

Total dependencia =~




il. Aspectos de politica econdmica y social

Constituye una estrecha coordinacién y vinculacion de fas tres instancias de gobierno en-
el disefio e implementacion de estrategias y acciones que permitan prevenir y disminuir fa

violencia, la delincuencia, contingencias, desastres naturales; erradicar los asentamientos |
- humanos en zonas de riesgo v la reduccidn de los accidentes de transito con el correcto
movimiento del flujo vehicular. Fortalecerd el mando Gnico coordinado, priorizando la
- capacitacion y equipamiento de los policfas en actividades de proximidad v acercamiento
con la ciudadania, en pleno respeto a los derechos de las personas, garantizando la

tranquilidad y la convivencia de os Cuautienses. ’




lll. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

Pmyectos R IOEE
(Lmeas de Acc;on PMD)

Umdad res,ncansab!e

soc:ai

o M#{nn_npal :

-’(Mﬂes da pe e

- Manicipat .

-1 -Atencion de
correspandencia recibida

34.911

: presunios infractores

2.-Dictar resolucion a los |

206.75

3.- Eiercitar de oficio las
funciones conciliatorias

34.9

4 -Expedir constancias

L en los fibros de registro del
Juzgado Civico

. 5-Poner a disposicion del

 Agente del Ministerio

. Publico focat o federal

| sobre los hechos asentados |

26.185

23.27

| B.- ~ implementar  acciones
L con ciudadanos infractores
. de apoyo a la comunidad.

24.54

acuerdo a los Indicadoras de
gesnon

informes mensuales y anual de |

87.3

!nfGrmacaon mensual para

i transparencia

actuglizar k2  pagina de

67.3 .

soliciludes de  informacidn
plblica

Responder todas las

| digital e impresa para el
archivo general del gobiemo
municipal

PN MmMCnED 0

TResguardo  de  informacién |

67.3

i Operative Anual

Elaboracion  del Pro_c,sramaE

67.3

.. 'Observaciones. .




- Proyecto de Institucional

C!asr'ffcac:ionfunc'ronal
Goberno 77777

Asuntos de orden pubhco ¥y de Segquridad Interlqr ‘

 Otros Asunios de Orden Piblico y seguridad,

eacion con el Plan Municipal de Desarroflo . 2016~2018
‘ Prevencron Segurtdad y Movilidad Segura

Apiicar de manera transparente la legistacion vigente, respetando los derechos
humanos de las personas, con igualdad y no discriminacion.
Salvaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

| Atender ia correspondencaa recibida

_fA!meac:on con el programa indicado en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018
Programa: . NIA

“Caracteristicas del proyecio S ' RN R
Recepmon de correspondenc:a elaboracion de reSpuestas y resguardo digltal e lmpreso

. 1.- Registro diario y mensual de la correspondencia.

. 2.- Redaccién, impresion, firma y entrega de respuestas

3.~ Archivo cﬂgital e impreso y seguimiento.

Solucion de peticiones del gobierno y de la Ciudadania.

: !nformacron fmancrera dei proyecfo institucional (Gasto corriente ysoc:ial) L
: : Programac;on fnmes fral de avance ﬁnanc.'ero (Mifes dg pesos);

Subtoz‘ales o Ter Trimestre "fcf"Trr'mestréM

Total ) ' 34.911 8.7277

. 2do Trimestre Jer. Trimestre

B 8. 72775 _ 8.72775 | 872775
| Municipa 34911 872775 872775 872775 | 872775
“Federal i , ; ‘ | '

Observa crones

- Ficha tecnica del indicador . e S e
Porcemaje de correspondenc a atendida y recﬁalda

Ciave 5C03 Nombre dbf

“ 1 X Mensual
; : H Eficiencia i Bimestral
Toyayan Eslratégico ; SEI?l‘ldO ds P X gscz:;dzgﬁe f"Dimén's.ié'n'” ¢ X Eficacia Trimestat
o, X DeGesfion e medfcf' P [ 22 Catidad Semesical
o | L ega B Economia Anual
o ; | i SRR i ¥ E Otro:
L Defi
: ﬁdff;g;” del. Porcentaje de ccrrespondenma atendlda y remblda

Umdad der 1

.- Metodo de calcu/o s L.’nea base

_ ; ST med.'da o 2015 i

Vafo{ abeoi ulo X Porcerala]e Razon o promedio :

Tasa de vardacién Otro: i | : | I
Farmule de caloulo: PORCENTAJE | : i | 100%

- {NUimero de peticiones y solicitudes atendidas [/ Total de
._petlczones ¥, 50I[C|tudesrrec1bndas)* 1{10

: Programacwn de g meta 2018 o
anerfr:met.fre Segundo Inmes{re e i - Tercerfnma,rm

Cuarfo fimestre.- - -,

e i S5 BT
25% ‘

Gilosario: - T g S
Fuenie de mformao;on PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016 218
Obsevaciones: ONA




V'W'Numero

;;:Flnahdad -

. Proy@cto de fnsﬂfucmnal Sl S
nbre . DICTAR RESOLUCION A LOS PRESU NTOS iNFRACTORES
: Clas:ﬂcacronfunc:onai

1 GOBIERNO

1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

:Q 'i 7.3 : Otros Asuntos de Orden Pubhco y Segurldad
-Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018

2 Prevencion, Seguridad y Movilidad Segura

Aplicar de manera transparente la legislacién vigente, respetando ios derechos |
humanos de las personas, con iguaidad y no discriminacion. :

_ Salvaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

DICTAR RESOLUC!ON A LOS PRESUNTOS ENFRACTORES

 Objetivo(s)..

Callf icar !as faitas admxmstratxvas para mponer as multas

: Esfrateg/a(s)

del Estado de Morelos.

- Fundamentar las faltas administrativas en el Bando de Policia y ‘Gobierno y la Ley Civica

74,1875

- 3er. Trimesfre

74. 1875

.41‘0 Tnmesrre

744875

-Obsemacfones:-i o

'____Mumcxpai ~ 296.75 | 74, 1875 ?4 1875 74.1875 741875
o | B

c__fg_ve,:j JC03

Jindiador .

i Estratégico wen k
i X De Gestign :'[E'i medfc:;f(jn._j. Regular

X Ascendenle
Descendente

Sentido dé?:

- Dimgnsin

Eficlencia

i X Eficacia

Calidad
Economia

i Frecuencr e
de medfcmn ; Semestral

g X Mensuai
DL Bimestral
Trimestral

Anual
Oitro:

:'Dﬂffmcfon del.
indicador:

Porcentaje de reso!uc‘.lones a presuntos mfractores

Formula de caleulo:

.Metocfo c!e caicu.’o

Vain}' absolutn
Tasa de variacion Olro:

Umcfad de
medfda

.- Linea base-

2012 2013-

S018. A0 By T

X Pomen!aie Razdn o promedio

| PORCENTAJE !

{Nimero de casos atendidos / Total de resoluciones de |
: SUNtOS infractoresy*100 i

- Tercer timesi ne

2044

Pfog!amacrcnde.’amefazow S

it fmesis.

: .S'egundo!nmes{fe S
25% ‘ 25%
“Glosario: - . A -
_Fuente de informacion: . PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20162018
Obsewamones NIA




- Pmyecto de fnsf:fuc:onai

| EJERCITAR DE OFICIO LAS FUNCIONES CONCILIATORIAS

. Clasificacionfuncional

'1"ﬁ" ”GOBERNo'“

-Funcmn

1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIO

L_:Sub funmon i

173 . Otros Asuntos de Orden Publico y Segurldad

cién con el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 -

Eje“récto::f

2" Prevencién, Sequridad y Movilidad Segura

:_JObjE‘fIVO -:'f

| Aplicar de manera transparente fa legislacién vigente, respetando los derechos
humanos de las personas, con iguaidad y no discriminacion.

: Esfra te gfa

Salvaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

‘ EJERCiTAR DE OF&CIO LAS FUNC!ONES CONCIL!ATORIAS

Caracfensticas ael proyecto

‘Beneficio- social

: Reparar eI dano ala parte afectada v llevar a cabo las restriccmnes necesarias a petlmon
de parie

. Dar a conocer los alcances legales de un procedimiento v los beneficios de una conciliacion
Soluciones y propuestas para la ciudadania v evitar la canalizacion a otras instancias. ’

ﬁ;_'y/o economfco*'* !

Rubm_'. e L

. Total 349 8725 5735 8.725
Municipal 349 8725 7251 8.725 5725
WFederaE : : :

- Observaciongs =

chha fecmca del indicador

‘ Nombm _0'8{ L Porcentaje de ejercltar de oficic las funcmnes conmhatonas

i s | Cont i X Mensual
e | Sentido. de: | % Ascendente e Eflciencia b Fr e Bimestral
PR Cslratégico [IRES: G i U Py et s X Elicacia 5 iGiTCEF A Trimestral
.Tqu' | X DeGestion Ula m@dr’ciéh:_'f gest,f:rde’"e D’.'?-??”?!_O'?-- 't Colidad de med;cpon 1 Semesial
pi i X & r -' Egonamia : f Anual
H H N el N JooTr e Olru e
’ Deffmcm e Porcentaje de ejerc tar de oficio las funcxones concrha‘conas
- ma‘!cadm : o
" Unidad-de 1. 5 S Linea base v ioai v | Metan
| Métoda de Ca’ff”" L 2 médida 50141 2015 12016 2017 | 2018
Vaior absnluto X Pomenl‘qe Razdn o promedio : \ : i
Tasa de variacion Clre: ‘ . |
Farmula de caioculo: PORCENTAJE i 100%
{NOmero conciliaciones realizadas por faltas cometidas / : i ‘ ! i |
Total de conciliaciones por faltas  cometidas |
| registraclas)*100 ' | i

. Primer iimestre

- PJOQF&H‘I&C[OI’] de la mefa 2018 0 L e e
n Saguncio Irimestre - rimesire T T St rimestr

2%

. E i

Glosario: |

L N/A

Fuente de informacion.  PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20162018

. Observaciones:

L ONA




Pmyecfo de !ﬂsf:i‘ucmnal i e
2 EXPEDIR CONSTANCIAS SOBRE LOS HECHC}S ASENTADOa
.. ENLOSLIBROS DE REGISTRO DEL JUZGADO CIVICO

C!as:frcacronfunc;onaf SRR .
GOBIERNO ‘

~ ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

Otros Asuntos de Orden Publ fcoy Segur idad
: _r_rol!o 201 6»2018
2 5 Prevencxon Segundad y Mowlldad Segura

. Aplicar de manera transparente la legislacién vigente, respetando los derechos
humanos de las personas, con igualdad y no discriminacion.
Saivaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

EXPEDIR CONSTANCIAS SOBRE L.OS HECHOS ASENTADOS EN LOS LIBRQS DE
| REGISTRO DEL JUZGADO CIVICO.

Caracferasffcas del proyecto .

"'Funciamen%ar a expedlcaon G ias constancias con a finalidad de tener un vaior Iegal
= probatorio

Recabar datos y documentacion que nos lleven a Ia verdad de los hechos y expedir con elic
fas constancias de hechos a solicitud de |a ciudadania

;-Be’néﬂ:ié' Sofcié! Coadyuvar con otras dependencias con ei fin de dar squCion 2 la peticidn de ia ciudadania

/o econOm;co y evitar un rezago laboral.
- "_-Informacron fmanc:era del proyecto msfttuc:ona{_( Gasto corriente. ysocraD

ngramac;on i‘nmestfa __aVance ﬁnanc.rerc (Mn‘es de pesos ) L )
R Subtotales ~ier. Trimestre = 1 2da: Trimestre = ./ Jer. Trimestre “dfo. Tnmestre ‘
Total 6.54625 6.54625 6.54625 ) 6.54625
. Municipal _ 6.54625 6 54625 8. 54625 6.54625
Federal

‘ Observaciones. - .

Ficha técnica; del mdmador

i Romre del. PORCENTAJE DE EXPEDiCION DE CONSTANC&AS

] Q/a:v?. mdfcador
L L ; X Mensual
: : Eficiencia R Bimestral
g X De Geslion Regular : Calidad de medjc]on Semestral
H Economia ! : H Anual :
: O

Umdad de T [inea base .

'__:;9_13 BT 2015

i Metodo _de ca.’cufc

U - i medida
Va!or absolulo X Pnrcenlaje Razdn o promedia
Tasa de variacion Otror i i i ; ;
: Farmula de caleuio: PORCENTAE ! : i 100%
i (Ndmero de constancias expedidas / Tetal de constancias i i i

| registradas pendientes por expedir) *100

Programacicn de la mefa 2018

T Cuarta timaske.

Tercar bmasta

25% R i .‘25%

"'Glcsano ol i

Fuente "L Tde oo UNIGIPAL DE DESARROLLO 20162018
informacion:

CObservaciones: | - NA




Pmyecto de J’Jj;g_titucmnal L b :
-+ PONER A DISPOSICION DEL AGENFE DEL MINISTERIO
. PUBLICC LOCAL O FEDERAL

fffcamonfuncmna!

Nom bre

Ty 'iGOBERNO

7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGUR!DAD INTERIOR

1 7. 3 Otros Asuntos de Orden Pdblico y Seguridad
Ahneacmn conel Pian Mummpai de Desarroﬂo 2016-2018
2 Prevenaon Seguridad y Movilidad Segura

. Aplicar de manera transparehfé"'Ia !egislacién viééﬁ{é“ fé‘sbétéhdéﬂ'lrdémdé%ééhbé“

Salvaguardar los derechos y obligaciones de los csudadanos

PONER A DISPOSICION DEL AGENTE DEL MINISTERIC PUBLICO LOCAL &
. FEDERAL

 con el programa indicado en el Plan Municipal de Désarrollo 2016-2018.-

T Caractensﬂcas del proyecto. . i
: F’oner a disposmaon 3 las personas c;ue hayan cometldo Lin dellto

ObjefJVO(S)
5 Estrafeg:a(s)

" Establecer las circunstancias de lugar, modo y tismpo. i

Canalizar 2 las personas al Ministerio Pablico por los diferentes delitos con la finalidad de
que la carpeta de investigacion se judicialice y de acuerdo con el CPEM, cumplan ia pena

‘ estableceda

e Hngstre_ "Zdo j‘nmesfre :

Toml T 58175 58175 55175
Municipal | 5.8175 58176 1 58175 . 58175
! Federal h o

Observaciones .

" Ficha: fecmca del mdfcador

T Ncmbre de{
Clave JC E mdicador Porcentaje de puestas a ‘dsposacmn -
: i B I Mensua)
. ! S f d d- ¥ Ascendente ‘ S : : Eficiencia ‘ F Bimestrat
. Estralégico [ Seniida: de ! i 2S8R X Ecacia recuencia . Trimestral
| X De Gestion ,fa med,c,gn i g:;ifa“rdeme L Pimension: . . gjgsgcn!} ] : de mechcfon ;S;s::sw
: | i ) ; o A S Siro:
j_Deﬁmcron def '
indicador. Pomemwedepyeaabadmpqﬁqon o -
: 5 b Unidadde: BT L{rzea basg Do s Meta:
Mgtodo d Ca’?“’o W i medida: | 20122015 B0 20167 B016 | 2017 2018
\."alor absuiulc Percenia;e X Razén o promedio ‘ ; ;
Tasa de variacion Otro: !
Fonmua de calaulo: RAZON . , 100%
C(Nimero  puestas a disposicin  /  Total personas | i ! {
. programadas que deben ser puestas a disposicién al | : : ; :
Vagente del mmesteno publlco Iocal 0 federal)*w() |

: F’logramamon de la meta 2018 TR
Segundo tiimeslra: - - B Tercer inimestre

e .aner !n@es!re S CuiaHe rimesty

P

25%
'Gloaarto ; :.. .. P ‘NJIA B L TR T P IO NP EPY e
Euente de Informacion. | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20162018
O_scwac:ones i~ NiA




Pmyecm a::ie !nst;tucmnai

implementar Acciones con Cmdadanes lnfractores de Apoyo a la |
Comunidad |

S ."CfaSlfICEJM 7._0'nfunmonaf
GOBiERNO
_ ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
| Otras Asuntos de Orden Piblico y Seguridad
Almeacron con ef Plan Municipal de Desarrolfo 201 6-2018.
2 Prevencion, Seguridad y Movilidad Segura

Apllcar de manera transparente la legislacion vigente, respetando los derechos
humanos de las personas, con igualdad ¥ no discriminacion. ;
1 Safvaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

_ 7 !mp ementar acmones con mudadanos ir c_:tores de apoyo ala comunldad
B :A!meaaon con el programa md:cado en el Plan Mumc:p_ I'de Desar ollo 2016-201 8
Programa iy N/A_”
NA

S Caractenstfcas de! proyecto : Cnony S
{ Da{ & conocer el Bando de Policia y Gobiemo de Cuauﬂa Nfcrelos en beneffcso de ios
. cludadanos.

Cuando asi o permita la situacién, dar una pequena resefia respecto a las falias
administrativas y sclicitar la intervencion segun el caso de! drea de Prevencion del Delito.
* Dar a conacer el Bando de Policia y Gabierno de Cuautia, Morelos y COMO consecuencia

~ disminuir los indices de infractores.

;informac:on ﬁnancrera de[ proyecfo mstftuc;onal (Gasto corriente ysocial). :
5 F’rogramamon frime fra/ de avance financiero (Miles de PESOS) s s
e R R .Sabtora!es _ i ter Trimestre. % 2do_ Trimestra | dsr. TrimeSire: " i 4to. Trimestre
_Egta! ) 24.54 6.135 | 6.135 ! 6.135 | 6.135
_Municipal 24.54 i 6.135 | 6.135 | 6.135 6.135

tha fecmca del mdrcador

;. T K Mensual T
: Eficiencia i Bimestral
Eslratégica Descendent i X Eftcacia Trimestral
X De Gestion ssoendente Calidad ik Semestral
Regular N . i
[ Economia H S Anual
: ,Eﬁ_ P 0
: Lo Lineabaser i i T ey
: Metodo de aicu.’o P i B Hase: SN
e ST s 2012201373094 | p0ds T L a077 7 2018
Va[or absclum X Purccntaje Razdn o p 3 ' i ' H
‘Tasa de variacion Otro: H | : |
; i i i i : H :
Fovmula de salolo: | PORCENTAJE i 100%

(Mimero de acciones de apoyo a la comunidad / Total de |
___apoycs a Ia comumdad pmg:amados)* 1{10 |

: Programac;on de :
R : ___Segfmdo bimestre - R er In R :
} 25% 25% i 26%

aner st L

Glosario: T e T
_Fuente de informacion: | PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

clones: L NiA




- Proyecto de Institucional - .~

_ Inf0| mes Mensuales y Anual de acuerdo: a los Indicadores dei
1 Gestién

Lo __Clas:ffca c:onfunc:onai
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR e
g Otros Asuntos de Orden Pubhco y Seguridad
- k_".'Aﬁneacron con el Plan Mumc;pa! de Desarrofiq 2016-201 8 -
2 Prevenczon Seguridad y Movilidad Segura

_Finalidad;
- Funicion::
: Sub funcion:

Apiicar de manera transparente la ieglslacton \ngente respetando los derechos
1 humanos de las personas, con iguaidad y no discriminacién.
Salvaguardar los derechos y oblsgacsones de los ciudadancs

Reaiizar informes mensuales y anuales de acuerdo a 108 indicadores de gestidn vy |
estrateglcos en su area de competencia.

A!meac;on conel programa indicado en el Plan Mumcrpal de Desarrolio 201 6-2018 -
¢ N/A

Carac:tenstfcas del proyecto. . -

Eiaborar el mforme anuai de gobierrio mediante fa integracidn, ana!|5|s % rewsmn cie aportac:ones de
las dependencias para dar a conocer ala ciudadania la situacién que guarda la administracidn publica |
del municipic. ;
1.- Elaborar el formato Gnico de informes mensuales
2.- Recabar mensualmente su informacidn por area,

3.~ Analisis e integracion del la informacion per area para elaborar el informe anual de gobierno.
: Beneﬁao -soc;af Que la poblacidn tenga conocimiento del traba]o del gobiemo municipal.

)i al (Gasto corriente y socigl)-: i

C.'Of'.' tritriestral c > avance. ﬁnanc.'era (M.'t'es de pesos) : :

Ter Trimiestra | 2do i Jer. Timestre |
16.825 ¢ 18, 825 ‘

i o L Subtota.fes'
3__‘Total ] 67.3 .

s

: g F[Cha feCnlca dEI [nd]Cador VT

.';"Porcentaje de indicadores de gestlon elaborados para Ios mformes
. mensuales y. anua[es dexgoblemo

B P

: i
R | ; ; - i X Mensual
[ Hd Vi X Ascendents ‘ i Eficlencia i : i Bimestral
RE Estratégico ¢ Senf!do e Descandente |+ Dimenaini-. - X Eficacia Frecuencta Trimeslral
b I X De Gestien g med;cmn : Reguler P G Calidad cle medic.'on Semestral
N : 3 : I Oy Economia i oy : Anual

! [ R ! Otro:

! _indfcador'

":Defm.'cfon_ del Porcentaje de 1nd1cadores de gestlon e!aborados para los informes mensuaies y anuales de

. Metodc de ca.’c:u/o :'

. Unidad de.
. médida’

V"siur absolulo X Po:cenlale
Tasa de variacion Otrex

Fonnuta de caloulo:

o Lined haser LTI
2014 2015 . 20161 209

Razdn o promedio

Porcentaje

(Nfmero de  indicadores de gestion realizadsos / Total de indicadores de
. gestson prcgramados pam !05 znform?s mensuales ¥ anuales. de goblerno)*wﬁ :

aner fnmes!re

100%

- Gtarto irimosine
5%




- -;"Proyecfo de insfttuc:onal i
: Informacmn Mensual para actuailzar Ia pagma de transparen ia, .
CIas;f;cac:onf" e

Gobxerno
1.7 Asuntos De Orden Piblico y de Seguridad interior
L 173 Otros Asuntos de Orden Publlco y Seguridad
Almeacmn con el Plan Municipal de Désarrollo 20162018
2 Prevencaon Seguridad y Movifidad Segura

| Aphcar de manera transparente la legislacion vigente, respetando los derechos
humanos de las personas, con igualdad y no discriminacion.
Satvaguardar los derechos y obligaciones de los ciudadanos

- Informacion mensual para actualizar ia pagina de tmnsparenaa del gabierno
' municipal, , ;

: Afmeamon con el programa indicado !

- N/A

Plan Municipal de Desarrolio 2016-3018° 7"

ST - Caracteristicas del proyecto - ; P :

Que la poblacnon tenga acceso a informacion pubhca dei goblerno mumcrpal
+ 1.- Solicitar a las unidades administrativas la informacidn que se ha de publicar,

"1 2.-Publicar la informacidn generada por las unidades administrativas.

Ci socral | Garantizar el acceso a la informacion de caracter ptiblico.

y/o ECOHOITHCO 4

' - Informacion’ ﬁnanczera def proyecto institucional (Gasfo comenre ysouaﬁ'{ B

e F"l ogramacmn rrrmesfraf de‘avance fmancfem (Miles de pesos):

i Y SR ] Subtotales st den Trimestre 1 2dol Trimestre: Ser. Trimestre:
Total §7.3 16,825 | 16.825 ) 16.825 P
_Municipal §7.3 16.825 ! 16.825 16.825 ¢
Federal ) " R L :
_Observaciones |

Ficha técnica del indicador. T v
_ Porcentaje de Informacion mensuai para actualizar la pagina de
... transparencia del gobierno municipai.

i JCO3

: ! IR RIS X Mensual
[ , X Ascandente G Eficiencia s Bimestral
i, Estatégioo | Sentido. de e | Diensic X Eficacia [ freclontia, . Tomestel
| X DeGestion la medicion: - Reoutar : Calidag f de 'medfcjén' Semesiral
' g : b Econotnia t Antal
b Otra:

del- Porcentaje de Informacion mensual para actualizar la pagina de transparenda del gobierno |
mumcapa[

Mewdo da Cam_”c’ L L medida L2014 2015 T 5018 2017
Valor 1bseluto X PDﬂ:erlIa]E‘ " Razén o promedio | i :
Taga de variacion Qlro: ! ! |

o
Porcentaje |

Formula de caleulo: H
(Nimero de indicadores actualizados / Total de indicadores : ; : 1 ; ; :
conforme a la ley en fa materia <100 | [ i |
' s LRl AR LRI AEY Programacron defametaZO?S i RS T P B R e

Segundo rnmesrre e Tercerfrrmes(re
: 25% 25%
L DA R
| PLAN MUNICIPALDE DESARRCLLO 2016-2018

| Observaciones:. ™ /A




nder a b odas Eas soltcnudes cie Informacnon Pubi;ca
rcional 5 -

Ay ““Clas
1 Goblerno
1.7 Asuntos De Orden Pdblico y de Seguridad Interio
1 7.3 - Otros Asuntos de Orden Publico y Segundad
G Almeac:on con el Plan Municipal de Desarrollo 20162018 -
2 Prevencson Segursdad y Movilidad Segura

 Aplicar de manera transparente la legislacién vigente, respetando los derechos |
. hurnanos de las personas, con igualdad y no discriminacion. 3
. Salvaguardar fos derechos y obligaciones de los ciudadanos

Responder todas las solicites de informacion piblica en su ambito de
_Ccompetencia

cion con el programa indicado en‘el Plan Mumc:pal de Desarrollo 2016- 201 8
N/A
NIA

i i Caracfenstfcas dei proyecto -

i Que la poblaCton reCIba la informacion solicitada.

- 1.- Recibir las solicitudes de informacion.

‘. 2.- Turnar la peticion al érea administrativa que corresponda.

©. 3.- Entregar la informacion solicitada en tiempo y forma.

Que la poblac1on este bien informada sobre ef actuar del goblerno mumc:pai.

rmacion ﬁnanc;era del proyecto institucional (Gasto corriente y social).
_ .‘i'{’ufiro _ _ _‘.- s Programac.'on :rfmestraf de avance firiariciero (Mifes de pesos)

iR 'Subtotales : - 2do.- Trjmestra o Ser Trimestre . L o, Trimesire !
Total : 87.3 16.825 16825 16.825

Municipal .. 873 16,825 _16.825 16.825
Federal i : :

- Observaciones -

Sl Ficha fef,mca def mdfcao‘or S
Porcentaje de sohmtudes rec:lb[das y respmdidas

| mdfcador

X Mensudl

S Fd Cf X Ascendenle R Eficiensia [ Bimestra!
| Estralégico il D E.‘ i N e i X Efcacia 1 Trimesiral
i X DeGeslién Ia med,lc]gn L gescendente D',m_e?‘.:smn‘ : Calitiad Semesiral
. T eguiar i - .
HE . TS Economia ; ‘i Anuat

i ;' R : AR o :.:" it U
; Deﬁmcron de!
indicador: Porcentaje de sohcntudes rec;bldas ¥ respondldas
- : e P Unidad de
: Mefodo de & S
o a.'culo L R : b predida,

) valnr al:aofulc X Pcrcenta]e Razanopramedm i

Tasa de variacion Olro: | i

Férmuia de caloulo: [ Porcentaje D 100%
| (Ndmero de solicitudes atendidas / Total de solicitudes !
: recnb;das)*iOO

: Programac:on de ) meta 2078 C T e T e
) S‘egundo tipestrs ot T Tercer fmestre. -~ © VU Byt inimestre. L -

anel mmesrre
25%

Slosario: SRR .
“Fuente de informact i PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO 20162018
Chselvaciones: .o -0 L NA




L Prqyectc de msi‘,vfuc;ona! i S RN e
Resguardo de Informacién Digital & Impresa para el archivo general
. del Gobierno Municipal,

g Ciasnfcac:onfun cronaf
| Gobierne

| Asuntos De Orden Piblico y de Seguridad Interior

. Otros Asuntos de Orden Pubhco y Seguridad

. Alineacion co. , esarroflo 2016-2018
. Prevencion, Segurldad y Movilidad Segura
'f"Aplicar"'aé"ﬁwé'ﬁ'é'rémfrané'barente la legislacion vigente, respetando ics derechos
. humanos de las _personas, con igualdad vy no discriminacion, 7
Salvaguardar los derechos y obhgac;ones de Ios ciudadanos

Resguardar nformacion digltai e lmpresa para €l archivo generaf del goblerno

Ia51
L- Reatizar el cuadro de clasificacion archivistica,

‘i 2.- Resguardar la informacién impresa de acuerdo a la norma establecida.
- 3.- Realizar ef respaldo de la informacién en dispositivos magnéticos.

'a para su_uso VPOSterr@QF,-,,,H_

)(Mensual S

X A 4 Eficlencia i ; Bimesiral
; Estratégioo : Senf:do c!e ngi’;nsg‘;e X Eficacia Frecuencra : Trimestral |
1 X DeGeslign \ ,’a med,umon' Reguiar Calidad , de .'TTEG'.'CIOH Semesiral i
. Feonomia Anual !

L A

\."alar dbsofulo
Tasa de variacién

| Formula de oalouio:
. Total de Informacién resguardada




. Proyecto de Institucional - .. R
Nombre__ _ Elaboracion del Programa Operatlvo Anual
Clasificaciénfuncional SN

Gobiemo

“Asuntos De Orden Plblico y de Seguridad interior

. 173 | Qtros Asuntos de Orden Piblicoy Seguridad
- Alineacion con el Plan Municipal de Desarrolio - 2016-2018 - T

2 Prevencnon Segurldad y Movilidad Segura

' Ap[lcar de manera transparente la legnslacnon vigente, respetando los derechos
1. humanos de fas personas, con iguatdad y no discriminacion, !
' Salvaguardar ios derechos y obligaciones de ios ciudadanos

; " Eiaboraclon del Programa Operativo Anual

="--A!meacron con. ei programa indicado en el Plan Mumapai de Desarrollo 201 6—2018
] CN/A
S

_________ ~Caracteristicas del proyecz‘o S

__Elaboraczon del ngrama Operatlvo Anual

- 1.- Presupuestar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento de las metas del
| Programa Operativo Anual

| 2.- Priorizar las iniciativas mas importantes para alcanzar distintos objetivos y metas

i:;'jO,!:)Jre*t‘fvcv(s) :
Estrategra(s) :

_ Beneﬁcro soczaf Mediante las herramientas, realizar un seguimiento exhaustivo del mismo, con el fin de
v economrco evitar desviaciones en 10 objet:vos y evitar gastos innecesarios

infonnacrén ﬁnanc:era de! proyecto mstffumonal (Gasto corriente. y social}:
Programac:on frrmestra! de avancs finanicierc (Miles de'peses) i

w Subfotales

: e BRSO T ; i e Trmiestre.. £ 2do, Trimestre. " | 3er: Trimesire. B
. Total 7 67.3 ‘

Municipal T P N 57.3 ‘

CFederal T S e BRI

- Observaciones . .

Mensual
Bimestral

Eficiencia

| X Ascendenle | ¥ Eficacia Frecuencra 1 Trimessal

Estratégico ’ i N
! X De Gesiion g::g‘;“rde"‘e : P"Tfens_féﬂ - Calidad de medfc](ﬁn Semestral
: i S {

Economia | L '] X Anual
i L 3 Otro:

“Befinisicn def

: Eiaboracmn del Programa Operatlvo Anual

i:f'.'ndrcador B . :
: - Unidad dé.~ et o fnea basar o S L Meta
,,,Memdc de Ca[c.wo T e medida - 2012 2015 12014, 2015 , gomi: 2078
Valor absolula ‘Forcenlaje Razdn o pramedio ; | i
Tasa de variacion X Olro: DOCUMENTOS | ! : H : ‘
| Doecumentos | i |1

; Formula de caloulo: H i
Total de Informacidn resguardada : ‘
S B Programac;onde.'amefa2018
f Te'cel :rimesrre-

Glosarioy - T g i o ) 4 o
_Fuente de informacién; - PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLG 20762015 :
i NIA




