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MORELOS

PODER EJECUTIVO

Entidad con la que
se celebra el
convenio

Instituto
de la Mujer

Relacién de Convenios

Descripcion

OJA 3 Convenios celebrados
publicos y privados vigentes
Agosto 2014

Fecha de
Firma

Duracion del

Convenio

Resguardante

la Igualdad entre Hombres y
Mujeres en el Estado de
Morelos”

1 “Stimulo A.C.” Acciones de asistencia social 01 de Del 01 de Direccion Juridica
para la atencién de 6 mujeres | febrero | febrero al
con problemas psiquiatricos y | de 2014 | 31 de
mentales, que se encuentran diciembre
en situacion de vulnerabilidad de 2014
en el Estado de Morelos.
2 Universidad Latina | Otorgar la oportunidad de 17 de Dos afios a | Direccion Juridica
estudiar cualquier nivel | enero de | partir de la
educativo que oferta la 2014 firma del
UNILA. convenio.
3 Instituto Nacional | Convenio de Coordinacion 22 de Del 22 de Direccion de
de Desarrollo para la distribucién y ejercicio | abril de | abril al 31 Planeacion, Evaluacion
Social (INDESOL) | de recursos del Programa de 2014 de y Normatividad
Apoyo a las instancias de diciembre
Mujeres en las Entidades de 2014.
Federativas (PAIMEF), para
implementar y ejecutar el
proyecto denominado
“Estrategias Coordinadas para
la Prevencion y Atencion de la
Violencia de Género, a traves
de la Consolidacion de
Sinergias Interinstitucionales
en el Estado de Morelos”

4 Instituto Nacional | Convenio especifico de 18 de 18 de junio | Direccion de
de las Mujeres Colaboracién para la | juniode | al31de Planeacion, Evaluacion
(INMUJERES) ejecucion del proyecto 2014 diciembre y Normatividad

denominado “Trabajando por de 2014
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